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Leis

RETIFICAGAO DE PUBLICAGAO

LEI'N. 11.055, DE 14 DE MARCO DE 2025

Cria a Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, define sua estrutura
administrativa e orgamentaria, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criada a Secretaria de Habitagcdo e Regularizagdo Fundiaria, nos
termos desta Lei, integrando a estrutura administrativa do Municipio de Sao
José dos Campos.

Art. 2° Sd0 competéncias da Secretaria de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria:
| - planejar e implementar as Politicas Habitacionais do Municipio;

II - definir as diretrizes e promover a regularizagéo fundiaria;

Ill - receber e administrar os recursos destinados a habitagéo de interesse
social, garantindo sua aplicagdo eficiente e transparente.

CAPITULO Il

ESTRUTURA DA SECRETARIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO
FUNDIARIA

Art. 3° A Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria estrutura-se da
seguinte forma:

| - Gabinete do Secretario:

a) Secretaria Adjunta;

b) Assessoria de Politicas Habitacionais;

c) Assessoria de Politicas de Regularizagdo Fundiaria;

d) Assessoria de Politicas pds-regularizagao;

e) Divisédo de Contratos;

Il - Departamento de Habitagéo:

a) Divisdo de Obras Habitacionais;

b) Diviséo de Programas Habitacionais;

c) Divisao de Avaliagdo, Atendimento e Demanda.

Il - Departamento de Regularizagdo Fundiaria:

a) Divisdo de Controle de Regularizagao Fundiaria;

b) Diviséo de Projetos Fundiarios;

c) Divisdo de Programas pos-regularizagéo.

CAPITULO Ill

DO GABINETE DO SECRETARIO

Art. 4° A Secretaria Adjunta compete assessorar o Secretario da Pasta e os
Departamentos da Secretaria na programagao, organizagdo e controle de suas
atividades, na manutencgéo de informagdes gerenciais e estatisticas, bem como
na elaboragdo e acompanhamento orgamentario e financeiro, monitorando
e controlando a execugédo de planos, programas e projetos da Secretaria e
substituir o Secretario em seus impedimentos e auséncias.

Art. 5° A Assessoria de Politicas Habitacionais compete assessorar as
autoridades nomeantes, além do Secretario Adjunto e os demais érgdos da
Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria nos assuntos pertinentes
a criagdo e gestdo das politicas publicas habitacionais do Municipio, sendo
também responsavel por promover a organizagéo e articulagéo dos assuntos de
politica habitacional entre os demais entes da federagéo e do Poder Legislativo
e atuar na captagdo de recursos junto aos Governos Estadual e Federal, além
dos organismos nacionais e internacionais.

Art. 6° A Assessoria de Politicas de Regularizagao Fundiaria compete:

| - assessorar as autoridades nomeantes, além do Secretario Adjunto de
Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria e os demais 6rgdos da Secretaria de

Habitacédo e Regularizacédo Fundiaria nos assuntos pertinentes a criagdo e gestao
das politicas publicas de regularizacéo fundiaria, sendo também responsavel por
promover a organizagao e articulagédo dos assuntos de regularizagao fundiaria
entre os demais entes da federacéo e do Poder Legislativo;

Il - colaborar com o Secretario na implementacgdo de politicas de regularizagdo
fundiaria tragadas no Plano de Gest&o do Governo Municipal; e

Il - atuar, quando cabivel, na captagéo de recursos junto ao Governo Estadual
e Federal, além dos organismos nacionais e internacionais.

Art. 7° A Assessoria de Politicas Pés-Regularizagdo compete:

| - assessorar as autoridades nomeantes, além do Secretario Adjunto de
Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria e os demais 6rgdos da Secretaria de
Habitagéo e Regularizagdo Fundiaria, nas politicas publicas a serem implantadas
apds a regularizagédo fundiaria, sendo responsavel também por promover a
articulagéo entre as areas governamentais no municipio, e quando cabivel, com
as outras esferas do Governo Estadual, Federal e do Poder Legislativo; e

Il - atuar, quando cabivel, na captacéo de recursos junto ao Governo Estadual e
Federal, além de organismos nacionais e internacionais.

Art. 8° A Divisao de Contratos compete:

| - definir juntamente com o Secretario de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria
as politicas e as prioridades orcamentarias para atendimento das politicas
habitacionais e de regularizagdo fundiaria definidas no Plano de Gestdo do
Governo Municipal; e

II - direcionar a prestacao de servicos e bens necessarios para a Secretaria e atuar
no planejamento e gestao politico administrativa dos contratos vinculados a pasta.
CAPITULO IV

DEPARTAMENTO DE HABITAGAO

Art. 9° Ao Departamento de Habitagdo compete tragar e definir, juntamente com
os Secretarios titular e adjunto da pasta e com os Assessores, as estratégias
com o objetivo de coordenar e implementar as politicas publicas habitacionais
no municipio, atuando de forma a melhorar as condi¢cdes de moradia e promover
o desenvolvimento urbano sustentavel na cidade, sendo composto pelas
seguintes divisdes:

| - Divisdo de Obras Habitacionais, 6rgdo responsavel pelas politicas publicas
de obras habitacionais e pela coordenagado do licenciamento e aprovagéo do
parcelamento do solo de interesse social e de empreendimentos e programas
habitacionais;

Il - Divisdo de Programas Habitacionais, 6rgdo responsavel pelas politicas
publicas dos programas habitacionais e por coordenar a elaboragdo dos
pré-projetos, propostas de financiamento, projetos executivos e acompanhar a
execugdo e escrituragdo imobiliaria, cobrar e acompanhar os convénios com
entidades e outros érgéos publicos;

Il - Diviséo de Avaliagdo, Atendimento e Demanda, 6rgdo responsavel pelas
politicas publicas habitacionais e por coordenar a avaliagdo da demanda e
sugerir propostas e projetos ao Departamento de Habitac&o.

CAPITULO V

DEPARTAMENTO DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Art. 10 Ao Departamento de Regularizagdo Fundiaria compete:

| - tragar e definir, juntamente com os Secretarios titular e adjunto da pasta e
Assessores, as estratégias de agdes para legalizar e organizar areas urbanas
ou rurais, com foco na titulagdo de propriedades e na regularizagéo da posse
de terras; e

Il - atuar no processo de transformar areas que estdo ocupadas de maneira
irregular em locais legalmente reconhecidos, garantindo a seguranca juridica
para os moradores ou proprietarios.

Paragrafo unico. O Departamento de Regularizagdo Fundiaria € composto
pelas seguintes divisdes:

| - Divisdo de Controle de Regularizagdo Fundiaria, érgdo responsavel pelas
politicas de controle da regularizagdo fundiaria e por chefiar e coordenar
os estudos e analises dos processos de regularizagdo dos loteamentos
clandestinos e irregulares;
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Il - Divisao de Projetos Fundiarios, érgdo responsavel pelas politicas publicas de
projetos fundiarios e por chefiar e coordenar as acdes de execugao de planos e
projetos atinentes a regulagao fundiaria no Municipio e atividades correlatas; e
Il - Diviséo de Programas Pds-Regularizagdo: 6rgéao responsavel pelas politicas
publicas pds-regularizagéo e por chefiar e coordenar programas de melhoria
dos servigos publicos para as comunidades instaladas nas areas regularizadas,
bem como por coordenar o monitoramento das areas do Municipio, em especial
as de loteamentos clandestinos e irregulares.
CAPITULO VI
DOS CARGOS E PADRAO REMUNERATORIO
Art. 11 Os Cargos em comissé&o criados por esta Lei s&o:

I - 1 (um) cargo de Secretario de Habitagdo e Regularizagao Fundiaria, melhor
descrito no Anexo | desta Lei;

Il - 1 (um) cargo de Secretario Adjunto de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria,
melhor descrito no Anexo | desta Lei;

Ill - 1 (um) cargo de Assessor de Politicas Habitacionais, melhor descrito no
Anexo Il desta Lei;

IV - 1 (um) cargo de Assessor de Politicas de Regularizagado Fundiaria, melhor
descrito no Anexo Il desta Lei;
V - 1 (um) cargo de Assessor de Politicas pds-Regularizagdo, melhor descrito
no Anexo |l desta Lei;
VI -1 (um) cargo de Diretor de Habitagdo, melhor descrito no Anexo Ill desta Lei;
VIl -1 (um) cargo de Diretor de Regularizagdo Fundiaria, melhor descrito no
Anexo |l desta Lei;
VIII - 1 (um) cargo de Chefe de Contratos, melhor descrito no Anexo 1V desta Lei;
IX - 1 (um) cargo de Chefe de Programas Habitacionais, melhor descrito no
Anexo |V desta Lei;
X -1 (um) cargo de Chefe de Obras Habitacionais, melhor descrito no Anexo
1V desta Lei;
Xl - 1 (um) cargo de Chefe de Avaliagdo, Atendimento e Demanda, melhor
descrito no Anexo IV desta Lei;
XIl - 1 (um) cargo de Chefe de Controle de Regularizagdo Fundiaria, melhor
descrito no Anexo |V desta Lei;
XIII - 1 (um) cargo de Chefe de Projetos Fundiarios, melhor descrito no Anexo
IV desta Lei; e
XIV - 1 (um) cargo de Chefe de Politicas pds- Regularizagéo, melhor descrito
no Anexo |V desta Lei.
Art. 12 Ficam extintos os cargos constantes do Anexo V desta Lei.
Art. 13 O subsidio do Secretario de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria é
estipulado em lei municipal especifica.
Art. 14 O padrao remuneratério do cargo em comissdo do Secretario Adjunto
é 0 22 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissao prevista no Anexo VI,
da Lei 10.294/21.
Art. 15 O padrao remuneratério do cargo em comissdo de Assessor de Politicas
Habitacionais, Assessor de Politicas de Regularizagdo Fundiaria e Assessor
de Politicas pds-Regularizagdo Fundiaria € o 19 da Tabela de Cargos de
Provimento em Comisséo prevista no Anexo VI, da Lei 10.294/21.
Art. 16 O padrdo remuneratério do cargo em comissdo dos Diretores de
Habitagdo e de Regularizagdo Fundiaria € o 22 da Tabela de Cargos de
Provimento em Comisséo prevista no Anexo VI, da Lei 10.294/21.
Art. 17 O padrao remuneratério do cargo em comissao dos Chefes é 21 da Tabela
de Cargos de Provimento em Comissé&o prevista no Anexo VI, da Lei 10.294/21.
CAPITULO VI
ESTRUTURAGAO ORGAMENTARIA
Art. 18 Fica renomeada a Secretaria de Gestdo Habitacional e Obras
para Secretaria de Gestdo de Obras e criada a Secretaria de Habitagdo
e Regularizagdo Fundiaria na estrutura administrativa, organizacional e
orgamentaria das pecas de planejamento vigentes.
Art. 19 As despesas com a execugao desta Lei ndo trardo impacto orgamentario
e financeiro pois estéo orcadas na Secretaria de Gestao de Obras, através da Lei
n° 11.043, de 10 de dezembro de 2024, e serao remanejadas por Decreto para a
composicao das despesas da Secretaria de Habitagédo e Regularizagdo Fundiaria.
Art. 20 Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar o remanejamento parcial
do orcamento da despesa da Secretaria de Gestdo de Obras, alocando
parcialmente os saldos disponiveis das dotagdes orcamentarias por Decreto
de abertura de crédito adicional, quando da publicagdo desta Lei, criando o
Programa, Atividade e Projeto e respectivas dotagdes orgamentarias para a
Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, conforme:

Secretaria de Gestao de Obras Secretaria de Habitagdo e Regula-
rizagdo Fundidria

De: Para:

Programa 0002 - Gestdo Habitacional e Programa 0012 - Gestéo
Obras Habitacional

Atividade 2.002 - Manutengdo dos Atividade 2.002 - Manutengdo dos

Servigos Servigos

Dotagdes Orgamentarias:
35.10.3.3.90.30.15.451.0002.2.
002.01.1100000

35.10.3.3.90.36.15.451.0002.2.
002.01.1100000

Dotagdes Orgamentarias:
90.10.3.3.90.30.16.482.00
12.2.002.01.1100000

90.10.3.3.90.36.16.482.00
12.2.002.01.1100000

35.10.3.3.90.39.15.451.0002.2.
002.01.1100000
35.10.4.4.90.52.15.451.0002.2.
002.01.1100000
35.10.3.1.90.11.15.451.0002.2.0
02.01.1100000
35.10.3.3.90.14.15.451.0002.2.
002.01.1100000
35.10.3.3.90.48.15.451.0002.2.
002.01.1100000
35.10.3.3.90.40.15.451.0002.2.
002.01.1100000

90.10.3.3.90.39.16.482.00
12.2.002.01.1100000
90.10.4.4.90.52.16.482.00
12.2.002.01.1100000
90.10.3.1.90.11.16.482.00
12.2.002.01.1100000
90.10.3.3.90.14.16.482.00
12.2.002.01.1100000
90.10.3.3.90.48.16.482.00
12.2.002.01.1100000
90.10.3.3.90.40.16.482.00
12.2.002.01.1100000

Projeto ' 1.003 - Obras e Servigos Habita- Projeto 1.018 - Obras e Servigos

cionais e de Infraestrutura Habitacionais
Dotagbes Orgamentarias:
35.10.3.3.90.39.15.451.0002.1.
003.03.1000058
35.10.4.4.90.51.15.451.0002.1.
003.01.1100000
35.10.4.4.90.61.15.451.0002.1.
003.01.1100000
35.10.3.3.90.93.15.451.0002.1.
003.01.1100000
35.10.4.4.90.51.15.451.0002.1.
003.02.1000004

35.10.3.3.50.39.15.451.0002.1.
003.03.1000058

Dotagbes Orgamentdrias:

90.10.3.3.90.39.16.482.00
12.1.018.03.1000058

90.10.4.4.90.51.16.482.00
12.1.018.01.1100000

90.10.4.4.90.61.16.482.00
12.1.018.01.1100000

90.10.3.3.90.93.16.482.00
12.1.018.01.1100000

90.10.4.4.90.51.16.482.00
12.1.018.02.1000004

90.10.3.3.50.39.16.482.00
12.1.018.03.1000058

Art. 21 Ficara alterado o Anexo Demonstrativo de Programas e Acdes por
Orgao e Unidade - Fisico e Financeiro do Plano Plurianual - PPA - Exercicio
de 2022 a 2025 da Secretaria de Gestdao Habitacional e Obras, da Lei n°
10.425, de 6 de dezembro de 2021, com posteriores alteragdes pelo Anexo
Demonstrativo de Programas e Agdes por Orgao e Unidade - Fisico e Financeiro
do Plano Plurianual - PPA - Exercicio de 2022 a 2025, contido nesta Lei, apds a
publicagéo do Decreto de abertura de crédito adicional do Poder Executivo para
compatibilizar com atendimento dos arts. 19 e 20 desta Lei.

Art. 22 Ficara alterado o Anexo VI-A - Demonstrativo de Programas e Ag¢des
por Orgéo e Unidade - Fisico e Financeiro da Lei de Diretrizes Orgamentarias
- LDO - Exercicio de 2025, da Secretaria de Gestao Habitacional e Obras,
da Lei n° 10.943, de 27 de junho de 2024 pelo Anexo VI-A - Demonstrativo
de Programas e Agdes por Orgdo e Unidade - Fisico e Financeiro da Lei de
Diretrizes Orgcamentarias - LDO - Exercicio de 2025, contido nesta Lei, apds a
publicagdo do Decreto de abertura de crédito adicional do Poder Executivo para
compatibilizar com atendimento dos arts. 19 e 20 desta Lei.

Art. 23 Ficara incluido no Anexo Demonstrativo de Programas e Agdes por
Orgao e Unidade - Fisico e Financeiro do Plano Plurianual - PPA - Exercicio
de 2022 a 2025, da Lei n° 10.425, de 6 de dezembro de 2021, com posteriores
alteragbes, o Anexo Demonstrativo de Programas e Agbes por Orgéo e Unidade
- Fisico e Financeiro do Plano Plurianual - PPA - Exercicio de 2022 a 2025, da
Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, contido nesta Lei, apds a
publicagdo do Decreto de abertura de crédito adicional do Poder Executivo para
compatibilizar com atendimento dos arts. 19 e 20 desta Lei.

Art. 24 Ficara incluido no Anexo VI-A - Demonstrativo de Programas e Agdes
por Orgéo e Unidade - Fisico e Financeiro da Lei de Diretrizes Orgamentarias -
LDO - Exercicio de 2025, da Lei n® 10.943, de 27 de junho de 2024, pelo Anexo
VI-A - Demonstrativo de Programas e Agdes por Orgdo e Unidade - Fisico e
Financeiro da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO - Exercicio de 2025, da
Secretaria de Habitagdo e Regularizagdo Fundiaria, contido nesta Lei, apds a
publicagdo do Decreto de abertura de crédito adicional do Poder Executivo para
compatibilizar com atendimento dos arts. 19 e 20 desta Lei.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 25 Ficam revogados os incisos IV e V do art. 56 e os arts. 60 e 61 da Lei
n° 10.294/21.

Art. 26 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrario

Sao José dos Campos, de 14 de margo de 2025.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Gabriela Stefanie Guerreiro Nogueira

Secretaria de Assuntos Juridicos

Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de Assuntos
Juridicos, aos quatorze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco.
Henrique Sarzi

Diretor de Assuntos Legislativos

(Projeto de Lei n. 51/2025, de autoria do Poder Executivo)

Mensagem n.06/SAJ/DAL/2025
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ANEXO |
Secretario Titular e Adjunto de Habita¢ao e Regularizacao Fundiaria

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Secretario de Habitacdo e Regularizagao Fundiaria

ORGAO DE LOTACAO: Secretaria de Habitacdo e Regularizagdo Fundidria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneracao

SUBORDINAGAO: Prefeito Municipal

DESCRICAO SUMARIA

Planejar e implementar as Politicas Habitacionais do Municipio; definir as diretrizes e
promover a regularizacdo fundiaria; gerir e administrar os recursos destinados a
habitacao de interesse social, garantindo sua aplicacdo eficiente e transparente.
Atuar nas politicas de habitacdao e regularizacdao fundiaria previstas no Plano de
Gestao do Governo Municipal juntamente com o Chefe do Poder Executivo.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

- Conceber e idealizar a partir do Plano de Gestdao do Governo Municipal e das
orientacdes do Chefe do Poder Executivo as diretrizes de politica habitacional e
regularizagao fundiaria da Administragao Publica.

- Gerir e controlar a execucdo das diretrizes fixadas, com auxilio do Secretario
Adjunto e assessores da Secretaria de Habita¢ao e Regularizacao Fundiaria.

- Definir juntamente com o Chefe de Contratos e seus Diretores as politicas e
prioridades orgamentarias para atendimento das diretrizes tragadas.

- Articular com outras secretarias e 6rgdos municipais (como saude, educacao,
assisténcia social, infraestrutura) para garantir que as politicas habitacionais sejam
integradas com outras a¢oes de desenvolvimento urbano e social.

- Decidir recursos administrativos da alcada da Secretaria de Habitacdo e
Regularizacdo Fundiaria.

- Exercer o controle finalistico das atividades dos Departamentos e demais orgaos da
Secretaria.

- Figurar como ordenador de despesas nas contratacdes feitas pela Secretaria, nos
termos da Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000 em conjunto com o
responsavel pela Divisdao de Contratos.

- Exercer a direcao superior da Pasta em relagdo aos Departamentos e demais
orgdos da Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria.
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Secretario Adjunto de Habitacdo e Regularizagao Fundiaria

ORGAO DE LOTACAO: Secretaria de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

SUBORDINACAO: Prefeito e/ou Secretério de Habitac3o e Regularizagdo Fundiaria
FORMACGAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Auxiliar o Secretario de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria a promover a elaboragdo e
implantacao de planos, projetos de programas da Secretaria de Habitacao e Regularizacao
Fundidria; atuar no planejamento e supervisao da execugao destes planos, programas e
projetos dos departamentos, divisdes e demais orgaos da Secretaria de Habitacao e
Regularizacdo Fundidria; tracar juntamente com o Secretario titular as diretrizes da pasta,
a partir das diretrizes fixadas pelo Chefe do Poder Executivo e do Plano de Gestdo do
Governo Municipal. Substituir o Secretario titular da pasta em seus impedimentos e
auséncias

ATRIBUICOES ESPECIFICAS
- Deliberar conjuntamente com o Secretario de Habitacdo e Regularizacdao Fundiaria nas
diretrizes fixadas pela Administracdao Municipal.

- Deliberar nas diretrizes da Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria em relagao
aos assuntos tratados pelos Departamentos e outros orgaos da Secretaria de Habitagao e
Regularizacdo Fundiaria.

- Substituir o Titular da Pasta no exercicio de suas fungdes, em seus impedimentos e
auséncias.

- Articular, juntamente com o Secretario titular, com as outras secretarias e 6rgaos
municipais (como saude, educagao, assisténcia social, infraestrutura) juntamente com o
Secretario para garantir que as politicas habitacionais sejam integradas com outras acdes
de desenvolvimento urbano e social.

- Figurar como ordenador de despesas nas contratacdes feitas pela Secretaria, quando
substituir ao Secretario, nos termos da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000
em conjunto com o responsavel pela divisao de Contratos.

- Exercer juntamente com o Secretario titular direcao superior da Pasta em rela¢do aos
Departamentos e demais 6rgaos da Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria.
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ANEXO Il
Assessores da Secretaria de Habitacao e Regularizagao Fundidria

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Assessor de Politicas Habitacionais

ORGAO DE LOTAGAO: Secretaria de Habitagdo e Regularizacdo Fundiaria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

SUBORDINACAO: Prefeito e/ou Secretario de Habitac3o e Regularizacdo Fundiaria
FORMACAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Assessorar diretamente as autoridades nomeantes, além do Secretdrio Adjunto de
Habitacdo e Regularizagdao Fundiaria e demais 6rgaos da Secretaria nos assuntos
pertinentes a criacdo e gestdao da politica habitacional do Municipio, sendo também
responsavel por promover a organizacdo e articulacdo dos assuntos de politica
habitacional entre os demais entes da federa¢ao e do Poder Legislativo e atuar na
captacdao de recursos junto aos Governos Estadual e Federal, além dos organismos
nacionais e internacionais.

ATRIBUIGOES ESPECIFICAS

- Assessorar o Secretario de Habitacao e Regularizacdo Fundiaria na elaboracao,
implementacao e acompanhamento e revisao de politicas publicas voltadas para a
habitagdo, constantes do Plano de Gestdao do Governo Municipal.

- Atuar no assessoramento superior promovendo entre os demais érgaos da Secretaria de
Habitacao e Regularizacao Fundiaria os estudos e pesquisas sobre o mercado imobilidrio, a
demanda habitacional e as condi¢bes de vida das populagdes da cidade em situagao de
vulnerabilidade social. Com base nessas informagbes, desenhar juntamente com o
Secretario de Habitacdo e Regularizacao Fundidria as politicas mais eficazes e adaptadas a
realidade local.

- Atuar na articulagao politica junto as esferas de outros entes da federagao e até mesmo
organizagdes ndao governamentais e a sociedade civil, além de organiza¢bes internacionais
realizando a coordenagdo e articulagdo entre esses diversos atores, buscando integrar
acoes para a implementacao eficaz das politicas habitacionais.

- Buscar parcerias e capta¢dao de recursos junto dos drgaos da Unido Federal e Estado de
Sao Paulo e também junto as instituicdes financeiras e outros érgaos privados que tratem
de habita¢ao popular, visando o financiamento de projetos habitacionais.

- Assessorar o Secretario de Habitacao e Regularizagao Fundiaria na avaliagao de politicas
publicas habitacionais implantadas e as ja existentes, fazendo ajustes e recomendacdes
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Assessor de Regularizagao Fundiaria

ORGAO DE LOTACAO: Secretaria de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacao e exoneragao

SUBORDINACAO: Prefeito e/ou Secretario de Habitac3o e Regularizacdo Fundiaria
FORMACAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Assessorar diretamente as autoridades nomeantes, além do Secretdrio Adjunto de
Habitagdao e Regularizagao Fundiaria e os demais érgdos da Secretaria nos assuntos
pertinentes a criacao e gestdao de politicas de regularizagao fundiaria, promover a
organizacao e articulacao dos assuntos de regularizacao fundidria entre as demais
esferas do governo, e do Poder Legislativo; colaborar com o Secretario na
implementacdo de politicas de regularizagdo fundiaria tracadas no Plano de Gestao
do Governo Municipal; e atuar, quando cabivel, na captacdo de recursos junto aos
Governos Estadual e Federal, além dos organismos nacionais e internacionais.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

- Assessorar o Secretario de Habitacdao e Regularizagdao Fundiaria na elaboracao,
implementagdo e acompanhamento e revisao de politicas publicas voltadas para
regularizacdo fundiaria, constantes do Plano de Gestdao do Governo Municipal.

- Atuar no assessoramento do Secretario da pasta para tracas as politicas publicas
das areas mais vulneraveis, a partir de estudos e pesquisas da situacao fundiaria do
Municipio, elaborados pelos demais drgados da Secretaria.

- Auxiliar o Secretario de Habitagao e Regularizagdo Fundiaria no planejamento e na
execucdo de politicas publicas de regularizacao fundidria e requalificacdo de areas
urbanas.

- Assessorar o Secretario da Pasta, na avaliagao de politicas publicas existentes,
fazendo ajustes e recomendagdes para melhoria e aprimoramento dos resultados da
regularizacdo fundidria.

- Buscar, quando cabivel, parcerias e captacdo de recursos com junto dos orgaos da
Unido Federal e Estado de Sdo Paulo e também junto a organismos internacionais e
nacionais que tratem de regulariza¢ao fundiaria.

- Atuar na articulacdo politica junto as esferas de outros entes da federacdo e até
mesmo organizacdes nao governamentais e a sociedade civil, realizando a
coordenacao e articulagdo entre esses diversos atores, buscando integrar acdes
voltadas a regularizacdo fundiaria.
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Assessor de Politicas pos -Regularizagao

ORGAO DE LOTAGAO: Secretaria de Habitac3o e Regularizagdo Fundiaria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

SUBORDINAGAO: Prefeito e/ou Secretario de Habita¢do e Regularizacdo Fundidria
FORMACAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Assessorar as autoridades nomeantes, além do Secretdrio Adjunto de Habitacdo e
Regularizagdo Fundiaria e demais 6rgdo da Secretaria nas politicas publicas a serem
implementadas apos a regularizagdo fundiaria; promover a articulagdao entre as
areas governamentais do Municipio, e quando cabivel, com as outras esferas do
governo estadual e federal e também do Poder Legislativo e atuar, quando cabivel,
na captacao de recursos junto aos Governos Estadual e Federal, além dos
organismos nacionais e internacionais.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

- Assessorar o Secretario de Habitacdo e Regularizacao Fundiaria na implementacgao
e acompanhamento de politicas publicas a serem realizadas apods a regularizacao
fundiaria, constantes do Plano de Gestao do Governo Municipal.

- Atuar no assessoramento do Secretario da pasta para tragar quais politicas devem
ser implementadas ou melhoradas nas areas ja regularizadas, a partir de estudos do
Municipio, elaborados pelos demais 6rgaos da Secretaria.

- Auxiliar o Secretario de Habitacdo e Regularizagdao Fundidria nas politicas publicas
de inclusao social e desenvolvimento econémico garantindo que as familias tenham
qualidade de vida digna e sustentavel.

- Assessorar o Secretario da Pasta, na avaliacdo de politicas publicas existentes,
fazendo ajustes e recomendagdes para melhoria e aprimoramento dos resultados
nos nucleos habitacionais ja regularizados.

- Buscar, quando cabivel, parcerias e captagao de recursos com junto dos érgaos da
Unido Federal e Estado de S3o Paulo e também junto a organismos internacionais e
nacionais visando melhorar a infraestrutura das areas regularizadas, e
consequentemente, a qualidade de vida da comunidade.

- Atuar na articulagdao politica junto as demais Secretaria do Municipio, além de
organiza¢cdes ndo governamentais e a sociedade civil, buscando programas de
capacitagdo para inclusdao produtiva e integracao da populacao instalada em area
regularizada no mercado de trabalho, bem como promover apoio psicossocial e
cultural para as familias.
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ANEXO Il
Diretores da Secretaria de Habita¢ao e Regularizagao Fundiaria

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Diretor de Habitacao

ORGAO DE LOTACAO: Departamento de Habitag¢do

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

SUBORDINAGAO: Prefeito e/ou Secretario de Habitagdo e Regularizagio Fundidria
FORMACAO: Nivel Superior Completo

DESCRICAO SUMARIA

Atuar estrategicamente e também como direc¢do e lideranga no seu Departamento,
respondendo diretamente as autoridades nomeantes, além do Secretario Adjunto
de Habitacdo e Regularizagao Fundiaria. Tracar e definir, juntamente com os
Secretarios titular e adjunto da pasta e com os Assessores, as estratégias com o
objetivo de criar, coordenar e implementar as politicas publicas habitacionais no
municipio, atuando de forma a melhorar as condi¢cdes de moradia e promover o
desenvolvimento urbano sustentavel na cidade.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

- Conceber e idealizar juntamente com o Secretario de Habitacao e Regularizagao
Fundiaria, e de acordo com o Plano de Gestdao do Governo Municipal as politicas
publicas, agdes, projetos e programas voltados as questdes relacionadas com a
moradia, planejamento habitacional, constru¢cao de moradia populares e demais
politicas de habitacdo, definidas pelas autoridades nomeantes

- Definir juntamente com o Secretario titular as politicas publicas de habitacdo
prioritarias para a Lei Orcamentaria Anual.

- Definir estratégias politicas a partir de dados do déficit habitacional, das condi¢des
de moradia e vulnerabilidade social no municipio, produzidas pelas equipes de suas
chefias.

- Avaliar os impactos dos programas habitacionais implementados, identificando as
necessidades de ajustes ou novas iniciativas para melhorar a eficacia das politicas
publicas tracadas.

- Apresentar ao Secretario da pasta e ao Chefe do Poder Executivo relatérios de
acompanhamento e resultados das politicas implantadas, destacando os avangos e
desafios encontrados na area de habitacao.

- Conceber e definir os canais de comunicacdo com a populacao para ouvir
demandas relacionadas a moradia encaminhando-se a chefia para coordenar as
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Diretor de Regularizagdao Fundiaria

ORGAO DE LOTACAO: Departamento de Regularizacdo Fundidria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacgao e exoneragao

SUBORDINACAO: Prefeito e/ou Secretério de Habitagdo e Regularizacdo Fundidria
FORMACAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Atuar estrategicamente e também como direcdo e lideranca no seu Departamento,
respondendo diretamente as autoridades nomeantes, além do Secretario Adjunto
de Habitacdo e Regularizacdao Fundiaria. Tracar e definir, juntamente com os
Secretarios titular e adjunto da pasta e com o Assessores, as estratégias e politicas
publicas para legalizar e organizar areas urbanas ou rurais, com foco na titulacao de
propriedades e na regularizacao da posse de terras. Atuar politicamente no processo
de transformar areas que estao ocupadas de maneira irregular em locais legalmente
reconhecidos, garantindo a seguranca juridica para os moradores ou proprietarios.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

- Conceber e idealizar juntamente com o Secretario de Habitacdo e Regularizacao
Fundiaria, e de acordo com o Plano de Gestdao do Governo Municipal as politicas
publicas, acles, projetos e programas voltados a organizacao e legalizacao das areas
e demais atividades de gestdao e implementacao de politicas de regularizacao,
garantindo aos cidaddos acesso a propriedade formal e a infraestrutura adequada,
definidas pelas autoridades nomeantes.

- Planejar junto com o Secretario titular as estratégias para promover a regulariza¢ao
de terrenos e imodveis, conforme as normas urbanisticas e ambientais.

- Definir juntamente com o Secretario titular as politicas publicas de regularizagao
prioritarias para a Lei Orcamentaria Anual.

- Conceber e criar politicas publicas eficientes, junto com o Secretdrio e o respectivo
Assessor da Secretaria de Habita¢do e Regularizagdo Fundiaria, a partir da coleta de
informacdes sobre as propriedades, da documentacdo dos ocupantes, a situacao da
terra (se ha pendéncias juridicas ou ambientais) e a conformidade com o
planejamento urbano

- Avaliar as regularizacdes fundidrias ja realizadas pelo Municipio identificando as
necessidades de ajustes ou novas iniciativas para melhoraria da qualidade de vida
dos cidadaos envolvidos.

- Apresentar ao Secretario da pasta e ao Chefe do Poder Executivo relatérios de
acompanhamento e resultados das acdes, destacando os avancos e desafios
encontrados na regularizacao de terrenos e edificagdes.

- Orientar suas chefias a dar suporte aos cidadaos, esclarecendo duvidas sobre o
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ANEXO IV
Chefias da Secretaria de Habitacao e Regularizacao Fundidria

DESCRIGAO DO CARGO

CARGO: Chefe de Contratos

ORGAO DE LOTACAO: Divisdo de Contratos

FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeagao e Exoneragao

SUBORDINAGAO: Prefeito e/ou Secretario de Habita¢do e Regulariza¢do Fundiaria
FORMACAO: Nivel Superior Completo

DESCRICAO SUMARIA

Definir juntamente com as autoridades nomeantes, além do Secretario Adjunto de
Habitacdo e Regularizacao Fundidria as politicas e prioridades orcamentarias, para
atendimento das politicas habitacionais e de regularizacao fundidria definidas no
Plano de Gestao do Governo Municipal, direcionar a prestacdao de servicos e bens
necessarios para a Secretaria, atuar no planejamento e gestdao politico-
administrativa dos contratos vinculados a pasta.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

- Elaborar e decidir, em conjunto com o Secretario, as politicas e prioridades
orcamentaria da Secretaria e elaborar em conjunto com ele a proposta
orcamentaria da Pasta, para atendimento das politicas publicas de habitacdo e
regularizacdao fundiaria definidas no Plano de Gestdo do Governo Municipal,
definidas pelas autoridades nomeantes.

-Determinar, quando o caso e de acordo com as politicas estabelecidas,
modificacdes ou contingenciamentos nas matérias relacionadas ao conjunto dos
contratos administrativos da pasta.

- Atuar como ordenador de despesas da Pasta, em conjunto com o Secretario e o
Prefeito, conforme o caso, fixando as politicas, os parametros e as metas de
economicidade das pactuagdes feitas entre o Municipio e outros entes federados,
organismos nacionais e internacionais no ambito de suas atribuigdes.

- Coordenar e acompanhar a execugao financeira das politicas publicas habitacionais
e de regularizacao fundiaria, garantindo o uso eficiente dos recursos.

- Direcionar sua equipe quanto a aquisicdao e continuidade da prestacao de servicos
e bens necessarios para a Secretaria.

- Deliberar, juntamente com o Secretario de Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria, no
planejamento e gestao politico administrativa dos contratos vinculados a pasta.




DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.433 18 de Margo de 2025 - pagina 11 -

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Chefe de Obras Habitacionais

ORGAO DE LOTACAO: Divisdo de Obras Habitacionais

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacgao e exoneragao

VINCULAGAO: Departamento de Habitac3o

SUBORDINAGAO: Prefeito e/ou Secretario de Habitacdo e Regularizagio Fundiaria
FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Chefiar a Divisdao de Obras Habitacionais, respondendo diretamente as autoridades
nomeantes, sendo responsavel em conjunto com aqueles pelas politicas relacionadas as
obras habitacionais e pela coordenacdo das atividades de licenciamento e aprovagao do
parcelamento do solo de interesse social e de empreendimentos e programas
habitacionais.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS
- Coordenar as atividades voltadas aos projetos habitacionais de responsabilidade da
Divisao.

- Coordenar sua equipe, gerenciando todas atividades e politicas publicas relacionada a
busca de terrenos, de empreendedores voltados a implementacdo de politicas
habitacionais, inclusive constru¢dao de novas moradias populares

- Chefiar sua equipe visando atender as politicas publicas tragadas pelo Secretario de
Habitacdo e Regularizagdo Fundiaria e pelo Diretor de Habitagao.

- Monitorar a execu¢do dos projetos habitacionais e garantir o cumprimento dos prazos,
orcamentos e diretrizes estabelecidas nas politicas publicas definidas.

- ldentificar possiveis problemas durante a implementagao dos projetos habitacionais e
propor as solugdes necessarias, diante das autoridades nomeantes, para adequacdes das
politicas publicas vigentes

- Coordenar a elaboragao de relatdrios e pareceres técnicos sobre a execugao das politicas
e programas habitacionais, apresentando resultados, dificuldades encontradas e
sugerindo novas ag0es ou ajustes.

- Coordenar a gestao de documentos e processos administrativos relacionados as politicas
habitacionais, inclusive os contratos de financiamento, documentacdo de beneficiarios e
relatorios de execucdo, produzidos por seus subordinados.

- Garantir o cumprimento da legislacdo vigente no setor habitacional e a transparéncia em
todas as acOes de responsabilidade de sua chefia.
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Chefe de Programas Habitacionais

ORGAO DE LOTACAO: Divisdo de Programas Habitacionais

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

VINCULAGAO: Departamento de Habitag3o

SUBORDINAGCAO: Prefeito e/ou Secretario de Habitac3o e Regulariza¢cdo Fundidria
FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Chefiar a Divisdao de Programas Habitacionais respondendo diretamente as
autoridades nomeantes, sendo responsavel em conjunto com aqueles pelas politicas
relacionadas aos programas habitacionais, além de coordenar a elaboracdo de pré-
projetos, propostas de financiamento, projetos executivos e acompanhar a execugao
e escrituracdo imobilidria das moradias, além de acompanhar os convénios com
entidades e outros drgaos publicos.

ATRIBUIGCOES ESPECIFICAS

- Chefiar e coordenar a elaboragdo de pré-projetos e projetos executivos, bem como
a analises de propostas de financiamento, e acompanhar a execuc¢do e escrituragao
imobiliaria das moradias, além de acompanhar os convénios com entidades e outros
orgaos publicos.

- Coordenar sua equipe, gerenciando todas atividades e politicas publicas voltadas a
concepgao dos projetos para moradias populares, inclusive acompanhamento de
licitagdo, quando houver.

- Chefiar sua equipe visando atender as politicas publicas tracadas pelo Secretario de
Habitacdo e Regularizacdao Fundiaria e Diretor de Habitacao.

- Chefia e efetuar a supervisdao de atividades diarias, delegacdo de tarefas e o
acompanhamento do desempenho dos servidores sob sua subordina¢do

- Juntamente com as autoridades nomeantes e com o Diretor, analisar as propostas
de financiamento captadas pela Assessoria de Politicas Habitacionais

- ldentificar possiveis problemas durante a execu¢do dos contratos de programa
habitacional e propor solugdes da politica publica adotada.

- Coordenar a elaboracao de relatorios e pareceres técnicos sobre a execuc¢ao das
politicas e programas habitacionais, apresentando resultados, dificuldades
encontradas e sugerindo novas agdes ou ajustes.

- Chefiar a organiza¢do e o acompanhamento dos convénios com entidades e outros
orgaos publicos e demais contratos, quando houver.
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transparéncia em todas as a¢des de responsabilidade de sua chefia.

DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Chefe de Avalia¢do, Atendimento e Demanda

ORGAO DE LOTACAO: Divisdo de Avaliagdo, Atendimento e Demanda

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

VINCULACAO: Departamento de Habitacdo

SUBORDINACAO: Prefeito e/ou Secretario de Habitacdo e Regularizacdo Fundiaria
FORMAGCAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Chefiar a Divisao de Avaliacdo, Atendimento e Demanda, respondendo diretamente
as autoridades nomeantes, sendo responsavel em conjunto com aqueles pelas
politicas relacionadas a avaliacdao de demandas habitacionais e sugerir propostas e
projetos para o Departamento de Habitacao.

ATRIBUIGCOES ESPECIFICAS
- Chefiar e coordenar sua equipe no tocante as politicas publicas de avaliacdao da
demanda e também de propostas para area de habitacao.

- Chefiar sua equipe visando atender as politicas publicas tracadas pelo Secretario de
Habitacdo e Regularizacao Fundiaria e Diretor de Habitacao.

- Coordenar a elaboracdao de relatérios e diagndsticos sobre dados do déficit
habitacional, condi¢cdes de moradia e vulnerabilidade social no municipio, para
encaminhamento as autoridades nomeantes e o Diretor de Habitacao.

- Coordenar procedimentos para realizagdo a verificagdo dos impactos dos
programas habitacionais implementados, encaminhando-se a andlise das
autoridades nomeantes

- Implantar canais de comunicacdo com a populagdo para ouvir demandas
relacionadas a moradia, a partir das diretrizes dadas pelas autoridades nomeantes e
pelo Diretor.

- Coordenar as orientagdes a populagado sobre programas habitacionais.

- Coordenar a gestao de documentos e processos administrativos relacionados as
demandas de politicas habitacionais do municipio.

- Garantir o cumprimento da legislacdo vigente no setor habitacional e a
transparéncia em todas as acdes de responsabilidade de sua chefia.
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Chefe de Controle de Regularizagao Fundiaria

ORGAO DE LOTAGAO: Divisio de Controle de Regulariza¢io Fundiaria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

VINCULACAO: Departamento de Regularizacdo Fundidria

SUBORDINACAO: Prefeito e/ou Secretario de Habitac3o e Regularizacdo Fundiaria
FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Chefiar a Divisdao de Controle de Regularizacdao Fundiaria, respondendo diretamente
as autoridades nomeantes, sendo responsavel em conjunto com aqueles pelas
politicas publicas relacionadas ao controle de regularizacao fundiaria, por chefiar e
coordenar a elaboracao dos estudos e nas analises dos processos de legalizacdao dos
loteamentos clandestinos e irregulares

ATRIBUICOES ESPECIFICAS
- Chefiar a organizacao e a coordenagdo na elaboracao de estudos e analises dos
processos de regularizacao de loteamentos clandestinos e irregulares.

- Elaborar projetos e programas municipais de regularizacao fundiaria.

- Implementar as acbes concebidas pelo Secretario de Habitacdao e Regularizagao
Fundiaria e Diretoria de Regularizagdao Fundiaria voltadas a organizacao e legalizacao
das areas, garantindo aos cidad3dos acesso a propriedade formal e a infraestrutura
adequada.

- Coordenar as politicas publicas idealizadas pelo Secretario titular e Diretor de
Regularizagao Fundiaria promovendo a coleta de informagdes sobre as
propriedades, da documentacdo dos ocupantes, a situacdo da terra (se ha
pendéncias juridicas ou ambientais) e a conformidade com o planejamento urbano

- Avaliar as regularizagbes fundiarias ja realizadas pelo Municipio identificando
eventuais problemas e apresentando solugdes as autoridades nomeantes.

- Coordenar sua equipe, gerenciando todas as atividades voltadas a regularizacao de
terrenos e imdveis, conforme as normas urbanisticas e ambientais.

- Chefiar sua equipe visando atender as politicas publicas tracadas pelo Secretario de
Habitacao e Regularizacao Fundidria e Diretor de Regulariza¢ao Fundiaria

- Coordenar a elaboragao de relatdrios e pareceres técnicos sobre a implementagao
da regularizagcdao fundiaria, apresentando resultados, dificuldades encontradas e
sugerindo novas acdes ou ajustes.

- Coordenar a gsestio de documentos e nrocessos administrativos relacionados a
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Chefe de Politicas pds-Regularizacdo Fundiaria

ORGAO DE LOTAGAO: Divis3o de Politicas pds-Regularizagdo Fundiaria

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

VINCULACAO: Departamento de Regularizacdo Fundidria

SUBORDINAGAO: Prefeito e/ou Secretario de Habita¢do e Regularizacdo Fundidria
FORMACAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Chefiar a Divisao de Politicas pds-Regularizagao, respondendo diretamente as
autoridades nomeantes, sendo responsavel em conjunto com aqueles pelas politicas
publicas a ser realizadas apds a regulariza¢dao fundidria; coordenar as politicas,
planos, programas e projetos voltados a melhoria dos servicos publicos das
comunidades instaladas nas areas regularizadas; e coordenar as agdes de
monitoramento e fiscalizacdo das areas do Municipio, em especial os loteamentos
clandestinos e irregulares.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS

- Chefiar e coordenar as politicas publicas, planos, programas e projetos voltados a
melhoria dos servigos publicos das comunidades instaladas nas areas regularizadas,
bem como ao monitoramento e fiscalizagdo dos loteamentos clandestinos e
irregulares e atividades correlatas.

- Gerir as ac¢des multidisciplinares de pods-regularizacao visando a melhoria da
infraestrutura de saneamento, pavimentacao, transportes, educacao, saude entre
outros das familias regularizadas.

- Coordenar agdes voltadas ao atendimento social e assisténcia as familias em
situacdao de vulnerabilidade social, garantindo o acesso a programas de apoio
psicossocial.

- Chefiar sua equipe visando atender as politicas publicas tragadas pelo Secretario
de Habitacdo e Regularizacao Fundiaria e Diretor de Regularizagao Fundiaria.

- Coordenar o monitoramento da cidade, verificando focos de criagdo de nucleos
irregulares ou clandestinos

- Identificar possiveis problemas apds a regularizagdo de imdveis ja edificados que
necessitam de atestado para comprovar a habitabilidade, relatando-os as
autoridades nomeantes.

- Coordenar a elaboracao de relatorios e pareceres técnicos sobre os imoveis

rAanctriiidAac A ramiilarizadac Anracantanda raciiltadac AifiriildadAac AancrAntradac A
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DESCRICAO DO CARGO

CARGO: Chefe de Projetos Fundiarios

ORGAO DE LOTACAO: Divisdo de Projetos Fundiarios

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

VINCULAGAO: Departamento de Regulariza¢do Fundiéria

SUBORDINAGCAO: Prefeito e/ou Secretario de Habita¢3o e Regularizacdo Fundidria
FORMACAO: Nivel Superior de Ensino

DESCRICAO SUMARIA

Chefiar a Divisdao de Projetos Fundiarios, respondendo diretamente as autoridades
nomeantes, sendo responsavel em conjunto com aqueles pelas politicas publicas
relacionadas as obras habitacionais; chefiar, organizar e coordenar as acdes de
execucdo de planos e projetos atinentes a regulacao fundiaria no Municipio e
atividades correlatas.

ATRIBUICOES ESPECIFICAS
- Chefiar, organizar e coordenar as politicas publicas e acdes de execugcao de planos
e projetos atinentes a regulagdo fundiaria no Municipio e atividades correlatas.

- Chefiar sua equipe visando atender as politicas publicas tracadas pelo Secretario de
Habitacdo e Regularizagao Fundiaria e Diretor de Habitacao

- Monitorar a execu¢do dos projetos de regularizagdao fundiaria e garantir o
cumprimento dos prazos, orgamentos e metas estabelecidas.

- Coordenar atividades para dar suporte aos cidadaos, esclarecendo duvidas sobre o
processo de regularizacao e ajudando na obtencdo da documentacdao necessaria,
como escrituras de propriedade.

- Auxiliar o Diretor de Habitacdo na resolu¢ao de disputas sobre limites de
propriedades ou sobre o direito a posse, buscando solu¢des que atendam tanto aos
moradores quanto as politicas publicas de urbanizacdo e desenvolvimento.

- Coordenar a elaboragao de relatdrios e pareceres técnicos sobre a execucao das
politicas de regularizacdo fundidria apresentando resultados, dificuldades
encontradas e sugerindo novas a¢des ou ajustes.

- Coordenar a gestao de documentos e processos administrativos relacionados as
regularizagdes fundiarias, analisando sempre que necessario a documentacao de
beneficiarios e relatdrios de execugao, produzidos por seus subordinados

- Garantir o cumprimento da legislagao vigente no setor de regularizagao fundiaria e
a transparéncia em todas as a¢des de responsabilidade de sua chefia.
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ANEXO V
CARGOS EXTINTOS DA LEI 10.294/21

QTDE |CARGOS PADRAO
1 Diretor de Habitacao Padrao 22
1 Diretor de Regularizacdao Fundiaria Padrao 22
1 Chefe de Obras Habitacionais Padrdo 21
1 Chefe de Programas Habitacionais Padrao 21
1 Chefe de Avaliagao, Atendimento e Demanda Padrdo 21
1 Chefe de Controle de Regularizagdao Fundiaria Padrao 21
1 Chefe de Analise de Alvara Judicial Padrdo 21
1 Chefe de Projetos Fundiarios Padrao 21
3 Assessor Especial Padrao 19

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercicio 2022 - 2025
DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E

35 SECRETARIA DE GESTAO DE OBRAS

10 SECRETARIA GERAL

GESTAO DE OBRAS

Diminuir a demanda habitacional e a melhoria da infraestrutura do municipio.

Atender as diretrizes e metas do plano de governo, em consonancia com as diretrizes do plano diretor e demandas da populacéo.

Municipes.

asenvolvimento Sustentavel (ODS):

11.Cidades e Comunidades Sustentaveis

30, aumentar a urbanizagao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestao participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos human¢

Unidade indice indice Futuro

Medida Recente 2022 2023
regularizados em loteamentos passiveis de regularizagido N° UNIDADES 0 800 800 800
juipamentos publicos construidos M2 0 10.000 10.000 10.000

2023

Unidade Produto Meta Custo Meta Custo

Medida Fisica Estimado Fisica Estimadc
3ervigos Habitacionais e de Infraestrutura PERCENTUAL 100 24.426.000,00 100 82.987.0(
tura Urbana PERCENTUAL 100 58.580.000,00 100 14.501.0(
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PLANEJAMENTO ORCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AGOES POR ORGAO E UNIDADE - Fi¢

EXERCICIO 2025
35 SECRETARIA DE GESTAO DE OBRAS
10 SECRETARIA GERAL
0002 GESTAO DE OBRAS

Diminuir a demanda habitacional e a melhoria da infraestrutura do municipio.
Atender as diretrizes e metas do plano de governo, em consonancia com as diretrizes do plano diretor e demandas da populagéo.
Municipes.

asenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.Cidades e Comunidades Sustentaveis

}0, aumentar a urbanizagéo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestéo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos humano

Unidade indice
Medida Recente
QUIPAMENTOS PUBLICOS CONSTRUIDOS M2 0

Produto

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercicio 2022 - 2025
DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E

'RETARIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
10 SECRETARIA GERAL
2 HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA
Diminuir a demanda habitacional do municipio.
Atender as diretrizes e metas do plano de governo, em consonancia com as diretrizes do plano diretor e demandas da populagéo.
Municipes.
asenvolvimento Sustentavel (ODS): 11.Cidades e Comunidades Sustentaveis

30, aumentar a urbanizagéo inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestao participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos humant

Unidade indice indice Futuro
Medida Recente 2022 2023
regularizados em loteamentos passiveis de regularizagido N° UNIDADES 0 800
2022 2023
Unidade Produto Meta Custo Meta Custo
Medida Fisica Estimado Fisica Estimadc

e Servicos Habitacionais PERCENTUAL

L2 e i AERACMTLAL
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - Fi¢

0 SECRETARIA DE HABITAGAO E REGULARIZAGAO FUNDIARIA

10 SECRETARIA GERAL
1012 HABITACAO E REGULARIZAQ;\O FUNDIARIA
Diminuir a demanda habitacional do municipio.

EXERCICIO 2025

Atender as diretrizes e metas do plano de governo, em consonancia com as diretrizes do plano diretor e demandas da populagéo.

Municipes.

esenvolvimento Sustentavel (ODS):

11.Cidades e Comunidades Sustentaveis

10, aumentar a urbanizagao inclusiva e sustentavel, e a capacidade para o planejamento e a gestdo participativa, integrada e sustentavel dos assentamentos humano

=S REGULARIZADOS EM LOTEAMENTOS PASSIVEIS DE REGULARIZAGAO FUNDIARIA

Unidade indice
Medida Recente
N° UNIDADES 0

Produto

ervicos Habitacionais

Decretos

DECRETO N. 19.896, DE 06 DE MARCO DE 2025.

Declara de utilidade publica para fins de instituicdo de serviddo de passagem, o
imovel abaixo descrito e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas pelo inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5
de abril de 1990 e nos termos dos artigos 2°, 6° e 40, do Decreto-Lei Federal n.
3.365, de 21 de junho de 1941, com as alteragées introduzidas pela Lei Federal
n. 2.786, de 21 de maio de 1956, e artigo 10-A da Lei Federal n. 13.867, de 26
de agosto 2019;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 5534/24;
DECRETA:

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica para fins de desapropriagdo e
instituicdo de servidao de passagem, o imdvel abaixo descrito, destinado a
implantacdo de galeria de aguas pluviais, situado na Estrada Municipal Nelson
Tavares da Silva, no loteamento denominado Chacara Boa Esperanga, que
consta pertencer aos proprietarios José Sebastido da Silva e sua mulher Maria
Amélia Camargo da Silva, cujo imével possui as seguintes medidas limites e
confrontagdes, a saber:

| - Imével: parte da area Matricula n. 9.176 - 2° RI;

Il - Proprietarios: Freitas Empreendimentos e Construgdes Ltda; Orlando
Gongalves e Waldene Maria Rossi Gongalves; José Jaime Barbosa da Cunha
e Alaide Diniz da Cunha; Luiz Roberto Gongalves e Vera Ferrari Gongalves;

Il - Localizacédo: Rua Francisco Ribeiro da Costa, s/n°, Jardim Guimaraes;

IV - Caracteristicas do terreno: Formato irregular, plano;

V - Medidas e Confrontagdes: A medigao inicia-se no ponto 1 (coordenadas N:
7.438.957,8363 m e E: 406.905,0049 m), DATUM SAD69, localizado na divisa
com o alinhamento da Rua Francisco Ribeiro da Costa. Deste segue no sentido
horario com azimute de 164°03'20” e 4,00 m de extens&o, confrontando com o
alinhamento da rua Francisco Ribeiro da Costa, até o ponto 2 (coordenadas N:
7.438.953,9813 m e E: 406.906,1062 m); neste deflete a direita e segue com
azimute de 257°56'25” e 12,99 m de extens&o até o ponto 3 (coordenadas N:
7.438.951,2680 m e E: 406.893,4064 m); neste deflete a direita e segue com

azimute de 250°45°'12” e 33,95 m de extensdo até o ponto 4 (coordenadas N:
7,438.940,0755 m e E: 406.861,3499 m), confrontando com area remanescente
| da matricula 9.176 do ponto 2 até o ponto 4; neste deflete a direita e segue com
azimute de 335°14’16” e 4,02 m de extensao, confrontando com o alinhamento
da Travessa Jaguari até o ponto 5 (coordenadas N: 7.438.943,7246 m e E:
406.859,6667 m); neste deflete a direita e segue com azimute de 70°45'12”
e 35,04 m de extens&o até o ponto 6 (coordenadas N: 7.438.955,2758 m e E:
406.892,7505 m); neste deflete a direita e segue com azimute de 78°11'54” e
12,52 m de extenséao até o ponto 1 inicial, confrontando com area remanescente |
da matricula 9.176, do ponto 5 até o ponto 1, fechando a descrigdo do perimetro.
Paragrafo unico. O imével acima descrito esta melhor descrito e caracterizado na
Planta e Memorial Descritivo constantes do Processo Administrativo n. 5534/24.
Art. 2° Havendo disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como
concordancia quanto ao prego e forma de pagamento, far-se-a a instituicdo
de serviddo de passagem e podera resolver-se por acordo, mediante escritura
publica, uma vez satisfeito os seguintes requisitos:

| - que o prego do imével ndo ultrapasse o valor fixado no laudo de avaliagao;

Il - que os proprietarios oferegam:

a) traslado de titulo aquisitivo e prova de transcrigdo imobiliaria;

b) certiddo vintenaria atualizada do imével;

c) certiddo atualizada de aquisi¢cdo do imével e negativa de alienagéo, hipoteca,
arrestos, agdes reipersecutorias e demais énus;

d) certiddo negativa de débitos municipais.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as
disposigbes em contrario.

Sao José dos Campos, 06 de margo de 2025.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Glaucio Lamarca Rocha

Secretario de Mobilidade Urbana

José Turano Junior

Secretéario de Gestao Habitacional e Obras

Gabriela Stefanie Guerreiro Nogueira

Secretaria de Assuntos Juridicos
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Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de Assuntos
Juridicos, aos seis dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e cinco.
Henrique Sarzi

Diretor de Assuntos Legislativos

DECRETO N. 19.899, DE 11 DE MARCO DE 2025

Dispde sobre a homenagem aos 60 anos do Colégio Franciscano Nossa
Senhora Aparecida no municipio de Sao José dos Campos.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS no uso das atribuicdes que lhe
conferem os incisos IX e XXIX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5
de abril de 1990;

CONSIDERANDO a importancia histérica, econémica e sociocultural do Colégio
Franciscano Nossa Senhora Aparecida para o municipio de Sdo José dos Campos;
CONSIDERANDO o compromisso do Colégio Franciscano Nossa Senhora
Aparecida com a promogao de valores morais, éticos e uma educacdo de
exceléncia para os cidadaos joseenses;

CONSIDERANDO a histérica e tradicional dedicagéo dos docentes, gestores e
demais colaboradores ao longo dos anos para a manutengao e crescimento da
instituicdo de ensino;

CONSIDERANDO a contribuigdo do Colégio Franciscano Nossa Senhora
Aparecida para o desenvolvimento educacional, social e profissional da
comunidade joseense; e

CONSIDERANDO o que consta do processo administrativo n. 29107/2025;
DECRETA:

Art. 1° Fica registrada a homenagem do Municipio de Sdo José dos Campos ao
Colégio Franciscano Nossa Senhora Aparecida pela comemoracéo de seus 60
anos de histéria e contribuicdo para a sociedade joseense.

Art. 2° O presente Decreto representa o reconhecimento da municipalidade
pela relevante atuagdo do Colégio Franciscano Nossa Senhora Aparecida na
educacéo de exceléncia e formagéo de cidadaos comprometidos com os bons
costumes, a ética e o desenvolvimento do municipio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Séo José dos Campos, 11 de margo de 2025.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Ruth Fernandes Zorneta

Secretaria de Educagao e Cidadania

Gabriela Stefanie Guerreiro Nogueira

Secretaria de Assuntos Juridicos

Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de
Assuntos Juridicos, aos onze dias do més de margo do ano de dois mil e vinte
e cinco.

Henrique Sarzi

Diretor de Assuntos Legislativos

Editais

Secretaria de Gestdao Administrativa e Financas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 31/2025

Edital Concurso: 01/2023

Cargo: GUARDA CIVIL MUNICIPAL

Homologagao: 16/12/2024

O Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos
convoca os candidatos abaixo relacionados para se apresentarem as 9h do dia
21/03/2025, no 1° andar do Pago Municipal, situado na Rua José de Alencar,
123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, portando os documentos listados. O nédo
comparecimento no dia, horario e local indicados, bem como a ndo comprovacéo
dos requisitos exigidos, implicara na desclassificacdo automatica no concurso
prestado, ndo cabendo recurso.

- Cédula de Identidade (original)

- Diploma de Ensino Médio completo (original)

- Carteira Nacional de Habilitagdo valida e definitiva (original)

*Sera exigida documentagdo complementar apés a nomeacéo, a ser entregue
via plataforma digital.

69 - JOSE LUCAS DE SOUZA CAMILLO

70 - LUIS EDUARDO PIMENTEL DA SILVA

S&o José dos Campos, 17 de margo de 2025.

Natalia Pinheiro Chagas da Cunha
Chefe de Gestao de Cargos e Carreiras

Augusta Nanami Hayashi
Diretora de Gestéo de Pessoas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

TERMO DE PRORROGAGAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO
EDITAL: 05/2023

PROCESSO N° 156009/2023

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso lll da Constituicdo Federal e no
artigo 12 da Lei Complementar n° 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar
o Concurso Publico para o cargo de FISCAL DE POSTURA E ESTETICA
URBANA, cujo prazo de validade passa a ser o dia 31/03/2026.

Sé&o José dos Campos, 17 de margo de 2025.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestdo de Pessoas

José Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

n n ~
Licitacoes
Secretaria de Gestao Administrativa e Financas

Aos vinte e quatro de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.
Para: Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas
Comisséo Especial de Credenciamento

CREDENCIAMENTO N° 001/SGAF/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA
PROCEDER A CONCESSAO DE EMPRESTIMO PESSOAL A SERVIDORES
OU EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS VALORES DAS
PRESTAGCOES DEVIDAS, DESDE QUE AUTORIZADAS POR ESTES, SERAO
CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

Com amparo no Decreto n® 18.838, de 16 de junho de 2021, diante dos elementos
informativos que instruem este processo, considerando os termos do Edital
do Certame em causa, as disposigdes da legislacdo aplicavel, o julgamento
favoravel pelo CREDENCIAMENTO das empresas abaixo indicadas, exarado
pela Comissao Especial de Credenciamento, RATIFICO o CREDENCIAMENTO
analisado e decido pela HOMOLOGAGAO do objeto em favor das referidas
empresas, para credencia-las junto @ Administracdo Municipal:

-KONECT SOCIEDADE DE CREDITO DIRETO S A, CNPJ 50.626.276/0001-58;

Que seja dada a devida publicidade para que se validem os atos da
Administragéo.

José Nabuco Sobrinho
Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Secretaria de Saude

Editais de licitagdo: PE 026/SS/2025. Objeto: Ata de Registro de Precos para o
Fornecimento de Materiais Odontolégicos Diversos. Abertura em 01/04/2025 as
08h30.// PE 028/SS/2025. Objeto: Ata de Registro de Precos para o Fornecimento
de Medicamentos Diversos - Grupo VI. Abertura em 01/04/2025 as 08h30.

Penalidade: De acordo com o exposto nos autos do Processo de Penalidade n°®
92.794/2024, a Prefeitura de Sao José dos Campos, através do Sr. Secretario de
Saude, Sr. George Lucas Zenha de Toledo, decide aplicar a empresa ARMOND
& WILSENBERG CONSTRUGAO CIVIL LTDA., CNPJ 19.158.396/0001-28,
com endereco na Rua 9 de Julho, n° 392, Centro, Peruibe/SP, CEP 11.770-074,
a penalidade de MULTA no valor de R$ 258,63 (DUZENTOS E CINQUENTA E
OITO REAIS E SESSENTA E TRES CENTAVOS) por INEXECUGAO TOTAL
das AF’s 3876/2024 e 3877/2024, infragdo prevista nas Condigdes Gerais de
Fornecimento, Item Il, Letra E.

Penalidade: De acordo com o exposto nos autos do Processo de Penalidade n°
58.962/2024, a Prefeitura de Sdo José dos Campos, através do Sr. Secretario
de Saude, Sr. George Lucas Zenha de Toledo, decide aplicar a empresa
STOKMETAL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA., CNPJ 32.597.474/0001-59,
com enderego na Rua Nova Esperanga, n° 976, Emiliano Perneta, Pinhais/PR,
CEP 83.324-400, a penalidade de MULTA no valor de R$ 196,80 (CENTO E
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NOVENTA E SEIS REAIS E OITENTA CENTAVOS) por INEXECUCAO TOTAL
das AF’s 8427/2023 e 8437/2023, infragdo prevista nas Condigdes Gerais de
Fornecimento, Item Il, Letra E.

Informagdes: Rua Obidos, 140 - Parque Industrial. Otavio Franco e Silva -
Diretor de Apoio de Gestao. Editais na integra: https://servicos.sjc.sp.gov.br/sa/
licitacoes/index.aspx

Contratos

Divisao de Formalizagao e Atos

CONTRATO N° 54/2025

DATA: 14/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E PJO CONTROLE DE
PRAGAS URBANAS, HIGIENIZADORA E LIMPA FOSSA LTDA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE DESINSETIZACAO,
DESRATIZACAO E DESCUPINIZACAO

PRAZO: 02 (DOIS) ANOS

VALOR: R$ 803.968,01

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 011/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 9497/2025

CONTRATO N° 55/2025

DATA: 17/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ELTON COSTAALMEIDA
OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR COM
VEICULO UTILITARIO ADAPTADO, CAPACIDADE MINIMA DE 10 LUGARES,
MINIMO DE 3 LUGARES PARA CADEIRANTES COM MONITOR

PRAZO: 24 (VINTE E QUATRO) MESES

VALOR: R$ 213.780,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 013/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 11410/2025

3° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 249/2022

DATA: 13/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ATENA SERVICOS E
LOCACOES LTDA

OBJETO: LOCACAO DE MAQUINA ESCAVADEIRA HIDRAULICA SOBRE
ESTEIRA

NOVA VIGENCIA: 01/04/2026

VALOR: MAIS R$ 281.597,52

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 020/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 17384/2022

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 352/2023

DATA: 13/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ORACLE DO BRASIL
SISTEMAS LTDA.

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVICO ESPECIALIZADO DE SUPORTE
TECNICO A LICENGAS ORACLE

NOVA VIGENCIA: 18/05/2026

VALOR: MAIS R$ 310.479,10

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 48298/2023

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO N° 258/2023
DATA: 14/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DO DESPORTO NAO
PROFISSINAL DE ALTO RENDIMENTO DE SJC

OBJETO: ADMINISTRAGAO, GERENCIAMENTO E OPERACIONALIZAGAO
DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE LAZER DESENVOLVIDAS NAS
UNIDADES CENTRAIS CORRESPONDENTESAO CENTRO POLIESPORTIVO
DO ALTOS DE SANTANA, CENTRO POLIESPORTIVO DO CAMPO DOS
ALEMAES E AO CENTRO POLIESPORTIVO DO JARDIM CEREJEIRAS E DAS
UNIDADES A CADA UM DELES ASSOCIADAS E ATIVIDADES CORRELATAS
DE MANUTENGAO NAS UNIDADES CENTRAIS PERMISSIONADAS E DE
SERVICOS DE APOIO

NOVA VIGENCIA: 15/03/2027

VALOR: MAIS R$ 49.940.311,24

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 147557/2022

3° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 102/2022

DATA: 17/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E URBANIZADORA
MUNICIPAL S.A. - URBAM

OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGO DE PRODUGAO E APOIO AS
ATIVIDADES DE INFORMATICA NAS UNIDADES DOS CONSELHOS
TUTLARES DESTE MUNICIPALIDADE

NOVA VIGENCIA: 23/03/2026

VALOR: MAIS R$ 242.702,64

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 134675/2021

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 20/2024

DATA: 17/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E URANIA PLANETARIO
MOVEL ORGANIZACAO DE EVENTOS LTDA

OBJETO: LOCACAO DE SOLUCAO DE SISTEMA PROJETIVO DIGITAL PARA
PLANETARIO

NOVA VIGENCIA: 19/10/2025

VALOR: MAIS R$ 50.400,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 205/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 134770/2023

TERMO DE PARCERIA N° 01/2025

DATA:13/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E SOCIEDADE AMIGOS
DO BAIRRO JARDIM DAS COLINAS OBJETO: PRESTAGAO DE SERVIGCOS
DE ATIVIDADE COMPLEMENTAR DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL

PRAZO: 180 (CENTO E OITENTA) DIAS

MODALIDADE: TERMO DE PARCERIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 6381/2025

TERMO DE COLABORAGAO N° 03/2025

DATA: 14/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ASSOCIAGAO
INSTITUTO LETRAS IGUAIS

OBJETO: ATENDIMENTO E CUIDADOS COM CRIANGAS NA PRIMEIRA
INFANCIA NAS ESCOLAS MUNICIPAIS DA EDUCAGAO INFANTIL

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

VALOR: R$ 6.748.865,91

MODALIDADE: TERMO DE COLABORACAQO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 25143/2025

ARP N° 44/2025

DATA: 17/03/2025

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE
MATERIAIS HIDRAULICOS

PARTES: FLUXION EVENTOS LTDA - VALOR: R$ 5.985,00

MASPEL COMERCIO DE FERRAGENS E FERRAMENTAS LTDA - VALOR: R$
24.009,70

M.F. COMERCIO, GERENCIAMENTO E SERVICOS LTDA - VALOR: R$
104.085,60

NOG. COM VARIEDADES LTDA - VALOR: R$ 40.130,00

R. J. COMERCIAL E CONSTRUCAO LTDA - VALOR: R$ 7.717,00

SALUTI & CIA LTDA - VALOR: R$ 8.404,00

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 015/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 13477/2025

ARP N° 45/2025

DATA: 17/03/2025

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS DIVERSOS - GRUPO IX.

PARTES: ACACIA COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA. - VALOR: R$
55.720,00

CENTERMEDI COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - VALOR:
R$ 67.500,00

CONQUISTA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA - VALOR: R$ 78.650,00

DROGAFONTE LTDA - VALOR: R$ 21.000,00

FRAGNARI DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - VALOR: R$
2.240.000,00

INDMED HOSPITALAR LTDA. - VALOR: R$ 22.900,00

INTERLAB FARMACEUTICA LTDA. - VALOR: R$ 19.021,00

LADOS SANTOS DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS - VALOR: R$ 16.452,00
PARTNER FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - VALOR: R$
5.670,00

PRATI DONADUZZI & CIA LTDA. - VALOR: R$ 159.600,00

SOMA/SP PRODUTOS HOSPITALARES LTDA - VALOR: R$ 139.625,00
PRAZO: 12 (DOZE) MESES

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 128/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 144243/2024
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RERRATIFICAGAO DO ARP N° 155/2024

DATA: 17/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E CENTROAUTOMOTIVO
RODOLFO E OLIVEIRALTDA

OBJETO: ATADE REGISTRO DE PRECOS PARAPRESTACAO DE SERVICOS
MECANICOS COM FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 080/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 117323/2024

RERRATIFICAGAO DO ARP N° 155/2024

DATA: 17/03/2025

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E RARAPER SERVICOS
AUTOMOTIVOS LTDA

OBJETO: ATADE REGISTRO DE PRECOS PARAPRESTACAO DE SERVICOS
MECANICOS COM FORNECIMENTO DE PECAS E ACESSORIOS
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 080/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 117323/2024

Portarias

Secretaria de Governanca

Portaria n.° 21136/SG/AG/2025

de 12 de margo de 2025

O Auditor Geral da Prefeitura de Séo José dos Campos, do Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribui¢bes, e de acordo com a delegagéo outorgada pela
Portaria 06/SG/SG/2021, de 23 de abril de 2021, e pelo artigo 8.° do Decreto n.°
18.838, de 16 de junho de 2021, tendo em vista o estabelecido no artigo 33, §
6.°, do Decreto n.° 19.513, de 09 de janeiro de2024, resolve:

Reconduzir a Segunda Comissdo Processante, designada pela Portaria n.°
3739/SG/AG/2025 de 15 de janeiro de 2025 publicada em 20 de janeiro de
2025, ato prorrogado através da Portaria n.° 13160/SG/AG/2025, de 13 de
fevereiro de 2025, publicada em 17 de fevereiro de 2025, a fim de possibilitar a
conclusado dos trabalhos de apuragdo do processo de sindicancia n.° 9040/2025.
Registre-se e publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, aos 12 dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco.

Fabio Rayel Pasquini

Auditor Geral

Portaria n.° 21170/SG/AG/2025

de 12 de margo de 2025

O Auditor Geral da Prefeitura de Sao José dos Campos, do Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigbes, e de acordo com a delegagao outorgada pela
Portaria 06/SG/SG/2021, de 23 de abril de 2021, e pelo artigo 8.° do Decreto n.”
18.838, de 16 de junho de 2021, tendo em vista o estabelecido no artigo 33, §
6., do Decreto n.° 19.513, de 09 de janeiro de2024, resolve:

Reconduzir a Segunda Comissdo Processante, designada pela Portaria n.°
3743/SG/AG/2025 de 15 de janeiro de 2025 publicada em 20 de janeiro de
2025, ato prorrogado através da Portaria n.° 13164/SG/AG/2025, de 13 de
fevereiro de 2025, publicada em 17 de fevereiro de 2025, a fim de possibilitar a
concluséo dos trabalhos de apuragéo do processo de sindicancia n.° 9081/2025.
Registre-se e publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, aos 12 dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco.

Fabio Rayel Pasquini

Auditor Geral

Portaria n.° 21655/SG/AG/2025

de 17 de margo de 2025

O Auditor Geral da Prefeitura de Sao José dos Campos, do Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com a delegagéo outorgada pela
Portaria 06/SG/SG/2021, de 23 de abril de 2021, e pelo artigo 8.° do Decreto
n.° 18.838, de 16 de junho de 2021, em consonancia com o artigo 130 da Lei
Complementar n.° 056/92, de 24 de julho de 1992, e a vista do que consta no
Processo Interno n.° 9131/2025, resolve:

Prorrogar, por igual periodo, o prazo da Portaria n.° 1313/SG/AG/2025, de 07
de janeiro de 2025, que instaurou o Processo Administrativo Disciplinar acima
mencionado, a partir de 21 de margo de 2025.

Registre-se e publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, aos treze dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco.

Fabio Rayel Pasquini

Auditor Geral

Portaria n.° 21658/SG/AG/2025

de 13 de margo de 2025

O Auditor Geral da Prefeitura de Sdo José dos Campos, do Estado de Séo
Paulo, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com a delegagao outorgada pela
Portaria 06/SG/SG/2021, de 23 de abril de 2021, e pelo artigo 8.° do Decreto
n.° 18.838, de 16 de junho de 2021, em consonancia com o artigo 130 da Lei
Complementar n.° 056/92, de 24 de julho de 1992, e a vista do que consta no
Processo Interno n.° 9317/2025, resolve:

Prorrogar, por igual periodo, o prazo da Portaria n.° 237/SG/AG/2025, de 02
de janeiro de 2025, que instaurou o Processo Administrativo Disciplinar acima
mencionado, a partir de 21 de margo de 2025.

Registre-se e publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, aos treze dias do més de margo do ano de
dois mil e vinte e cinco.

Fabio Rayel Pasquini

Auditor Geral

Secretaria de Protecdo ao Cidadao

Portaria N° 07/SEPAC/2025

A Secretaria de Protecdo ao Cidaddo e a Secretaria de Gestdo Administrativa
e Finangas tornam publico a escala de sobreaviso do Centro de Seguranga
e Inteligéncia (CSI) do més de margo de 2025, em atendimento ao Decreto
Municipal n°® 9.148/96, na seguinte conformidade:

a) Periodo do plantdo do sobreaviso de 01 a 15/03/2025

Horario de inicio e término do sobreaviso: 00h01min do dia 01/03/2025 as
23h59min do dia 15/03/2025

Nome do servidor: Anténio Pereira da Silva

Matricula: 63885-3

Cargo: GCM

b) Periodo do plantdo do sobreaviso de 16 a 31/03/2025

Horario de inicio e término do sobreaviso: 00h01min do dia 16/03/2025 as
23h59min do dia 31/03/2025

Nome do servidor: Jefferson Donizetti de Lima

Matricula: 294763

Cargo: GCM

Justificativa: Atendimento técnico emergencial remoto ou presencial relacionado
aos alarmes, sistema de cameras de videomonitoramento do municipio de Séo
José dos Campos e nas dependéncias do CSI, conforme competéncia da SEPAC.
Registre-se e Publique-se,

Prefeitura de Sdo José dos Campos, 10 de margo de 2025.

Rafael Gustavo Batista da Silva

Secretario de Protegdo ao Cidadao

José Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestao Administrativa e Finangas

Educacao

PORTARIA N° 022/SEC/25

Dispde sobre a ampliagdo do Programa RECUPERA e implementa as
abordagens: Recompor, Potencializar e Consolidar a aprendizagem dos
estudantes do Ensino Fundamental da Rede de Ensino Municipal.

A Secretaria de Educagao e Cidadania, de Sdo José dos Campos, no uso de
suas atribuigbes legais, e considerando:

1 A Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional (LDBEN n° 9.394/96)
alinea “e”, do inciso V, do artigo 24;

1 O Decreto n° 11.556/2023, que institui o Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

[l O Decreto n° 68.335, de 20 de fevereiro de 2024, que institui o Programa
Alfabetiza Juntos SP;

[l O Decreto n° 12.391, de 28 de fevereiro de 2025, que institui o Pacto
Nacional pela Recomposigao das Aprendizagens;

[l AlLeiMunicipal n° 454, de 08/12/2011, que dispde sobre o Plano de Cargos,
Carreira e Vencimentos do Magistério Publico Municipal e suas posteriores
alteragoes;

1 A Lei Municipal n° 10.290, de 09/04/2021, que cria o Programa Recupera,
de recuperacgédo e fortalecimento da aprendizagem nas escolas de Ensino
Fundamental da Rede de Ensino Municipal de S&o José dos Campos (REM);

[l A Deliberagdo CME n° 02/14, que dispde sobre a oferta da modalidade
Educagédo Especial, na perspectiva da Educagdo Inclusiva, nas escolas do
Sistema Municipal de Ensino de S&o José dos Campos;
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O Parecer CME N° 03/2024, que aprecia quanto a “Proposta de
Reorganizacdo do Referencial Curricular com foco no desenvolvimento de
habilidades de leitura, escrita e letramento matematico”;

O Parecer CME N° 04/2024, que aprecia sobre a “Reorganizagdo do
Referencial Curricular na Perspectiva da Priorizagdo das Aprendizagens” do
Ensino Fundamental;

O Parecer CME 05/2024, que aprecia quanto a “Apresentacgdo do Curriculo
Educacéo Digital e Pensamento Computacional”;

1 A Portaria n° 042/SEC/2021, que homologa o Parecer CME n° 02/2021, e
aprova o Curriculo da REM de S&o José dos Campos;

[l A Portaria n° 043/SEC/24, que dispde sobre a oferta de matriculas em
tempo integral na perspectiva da Politica Municipal de Educagdo Integral da
REM;

1 A Portaria N° 173/SEC/24, que dispbe sobre o Programa Escola Nota 10
que orienta e normatiza os Processos de Avaliagdo, Registro do desempenho
dos estudantes do Ensino Fundamental Regular e Educagdo de Jovens e
Adultos da Rede de Ensino Municipal de Sdo José dos Campos;

[l A Portaria N° 174/SEC/24, que dispde sobre as agdes obrigatérias do
Programa Municipal de Alfabetizag&o e Fluéncia Leitora nas unidades escolares
da Rede de Ensino Municipal de Sdo José dos Campos, para o ciclo de
alfabetizagdo, e da outras providéncias;

1 Projetos Institucionais homologados pela Secretaria de Educagdo e
Cidadania (SEC) e a necessidade de:

diagnosticar a aprendizagem dos estudantes;

assegurar a aprendizagem e o fortalecimento das habilidades de leitura e
escrita, da resolugéo de problemas e do calculo, conforme Curriculo da REM de
Sé&o José dos Campos;

promover a equidade, considerando as desigualdades presentes nas
condigbes de oferta educativa, a diversidade e a singularidade dos estudantes
atendidos, a defasagem de aprendizagens e os efeitos da vulnerabilidade social;

garantir a continuidade dos procedimentos de recuperagao e fortalecimento
da aprendizagem de forma paralela, intrinseca e intensiva e a ampliagdo do
Programa Recupera por meio de abordagens para o apoio ao processo de
ensino e aprendizagem, RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Ampliacdo do Programa Recupera, que tem como objetivo
implementar agbes pedagogicas, com base nos resultados de desempenho das
escolas e necessidade de aprendizagem de todos os estudantes da Rede de
Ensino Municipal.

Art. 2° O Programa Recupera sera desenvolvido nas unidades escolares
conforme o desempenho nas avaliagdes institucionais da REM e avaliagdes
externas estaduais e federais, sendo organizado nas seguintes abordagens:

l. recompor: direcionada a estudantes, turmas e escolas, com o objetivo de
melhorar a aprendizagem em contextos educacionais com resultados abaixo da
média da REM, dando énfase na recuperagao das lacunas de aprendizagem,
priorizando a consolidagdo da alfabetizacdo e o desenvolvimento das
habilidades estruturantes de leitura, escrita e matematica;

Il.  potencializar: direcionada a estudantes, turmas e escolas, com o objetivo
de melhorar a aprendizagem, em contextos educacionais com resultados dentro
da média da REM, com o objetivo de ampliar os conhecimentos ja adquiridos
pelos estudantes, aprofundando o aprendizado nas areas essenciais e
promovendo o desenvolvimento de novas competéncias;

Ill.  consolidar: direcionada a estudantes, turmas e escolas, com o objetivo de
melhorar a aprendizagem, em contextos educacionais com resultados acima da
média da REM, buscando manter e expandir os bons resultados ja alcangados,
com a implementagéo de praticas pedagodgicas avangadas e estimulando a
autonomia dos estudantes para um aprendizado mais aprofundado e de maior
complexidade.

Art. 3° Cada abordagem do Programa Recupera sera implementada de acordo
com as especificidades de cada escola, com agdes especificas normatizadas por
meio de Documento Orientador expedido pela SEC, garantindo que as agdes
pedagdgicas estejam alinhadas as necessidades de recuperagéo, recomposicéo,
potencializacéo ou consolidagdo da aprendizagem dos estudantes.

Art. 4° Cabera aos profissionais envolvidos:

I.  da Secretaria de Educagao e Cidadania (SEC)

a) analisar resultados, definir abordagens e diretrizes as Unidades Escolares;
b) elaborar Documento Orientador;

c) acompanhar o desenvolvimento das abordagens nas Unidades Escolares.
Il.  da Equipe Gestora

a) analisar resultados, desenvolver e monitorar as agdes previstas no
Documento Orientador junto ao corpo docente.

Ill.  do Corpo Docente

a) atuar em parceria com a equipe gestora no desenvolvimento das
acdes previstas no Documento Orientador, priorizando no atendimento e na
organizacdo da rotina as necessidades de aprendizagem dos estudantes;

b) garantir registros e documentagdo atualizada dos processos de
acompanhamento da aprendizagem dos estudantes.

Art. 5° As atividades do Programa Recupera serdo realizadas no periodo
regular, contraturno, na modalidade remota e aos sabados letivos, conforme
necessidade da Unidade Escolar.

Art. 6° A carga horaria destinada as atividades do Programa Recupera, no turno
regular e no contraturno, sera definida pela equipe gestora, de acordo com a
abordagem definida e necessidade de aprendizagem dos estudantes.

§1° A Recuperagao Paralela é uma agéo obrigatéria nas turmas de 3° a 9° anos
e deve ser desenvolvida para todos os estudantes pelo professor regente e/
ou pelo professor de Gratificagdo de Projetos (GP) no turno regular. Fica
assim definida a carga horaria minima de 2 horas-aula semanais de Lingua
Portuguesa e 2 horas-aula semanais de Matematica.

§2°Para as turmas de 1° e 2° anos sera implementado o Grupo de Apoio Pedagaégico
(GAP), desenvolvido pelos professores regentes e 2° alfabetizador, conforme
diretrizes e orientagdes emitidas pela Coordenadoria Pedagdgica da SEC.

Art. 7° O Programa Recupera serd acompanhado e avaliado periodicamente,
com o objetivo de garantir sua eficacia e ajustar as agbes conforme as
necessidades da Rede de Ensino Municipal.

Art. 8° Fica a cargo das Equipes Gestoras promoverem a adequagéo das
atividades e o acompanhamento dos resultados, com o apoio da Secretaria de
Educagao e Cidadania e dos profissionais especializados da REM.

Art. 9° O professor GP cumprird em carater obrigatério:

. atendimento de no maximo 3 (trés) Unidades Escolares (UE) por semana;
Il.  atuagdo nas aulas do turno, em parceria com os professores regentes e
nas aulas no contraturno escolar;

lll. jornada de 40h semanais, contemplando os periodos: manha, tarde e
noite, de acordo com necessidade da Unidade Escolar (UE);

IV.  formagéo especifica com a Coordenadoria Pedagdgica as sextas-feiras
mediante convocagéo.

Art. 10 Os casos omissos ou excepcionais serdo resolvidos pela Secretaria de
Educagéo e Cidadania.

Art. 11 Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, sendo revogadas
as disposigdes anteriores.

Sé&o José dos Campos, 17 de margo de 2025.

RUTH FERNANDES ZORNETTA

Secretaria de Educagao e Cidadania

IPSM

AUTORIZAGCAO DE CONTRATACAO DIRETA

EXPEDIENTE N° 06/2025

OBJETO: Trata-se da aquisi¢gdo parcial de material de copa e cozinha, para
reposigéo do estoque do

almoxarifado, a serem utilizados nas dependéncias do IPSM durante o 1°
semestre de 2025.

Considerando os documentos constantes nos autos, especialmente o parecer
juridico referencial, fls. 26 a 36, e a demonstragdo da reserva orgamentaria,
AUTORIZO a contratacéo da empresa “M LIMP DO VALE PRODUTOS PARA
LIMPEZA LTDA”, inscrita no CNPJ n° 38.389.644/0001-96, no valor total de R$
36.660,00 (trinta e seis mil, seiscentos e sessenta reais), nos termos do art. 75,
inciso ll, da Lei Federal n® 14.133/2021, ratificando a legalidade do procedimento
de contratagédo direta.

Sao José dos Campos, 14 de janeiro de 2025.

Devair Pietraroia da Silva

Superintendente

AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA

EXPEDIENTE N° 07/2025

OBJETO: Trata-se da aquisi¢ao parcial de material de limpeza e higiene, para
reposicéo do estoque do almoxarifado, a serem utilizados nas dependéncias do
IPSM durante o 1° semestre de 2025.

Considerando os documentos constantes nos autos, especialmente o parecer
juridico referencial, fls. 35 a 45, e a demonstragdo da reserva orgamentaria,
AUTORIZO a contratagdo da empresa “M LIMP DO VALE PRODUTOS PARA
LIMPEZA LTDA”", inscrita no CNPJ n° 38.389.644/0001-96, no valor total de R$
21.721,40 (vinte e um mil, setecentos e vinte e um reais e quarenta centavos),
nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei Federal n° 14.133/2021, ratificando a
legalidade do procedimento de contratagao direta.

Sao José dos Campos, 14 de janeiro de 2025.

Devair Pietraroia da Silva

Superintendente
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AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

EXPEDIENTE N° 08/2025

OBJETO: Trata-se da aquisigéo parcial de material de escritério, para reposigéo
do estoque do almoxarifado, a serem utilizados nas dependéncias do IPSM
durante o 1° semestre de 2025.

Considerando os documentos constantes nos autos, especialmente o parecer
juridico referencial, fls. 42 a 49, e a demonstragdo da reserva orgamentaria,
AUTORIZO a contratagdo da empresa “WINPACK COMERCIO DE
EMBALAGENS E PAPELARIA LTDA”, inscrita no CNPJ n° 41.952.080/0001-62,
no valor total de R$ R$ 8.849,50 (oito mil, oitocentos e quarenta e nove reais
e cinquenta centavos), nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°
14.133/2021, ratificando a legalidade do procedimento de contratagdo direta.
Séo José dos Campos, 27 de janeiro de 2025.

Devair Pietraroia da Silva

Superintendente

AUTORIZAGAO DE CONTRATACAO DIRETA

EXPEDIENTE N° 27/2025

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de
vigilancia patrimonial, diurna e noturna pelo periodo de 15 dias a ser executado
no imdvel localizado na Av. Dr. Nélson D’Avila, n® 1.941, Jardim Oswaldo Cruz,
Sao José dos Campos-SP.

Considerando os documentos constantes nos autos, especialmente o parecer
juridico referencial, fls. 35 a 42, e a demonstracdo da reserva orgamentaria,
AUTORIZO a contratagédo da empresa “CHS ZELADORIA LTDA”, inscrita no
CNPJ n° 30.800.440/0001-94, no valor total de R$ R$ 17.390,00 (dezessete
mil, trezentos e noventa reais), nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n° 14.133/2021, ratificando a legalidade do procedimento de contratagdo direta.
Séo José dos Campos, 09 de janeiro de 2025.

Devair Pietraroia da Silva

Superintendente

CONTRATO N° 04/2025

DATA: 14/03/2025

PARTES: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL - IPSM
E

SISTEMA INFORMATICA COMERCIO IMPORTAGAO E EXPORTACAO
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA AQUISICAO DE BENS (MI-
CROCOMPUTADORES, NOTEBOOKS E MONITORES) E CONTRATAGAO
DE SERVIGOS (GARANTIA E SUPORTE TECNICO).

PRAZO: 36 (TRINTA E SEIS) MESES.

VALOR: R$ 444.592,74 (QUATROCENTOS E QUARENTA E QUATRO
MIL, QUINHENTOS E NOVENTA E DOIS REAIS E SETENTA E QUATRO
CENTAVOS).

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 01/IPSM/2025

EXPEDIENTE: 3/2025.

FICA SEM EFEITO A PUBLICAGAO DA EDIGAO 3.430, PAGINA 4, DE 13 DE
MARCO DE 2025

RESOLUGAO Ne° 04, 17 DE MARGO DE 2025

Dispde sobre os procedimentos e prazos para envio de documentos referentes
as contas a pagar a Tesouraria

O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Séo
José dos Campos - IPSM, no uso das atribuigdes que |he conferem o art. 17
da Lei 10.408 de 26 de novembro de 2021, e considerando a necessidade de
planejamento, organizagdo e eficiéncia na realizagdo dos pagamentos, bem
como para evitar multas, penalidades ou inadimpléncias decorrentes do nédo
cumprimento dos prazos estipulados,

RESOLVE:

Art. 1° Fica estabelecido que todas as contas a pagar deverdo ser enviadas a
Tesouraria com antecedéncia minima de 3 (trés) dias Uteis antes da data do
vencimento.

Art. 2° O envio mencionado no artigo anterior devera conter, obrigatoriamente,
a documentagdo completa e necessaria para a realizagdo do pagamento,
incluindo:

| - Nota fiscal ou documento fiscal equivalente;

Il - Pedido ou autorizagéo de compra;

Il - Boleto bancario ou dados bancarios para TED/transferéncia;

IV - Qualquer outro documento pertinente ao processo.

Art. 3° Os pagamentos enviados no proprio dia do vencimento serdo
automaticamente programados para a data de pagamento seguinte, salvo os
casos previstos no Art. 4°.

Art. 4° Excepcionalmente, serdo analisadas com prioridade e poderdo
ser autorizadas pela Diretoria Financeira, mediante justificativa formal, as
solicitagdes de pagamento relativas a:

| - Passagens aéreas;

Il - Hospedagem em hotéis;

IIl - Inscrigdes em cursos, congressos ou eventos que exijam pagamento
antecipado;

IV - Casos fortuitos.

Art. 5° O prazo para realizagado dos pagamentos devera observar rigorosamente
os prazos estabelecidos nos contratos ou instrumentos equivalentes firmados
com os fornecedores e prestadores de servigos. Dessa forma, caso o contrato
estipule um prazo de pagamento de até 15 (quinze) dias, este devera ser
respeitado até o limite do vencimento, contribuindo para a rentabilidade das
aplicagbes do IPSM. Ou seja, o pagamento serd efetuado no 15° (décimo
quinto) dia, conforme o prazo acordado.

§1° Nao havera antecipagéo de pagamentos, exceto em situagdes excepcionais
devidamente justificadas, como feriados, suspensdo de expediente bancario
ou qualquer outra condigdo que possa colocar em risco a continuidade das
operacdes do IPSM, mediante autorizagéo expressa da Gestéo.

Art. 6° Qualquer excec¢do ndo contemplada nos artigos anteriores devera ser
encaminhada previamente a Diretoria Financeira para andlise e autorizacédo
especifica.

Art. 7° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se
as disposi¢des em contrario.

Registre-se e publique-se

Sé&o José dos Campos, 17 de margo de 2025.

Devair Pietraroia da Silva

Superintendente

Outros

Secretaria de Governanga

PROCESSO INTERNO

Processo n.° 149526/2024

CPF: xxx.433.218-xx

Conclusdo: Apods relatério final expedido pela Comissdo Processante, a
autoridade julgadora determinou o arquivamento do feito em relagéo a conduta
da servidora.

Prefeitura de Sao José dos Campos, aos vinte e nove dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte cinco.

Autoridade Julgadora: Fabio Rayel Pasquini - Auditor Geral

PROCESSO INTERNO

Processo n.° 10354/2025

CPF: xxx. 228.308-xx

Conclusdo: Ap6s relatério final expedido pela Comissdo Processante, a
autoridade julgadora determinou o arquivamento do feito em relagdo a conduta
da servidora.

Prefeitura de Sao José dos Campos, aos dezenove dias do més de fevereiro do
ano de dois mil e vinte cinco.

Autoridade Julgadora: Fabio Rayel Pasquini - Auditor Geral

Secretaria de Apoio Social ao Cidadao

RESOLUGAO N° 11/2025 de 17 de margo de 2025

Dispde sobre o recebimento de repasse Estadual para Beneficio Eventual no
valor de $107.830,80 que sera repassado para  Auxilio Funeral.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, em Reunio
Extraordinaria realizada no dia 17 de margo de 2025, no uso da competéncia
que lhe confere a Lei Municipal 4892/96, consolidada pela Lei Municipal n°
6428 de 20 de novembro de 2003, alterada pelas Leis Municipais n°® 7348/07
e n°®8.037/10.

RESOLVE:

Art. 1° -Aprovar o recebimento de repasse Estadual para Beneficio Eventual no
valor de $107.830,80 que sera repassado para Auxilio Funeral.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

Adriana Maria de Souza Morais

Presidente

Conselho Municipal de Assisténcia Social
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