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Leis

LEI N. 11.048, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2024.

Denomina a Viela localizada na Rua Danilo Monteiro, entre os niumeros 396 a
418, no bairro Jardim Torrdo de Ouro, de Viela Marisol Sandim Gadioli Araujo.
O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Viela localizada na Rua Danilo Monteiro, entre os
numeros 396 a 418, no bairro Jardim Torrdo de Ouro, de Viela Marisol Sandim
Gadioli Araujo.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Séo José dos Campos, de 26 de dezembro de 2024.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Glaucio Lamarca Rocha

Secretario de Mobilidade Urbana

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Assuntos Juridicos

Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de
Assuntos Juridicos, aos vinte e seis dias do més de dezembro do ano de dois
mil e vinte e quatro.

Henrique Sarzi

Departamento de Assuntos Legislativos

(Projeto de Lei n. 278/2024, de autoria do Vereador Marcelo Garcia).

Editais

Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas

CREDENCIAMENTO N° 001/SGAF/2025

O Municipio de Sao José dos Campos, doravante Municipio, vem tornar publico
para conhecimento dos interessados que realizarda o CREDENCIAMENTO
DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS PARA PROCEDER A CONCESSAO DE
EMPRESTIMO PESSOAL A SERVIDORES OU EMPREGADOS PUBLICOS
MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS VALORES DAS PRESTAGOES DEVIDAS,
DESDE QUE AUTORIZADAS POR ESTES, SERAO CONSIGNADOS EM
FOLHA DE PAGAMENTO, nas condicbes estabelecidas neste edital de
credenciamento.

DATA DE INiCIO PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:
10 de janeiro de 2025 as 8h15.

LOCAL DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: O requerimento e os
documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser entregues e
protocolados no Departamento de Recursos Materiais, situado na Rua José de
Alencar n® 123 - 1° andar - sala 03 - Pago Municipal, a partir da data estabelecida
para o recebimento dos envelopes, das 08h15min as 17h00min, de segunda a
sexta-feira.

1-OBJETO
1.1. O Credenciamento visa a habilitacdo de instituicbes financeiras para
proceder a concessdo de empréstimo pessoal a servidores municipais ativos,
cujos valores das prestacdes devidas, desde que autorizadas por estes, serdo
consignados em folha de pagamento, nos termos estabelecidos no Anexo |
deste Edital.

1.2. A Administragdo, depois de confirmado os requisitos necessarios ao
credenciamento, com vistas ao atendimento aos servidores municipais e
empregados publicos firmara contrato com instituigdes financeiras para proceder
a concessao de empréstimo pessoal, com consignagao em folha de pagamento,
mediante o cumprimento de critérios pré-estabelecidos de margem consignavel,
de descontos, e demais normas legalmente estabelecidas no ANEXO |, Termo
de Referéncia deste edital.

2 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
2.1. A relacédo contratual pelos servigos descritos no Anexo | deste Edital se
dara sem quaisquer 6nus ou encargos financeiros para o Municipio.

3 - SUPORTE LEGAL

3.1. Suporte Legal:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988;
b) Lei Federal n° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 e alteragdes;

c) Lei Federal n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
- LGPD;

d) Lei Organica do Municipio de Sao José dos Campos;

e) Decreto Municipal n° 18.357, de 27 de novembro de 2019;

f) Demais disposigdes legais aplicaveis, inclusive subsidiariamente, os principios
gerais de direito.

4 - CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO
4.1. Poderao participar desta licitagdo pessoas juridicas cujo ramo de atividade
seja compativel com o objeto licitado, observadas as condi¢cdes deste Edital.

4.1.1. A Pessoa Juridica devera ser representada por procuradores legal e
regularmente constituidos.

4.2. Nao poderao participar os interessados que se encontrem com faléncia
decretada, concurso de credores, dissolugdo, liquidacdo ou em regime de
consércio, qualquer que seja sua forma de constituigdo, empresas estrangeiras
que nado funcionem no Pais, nem aquelas que estejam sob os efeitos da
Declaragéo de Inidoneidade ou de Suspenséo do direito de licitar e contratar
com a esfera de governo municipal.

4.2.1. Fica autorizada a participagdo de instituigao financeira que se encontre
em recuperagao judicial mediante a apresentagdo do plano de recuperagéo ja
homologado e em vigor, apto a comprovar sua viabilidade econdmico-financeira.

4.3. Orientagdes gerais de participagao

4.3.1. Entenda-se, doravante, por PROPONENTE, a Pessoa Juridica
interessada em obter seu credenciamento e tornar-se apta para contratar com
o Municipio de S&o José dos Campos, nos termos do ANEXO | deste edital.

4.3.1.1. A PROPONENTE que for aprovada passara a condigdo de
CREDENCIADA e, uma vez convocada para assinar o contrato firmado, passara
a condicdo de CONTRATADA.

4.3.2. E vedada a apresentacdo de mais de uma proposta de habilitagdo por
Proponente, neste credenciamento.

4.3.3. A participagéo no certame pela Proponente implica em aceitagéo de todas
as condigdes estabelecidas neste instrumento convocatério.
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5 - FORNECIMENTO DE INFORMAGOES

5.1. O edital de Credenciamento podera ser adquirido pelo interessado junto
ao Departamento de Recursos Materiais do Municipio, situado na Rua José de
Alencar n® 123 - 1° andar - Sala 03 - Pago Municipal - Telefones: (12) 3947-8250
| 3947-8561, mediante o pagamento, por meio de guia de recolhimento da
Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas (SGAF), da importancia de R$
5,00 (cinco reais) ou gratuitamente junto a “home Page” desta Prefeitura, na
Internet, no endereco de acesso http://www.sjc.sp.gov.br

5.2. Informagdes e esclarecimentos referentes ao presente Credenciamento
serdo fornecidos pelo Departamento de Recursos Materiais, desde que
requeridas por escrito e mediante protocolo, durante o prazo de vigéncia do
credenciamento, no enderego acima, no horario compreendido entre 8h15 e 17h

ou pelo e-mail drmcd@sjc.sp.gov.br.

5.3. Em caso de nado solicitagdo pelos interessados de esclarecimentos e
informagdes, pressupde-se que os elementos fornecidos séo suficientemente claros
e precisos, ndo cabendo, portanto, posteriormente, o direito a qualquer reclamagéo.

6 - DA REPRESENTATIVIDADE NO CERTAME

6.1. APROPONENTE devera encaminhar os documentos para credenciamento,
acompanhados de requerimento assinado por representante legal, para
a Comisséo Especial de Credenciamento, doravante CEC, que os recebera
mediante protocolo, no local, a partir do dia e horario estabelecidos no predmbulo
deste edital, condigdes que permanecem durante todo o prazo de vigéncia de
recebimento de propostas de credenciamento.

6.1.1. O representante legal da PROPONENTE devera comprovar possuir
poderes para formulagdo do Requerimento de Credenciamento e para
pratica de todos os demais atos relativos a este Credenciamento, mediante a
apresentagdo para a CEC de instrumento publico ou particular de procuracéo,
ou documento equivalente com poderes que lhe delegue manifestar-se em
qualquer fase do certame.

6.1.1.1. O documento devera dar plenos poderes ao outorgado para formular
o Requerimento de Credenciamento e interpor recurso, renunciar ao direito de
interpor recurso, enfim, para praticar em nome da PROPONENTE todos os atos
pertinentes ao certame.

6.2. Cada representante podera representar apenas uma PROPONENTE.

6.3. No caso da participagcdo de Matriz e Filial(s) nos termos do ANEXO VI,
o instrumento de delegagdo de poderes a critério da Outorgante para seu(s)
procurador(s), podera relacionar todos os estabelecimentos em um Unico
documento, ou fazé-lo de forma individual, por estabelecimento proponente.

7 - DO ENVELOPE DE DOCUMENTOS

7.1. O Municipio, através do o¢rgdo competente, fard abrir Processo
Administrativo, onde ser&o juntados todos os documentos e produzidos todos
os procedimentos relativos a andlise dos documentos para credenciamento da
PROPONENTE e, bem assim, todos os fatos ocorridos durante o periodo de
execugao dos servigos credenciados.

7.1.1. Apartir do dia, local e horario estabelecidos neste edital, a PROPONENTE
podera encaminhar os documentos para credenciamento, acompanhados de
requerimento assinado pelo interessado ou representante legal para a CEC que
os recebera mediante protocolo.

7.1.2. A PROPONENTE devera apresentar a PROPOSTA DE ADESAO
conforme o modelo estabelecido no ANEXO VI deste Edital.

7.2. O envelope contendo a documentagéo para habilitagdo, preferencialmente
devera atender as seguintes caracteristicas: ser opaco, devidamente lacrado
e rubricado no fecho, com toda a documentagdo, na medida do possivel,
relacionada, separada e numerada na ordem estabelecida neste Edital.

7.2.1. O envelope devera conter o nome da empresa proponente e seu
enderego, bem como o nimero deste Credenciamento, ser fechado e numerado
contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os
seguintes dizeres:

Envelope n° 1 - DOCUMENTOS:

CREDENCIAMENTO N° 001/SGAF/2025
Prefeitura de Sdo José dos Campos
Razao Social:

Endereco:

8 - DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO
8.1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os documentos
relacionados abaixo:

8.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade
por agdes, a mesma devera apresentar também documento de eleigéo dos seus
administradores.

8.1.2. Inscricdo do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio, no caso de sociedade civil.

8.1.3. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais.

8.1.4. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.

8.1.5. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto do contrato.

8.1.6. Prova de Regularidade, através de Certiddo Negativa de Débito ou
Certidao Positiva com Efeitos de Negativa, perante as Fazendas:

8.1.6.1. Nacional através de certiddo conjunta emitida pela RFB e PGFN,
abrangendo inclusive as contribuicdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do
paragrafo Unico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991, atualizada
pela Portaria Conjunta PGFN/RFB n°® 1751/2014, Portaria Conjunta PGFN/RFB
n°® 682/2019 e Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 103/2021.

8.1.6.2. Estadual (no minimo, no que se refere ao ICMS) do domicilio ou sede
da PROPONENTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto licitado;

8.1.7. Prova de regularidade para com o FGTS, através de Certificado de
Regularidade do FGTS (CRF), demonstrando situagdo regular quanto aos
recolhimentos.

8.1.8. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho, através de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa.

8.1.9. Declaragdo expressa da PROPONENTE de que possui Registro ou
autorizagdo do Certificado de funcionamento expedido pelo Banco Central do
Brasil ou Comissé&o de Valores Mobiliarios ou por 6rgdo competente, em vigor:
a) Que a Instituicdo Financeira estd em pleno gozo de suas atividades;

b) Que a Instituigdo Financeira ndo se encontra sob dire¢éo fiscal, intervencdo
ou em processo de liquidagao extrajudicial.

8.1.10. Declaracao expressa e sob as penas da lei (ANEXO Il), de que:

a) Aempresa ndo esta impedida de contratar com a esfera de governo municipal;
b) Néo foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

c) Nao existe fato impeditivo a habilitagdo da empresa;

d) A empresa ndo possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro
tipo de trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

e) A empresa estd em dia com todas as determinagdes trabalhistas e demais
legislagdes aplicaveis;

f) A empresa estd ciente de que ndo podera, na constancia da relagdo
contratual que venha a firmar com a Prefeitura, vir a contratar empregado que
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o terceiro
grau, de quaisquer pessoas ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e de Vereadores.

g) A empresa esta ciente que deve seguir os padrdes de seguranca adequados
ao uso de dados pessoais de que trata a Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

8.1.11. Nome, nacionalidade, estado civil, CPF, RG, enderego residencial
completo e cargo que ocupa na empresa, da pessoa que devera assinar o
contrato (modelo - ANEXO V). Quando néo for o seu representante legal nos
termos do contrato social, além da documentacdo supra, devera apresentar
procuragéo para tal, no ato de assinatura do mesmo.

8.1.12. A ndo apresentagdo da documentacgdo referente ao item 8.1.11 nédo
inabilitard o participante, ficando facultado ao Municipio elaborar contrato em
nome do representante legal da empresa, constante do contrato social, ficando
a PROPONENTE sujeita ao procedimento previsto no item 12.1.
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8.1.13. Os documentos solicitados para participagdo neste credenciamento
quando ndo encaminhados em seus originais poderdo ser validamente
apresentados, por meio de publicagdo realizada em 6rgdo da imprensa oficial
ou por cépia previamente autenticada nos termos do art. 70 da Lei Federal n°
14.133/2021, ou, ainda, por cépia simples quando a confirmagédo do seu teor
puder ser feita pelo Municipio junto aos 6rgdos publicos emitentes, via “Internet”.

8.1.14. Nao seréo aceitos protocolos nem documentos com prazos de validade
vencidos. No caso das certiddes, quando ndo consignar o prazo de validade,
serdo consideradas validas as expedidas com data ndo superior a 120 (cento
e vinte) dias anteriores a data limite para o recebimento das propostas do
presente credenciamento.

8.1.14.1. Ao documento que devido a sua natureza seja exigida a condigéo de
inscricdo regular, ativa, ou outra, como prova de eficacia e da sua existéncia de
fato e de direito, ndo se aplica prazo de validade.

8.1.15. A CONTRATADA devera demonstrar junto a Secretaria de Gestao
Administrativa e Finangas (SGAF), obrigatoriamente, que mantém as mesmas
condigbes de habilitagédo, principalmente quanto aos encargos previdenciarios
constantes nos itens 8.1.6.1., 8.1.7. e trabalhistas, item 8.1.8, durante toda a
execugao do contrato até a sua total liberagéo.

8.1.16. Considerando a Instrucdo Normativa RFB N° 1863 de 27/12/2018,
atualizada por ultimo pela instrugdo Normativa RFB n° 1.991 de 19 de novembro
de 2020, alterada pelo Ato Declaratério Executivo Cocad n° 02, de 04 de margo
de 2021, a regularidade dos licitantes relativamente ao CNPJ, como condigdo
de sua habilitagéo, sera confirmada pela Administragdo nos termos da Instrugéo
antes mencionada, devidamente atualizada.

8.1.17. A proponente de conformidade com o(s) estabelecimento(s) que
estiver participando neste Credenciamento devera apresentar os documentos
correspondentes ao(s) estabelecimento(s) que pretende contratar, sendo
vedada a mesclagem de documentos de estabelecimentos diversos, exceto os
documentos validos para matriz e filial.

9 - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

9.1. Os documentos para credenciamento devem estar acompanhados da
PROPOSTA DE ADESAO assinada pelo representante legal da PROPONENTE,
nos termos do item 7, para a CEC, que os recebera mediante protocolo, no local,
dias e horarios estabelecidos no Predmbulo deste edital.

9.2. A CEC, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do protocolo,
analisara a documentagdo apresentada pelo interessado e emitira parecer
quanto a sua adequagao as exigéncias deste edital.

9.2.1. Quando da andlise da documentagdo, a CEC verificar alguma
desconformidade com os requisitos do edital, procedera a intimagdo do
interessado para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, proceda ao saneamento
das falhas apontadas.

9.2.2. Ap6s a andlise da documentagdo a CEC emitira parecer que sera
submetido a Autoridade Competente para deliberar sobre sua regularidade.

9.2.3. Recebido os autos, a Autoridade Competente homologara o procedimento
e deferira o pedido quando o parecer da CEC for favoravel ao credenciamento.

9.2.4. A CEC pode determinar, a qualquer tempo, a promocédo, de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugédo do processo, ainda que
seja para a inclusédo de documento ou informacdo que ja deveria instruir o
pedido de credenciamento.

9.2.4.1. APROPONENTE intimada para prestar qualquer esclarecimento devera
fazé-lo no prazo determinado pela CEC, sob pena de nado ser credenciada no
caso de n&o atendimento.

9.3. O ndo atendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do interessado em se credenciar, desde que seja possivel a afericdo
de sua qualificagdo e a exata compreenséo de seu pedido de credenciamento.

9.4. Apds a fase de habilitagdo, se ocorrer algum fato impeditivo desta, a
empresa por ele atingido, devera declara-lo por escrito, sob as penas da Lei.

9.5. Serdo consideradas ndo credenciadas as empresas que vierem a apresentar
os documentos exigidos, com vicios ou defeitos que impossibilitem ou dificultem
o seu entendimento, ou ainda, sem a prévia autenticacdo como determina o
item 8.1.13., depois de exauridas as possibilidades de saneamento.

9.5.1. Sera indeferido o pedido de CREDENCIAMENTO que néo puder atender
aos requisitos do edital, conforme parecer da CEC.

9.6. Serdo credenciadas as PROPONENTES que atenderem as exigéncias
e necessidades elencadas neste edital e constatada a regularidade da
documentacédo exigida no item 8, os quais compordo o rol de instituicdes
financeiras para proceder a concessdo de empréstimo pessoal, nos termos do
ANEXO [, Termo de Referéncia deste edital.

9.7. De tudo lavrar-se-a Ata, que sera assinada pela CEC.

10 - DO PRAZO DO CREDENCIAMENTO
10.1. O presente credenciamento tera prazo indeterminado.

11 - INSTRUGOES E NORMAS PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL E
INTERPOSIGAO DE RECURSOS

11.1. Durante a vigéncia deste Credenciamento, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério.

11.1.1. A apresentacéo de impugnagao contra o presente edital sera processada
e julgada na forma e nos prazos previstos no art. 164 da Lei 14.133/21, devendo
ser protocolado conforme item 11.7.

11.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data
para a realizacdo do certame.

11.3. A entrega da proposta de Credenciamento, sem que tenha sido
tempestivamente impugnado o presente edital, implicaréa na plena aceitagéo,
por parte dos interessados, das condigdes nele estabelecidas.

11.4. Cabera recurso:

a) dos atos praticados pela CEC;

b) do indeferimento do pedido de credenciamento;
c) do descredenciamento.

11.5. O recurso sera dirigido a CEC, que podera reconsiderar sua decisao
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou nesse mesmo prazo, fazé-lo prosseguir,
devidamente informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro
do prazo de 3 (trés) dias uteis contados do recebimento do recurso, sob pena
de responsabilidade.

11.6. Se nao reconsiderar sua decisdo a CEC submetera o recurso, devidamente
informado, a consideracdo da autoridade competente, que proferira deciséo
definitiva antes da homologag&o do procedimento.

11.7. Os memoriais dos recursos e contrarrazées deverdo ser protocolados
durante o horario de expediente da Prefeitura de Sdo José dos Campos, das
8h15 as 16h30, junto a Divisdo de Protocolo, situada na Rua José de Alencar
n°® 123 - andar térreo - Pago Municipal e nos Postos Regionais da Prefeitura, no
prazo concedido.

11.8. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
Departamento de Recursos Materiais, situado na Rua José de Alencar n°® 123 -
1° andar - sala 03 - Pago Municipal.

11.8.1. O processo de credenciamento sera arquivado:

a) quando o pedido for indeferido;

b) quando, por ndo promover os atos e diligéncias que lhe competir, o
interessado abandonar o procedimento por mais de 30 (trinta) dias.

11.9. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais,
a autoridade competente homologara para determinar a contratagao.

11.9.1. Em caso de reforma da decisé@o a autoridade competente procedera a
homologagéao nos termos da nova decisdo.

11.9.2. Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos, o
resultado final do processo de CREDENCIAMENTO sera publicado e divulgado
no site da Prefeitura de Sao José dos Campos.

12 - CONTRATO

12.1. Depois de homologado o resultado deste Credenciamento, a
CONTRATANTE convocara a CREDENCIADA, via e-mail ou outro meio habil,
para num prazo de até 05 (cinco) dias, contados do recebimento da notificagéo,
assinar o respectivo Contrato, sob a pena de decair do direito de prestar os
servigos, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 90 da Lei Federal n°
14.133/21.
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12.1.1. O contrato a ser formalizado tera sua assinatura presencialmente ou
assinado eletronicamente pelo sistema Prefbook, localizado no sitio eletronico
da PSJC, contudo ndo sendo possivel o eventual envio de minutas impressas
para assinaturas fora da Prefeitura de Sdo José dos Campos.

12.3. A Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas (SGAF) é o 6rgéo
credenciado pelo Municipio de Sdo José dos Campos, para vistoriar a execugéo,
o recebimento do objeto correspondente a Autorizagdo de Fornecimento, a
prestar toda a assisténcia e a orientagdo que se fizerem necessarias.

12.4. O Contrato podera ser modificado através de Termo Aditivo no que couber
ou em razdo de eventuais alteragdes na legislagdo federal que regulamenta a
matéria.

12.5. Como condigdo para celebracdo do Contrato, e durante a execugéo
do mesmo, a empresa credenciada devera manter as mesmas condi¢des de
habilitagdo exigidas no edital.

13 - DAEXECUGAO

13.1. A CREDENCIADA na condigdo de CONTRATADA devera executar os
servigos, objeto deste credenciamento, por sua conta e risco, nas condi¢cdes
ofertadas e em conformidade com o instrumento contratual.

13.2. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagéo das consignagées conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019.

14 - DA VIGENCIA
14.1. A vigéncia do Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado conforme Legislagao aplicavel.

15 - DOS VALORES

15.1. N&o ha valor a ser suportado pelo Municipio, sendo que o servigo objeto
do credenciamento, a ser prestado pelas empresas credenciadas na forma do
Anexo |, deste Edital, ocorrera a titulo gratuito e ndo oneroso.

15.1.1. Havera um custo operacional por linha processada por servidor ou
empregado publico no Sistema de Gestédo de Descontos Facultativos, que sera
de responsabilidade da instituicdo credenciada junto @ empresa contratada pelo
Municipio para gerir o referido Sistema. O valor atual de cada linha é de R$ 0,19
(dezenove centavos), que sera repassado diretamente pela Credenciada para a
empresa contratada e gestora do Sistema.

16 - DOS REAJUSTES
16.1. Nao se aplica no presente Edital.

17 - DOS REPASSES

17.1. A CONTRATANTE devera repassar os valores descontados em folha dos
servidores e empregados publicos municipais ativos a titulo de parcelas relativas
aos empréstimos consignados a CONTRATADA, através de processamento e
transferéncia eletronica de valores entre contas-correntes, até o 5° (quinto) dia
util do més seguinte ao desconto.

17.1.1. Considerar-se-4 como data do desconto do valor da aquisicdo
consignada o dia do pagamento da folha dos servidores e empregados publicos
ativos do Municipio.

18 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. A CREDENCIADA que se recusar, injustificadamente, a assinar o
contrato, no prazo estabelecido no edital, observado o direito da ampla defesa e
do contraditério, sera descredenciada.

18.2. A CONTRATADA pelo descumprimento de clausula contratual, condigéo,
obrigagdo constante no contrato ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, estara sujeita a aplicagéo, observado o direito da
ampla defesa e do contraditério, das seguintes sangdes:

1) Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de menor
gravidade e sanaveis sem prejuizo para a Administragdo Publica, para as quais
tenha o credenciado concorrido diretamente;

Il) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio, por prazo néo superior a 02 (dois) anos; e

IIl) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
Municipio pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangédo com
base no item anterior.

18.3. As penalidades séo independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a das
demais, quando cabiveis.

18.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigacdes
que lhes correspondam, ndo sera considerado como inadimplemento se tiver
ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados
e comprovados cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos
do paragrafo unico do art. 393 do Cddigo Civil.

19 - DA RESCISAO E CANCELAMENTO DO CONTRATO

19.1. Independentemente de interpelagédo judicial, o contrato a que se refere
o item 12 retro, sera rescindido nas hipdteses previstas pela Lei Federal n°
14.133/21.

19.2. Constituem motivos de cancelamento do contrato, independentemente
de notificacdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal da empresa CONTRATADA, as seguintes
ocorréncias:

19.2.1. O descumprimento total ou parcial de quaisquer das obrigacdes
previstas, concernentes a prestacéo das atividades objeto deste Edital;

19.2.2. O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execucéo dos servigos;

19.2.3. A divulgacao pela empresa CONTRATADA, de informagdes do interesse
exclusivo da CONTRATANTE, obtidas em decorréncia do credenciamento;

19.2.4. A constatagdo superveniente do descumprimento de qualquer das
situacdes previstas no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, deste edital.

19.3. ACONTRATANTE podera revogar o presente credenciamento por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-lo por ilegalidade de
oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado, bem como adia-lo ou prorrogar o prazo para recebimento da
documentacdo, sem que caibam as interessadas quaisquer reclamagdes ou
direitos a indenizagao ou reembolso.

19.4. Os casos de rescisdo contratual e de cancelamento serdo formalmente
motivados, assegurado o contraditério e ampla defesa.

20 - DOS ANEXOS
20.1. Fazem parte integrante e indissociavel deste Edital, como se nele
estivessem transcritos, os seguintes ANEXOS:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO Il - Declaracao de Inexisténcia de Fato Impeditivo;
ANEXO IlI - Minuta de Contrato

ANEXO IV - Termo de Ciéncia e de Notificacdo

ANEXO V - Dados para assinatura do Contrato

ANEXO VI - Modelo de Proposta de Adeséo

21 - DA PUBLICIDADE

21.1. O edital de chamamento de interessados ao credenciamento sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio - DOM e mantido a disposicdo do
publico no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e no sitio eletronico oficial
do municipio, e seu resultado sera publicado no DOM.

21.2. Ainterposigcao de eventuais recursos e seus julgamentos e a homologagao
serado publicadas no Diario Oficial do Municipio - DOM e no sitio eletrénico oficial
do municipio.

22 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. O Municipio de S&o José dos Campos no atendimento de sua finalidade
publica, na persecugéo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuicdes legais do servigo publico, sempre
que aplicavel, realiza o tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei n°
13.709/2018.

22.1.1. Nas hipoteses em que no exercicio de suas competéncias seja
necessario o tratamento de dados pessoais, serdo fornecidas informagdes
claras e atualizadas sobre a previsdo legal, a finalidade, os procedimentos e
praticas utilizadas para a execugdo dessas atividades, em anexo deste Edital.

22.1.2. Os itens expressos neste Edital que fazem referéncia aos direitos e
principios expressos na Lei n°® 13.709/2018, ndo excluem outros previstos no
ordenamento juridico patrio relacionado a matéria.
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22.1.3. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases
legais previstas nas hipéteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei Federal n. 13.709/2018
as quais se submeterdo os servigos, e para propdsitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento
das finalidades de execugéo do contrato e do servigo contratado, utilizando-os,
quando seja o caso, em cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria, no
exercicio regular de direito, por determinagédo judicial ou por requisicdo da
ANPD;

c) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis
a propria prestacdo do servigo, esta sera realizada mediante prévia aprovagédo
da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o
consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal
de tratamento).

Os dados assim coletados sé poderéo ser utilizados na execugéo dos servigos
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderao ser compartilhados
ou utilizados para outros fins;

Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATANTE sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, observadas as demais
condicionantes desta alinea;

d) Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados, seguem um conjunto de premissas, politicas e
especificagbes técnicas que regulamentam a utilizagdo da tecnologia de
informagéo e comunicagdo com a CONTRATANTE;

e) Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizagcdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pela
CONTRATANTE e, em no maximo trinta dias, sob instrugdes e na medida do
determinado, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as copias
porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a
CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigagédo
legal ou outra hipétese da Lei Federal n. 13.709/2018.

22.1.4. A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus empregados
das obrigagdes e condigdes acordadas, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados a coleta
e tratamento dos dados pessoais.

22.1.5. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que
contenham ou possam conter dados pessoais implicara para a CONTRATADA
e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse sentido - 0 mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato e pelo prazo de até 10
anos contados de seu termo final.

22.1.6. A CONTRATADA cooperarda com a CONTRATANTE no cumprimento
das obrigagbes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na
Lei Federal n. 13.709/2018 e nas Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados
em vigor e também no atendimento de requisigdes e determinagdes do Poder
Judiciario, Ministério Publico e 6rgéos de controle administrativo.

22.1.7. A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE
quando receber uma solicitagdo de um titular de dados, a respeito dos seus
dados pessoais e abster-se de responder qualquer solicitagdo em relagédo
aos dados pessoais do solicitante, exceto nas instru¢des documentadas da
CONTRATANTE ou conforme exigido pela Lei Federal n. 13.709/2018 e Leis e
Regulamentos de Protegédo de Dados em vigor.

22.1.8. O “Encarregado” da CONTRATADA mantera contato formal com o
Encarregado da CONTRATANTE, no prazo de até vinte e quatro horas da
ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo
de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na
hipétese de questionamento das autoridades competentes.

22.1.9. A critério do Encarregado da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera
ser provocada a colaborar na elaboragéo do relatério de impacto, conforme a
sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante
a dados pessoais.

22.1.10. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secao |,
Capitulo VI, da Lei Federal n. 13.709/2018.

22.2. A aceitagéo da proposta de Credenciamento obriga a futura CONTRATADA
a execugao integral do objeto deste credenciamento, nos termos deste edital,
pelas condicdes oferecidas, ndo cabendo o direito a qualquer ressarcimento por
despesas decorrentes de custos ou servigos nao previstos em sua proposta de
Credenciamento, seja por erro seja por omisséo.

22.3. Pela elaboragdo e apresentacdo da proposta de Credenciamento e
Documentagdo, a PROPONENTE nZo terdo direito a auferir vantagens,
remuneragao ou indenizagao de qualquer espécie.

22.3.1. O credenciamento ndo configura relagdo contratual de prestagdo de
servigos, nem o certificado de credenciamento gera vinculo trabalhista ou
previdenciario, tendo os credenciados responsabilidade Unica, exclusiva e total
pelos servigos prestados, em nada correlacionado com o Municipio.

22.3.2. As normas disciplinadoras do credenciamento serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo do nimero de interessados.

22.3.3. Todas as intimagdes serao feitas por escrito, diretamente ao interessado,
por meio que torne inequivoca a realizagdo do ato, podendo ser utilizados os
recursos da rede mundial de computadores.

22.4. Ao apresentar suas propostas, as PROPONENTES concordam em
assumir inteira responsabilidade pela perfeita execugdo do objeto deste edital.

22.5. Asimples apresentagéo das propostas de Credenciamento pelas empresas
implica aceitacdo tacita de todos os termos deste Edital e seus anexos.

22.6. O Municipio podera solicitar, de qualquer PROPONENTE participante
deste credenciamento, informagdes e esclarecimentos complementares para
perfeito juizo e atendimento da Documentagdo ou Proposta de Credenciamento
apresentada.

22.7. APROPONENTE que ndo puder comprovar a veracidade dos elementos
informativos apresentados a Administracdo, quando solicitados eventualmente
nesse sentido, sera automaticamente excluida do Credenciamento.

22.7.1. Nos casos de descredenciamento serdo observados o amplo direito de
defesa e o contraditério.

22.7.2. Em qualquer caso de descredenciamento, ndo havera ou cabera
indenizacgéo.

22.8. Correrdo por conta exclusiva da empresa CONTRATADA quaisquer
tributos, taxas ou pregos publicos porventura devidos.

22.9. Para todas as questdes suscitadas na execugéo do contrato, ndo resolvidas
administrativamente, o foro sera o da Comarca de Sao José dos Campos, com
rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

22.10. O Municipio de Sédo José dos Campos mantém um servico sigiloso de
denuncias de corrupgao e atos considerados arbitrarios ou improbos por parte
de qualquer autoridade e servidor municipal, pelo telefone (12) 3947-8246 ou
e-mail: audit@sjc.sp.gov.br.

22.11. Para conhecimento publico, expede-se o presente Edital, que é publicado
conforme item 21 e afixado no quadro de avisos do Departamento de Recursos
Materiais.

Sé&o José dos Campos, 7 de janeiro de 2025.

José Nabuco Sobrinho
Secretario de Gestdao Administrativa e Finangas

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente edital o credenciamento de instituicdes
financeiras para proceder a concessao de empréstimo pessoal a servidores ou
empregados puUblicos municipais ativos, cujos valores das prestacdes devidas,
desde que autorizadas por estes, serdo consignados em folha de pagamento,
nas condigdes estabelecidas no edital de credenciamento, conforme condi¢des
e exigéncias estabelecidas no item 1.2.
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1.2 A Administragdo, depois de confirmado os requisitos necessarios
ao credenciamento, com vistas ao atendimento aos servidores municipais e
empregados publicos firmara contrato com instituigdes financeiras para proceder
a concessdo de empréstimo pessoal, com consignacgédo em folha de pagamento,
mediante o cumprimento de critérios pré-estabelecidos de margem consignavel,
de descontos, e demais normas legalmente estabelecidas neste documento.

1.21. O objeto desta contratagdo é caracterizado como bem comum nos
termos do inciso Xlll do art. 6° da Lei Federal n° 14.133/2021 e atende as
disposigdes do Decreto n° 19268/2023, ndo se caracterizando como bem de luxo.

1.3. Utilizagao do catalogo de padronizagédo:

1.3.1. O 6rgao adotara catalogo proéprio e os produtos ndo estédo padronizados
até a presente data, sendo utilizada a especificacdo técnica contida no
sistema interno enquanto o catalogo de padronizagdo estd sendo construido
gradativamente.

1. DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1. A contratacédo visa o credenciamento de instituicdes financeiras para
proceder a concessdo de empréstimo pessoal a servidores ou empregados
publicos municipais ativos, cujos valores das prestacdes devidas, desde que
autorizadas por estes, serdo consignados em folha de pagamento.

2. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E REQUISITOS
DA CONTRATAGAO

Credenciamento de instituicdes financeiras para proceder a concessdo de
empréstimo pessoal a servidores ou empregados publicos municipais ativos,
cujos valores das prestagdes devidas, desde que autorizadas por estes, serdo
consignados em folha de pagamento.

2.1. SUBCONTRATAGCAO

2.1.1. Nao sera admitida a subcontratagao do objeto contratual.

4. DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

4.1. O presente credenciamento tera prazo indeterminado.

4.2. A vigéncia do Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da

sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme Legislacdo aplicavel.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A CREDENCIADA na condigdo de CONTRATADA devera executar os
servigos, objeto deste credenciamento, por sua conta e risco, nas condi¢cdes
ofertadas e em conformidade com o instrumento contratual.

5.2. O servigo objeto do credenciamento, a ser prestado pela CONTRATADA
na forma deste Termo de Referéncia, ocorrera sem quaisquer 6nus ou encargos
para o Municipio de S&o José dos Campos, sendo que o contrato a ser firmado
com a CREDENCIADA sera a titulo gratuito e ndo oneroso.

5.3. Fica vedada a CONTRATADA a cobranga de quaisquer valores
referentes a taxas de administragdo e/ou anuidade aos servidores ou
empregados publicos municipais ativos do Municipio.

5.4. Todos os servidores ou empregados publicos municipais ativos
que possuam margem consignavel disponibilizada no Sistema de Gestédo
de Descontos Facultativos, contratado pelo Municipio, poderdo aderir ao
financiamento a ser disponibilizado pela Instituigdo financeira.

5.5. Os servidores ou empregados publicos licenciados, afastados, cedidos
ou em disponibilidade, que ndo recebam remuneragéo pelo Municipio de Séao
José dos Campos n&o poderdo aderir ao financiamento, assim como aqueles
contratados por tempo determinado ou eventual.

5.6. O valor do empréstimo pessoal deve obedecer ao limite disponibilizado
no sistema de gestao de consignado e ao Decreto n°® 18.357/2019.

5.7. O custo operacional mensal por linha por servidor processada no
Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos sera de responsabilidade
da instituicdo credenciada. Atualmente, esse valor é de R$ 0,14 (quatorze
centavos) e devera ser repassado diretamente a empresa gestora do sistema,
contratada pelo Municipio.

5.8. A CONTRATADA devera executar os servicos em absoluto sigilo
por seus prepostos, ficando, assim, vedada a divulgagdo, por qualquer modo
e a qualquer titulo, sem prévia e expressa autorizagdo deste Municipio, de
qualquer informacédo a que tiver acesso, em conformidade com a Lei Federal n°
13.709/2018;

5.9. A CONTRATADA devera conservar em seu poder, pelo prazo de
5 (cinco) anos, a contar da data do término da consignacéo, prova do ajuste
celebrado com o servidor ou empregado publico, bem como a prévia autorizagdo
para desconto em folha de pagamento;

5.10. Quando solicitado pelo Municipio, a Contratada terda o prazo de
5 (cinco) dias uteis, para apresentar autorizagdo de desconto em folha de
pagamento firmado pelo servidor ou empregado publico, sob pena de aplicagdo
de eventuais sangdes contratuais;

5.11. Sempre que solicitado, a Contratada tera o prazo maximo de 5 (cinco)
dias Uteis para fornecer quaisquer informagdes de interesse do servidor,
incluindo saldo devedor para liquidagcdo antecipada, quantidade de parcelas
pagas e a vencer, bem como a redugéo dos juros das parcelas vincendas para
a quitagéo antecipada, sob pena de eventuais san¢des contratuais;

5.12. A CONTRATADA que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a
devolvé-la imediatamente ao servidor ou empregado publico, em prazo ndo
superior a 72 (setenta e duas) horas, a contar da data da contestagdo do
servidor. Apds esse prazo, incidirdo juros e corregdo monetaria, sob pena de
eventuais sangdes contratuais;

5.13. A CONTRATADA n&o devera cobrar valores e encargos excedentes nos
empréstimos ndo permitidos em lei, tais como taxa de administracéo, comissédo
de permanéncia, juros capitalizados mensais;

5.14. A CONTRATADA devera permitir ao Municipio o acompanhamento e
fiscalizagdo dos servigos;

5.15. Em conformidade com a Lei Federal n° 13.709/2018, a CONTRATADA fica
impedida de utilizar ou divulgar dados pessoais dos servidores, como telefone,
e-mail, documentos e outros, principalmente para fins comerciais, sob pena de
perda do codigo para desconto em folha de pagamento;

5.16. A CONTRATADA devera prestar orientagéo e assisténcia aos servidores
e empregados publicos municipais ativos usuarios para a correta utilizagéo dos
servigos;

5.17. Qualquer alteragdo na conta corrente indicada pela CONTRATADA
para repasse dos valores descontados em folha de pagamento devera ser
comunicada imediatamente ao Municipio;

5.18. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagao das consignagdes conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019;

5.19. ACONTRATADA devera respeitar o limite legal para a margem consignavel
determinada expressamente pelo Municipio, de 30% (trinta por cento) da
remuneragdo do servidor, do subsidio, ou salario do empregado publico,
excluido as verbas variaveis, como horas extras, gratificagdes, adicionais e
outros elencados nos incisos do artigo 6° do Decreto n.18.357/19

5.20. A CONTRATADA devera obedecer ao nimero maximo de parcelas
de 72 (setenta e dois) meses, para liquidagdo do empréstimo. Em caso de
portabilidade, podera obedecer aos prazos contratados antes da vigéncia do
credenciamento. Em caso de eventual refinanciamento nao devera ultrapassar
ao prazo de 72 (setenta e duas) parcelas.

5.21. A CONTRATADA devera indicar por meio de oficio dirigido ao Municipio,
seus funcionarios ou prepostos que terdo acesso ao Sistema de Gestédo de
Descontos Facultativos, bem como as operagdes que poderao realizar;

5.22. A CONTRATADA devera utilizar o Sistema de Gestdo de Descontos
Facultativos somente para realizar e acompanhar as operagdes solicitadas
pelo servidor, responsabilizando-se para todos os efeitos e fins, e quando
constatado o uso indevido por parte de seus funcionarios ou representantes,
serdo aplicadas as penalidades legais e contratualmente previstas;

5.23. A CONTRATADA devera fazer a reserva de margem consignavel no
Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos, preenchido na sua totalidade
com os dados das operagdes propostas;

5.24. A CONTRATADA devera Divulgar, mensalmente, aos servidores ou
empregados publicos, as condi¢cdes gerais de empréstimos, informagdes sobre
taxas de juros e demais condi¢des e encargos para contratagdo de empréstimo,
mantendo estas informacdes atualizadas més a més ou sempre que houver
alteragéo;
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5.25. A CONTRATADA devera efetuar os langamentos referentes aos
empréstimos, bem como acompanhar sua efetivacdo ou ndo, respeitando a
data de corte disponibilizada previamente no Sistema de Gestdo de Descontos
Facultativos;

2.26. A CONTRATADA nao vincular a concessdo de empréstimos a outros
produtos da Contratada, ficando expressamente proibido o uso da marca ou
produto para os fins diverso do ora estipulado;

5.27. Disponibilizar para o Municipio em caso de auditoria ou questionamentos,
o contrato assinado pelo servidor;

5.28. As averbagbes e os cancelamentos de reserva de margem sdo de
competéncia exclusiva da CONTRATADA,;

5.29. A CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA sobre qualquer
irregularidade encontrada na prestagdo do servigo, fixando-lhe, quando néo
pactuado, prazo para corrigi-la;

5.30. A CONTRATANTE devera fiscalizar a execucdo do Contrato, o que nédo
fard cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito
cumprimento das obrigacdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

5.31. A CONTRATADA devera rejeitar toda e qualquer prestacédo de servigo em
desconformidade com as especificagbes deste Termo de Referéncia;

5.33. A CONTRATANTE devera manter um Sistema de Gestdo de Descontos
Facultativos ou outro mecanismo que permita a visualizagdo da margem
consignavel disponivel;

5.34. Constituem motivos de cancelamento do contrato, independentemente
de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal da empresa, as seguintes ocorréncias:

a) O descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigacdes previstas
concernentes a prestagdo de servigos objeto deste Termo de Referéncia;

b) O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execugéo dos servigos;

c) A divulgagédo pela CONTRATADA de informagbes de interesse
exclusivo do Municipio, obtidas em decorréncia do credenciamento.

5.35. No caso de cancelamento do contrato a contratante continuara realizando
as averbagdes em folha de pagamento do servidor ou empregado publico,
desde que ativo perante o Municipio e percebendo remuneragédo, até o término
do contrato consignagéo assumido na vigéncia do credenciamento.

5.36. O Municipio fica isento de qualquer responsabilidade quanto a ndo
realizagdo do desconto em folha de pagamento nos casos em que ndo
houver saldo salarial, por forga de afastamento ou qualquer situagédo funcional
que acarrete a exclusdo do servidor na folha de pagamento, mesmo que
temporariamente;

5.37. A celebragao do Contrato implica no conhecimento pleno e na aceitagédo
tacita de todas as disposicdes presentes neste Termo de Referéncia e a
CONTRATADA concorda expressamente com as mesmas.

5.38. Havendo alteragdes das condigdes que sejam necessarias face a atuagéo
administrativa ou, em qualquer outro caso que requeira a anuéncia, elas seréo
apresentadas a apreciacdo do Departamento de Gestdo de Pessoas, por meio
de oficio.

5.39. Cabe a CONTRATANTE manter atualizados os dados cadastrais relativos
aos servidores e empregados publicos ativos do Municipio de Sao José dos
Campos;

5.40. A CONTRATANTE devera zelar pelo cumprimento rigoroso das normas,
clausulas e condigbes estabelecidas no contrato, bem como fornecer todas as
informagdes relacionadas ao seu objeto;

5.41. Caso seja aprovada nova lei, ou decreto, posteriormente a assinatura do
contrato de averbagao e que venham a alterar a situagao financeira do servico, a
CONTRATADA podera refinanciar a divida, de modo que o valor da parcela a ser
descontada em folha de pagamento permaneca dentro da margem permitida,
mesmo em caso de decisdes judiciais.

6. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1. A CONTRATANTE devera repassar os valores descontados na folha
de pagamento dos servidores e empregados publicos a titulo dos valores
referentes a aquisigao de crédito 8 CONTRATADA, através de processamento e
transferéncia eletronica de valores entre contas-correntes, até o 5° (quinto) dia
util do més seguinte ao desconto.

6.1.1. Considerar-se-4 como data do desconto do valor da aquisicdo
consignada o dia do pagamento da folha dos servidores e empregados publicos
ativos do Municipio.

7. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

71. A contratagdo se dara por meio da realizagdo de procedimento de
Credenciamento.

7.2 Para fins de habilitagdo, o interessado devera comprovar os requisitos

previstos no Edital de credenciamento.

8. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. Nao ha valor a ser suportado pelo Municipio, sendo que o servigo
objeto do credenciamento, a ser prestado pelas empresas credenciadas na
forma do Anexo |, deste Edital, ocorrera a titulo gratuito e ndo oneroso.

9. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
9.1. A relagdo contratual pelos servicos aqui descritos se dara sem
quaisquer 6nus ou encargos financeiros para o Municipio.

Sao José dos Campos - SP, XX de janeiro de 2025.

Elaborado por:
Marco Antonio Rosa
Assistente em Gestdo Municipal/Chefe de Administragéo de Pessoas

Aprovado por:
Augusta Nanami Hayashi
Diretora de Gestao de Pessoas

ANEXO Il - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
A
PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

REF.: CREDENCIAMENTO N° XX/SGAF/2024

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS PARA
PROCEDER A CONCESSAO DE EMPRESTIMO PESSOAL A SERVIDORES
OU EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS VALORES
DAS PRESTACOES DEVIDAS, DESDE QUE AUTORIZADAS POR ESTES,
SERAO CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO.

DECLARAGAO
Em cumprimento as determinagdes da Lei Federal n° 14.133/21, Decreto

Federal n° 7.203/10 e Decreto Municipal n° 18.158/19, DECLARAMOS, para
fins de participacéo no Pregéo Eletronico acima, que:

a) A empresa nao esta impedida de contratar com a esfera de governo
municipal;

b) Nao foi declarada iniddnea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

c) Nao existe fato impeditivo a habilitagdo da empresa;

d) A empresa n&o possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer
outro tipo de trabalho, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 anos;

e) A empresa estd em dia com todas as determinagdes trabalhistas e
demais legislagdes aplicaveis.
f) A empresa esta ciente de que ndo poderd, na constancia da relagao

contratual que venha a firmar com a Prefeitura, vir a contratar empregado que
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o terceiro
grau, de quaisquer pessoas ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e de Vereadores.

g) A empresa esta ciente que deve seguir os padrdes de seguranga
adequados ao uso de dados pessoais de que trata a Lei n°® 13.709/2018 - Lei
Geral de Protegao de Dados Pessoais (LGPD).

Por ser a expresséo da verdade, eu .
representante legal da INTERESSADA, firmo a presente.

DATA
ASSINATURA E CARIMBO
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ANEXO Il - MINUTA DE CONTRATO

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
ESTADO DE SAO PAULO

CONTRATO QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E

PARA CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES
FINANCEIRAS PARA PROCEDER A CONCESSAO DE EMPRESTIMO PESSOAL
A SERVIDORES OU EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS
VALORES DAS PRESTAGOES DEVIDAS, DESDE QUE AUTORIZADAS POR
ESTES, SERAO CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO.

Data: __ /_ /2024

Prazo: 24 (vinte e quatro) meses.
Processo Administrativo Digital: NN/AAAA

DAS PARTES
O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, com sede & Rua José de Alencar
n® 123, Vila Santa Luzia, inscrito no CNPJ sob o n° 46.643.466/0001-06,
Inscricdo Estadual n° isento, representado pelo Secretario de Gestédo
Administrativa e Finangas, Sr.
, portador do CPF n° ....
simplesmente CONTRATANTE, e

SEAE A .eiiiii ey na cidade de............., inscrita no CNPJ sob
0 N% s , Inscrigdo Municipal n°................. , representada por ........... ,
5] (R e e—————— , portador do CPF n°............... e do RG.
n......... , residente e domiciliado & ........ccccocoevvveeiiiieees veeens na cidade de .........,

adiante designada simplesmente CONTRATADA, ajustam o que se segue:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA obriga-se a proceder a execugdo do objeto descrito no
Anexo Unico deste instrumento para a concessdo de empréstimo pessoal
a servidores ou empregados publicos municipais ativos, cujos valores das
prestagdes devidas, desde que autorizadas por estes, serdo consignados em
folha de pagamento, nas condi¢des especificadas no Anexo |, deste Edital e de
acordo com as disposi¢des do Decreto Municipal n® 18.357, de 27 de novembro
de 2019.

CLAUSULA 22 - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1. O contrato sera celebrado pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme Legislagéo aplicavel.

CLAUSULA 32 - DOS VALORES

3.1. Nao ha valor a ser suportado pelo Municipio, sendo que o servico objeto do
credenciamento, a ser prestado pela empresa credenciada na forma do ANEXO
UNICO deste contrato, ocorrera a titulo gratuito e ndo oneroso.

3.1.1. Havera um custo operacional mensal por linha por servidor processada
no Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos serda de responsabilidade
da instituigdo credenciada. Atualmente, esse valor é de R$ 0,14 (quatorze
centavos) e devera ser repassado diretamente a empresa gestora do sistema,
contratada pelo Municipio..

CLAUSULA 42 - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1. A relagdo contratual pelos servicos descritos no ANEXO UNICO deste
contrato, se dara sem qualquer énus ou encargos financeiros para o Municipio.

CLAUSULA 5° - DO SUPORTE LEGAL
5.1. O presente Contrato é celebrado com base nos seguintes dispositivos
legais:

a) Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988;
b) Lei Federal n° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 e alteragdes;

c) Lei Federal n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
- LGPD;

d) Lei Orgéanica do Municipio de Sao José dos Campos;

e) Decreto Municipal n® 18.357, de 27 de novembro de 2019;

f) Demais disposi¢des legais aplicaveis, inclusive subsidiariamente, os principios
gerais de direito.

CLAUSULA 62 - DOS SERVIGOS
6.1. O objeto deste contrato devera ser realizado por conta e risco da
CONTRATADA, nas condigdes ofertadas, conforme especificagdes contidas no
ANEXO UNICO deste instrumento.

6.2. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagdo das consignagdes conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019.

CLAUSULA 72 - DOS REAJUSTES
7.1. Nao se aplica a este instrumento contratual.

CLAUSULA 82 - DOS REPASSES

8.1. A CONTRATANTE devera repassar os valores descontados na folha
de pagamento dos servidores e empregados publicos a titulo dos valores
referentes a aquisigéo de crédito a CONTRATADA, através de processamento e
transferéncia eletronica de valores entre contas-correntes, até o 5° (quinto) dia
util do més seguinte ao desconto.

8.1.1. Considerar-se-a como data do desconto do valor da aquisigao consignada
o dia do pagamento da folha dos servidores e empregados publicos ativos do
Municipio.

CLAUSULA 97 - DA RESCISAO E CANCELAMENTO
9.1. Independentemente de interpelagao judicial, o contrato sera rescindido nas
hipéteses previstas pela Lei Federal n°. 14.133/21.

9.2. Constituem motivos de cancelamento do contrato, independentemente
de notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal da empresa, as seguintes ocorréncias:

9.2.1. O descumprimento total ou parcial de quaisquer das obrigacdes previstas,
concernentes a prestagéo dos servigos objeto deste contrato;

9.2.2. O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execugéo dos servicos;

9.2.3. A divulgacéo pela CONTRATADA, de informagdes do interesse exclusivo
da CONTRATANTE, obtidas em decorréncia do credenciamento;

9.2.4. A constatagdo superveniente do descumprimento de qualquer das
situagdes previstas no ANEXO UNICO deste contrato.

9.3. Sera cancelado o contrato da empresa a seu pedido formal, desde que ndo
possua atividade pendente de concluséo.

9.4. Os casos de rescisdo contratual e cancelamento serdo formalmente
motivados, assegurado o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA 107 - DOS PRAZOS

10.1. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagéo das consignagdes, conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019, disponibilizando os produtos e servigos relativos a
aquisicdo de crédito aos servidores e empregados publicos municipais ativos,
no prazo de 120 (cento e vinte) dias.

10.2. Os demais prazos no tratados em clausula especifica neste instrumento
seguirdo o regramento contido no ANEXO UNICO deste Contrato.

CLAUSULA 112 - DO RECEBIMENTO

11.1. O objeto dar-se-a4 na forma do estabelecido para o cumprimento das
obrigagdes da execugdo do objeto pelas partes, nos termos estabelecidos no
ANEXO UNICO deste contrato.

CLAUSULA 127 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
12.1. A CONTRATADA, pelo descumprimento de clausula contratual, condigao,
obrigagdo constante no contrato ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, estard sujeita & aplicacdo, observado o direito da
ampla defesa e do contraditério, das seguintes sangdes:

12.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de menor
gravidade e sanaveis sem prejuizo para a Administracdo Publica, para as quais
tenha o credenciado concorrido diretamente;

12.1.2. Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio de Sao José dos Campos pelo prazo de 2 (dois) anos, ou;

12.1.3. Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragéo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que serad concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
Municipio pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo com
base no item anterior;
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12.1.4. As penalidades séo independentes e a aplicagdo de uma néo exclui a
das demais, quando cabiveis;

12.1.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigages
que lhes correspondam, ndo sera considerado como inadimplemento se tiver
ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados
e comprovados cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos
do paragrafo unico do art. 393 do Cadigo Civil.

CLAUSULA 132 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O Municipio de Sdo José dos Campos no atendimento de sua finalidade
publica, na persecugéo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribui¢cdes legais do servigo publico, sempre
que aplicavel, realiza o tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei n.
13.709/2018.

13.1.1. Nas hipéteses em que no exercicio de suas competéncias seja
necessario o tratamento de dados pessoais, serdo fornecidas informagdes
claras e atualizadas sobre a previsdo legal, a finalidade, os procedimentos e
praticas utilizadas para a execugdo dessas atividades, em anexo deste Edital.

13.1.2. Os itens expressos neste Edital que fazem referéncia aos direitos e
principios expressos na Lei n. 13.709/2018, ndo excluem outros previstos no
ordenamento juridico patrio relacionados a matéria.

13.1.3. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases
legais previstas nas hipoteses dos arts. 7° e/ou 11° da Lei Federal n. 13.709/2018
as quais se submeterdo os servigos, e para propdsitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento
das finalidades de execugado do contrato e do servigo contratado, utilizando-os,
quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no
exercicio regular de direito, por determinacdo judicial ou por requisicédo da
ANPD;

c) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis
a propria prestagéo do servigo, esta sera realizada mediante prévia aprovacédo
da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o
consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal
de tratamento).

Os dados assim coletados sé poderéo ser utilizados na execugdo dos servigos
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderéo ser compartilhados
ou utilizados para outros fins;

Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATANTE sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, observadas as demais
condicionantes desta alinea;

d) Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados, seguem um conjunto de premissas, politicas e
especificagdes técnicas que regulamentam a utilizagdo da tecnologia de
informagdo e comunicagdo com a CONTRATANTE;

e) Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de
utilizacdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a CONTRATADA
interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados pela
CONTRATANTE e, em no maximo trinta dias, sob instru¢des e na medida do
determinado, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as copias
porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando a
CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigagdo
legal ou outra hipétese da Lei Federal n. 13.709/2018.

13.1.4. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados
das obrigacdes e condi¢cdes acordadas, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados a coleta
e tratamento dos dados pessoais.

13.1.5. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que
contenham ou possam conter dados pessoais implicara para a CONTRATADA
e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse sentido - o mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato e pelo prazo de até 10
anos contados de seu termo final.

13.1.6. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento
das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na
Lei Federal n. 13.709/2018 e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados
em vigor e também no atendimento de requisi¢cdes e determinagdes do Poder
Judiciario, Ministério Publico e 6rgdos de controle administrativo.

13.1.7. A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE
quando receber uma solicitagdo de um titular de dados, a respeito dos seus
dados pessoais e abster-se de responder qualquer solicitagdo em relagéo
aos dados pessoais do solicitante, exceto nas instrugdes documentadas da
CONTRATANTE ou conforme exigido pela Lei Federal n. 13.709/2018 e Leis e
Regulamentos de Protecao de Dados em vigor.

13.1.8. O “Encarregado” da CONTRATADA mantera contato formal com o
Encarregado da CONTRATANTE, no prazo de até vinte e quatro horas da
ocorréncia de qualquer incidente que implique violagéo ou risco de violagéo
de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na
hipétese de questionamento das autoridades competentes.

13.1.9. A critério do Encarregado da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera
ser provocada a colaborar na elaboragdo do relatério de impacto, conforme a
sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante
a dados pessoais.

13.1.10. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Segao lll,
Capitulo VI, da Lei Federal n. 13.709/2018.

13.2. A CONTRATADA se obriga a execugao integral dos servigos objeto deste
contrato, nas condigdes oferecidas, ndo Ihe cabendo o direito a qualquer
ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servicos ndo previstos
em sua proposta, seja por erro seja por omissao.

13.3. Correrdo por conta exclusiva da CONTRATADA quaisquer tributos, taxas
ou pregos publicos porventura devidos, em decorréncia deste contrato.

13.4. Para os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na execugéo do
presente contrato, prevalecerdo as condigdes e exigéncias do Edital que fica
fazendo parte integrante deste instrumento.

13.5. Sera admitida a celebragao de termo aditivo, entre as partes contratantes,
sempre que juridicamente exigido ou cabivel, com o objetivo de se proceder a
adequacgdes que se fizerem necessarias, em face de eventuais alteragdes na
legislacéo federal que regulamenta a matéria.

13.6. A CONTRATADA ¢é, exclusivamente, responsavel pelos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugdo deste
contrato.

13.7. Para todas as questdes suscitadas na execugdo deste contrato, ndo
resolvidas administrativamente, o foro sera o da Comarca de Sdo José dos
Campos, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Lido e achado conforme, assinam este instrumento em duas vias, as partes e
testemunhas.

Sao José dos Campos, .... de ......cceevvennen. de 2025.
CONTRATANTE

CONTRATADA

TESTEMUNHAS

ANEXO IV

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE
DOS CAMPOS
(REDAGAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

MODALIDADE: CREDENCIAMENTO N° 001/SGAF/2025
CONTRATANTE:
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS PARA
PROCEDER A CONCESSAO DE EMPRESTIMO PESSOAL A SERVIDORES
OU EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS VALORES
DAS PRESTAGOES DEVIDAS, DESDE QUE AUTORIZADAS POR ESTES,
SERAO CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
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1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o
acompanhamento de sua execugdo contratual, estardo sujeitos a analise
e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias
das manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletronico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, seréo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir
de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Coédigo de
Processo Civil;

d) As informagbes pessoais dos responsaveis pela CONTRATANTE e
interessados estao cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugdes n°
01/2020, conforme “Declaragéo(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA manter seus dados
sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e
consequente publicagéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGAGCAO DO CERTAME OU RATIFICACAO
DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO: Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):

Tipo de ato sob sua responsabilidade:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is)
deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do
ato juridico, na condigdo de ordenador da despesa; de partes contratantes;
de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo;
de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestacdes
de contas; de responsaveis com atribuigbes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia
deste Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario do
parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do
Termo de Ciéncia e Notificagdo, sera ele objeto de notificagdo especifica.
(Inciso acrescido pela Resolugdo n° 11/2021)

ANEXO V - DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

As informagbes constantes abaixo deverdo ser atualizadas, pois serdo
consideradas para a elaboragao do

Contrato. Tais dados deverdo estar de acordo com os que integrardo a
respectiva Nota Fiscal, para fins de

faturamento.

Seu teor é de exclusiva responsabilidade CONTRATADA.

SOCIO(S) REPRESENTANTE(S) DA EMPRESA - ADMINISTRAGAO:

1 - NOME COMPLETO: .....ooviiiiiiciiiiiiieiee e
RG (com érgéo e estado emissor): .................... CPF: e

2 - NOME COMPLETO: .......ccoeuen.
RG (com 6rgéo e estado emissor) :.

QUEM ASSINARA O CONTRATO:
(Caso ndo tenha sido comprovado no processo de credenciamento poderes
para assinatura do respectivo contrato, serd necessario a apresentagéo de
procuragdo com poderes especificos para assinar contratos).

NOME COMPLETO: ...ttt sttt ettt
ESTADO CIVIL: ..o NACIONALIDADE: ......ccccoovireiiniinnennd
ICARGO QUE OCUPA NA EMPRESA: .......cciiiiiieinieieesieeeee et
RG (com 6rgéo e estado emissor): ........ccccceevveereennnen. CPF: i,
E-MAIL PARTICULAR:

E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL:

ENDERECO / DOMICILIO COMPLETO (logradouro, n°, bairro, cidade, estado);

ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE ADESAO
(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

A EMPRESA
CNPJ n°

, com sede a
por meio de seu representante (s)

legal (is)
portador do RG n.

e CPF n. documento
, vem por meio desta, apresentar
sua PROPOSTA DE ADESAO ao presente credenciamento de instituicdes
financeiras para proceder a concessao de empréstimo pessoal a servidores ou
empregados puUblicos municipais ativos, cujos valores das prestacdes devidas,
desde que autorizadas por estes, serdo consignados em folha de pagamento.:
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(MARCAR A FORMA DE PARTICIPAGAO)

- Intencionamos participar com a nossa MATRIZ de forma isolada ( );
- Intencionamos participar com a nossa MATRIZ e nossas FILIAIS ( )
*Relacione as filiais:

FILIAL N° 1

RAZAO SOCIAL:

CNPJ:
ENDERECO:

FILIAL N° 2
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

ENDERECO:

FILIAL N° 3
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

ENDERECO:

FILIAL N° 4
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

ENDEREGO:

Declaramos, ainda, estar cientes de todas as condicdes contidas nas clausulas
do Edital, e aguardamos a aceitacdo de nossa empresa como CREDENCIADA
no Municipio de Sao José dos Campos.

Local
Data

Representante(s) Legal

*Trata-se de Sugestdo de redagdo. Havendo preexistente, formulario, ou
clausula do contrato social ou estatuto mencionando o rol das filiais, ou
lista modelo da interessada, poderd ser juntada coépia a esta declaragéo
em substituicdo ao preenchimento relacionando as filiais participantes do
credenciamento.

CREDENCIAMENTO N° 002/SGAF/2025

O Municipio de Sao José dos Campos, doravante Municipio, vem tornar publico
para conhecimento dos interessados que realizara o CREDENCIAMENTO DE
EMPRESAS OPERADORAS DE CARTAO DE CREDITO E/OU COMPRAS
PARA PRESTAR SERVIGOS POR MEIO ELETRONICO COM CARTAO DE
CREDITO E/OU COMPRAS A SERVIDORES OU EMPREGADOS PUBLICOS
MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS VALORES DAS PRESTAGOES DEVIDAS,
DESDE QUE AUTORIZADAS POR ESTES, SERAO CONSIGNADOS EM
FOLHA DE PAGAMENTO, nas condigdes estabelecidas neste edital de
credenciamento.

DATA DE INiCIO PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES:
10 de janeiro de 2025 as 8h15.

LOCAL DE RECEBIMENTO DOS ENVELOPES: O requerimento e os
documentos necessarios ao credenciamento deverdo ser entregues e
protocolados no Departamento de Recursos Materiais, situado na Rua José de
Alencar n® 123 - 1° andar - sala 03 - Pago Municipal, a partir da data estabelecida
para o recebimento dos envelopes, das 08h15min as 17h00min, de segunda a
sexta-feira.

1-O0BJETO

1.1. O Credenciamento visa a habilitagdo de Empresas operadoras de cartdo
de crédito e/ou compras para prestar servigos por meio eletrénico a servidores
municipais ativos, cujos valores das prestagdes devidas, desde que autorizadas
por estes, serdo consignados em folha de pagamento, nos termos estabelecidos
no Anexo | deste Edital.

1.2. A Administracdo, depois de confirmado os requisitos necessarios ao
credenciamento, com vistas ao atendimento aos servidores municipais e
empregados publicos firmara contrato com Empresas operadoras de cartdo de
crédito e/ou compras para prestar servigos por meio eletrénico com o desconto
em consignacdo em folha de pagamento, mediante o cumprimento de critérios
pré-estabelecidos de margem consignavel, de descontos, e demais normas
legalmente estabelecidas no ANEXO I, Termo de Referéncia deste edital.

2 - DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
2.1. A relacdo contratual pelos servigos descritos no Anexo | deste Edital se
dara sem quaisquer 6nus ou encargos financeiros para o Municipio.

3 - SUPORTE LEGAL

3.1. Suporte Legal:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988;
b) Lei Federal n° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 e alteragdes;

c) Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais
- LGPD;

d) Lei Organica do Municipio de S&o José dos Campos;

e) Decreto Municipal n° 18.357, de 27 de novembro de 2019;

f) Demais disposigdes legais aplicaveis, inclusive subsidiariamente, os principios
gerais de direito.

4 - CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO
4.1. Poderao participar desta licitagdo pessoas juridicas cujo ramo de atividade
seja compativel com o objeto licitado, observadas as condi¢des deste Edital.

4.1.1. A Pessoa Juridica devera ser representada por procuradores legal e
regularmente constituidos.

4.2. Nao poderao participar os interessados que se encontrem com faléncia
decretada, concurso de credores, dissolugdo, liquidagdo ou em regime de
consércio, qualquer que seja sua forma de constituigdo, empresas estrangeiras
que nado funcionem no Pais, nem aquelas que estejam sob os efeitos da
Declaragéo de Inidoneidade ou de Suspenséo do direito de licitar e contratar
com a esfera de governo municipal.

4.2.1. Fica autorizada a participagdo de empresas que se encontre em
recuperacéo judicial mediante a apresentagdo do plano de recuperagéo ja
homologado e em vigor, apto a comprovar sua viabilidade econémico-financeira.
4.3. Orientagoes gerais de participagao

4.3.1. Entenda-se, doravante, por PROPONENTE, a Pessoa Juridica
interessada em obter seu credenciamento e tornar-se apta para contratar com
0 Municipio de Séo José dos Campos, nos termos do ANEXO I deste edital.

4.3.1.1. A PROPONENTE que for aprovada passara a condicdo de
CREDENCIADA e, uma vez convocada para assinar o contrato firmado, passara
a condigdo de CONTRATADA.

4.3.2. E vedada a apresentacdo de mais de uma proposta de habilitagdo por
Proponente, neste credenciamento.

4.3.3. A participagdo no certame pela Proponente implica em aceitagéo de todas
as condigdes estabelecidas neste instrumento convocatério.

5 - FORNECIMENTO DE INFORMAGOES

5.1. O edital de Credenciamento podera ser adquirido pelo interessado junto
ao Departamento de Recursos Materiais do Municipio, situado na Rua José de
Alencar n® 123 - 1° andar - Sala 03 - Pago Municipal - Telefones: (12) 3947-8250
| 3947-8561, mediante o pagamento, por meio de guia de recolhimento da
Secretaria de Gestéo Administrativa e Finangas (SGAF), da importancia de R$
5,00 (cinco reais) ou gratuitamente junto a “home Page” desta Prefeitura, na
Internet, no enderego de acesso http://www.sjc.sp.gov.br

5.2. Informagdes e esclarecimentos referentes ao presente Credenciamento
serdo fornecidos pelo Departamento de Recursos Materiais, desde que
requeridas por escrito e mediante protocolo, durante o prazo de vigéncia do
credenciamento, no enderec¢o acima, no horario compreendido entre 8h15 e 17h
ou pelo e-mail drmcd@sjc.sp.gov.br.

5.3. Em caso de ndo solicitagdo pelos interessados de esclarecimentos e
informacgdes, pressupde-se que os elementos fornecidos séo suficientemente
claros e precisos, ndo cabendo, portanto, posteriormente, o direito a qualquer
reclamacao.

6 - DA REPRESENTATIVIDADE NO CERTAME

6.1. APROPONENTE devera encaminhar os documentos para credenciamento,
acompanhados de requerimento assinado por representante legal, para
a Comissdo Especial de Credenciamento, doravante CEC, que os recebera
mediante protocolo, no local, a partir do dia e horario estabelecidos no preadmbulo
deste edital, condigdes que permanecem durante todo o prazo de vigéncia de
recebimento de propostas de credenciamento.
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6.1.1. O representante legal da PROPONENTE devera comprovar possuir
poderes para formulagdo do Requerimento de Credenciamento e para
pratica de todos os demais atos relativos a este Credenciamento, mediante a
apresentacdo para a CEC de instrumento publico ou particular de procuragao,
ou documento equivalente com poderes que lhe delegue manifestar-se em
qualquer fase do certame.

6.1.1.1. O documento devera dar plenos poderes ao outorgado para formular
o Requerimento de Credenciamento e interpor recurso, renunciar ao direito de
interpor recurso, enfim, para praticar em nome da PROPONENTE todos os atos
pertinentes ao certame.

6.2. Cada representante podera representar apenas uma PROPONENTE.

6.3. No caso da participagdo de Matriz e Filial(s) nos termos do ANEXO VI,
o instrumento de delegacdo de poderes a critério da Outorgante para seu(s)
procurador(s), podera relacionar todos os estabelecimentos em um unico
documento, ou fazé-lo de forma individual, por estabelecimento proponente.

7 - DO ENVELOPE DE DOCUMENTOS

7.1. O Municipio, através do 6rgdo competente, fara abrir Processo
Administrativo, onde seréo juntados todos os documentos e produzidos todos
os procedimentos relativos a andlise dos documentos para credenciamento da
PROPONENTE e, bem assim, todos os fatos ocorridos durante o periodo de
execugao dos servigos credenciados.

7.1.1. Apartir do dia, local e horario estabelecidos neste edital, a PROPONENTE
podera encaminhar os documentos para credenciamento, acompanhados de
requerimento assinado pelo interessado ou representante legal para a CEC que
os recebera mediante protocolo.

7.1.2. A PROPONENTE devera apresentar a PROPOSTA DE ADESAO
conforme o modelo estabelecido no ANEXO VI deste Edital.

7.2. O envelope contendo a documentagao para habilitagdo, preferencialmente
devera atender as seguintes caracteristicas: ser opaco, devidamente lacrado
e rubricado no fecho, com toda a documentagdo, na medida do possivel,
relacionada, separada e numerada na ordem estabelecida neste Edital.

7.2.1. O envelope devera conter o nome da empresa proponente e seu
enderego, bem como o numero deste Credenciamento, ser fechado e numerado
contendo em suas partes externas e frontais, em caracteres destacados, os
seguintes dizeres:

Envelope n° 1 - DOCUMENTOS:

CREDENCIAMENTO N° 02/SGAF/2025
Prefeitura de Sdo José dos Campos
Razao Social:

Endereco:

8 - DOS DOCUMENTOS PARA CREDENCIAMENTO
8.1. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os documentos
relacionados abaixo:

8.1.1. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedade comercial, e, no caso de sociedade
por agdes, a mesma devera apresentar também documento de eleigéo dos seus
administradores.

8.1.2. Inscrigdo do ato constitutivo, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio, no caso de sociedade civil.

8.1.3. Decreto de autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade
estrangeira em funcionamento no pais.

8.1.4. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ.
8.1.5. Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal,
relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e

compativel com o objeto do contrato.

8.1.6. Prova de Regularidade, através de Certiddo Negativa de Débito ou
Certidao Positiva com Efeitos de Negativa, perante as Fazendas:

8.1.6.1. Nacional através de certiddo conjunta emitida pela RFB e PGFN,
abrangendo inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas ‘a’ a ‘d’ do
paragrafo Unico do art. 11 da Lei no 8.212, de 24 de julho de 1991, atualizada
pela Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 1751/2014, Portaria Conjunta PGFN/RFB
n° 682/2019 e Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 103/2021.

8.1.6.2. Estadual (no minimo, no que se refere ao ICMS) do domicilio ou sede
da PROPONENTE, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o
objeto licitado;

8.1.7. Prova de regularidade para com o FGTS, através de Certificado de Regularidade
do FGTS (CRF), demonstrando situagao regular quanto aos recolhimentos.

8.1.8. Prova de regularidade relativa a Justica do Trabalho, através de Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou Certiddo Positiva com Efeitos de
Negativa.

8.1.9. Declaragao expressa e sob as penas da lei (ANEXO Il), de que:

a) Aempresa ndo esta impedida de contratar com a esfera de governo municipal;
b) Nao foi declarada inidénea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;

c) Nao existe fato impeditivo a habilitagdo da empresa;

d) A empresa ndo possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer outro
tipo de trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

e) A empresa estd em dia com todas as determinagdes trabalhistas e demais
legislagdes aplicaveis;

f) A empresa esta ciente de que ndo podera, na constancia da relagdo
contratual que venha a firmar com a Prefeitura, vir a contratar empregado que
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o terceiro
grau, de quaisquer pessoas ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e de Vereadores.

g) A empresa esta ciente que deve seguir os padrdes de seguranca adequados
ao uso de dados pessoais de que trata a Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

8.1.10. Nome, nacionalidade, estado civil, CPF, RG, enderego residencial
completo e cargo que ocupa na empresa, da pessoa que devera assinar o
contrato (modelo - ANEXO V). Quando néo for o seu representante legal nos
termos do contrato social, além da documentacdo supra, devera apresentar
procuragéo para tal, no ato de assinatura do mesmo.

8.1.11. A ndo apresentagdo da documentagéo referente ao item 8.1.10 nédo
inabilitard o participante, ficando facultado ao Municipio elaborar contrato em
nome do representante legal da empresa, constante do contrato social, ficando
a PROPONENTE sujeita ao procedimento previsto no item 12.1.

8.1.12. Os documentos solicitados para participagdo neste credenciamento
quando ndo encaminhados em seus originais poderdo ser validamente
apresentados, por meio de publicagdo realizada em 6rgéo da imprensa oficial
ou por cépia previamente autenticada nos termos do art. 70 da Lei Federal n°
14.133/2021, ou, ainda, por copia simples quando a confirmagéo do seu teor
puder ser feita pelo Municipio junto aos 6rgaos publicos emitentes, via “Internet”.

8.1.13. Nao seréo aceitos protocolos nem documentos com prazos de validade
vencidos. No caso das certiddes, quando ndo consignar o prazo de validade,
serdo consideradas validas as expedidas com data ndo superior a 120 (cento
e vinte) dias anteriores a data limite para o recebimento das propostas do
presente credenciamento.

8.1.13.1. Ao documento que devido a sua natureza seja exigida a condigao de
inscrigéo regular, ativa, ou outra, como prova de eficacia e da sua existéncia de
fato e de direito, ndo se aplica prazo de validade.

8.1.14. A CONTRATADA devera demonstrar junto a Secretaria de Gestéo
Administrativa e Financas (SGAF), obrigatoriamente, que mantém as mesmas
condigdes de habilitagdo, principalmente quanto aos encargos previdenciarios
constantes nos itens 8.1.6.1., 8.1.7. e trabalhistas, item 8.1.8, durante toda a
execugao do contrato até a sua total liberagéo.

8.1.15. Considerando a Instrugdo Normativa RFB N° 1863 de 27/12/2018,
atualizada por ultimo pela instrugdo Normativa RFB n° 1.991 de 19 de novembro
de 2020, alterada pelo Ato Declaratério Executivo Cocad n® 02, de 04 de margo
de 2021, a regularidade dos licitantes relativamente ao CNPJ, como condig¢éo
de sua habilitagdo, sera confirmada pela Administragdo nos termos da Instrugdo
antes mencionada, devidamente atualizada.
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8.1.16. A proponente de conformidade com o(s) estabelecimento(s) que
estiver participando neste Credenciamento devera apresentar os documentos
correspondentes ao(s) estabelecimento(s) que pretende contratar, sendo
vedada a mesclagem de documentos de estabelecimentos diversos, exceto os
documentos validos para matriz e filial.

9 - DA ANALISE DOS DOCUMENTOS

9.1. Os documentos para credenciamento devem estar acompanhados da
PROPOSTA DE ADESAO assinada pelo representante legal da PROPONENTE,
nos termos do item 7, para a CEC, que os recebera mediante protocolo, no local,
dias e horarios estabelecidos no Predmbulo deste edital.

9.2. A CEC, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a contar do protocolo,
analisara a documentagéo apresentada pelo interessado e emitira parecer
quanto a sua adequacédo as exigéncias deste edital.

9.21. Quando da andlise da documentagdo, a CEC verificar alguma
desconformidade com os requisitos do edital, procedera a intimagdo do
interessado para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, proceda ao saneamento
das falhas apontadas.

9.2.2. Ap6s a anadlise da documentagdo a CEC emitira parecer que sera
submetido a Autoridade Competente para deliberar sobre sua regularidade.

9.2.3. Recebido os autos, a Autoridade Competente homologara o procedimento
e deferira o pedido quando o parecer da CEC for favoravel ao credenciamento.

9.2.4. A CEC pode determinar, a qualquer tempo, a promogéao, de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugédo do processo, ainda que
seja para a inclusdo de documento ou informagdo que ja deveria instruir o
pedido de credenciamento.

9.2.4.1. APROPONENTE intimada para prestar qualquer esclarecimento devera
fazé-lo no prazo determinado pela CEC, sob pena de nédo ser credenciada no
caso de ndo atendimento.

9.3. O nédo atendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no
afastamento do interessado em se credenciar, desde que seja possivel a afericdo
de sua qualificagdo e a exata compreensao de seu pedido de credenciamento.
9.4. Apds a fase de habilitagdo, se ocorrer algum fato impeditivo desta, a
empresa por ele atingido, devera declara-lo por escrito, sob as penas da Lei.

9.5. Serdo consideradas ndo credenciadas as empresas que vierem a apresentar
os documentos exigidos, com vicios ou defeitos que impossibilitem ou dificultem
o seu entendimento, ou ainda, sem a prévia autenticacdo como determina o
item 8.1.12., depois de exauridas as possibilidades de saneamento.

9.5.1. Serd indeferido o pedido de CREDENCIAMENTO que néo puder atender
aos requisitos do edital, conforme parecer da CEC.

9.6. Serdo credenciadas as PROPONENTES que atenderem as exigéncias
e necessidades elencadas neste edital e constatada a regularidade da
documentagdo exigida no item 8, os quais compordo o rol de empresas
operadoras de cartdo de crédito e/ou compras habilitadas a prestar servigos
por meio eletrénico, nos termos do ANEXO |, Termo de Referéncia deste edital.

9.7. De tudo lavrar-se-a Ata, que sera assinada pela CEC.

10 - DO PRAZO DO CREDENCIAMENTO
10.1. O presente credenciamento tera prazo indeterminado.

11 - INSTRUGOES E NORMAS PARA IMPUGNAGAO DO EDITAL E
INTERPOSIGAO DE RECURSOS

11.1. Durante a vigéncia deste Credenciamento, qualquer pessoa podera
solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério.

11.1.1. A apresentacédo de impugnagao contra o presente edital sera processada
e julgada na forma e nos prazos previstos no art. 164 da Lei 14.133/21, devendo
ser protocolado conforme item 11.7.

11.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, sera designada nova data
para a realizacéo do certame.

11.3. A entrega da proposta de Credenciamento, sem que tenha sido
tempestivamente impugnado o presente edital, implicara na plena aceitacéo,
por parte dos interessados, das condigdes nele estabelecidas.

11.4. Cabera recurso:

a) dos atos praticados pela CEC;

b) do indeferimento do pedido de credenciamento;
c) do descredenciamento.

11.5. O recurso sera dirigido a CEC, que podera reconsiderar sua decisdo
no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou nesse mesmo prazo, fazé-lo prosseguir,
devidamente informado, devendo, neste caso, a deciséo ser proferida dentro
do prazo de 3 (trés) dias Uteis contados do recebimento do recurso, sob pena
de responsabilidade.

11.6. Se nao reconsiderar sua decisdo a CEC submetera o recurso, devidamente
informado, a consideragdo da autoridade competente, que proferira deciséo
definitiva antes da homologagéo do procedimento.

11.7. Os memoriais dos recursos e contrarrazdes deverdo ser protocolados
durante o horario de expediente da Prefeitura de Sédo José dos Campos, das
8h15 as 16h30, junto a Divisdo de Protocolo, situada na Rua José de Alencar
n° 123 - andar térreo - Paco Municipal e nos Postos Regionais da Prefeitura, no
prazo concedido.

11.8. Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados no
Departamento de Recursos Materiais, situado na Rua José de Alencar n°® 123 -
1° andar - sala 03 - Pago Municipal.

11.8.1. O processo de credenciamento sera arquivado:

a) quando o pedido for indeferido;

b) quando, por ndo promover os atos e diligéncias que lhe competir, o
interessado abandonar o procedimento por mais de 30 (trinta) dias.

11.9. Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais,
a autoridade competente homologara para determinar a contratagao.

11.9.1. Em caso de reforma da decisédo a autoridade competente procedera a
homologagéo nos termos da nova deciséo.

11.9.2. Decidido em todas as instancias administrativas sobre os recursos, o
resultado final do processo de CREDENCIAMENTO sera publicado e divulgado
no site da Prefeitura de Sao José dos Campos.

12 - CONTRATO

12.1. Depois de homologado o resultado deste Credenciamento, a
CONTRATANTE convocarad a CREDENCIADA, via e-mail ou outro meio habil,
para num prazo de até 05 (cinco) dias, contados do recebimento da notificagéo,
assinar o respectivo Contrato, sob a pena de decair do direito de prestar os
servigos, sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 90 da Lei Federal n°
14.133/21.

12.1.1. O contrato a ser formalizado tera sua assinatura presencialmente ou
assinado eletronicamente pelo sistema Prefbook, localizado no sitio eletronico
da PSJC, contudo ndo sendo possivel o eventual envio de minutas impressas
para assinaturas fora da Prefeitura de S&o José dos Campos.

12.2. A Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas (SGAF) é o érgdo
credenciado pelo Municipio de Sdo José dos Campos, para vistoriar a execugao,
o recebimento do objeto correspondente a Autorizagdo de Fornecimento, a
prestar toda a assisténcia e a orientagdo que se fizerem necessarias.

12.3. O Contrato podera ser modificado através de Termo Aditivo no que couber
ou em razdo de eventuais alteragdes na legislacdo federal que regulamenta a
matéria.

12.4. Como condi¢do para celebragcdo do Contrato, e durante a execugéo
do mesmo, a empresa credenciada deverd manter as mesmas condigdes de
habilitagdo exigidas no edital.

13 - DA EXECUGAO

13.1. A CREDENCIADA na condigdo de CONTRATADA devera executar os
servigos, objeto deste credenciamento, por sua conta e risco, nas condigdes
ofertadas e em conformidade com o instrumento contratual.

13.2. Para viabilizar a aquisigéo de créditos e realizagao de compras de produtos
pelos servidores, podera ser fornecido pela CONTRATADA, sem custo para a
Contratante ou para os beneficiarios, inclusive frete, CARTAO de crédito e/ou
compras.

13.3. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagao das consignagdes conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019.
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14 - DA VIGENCIA
14.1. A vigéncia do Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado conforme Legislagao aplicavel.

15 - DOS VALORES

15.1. N&o ha valor a ser suportado pelo Municipio, sendo que o servigo objeto
do credenciamento, a ser prestado pelas empresas credenciadas na forma do
Anexo |, deste Edital, ocorrera a titulo gratuito e ndo oneroso.

16 - DOS REAJUSTES
16.1. N&o se aplica no presente Edital.

17 - DOS REPASSES

17.1. A CONTRATANTE devera repassar os valores descontados em folha
dos servidores e empregados publicos municipais ativos a titulo dos valores
referentes as compras efetuadas através dos cartdes credenciados a
CONTRATADA, através de processamento e transferéncia eletronica de valores
entre contas-correntes, até o 5° (quinto) dia util do més seguinte ao desconto.

17.1.1. Considerar-se-4 como data do desconto do valor da aquisigédo
consignada o dia do pagamento da folha dos servidores e empregados publicos
ativos do Municipio.

18 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

18.1. A CREDENCIADA que se recusar, injustificadamente, a assinar o
contrato, no prazo estabelecido no edital, observado o direito da ampla defesa e
do contraditério, sera descredenciada.

18.2. A CONTRATADA pelo descumprimento de clausula contratual, condigéo,
obrigagédo constante no contrato ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, estara sujeita a aplicagdo, observado o direito da
ampla defesa e do contraditério, das seguintes sangdes:

1) Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de menor
gravidade e sanaveis sem prejuizo para a Administragéo Publica, para as quais
tenha o credenciado concorrido diretamente;

II) Suspensado temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio, por prazo nédo superior a 02 (dois) anos; e

1Il) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou
a penalidade, que serd concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
Municipio pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo com
base no item anterior.

18.3. As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma néo exclui a das
demais, quando cabiveis.

18.4. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagcdes
que lhes correspondam, nédo sera considerado como inadimplemento se tiver
ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados
e comprovados cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos
do paragrafo unico do art. 393 do Caédigo Civil.

19 - DA RESCISAO E CANCELAMENTO DO CONTRATO

19.1. Independentemente de interpelagdo judicial, o contrato a que se refere
o item 12 retro, sera rescindido nas hipdteses previstas pela Lei Federal n°
14.133/21.

19.2. Constituem motivos de cancelamento do contrato, independentemente
de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal da empresa CONTRATADA, as seguintes
ocorréncias:

19.2.1. O descumprimento total ou parcial de quaisquer das obrigagdes
previstas, concernentes a prestagéo das atividades objeto deste Edital;

19.2.2. O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execugéo dos servicos;

19.2.3. A divulgacéo pela empresa CONTRATADA, de informacdes do interesse
exclusivo da CONTRATANTE, obtidas em decorréncia do credenciamento;

19.2.4. A constatagdo superveniente do descumprimento de qualquer das
situagdes previstas no ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, deste edital.

19.3. ACONTRATANTE podera revogar o presente credenciamento por razdes
de interesse publico decorrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-lo por ilegalidade de
oficio ou por provocagao de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado, bem como adia-lo ou prorrogar o prazo para recebimento da
documentacédo, sem que caibam as interessadas quaisquer reclamagdes ou
direitos a indenizag&o ou reembolso.

19.4. Os casos de rescisdo contratual e de cancelamento serdo formalmente
motivados, assegurado o contraditério e ampla defesa.

20 - DOS ANEXOS
20.1. Fazem parte integrante e indissociavel deste Edital, como se nele
estivessem transcritos, os seguintes ANEXOS:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO II - Declaragao de Inexisténcia de Fato Impeditivo;
ANEXO Il - Minuta de Contrato

ANEXO IV - Termo de Ciéncia e de Notificacdo

ANEXO V - Dados para assinatura do Contrato

ANEXO VI - Modelo de Proposta de Adesao

21 - DA PUBLICIDADE

21.1. O edital de chamamento de interessados ao credenciamento sera
divulgado no Diario Oficial do Municipio - DOM e mantido a disposi¢do do
publico no Portal Nacional de Contratagdes Publicas e no sitio eletronico oficial
do municipio, e seu resultado sera publicado no DOM.

21.2. Ainterposicéo de eventuais recursos e seus julgamentos e a homologagao
serao publicadas no Diario Oficial do Municipio - DOM e no sitio eletrdnico oficial
do municipio.

22 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

22.1. O Municipio de S&o José dos Campos no atendimento de sua finalidade
publica, na persecucédo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribui¢cdes legais do servigo publico, sempre
que aplicavel, realiza o tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei n°
13.709/2018.

22.1.1. Nas hipoteses em que no exercicio de suas competéncias seja
necessario o tratamento de dados pessoais, serdo fornecidas informacdes
claras e atualizadas sobre a previséo legal, a finalidade, os procedimentos e
praticas utilizadas para a execugéo dessas atividades, em anexo deste Edital.

22.1.2. Os itens expressos neste Edital que fazem referéncia aos direitos e
principios expressos na Lei n°® 13.709/2018, ndo excluem outros previstos no
ordenamento juridico patrio relacionado a matéria.

22.1.3. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases
legais previstas nas hipéteses dos arts. 7° e/ou 11 da Lei Federal n. 13.709/2018
as quais se submeterdo os servigos, e para propésitos legitimos, especificos,
explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento
das finalidades de execugdo do contrato e do servigo contratado, utilizando-os,
quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no
exercicio regular de direito, por determinacéo judicial ou por requisicdo da ANPD;
c) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis
a propria prestagdo do servigo, esta sera realizada mediante prévia aprovacéo
da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o
consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal
de tratamento).

Os dados assim coletados s6 poderéo ser utilizados na execucéo dos servigos
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderéo ser compartilhados
ou utilizados para outros fins;

Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATANTE sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, observadas as demais
condicionantes desta alinea;

d) Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados, seguem um conjunto de premissas, politicas e
especificagbes técnicas que regulamentam a utilizagdo da tecnologia de
informagéo e comunicagdo com a CONTRATANTE;
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e) Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais
necessidade de utilizagdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, a
CONTRATADA interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados
pela CONTRATANTE e, em no maximo trinta dias, sob instrugdes e na medida
do determinado, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as
copias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando
a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacdo
legal ou outra hipétese da Lei Federal n. 13.709/2018.

22.1.4. A CONTRATADA dard conhecimento formal aos seus empregados
das obrigacdes e condi¢cdes acordadas, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados a coleta
e tratamento dos dados pessoais.

22.1.5. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que
contenham ou possam conter dados pessoais implicara para a CONTRATADA
e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse sentido - o mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato e pelo prazo de até 10
anos contados de seu termo final.

22.1.6. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento
das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na
Lei Federal n. 13.709/2018 e nas Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados
em vigor e também no atendimento de requisi¢cdes e determinacdes do Poder
Judiciario, Ministério Publico e 6rgaos de controle administrativo.

22.1.7. A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE
quando receber uma solicitagdo de um titular de dados, a respeito dos seus
dados pessoais e abster-se de responder qualquer solicitagdo em relacdo
aos dados pessoais do solicitante, exceto nas instrugdes documentadas da
CONTRATANTE ou conforme exigido pela Lei Federal n. 13.709/2018 e Leis e
Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor.

22.1.8. O “Encarregado” da CONTRATADA mantera contato formal com o
Encarregado da CONTRATANTE, no prazo de até vinte e quatro horas da
ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo
de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na
hipétese de questionamento das autoridades competentes.

22.1.9. A critério do Encarregado da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera
ser provocada a colaborar na elaboragéo do relatério de impacto, conforme a
sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante
a dados pessoais.

22.1.10. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secéo I,
Capitulo VI, da Lei Federal n. 13.709/2018.

22.2. A aceitagéo da proposta de Credenciamento obriga a futura CONTRATADA
a execugdo integral do objeto deste credenciamento, nos termos deste edital,
pelas condigbes oferecidas, ndo cabendo o direito a qualquer ressarcimento por
despesas decorrentes de custos ou servigos ndo previstos em sua proposta de
Credenciamento, seja por erro seja por omiss&o.

22.3. Pela elaboragdo e apresentagédo da proposta de Credenciamento e
Documentagdo, a PROPONENTE n&o terdo direito a auferir vantagens,
remuneracao ou indenizagao de qualquer espécie.

22.3.1. O credenciamento ndo configura relagdo contratual de prestacdo de
servigos, nem o certificado de credenciamento gera vinculo trabalhista ou
previdenciario, tendo os credenciados responsabilidade Unica, exclusiva e total
pelos servigos prestados, em nada correlacionado com o Municipio.

22.3.2. As normas disciplinadoras do credenciamento serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo do numero de interessados.

22.3.3. Todas as intimacdes seréo feitas por escrito, diretamente ao interessado,
por meio que torne inequivoca a realizagdo do ato, podendo ser utilizados os
recursos da rede mundial de computadores.

22.4. Ao apresentar suas propostas, as PROPONENTES concordam em
assumir inteira responsabilidade pela perfeita execugao do objeto deste edital.

22.5. Asimples apresentacéo das propostas de Credenciamento pelas empresas
implica aceitacéo tacita de todos os termos deste Edital e seus anexos.

22.6. O Municipio podera solicitar, de qualquer PROPONENTE participante
deste credenciamento, informagdes e esclarecimentos complementares para
perfeito juizo e atendimento da Documentagéo ou Proposta de Credenciamento
apresentada.

22.7. APROPONENTE que nao puder comprovar a veracidade dos elementos
informativos apresentados a Administracédo, quando solicitados eventualmente
nesse sentido, sera automaticamente excluida do Credenciamento.

22.7.1. Nos casos de descredenciamento seréo observados o amplo direito de
defesa e o contraditério.

22.7.2. Em qualquer caso de descredenciamento, ndo havera ou cabera
indenizacéo.

22.8. Correrdo por conta exclusiva da empresa CONTRATADA quaisquer
tributos, taxas ou pregos publicos porventura devidos.

22.9. Para todas as questdes suscitadas na execugéo do contrato, ndo resolvidas
administrativamente, o foro sera o da Comarca de Sdo José dos Campos, com
rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

22.10. O Municipio de Sdo José dos Campos mantém um servico sigiloso de
denuncias de corrupgao e atos considerados arbitrarios ou improbos por parte
de qualquer autoridade e servidor municipal, pelo telefone (12) 3947-8246 ou
e-mail: audit@sjc.sp.gov.br.

22.11. Para conhecimento publico, expede-se o presente Edital, que é publicado
conforme item 21 e afixado no quadro de avisos do Departamento de Recursos
Materiais.

Sé&o José dos Campos, 8 de janeiro de 2025.

José Nabuco Sobrinho
Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°:

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente edital o Credenciamento de Empresas
operadoras de cartdo de crédito e/ou compras para prestar servicos por meio
eletronico com cartdo de crédito e/ou compras a servidores ou empregados
publicos municipais ativos, cujos valores das prestagdes devidas, desde
que autorizadas por estes, serdo consignados em folha de pagamento, nas
condigdes estabelecidas no edital de credenciamento, conforme condicdes e
exigéncias estabelecidas no item 1.2.

1.2, A Administragdo, depois de confirmado os requisitos necessarios
ao credenciamento, com vistas ao atendimento aos servidores municipais e
empregados publicos firmara contrato com empresas operadoras de cartdo
de crédito e/ou compras para disponibilizagdo de crédito com o desconto em
consignagdo em folha de pagamento, mediante o cumprimento de critérios
pré-estabelecidos de margem consignavel, de descontos, e demais normas
legalmente estabelecidas neste documento.

1.21. O objeto desta contratagdo é caracterizado como bem comum
nos termos do inciso Xlll do art. 6° da Lei Federal n® 14.133/2021 e atende as
disposigées do Decreto n® 19268/2023, ndo se caracterizando como bem de
luxo.

1.3. Utilizagao do catalogo de padronizagéo:

1.3.1. O ¢rgdo adotara catalogo préprio e os produtos ndo estdo
padronizados até a presente data, sendo utilizada a especificagdo técnica
contida no sistema interno enquanto o catdlogo de padronizagdo esta sendo
construido gradativamente.

1. DA JUSTIFICATIVA/NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

1.1. A contratagéo visa o credenciamento de Empresas operadoras de
cartdo de crédito e/ou compras para prestar servigos por meio eletrénico a
servidores municipais ativos, cujos valores das prestagdes devidas, desde que
autorizadas por estes, serdo consignados em folha de pagamento.
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2. DA DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO E REQUISITOS
DA CONTRATAGAO

Credenciamento de Empresas operadoras de cartdo de crédito e/ou compras
para prestar servigos por meio eletrénico a servidores municipais ativos, cujos
valores das prestagbes devidas, desde que autorizadas por estes, serdo
consignados em folha de pagamento.

2.1. SUBCONTRATAGAO

2.1.1. N&o sera admitida a subcontratagéo do objeto contratual.

4. DA VIGENCIA DA CONTRATAGAO

4.1. O presente credenciamento tera prazo indeterminado.

4.2, A vigéncia do Contrato sera de 24 (vinte e quatro) meses, a partir da

sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme Legislagdo aplicavel.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

5.1. A CREDENCIADA na condicdo de CONTRATADA devera executar
0s servigos, objeto deste credenciamento, por sua conta e risco, nas condi¢des
ofertadas e em conformidade com o instrumento contratual.

5.2. O servico objeto do credenciamento, a ser prestado pela
CONTRATADA na forma deste Termo de Referéncia, ocorrerd sem quaisquer
6nus ou encargos para o Municipio de Sdo José dos Campos, sendo que o
contrato a ser firmado com a CREDENCIADA sera a titulo gratuito e néo
oneroso.

5.3. Fica vedada a CONTRATADA a cobranca de quaisquer valores
referentes a taxas de administragdo e/ou anuidade aos servidores ou
empregados publicos municipais ativos do Municipio.

5.4. Para viabilizar a aquisi¢géo de créditos e realizacdo de compras de
produtos pelos servidores, podera ser fornecido pela CONTRATADA, sem custo
para a Contratante ou para os beneficiarios, inclusive frete, CARTAO de crédito
e/ou compras.

5.5. Todos os servidores ou empregados publicos municipais ativos
que possuam margem consignavel disponibilizada no Sistema de Gestédo de
Descontos Facultativos, contratado pelo Municipio, poderao realizar as compras
de medicamentos e outros produtos, nos termos da Lei Municipal n® 6334/03.

5.6. Os servidores ou empregados publicos licenciados, afastados,
cedidos ou em disponibilidade, que ndo recebam remuneragéo pelo Municipio
de Séao José dos Campos nao poderdo adquirir créditos ou realizar compras,
assim como aqueles contratados por tempo determinado ou eventual.

5.7. Cada servidor municipal sera diretamente responsavel por suas
compras realizadas junto a CONTRATADA e respondera por todas as questdes
inerentes a elas.

5.8. O valor do fornecimento deve obedecer ao limite disponibilizado no
sistema de gestéo de consignado e ao Decreto n® 18357/2019.

5.9. A CONTRATADA devera executar os servicos em absoluto sigilo
por seus prepostos, ficando, assim, vedada a divulgagdo, por qualquer modo
e a qualquer titulo, sem prévia e expressa autorizagdo deste Municipio, de
qualquer informagao a que tiver acesso, em conformidade com a Lei Federal n°
13.709/2018;

5.10. A CONTRATADA devera conservar em seu poder, pelo prazo de 5
(cinco) anos, a contar da data do término da consignagdo, comprovagao das
transagdes realizadas com o servidor ou empregado publico, ainda que em
formato digital;

5.11. A CONTRATADA que receber qualquer quantia indevida fica obrigada a
devolvé-la imediatamente ao servidor ou empregado publico, em prazo n&o
superior a 72 (setenta e duas) horas, a contar da data da contestagdo do
servidor. Apds esse prazo, incidirdo juros e corre¢do monetdria, sob pena de
eventuais sangdes contratuais;

5.12. A CONTRATADA devera permitir ao Municipio o acompanhamento e
fiscalizagéo dos servigos;

5.13. Em conformidade com a Lei Federal n°® 13.709/2018, a CONTRATADA fica
impedida de utilizar ou divulgar dados pessoais dos servidores, como telefone,
e-mail, documentos e outros, principalmente para fins comerciais, sob pena de
perda do codigo para desconto em folha de pagamento;

5.14. A CONTRATADA devera prestar orientagdo e assisténcia aos servidores
e empregados publicos municipais ativos usuarios para a correta utilizagéo dos
servigos;

5.15. Qualquer alteracdo na conta corrente indicada pela CONTRATADA
para repasse dos valores descontados em folha de pagamento devera ser
comunicada imediatamente ao Municipio;

5.16. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagao das consignagdes conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019;

5.17. Ao receber uma solicitagdo do beneficiario para cancelamento do CARTAO
DE CREDITO E/OU COMPRAS, a CONTRATADA devera enviar o comando
de exclusdo da Reserva de Margem Consignavel ao Sistema de Gestédo de
Descontos Facultativos contratado pelo Municipio, no prazo maximo de 02
(dois) dias uteis, contados da data da solicitagdo, quando n&o houver saldos a
pagar, ou da data da liquidacédo do saldo devedor;

5.18. A CONTRATADA devera indicar por meio de oficio dirigido ao Municipio,
seus funcionarios ou prepostos que terdo acesso ao Sistema de Gestdo de
Descontos Facultativos, bem como as operagdes que poderao realizar;

5.19. A CONTRATADA devera utilizar o Sistema de Gestdo de Descontos
Facultativos somente para realizar e acompanhar as operagdes solicitadas
pelo servidor, responsabilizando-se para todos os efeitos e fins, e quando
constatado o uso indevido por parte de seus funcionarios ou representantes,
serdo aplicadas as penalidades legais e contratualmente previstas;

5.20. A CONTRATADA devera fazer a reserva de margem consignavel no
Sistema de Gestdo de Descontos Facultativos, preenchido na sua totalidade
com os dados das operacdes propostas;

5.21. A CONTRATADA devera efetuar os langamentos referentes a
comercializagdo dos produtos, bem como acompanhar sua efetivagdo ou néo,
respeitando a data de corte disponibilizada previamente no Sistema de Gestéo
de Descontos Facultativos;

5.22. As averbagbes e os cancelamentos de reserva de margem sdo de
competéncia exclusiva da CONTRATADA,;

5.23. A CONTRATANTE devera notificar a CONTRATADA sobre qualquer
irregularidade encontrada na prestagdo do servigo, fixando-lhe, quando néo
pactuado, prazo para corrigi-la;

5.24. A CONTRATANTE devera fiscalizar a execugéo do Contrato, o que nédo
fard cessar ou diminuir a responsabilidade da CONTRATADA pelo perfeito
cumprimento das obrigagdes estipuladas, nem por quaisquer danos, inclusive
quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

5.25. A CONTRATADA devera rejeitar toda e qualquer prestagdo de servigo em
desconformidade com as especificacdes deste Termo de Referéncia;

5.26. Cabe a CONTRATADA manter atualizados os dados cadastrais relativos
aos servidores e empregados publicos ativos do Municipio de Sao José dos
Campos;

5.27 A CONTRATADA devera zelar pelo cumprimento rigoroso das normas,
clausulas e condigdes estabelecidas no contrato, bem como fornecer todas as
informacdes relacionadas ao seu objeto;

5.28. A CONTRATANTE devera manter um Sistema de Gestdo de Descontos
Facultativos ou outro mecanismo que permita a visualizagdo da margem
consignavel disponivel;

5.29. Constituem motivos de cancelamento do contrato, independentemente
de notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal da empresa, as seguintes ocorréncias:

a) O descumprimento total ou parcial de qualquer das obrigagcdes
previstas concernentes a prestagdo de servigos objeto deste Termo de
Referéncia;

b) O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execugdo dos
servigos;
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c) A divulgacdo pela CONTRATADA de informagdes de interesse
exclusivo do Municipio, obtidas em decorréncia do credenciamento.

5.30. O Municipio fica isento de qualquer responsabilidade quanto a nao
realizacdo do desconto em folha de pagamento nos casos em que ndo
houver saldo salarial, por forga de afastamento ou qualquer situagédo funcional
que acarrete a exclusdo do servidor na folha de pagamento, mesmo que
temporariamente;

5.31. A celebragdo do Contrato implica no conhecimento pleno e na aceitagéo
tacita de todas as disposicdes presentes neste Termo de Referéncia e a
CONTRATADA concorda expressamente com as mesmas.

5.32. Havendo alteragdes das condigdes que sejam necessarias face a atuagédo
administrativa ou, em qualquer outro caso que requeira a anuéncia, elas serdo
apresentadas a apreciacdo do Departamento de Gestao de Pessoas, por meio
de oficio.

6. DOS CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

6.1. A CONTRATANTE devera repassar os valores descontados na
folha de pagamento dos servidores e empregados publicos a titulo dos valores
referentes a aquisicdo de crédito e/ou produtos a CONTRATADA, através de
processamento e transferéncia eletronica de valores entre contas-correntes, até
0 5° (quinto) dia util do més seguinte ao desconto.

6.1.1. Considerar-se-a como data do desconto do valor da aquisicdo
consignada o dia do pagamento da folha dos servidores e empregados publicos
ativos do Municipio.

7. DOS CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

71. A contratacédo se dara por meio da realizagdo de procedimento de
Credenciamento.

7.2. Para fins de habilitagdo, o interessado devera comprovar os

requisitos previstos no Edital de credenciamento.

8. DA ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATAGAO

8.1. N&o ha valor a ser suportado pelo Municipio, sendo que o servigo
objeto do credenciamento, a ser prestado pelas empresas credenciadas na
forma do Anexo |, deste Edital, ocorrera a titulo gratuito e ndo oneroso.

9. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS
9.1. A relagdo contratual pelos servigos aqui descritos se dara sem
quaisquer 6nus ou encargos financeiros para o Municipio.

Sé&o José dos Campos - SP, 8 de janeiro de 2025.

Elaborado por:
Marco Antonio Rosa
Assistente em Gestdo Municipal/Chefe de Administragéo de Pessoas

Aprovado por:
Augusta Nanami Hayashi
Diretora de Gestao de Pessoas

ANEXO Il - DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
A
PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

REF.: CREDENCIAMENTO N° 02/SGAF/2025

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS OPERADORAS DE
CARTAO DE CREDITO E/OU COMPRAS PARA PRESTAR SERVIGOS
POR MEIO ELETRONICO COM CARTAO DE CREDITO E/OU COMPRAS A
SERVIDORES OU EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS
VALORES DAS PRESTAGOES DEVIDAS, DESDE QUE AUTORIZADAS POR
ESTES, SERAO CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO

DECLARAGAO

Em cumprimento as determinagdes da Lei Federal n° 14.133/21, Decreto
Federal n° 7.203/10 e Decreto Municipal n° 18.158/19, DECLARAMOS, para
fins de participacé@o no Pregéo Eletronico acima, que:

a) A empresa nao esta impedida de contratar com a esfera de governo
municipal;

b) Néo foi declarada inidonea pelo Poder Publico, de nenhuma esfera;
c) Nao existe fato impeditivo a habilitagdo da empresa;
d) A empresa n&o possui em seu quadro de pessoal menor de 18 anos

em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e menor de 16 anos em qualquer
outro tipo de trabalho, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos;

e) A empresa estd em dia com todas as determinacdes trabalhistas e
demais legislacdes aplicaveis.
f) A empresa esta ciente de que ndo podera, na constancia da relagdo

contratual que venha a firmar com a Prefeitura, vir a contratar empregado que
seja cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral até o terceiro
grau, de quaisquer pessoas ocupantes dos cargos de Prefeito, Vice-Prefeito,
Secretarios Municipais e de Vereadores.

g) A empresa esta ciente que deve seguir os padrées de seguranca
adequados ao uso de dados pessoais de que trata a Lei n°® 13.709/2018 - Lei
Geral de Protegédo de Dados Pessoais (LGPD).

Por ser a expressdo da verdade, eu ,
representante legal da INTERESSADA, firmo a presente.

DATA
ASSINATURA E CARIMBO

ANEXO lil - MINUTA DE CONTRATO

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
ESTADO DE SAO PAULO

CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS
CAMPOS e
............................................... PARA CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS
OPERADORAS DE CARTAO DE CREDITO E/OU COMPRAS PARA PRESTAR
SERVICOS POR MEIO ELETRONICO COM CARTAO DE CREDITO E/OU
COMPRAS A SERVIDORES OU EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS
ATIVOS, CUJOS VALORES DAS PRESTAGOES DEVIDAS, DESDE QUE
AUTORIZADAS POR ESTES, SERAO CONSIGNADOS EM FOLHA DE
PAGAMENTO.

Data: _ /_ /2024

Prazo: 24 (vinte e quatro) meses.

Processo Administrativo Digital: ...... /2025

DAS PARTES

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, com sede & Rua José de Alencar
n°® 123, Vila Santa Luzia, inscrito no CNPJ sob o n° 46.643.466/0001-06,

Inscricdo Estadual n° isento, representado pelo Secretario de Gestdo
Administrativa e Finangas, Sr.

nacidadede ......... s
adiante designada simplesmente CONTRATADA, ajustam o que se segue:

CLAUSULA 12 - DO OBJETO

1.1. A CONTRATADA obriga-se a proceder a execugdo do objeto descrito
no Anexo Unico deste instrumento para proceder & concessdo de cartdo
consignado (crédito/compras) a servidores ou empregados publicos municipais
ativos, cujos valores das prestagdes devidas, desde que autorizadas por estes,
serdo consignados em folha de pagamento, nas condi¢des especificadas no
Anexo |, deste Edital e de acordo com as disposigdes do Decreto Municipal n°
18.357, de 27 de novembro de 2019.

CLAUSULA 22 - DO PRAZO DE VIGENCIA
2.1. O contrato sera celebrado pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses a partir
da sua assinatura, podendo ser prorrogado conforme Legislagao aplicavel.

CLAUSULA 32 - DOS VALORES

3.1. N&o ha valor a ser suportado pelo Municipio, sendo que o servigo objeto do
credenciamento, a ser prestado pela empresa credenciada na forma do ANEXO
UNICO deste contrato, ocorrera a titulo gratuito e ndo oneroso.
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CLAUSULA 42 - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1. A relagdo contratual pelos servicos descritos no ANEXO UNICO deste
contrato, se dara sem qualquer 6nus ou encargos financeiros para o Municipio.

CLAUSULA 52 - DO SUPORTE LEGAL
5.1. O presente Contrato é celebrado com base nos seguintes dispositivos
legais:

a) Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 05 de outubro de 1988;
b) Lei Federal n° 14.133/2021 de 1° de abril de 2021 e alteragdes;

c) Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
- LGPD;

d) Lei Organica do Municipio de Sdo José dos Campos;

e) Decreto Municipal n® 18.357, de 27 de novembro de 2019;

f) Demais disposi¢des legais aplicaveis, inclusive subsidiariamente, os principios
gerais de direito.

CLAUSULA 62 - DOS SERVIGOS
6.1. O objeto deste contrato devera ser realizado por conta e risco da
CONTRATADA, nas condigdes ofertadas, conforme especificagdes contidas no
ANEXO UNICO deste instrumento.

6.2. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagao das consignagées conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019.

CLAUSULA 72 - DOS REAJUSTES
7.1. Nao se aplica a este instrumento contratual.

CLAUSULA 8% - DOS REPASSES

8.1. O Municipio devera repassar os valores descontados em folha dos servidores
e empregados publicos municipais ativos a titulo do montante relativos aos
gastos com cartdo de crédito e/ou compras a empresa credenciada, através de
processamento e transferéncia eletronica de valores entre contas-correntes, até
0 5° (quinto) dia util do més seguinte ao desconto.

8.1.1.Considerar-se-a como data do desconto do valor a ser consignado o dia de
pagamento da folha dos servidores e empregados publicos ativos do Municipio.

CLAUSULA 92 - DA RESCISAO E CANCELAMENTO
9.1. Independentemente de interpelagéo judicial, o contrato sera rescindido nas
hipéteses previstas pela Lei Federal n°. 14.133/21.

9.2. Constituem motivos de cancelamento do contrato, independentemente
de notificagdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal da empresa, as seguintes ocorréncias:

9.2.1. O descumprimento total ou parcial de quaisquer das obrigagdes previstas,
concernentes a prestagéo dos servigos objeto deste contrato;

9.2.2. O cometimento reiterado de faltas ou falhas na execugéo dos servicos;

9.2.3. A divulgagdo pela CONTRATADA, de informagdes do interesse exclusivo
da CONTRATANTE, obtidas em decorréncia do credenciamento;

9.2.4. A constatagdo superveniente do descumprimento de qualquer das
situagdes previstas no ANEXO UNICO deste contrato.

9.3. Sera cancelado o contrato da empresa a seu pedido formal, desde que nédo
possua atividade pendente de conclusao.

9.4. Os casos de rescisdo contratual e cancelamento serdo formalmente
motivados, assegurado o contraditério e ampla defesa.

CLAUSULA 10? - DOS PRAZOS

10.1. ACONTRATADA devera celebrar instrumento legal adequado com o gestor
de sistema responsavel pela operacionalizagdo das consignagdes, conforme art.
10 do Decreto 18.357/2019, disponibilizando os produtos e servigos relativos
ao cartdo de crédito e/ou compras aos servidores e empregados publicos
municipais ativos, no prazo de 120 (cento e vinte) dias.

10.2. Os demais prazos n&o tratados em clausula especifica neste instrumento
seguirdo o regramento contido no ANEXO UNICO deste Contrato.

CLAUSULA 112 - DO RECEBIMENTO

11.1. O objeto dar-se-a& na forma do estabelecido para o cumprimento das
obrigagbes da execucgdo do objeto pelas partes, nos termos estabelecidos no
ANEXO UNICO deste contrato.

CLAUSULA 122 - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
12.1. A CONTRATADA, pelo descumprimento de clausula contratual, condigao,
obrigagcdo constante no contrato ou de dever originado de norma legal ou
regulamentar pertinente, estard sujeita a aplicagcdo, observado o direito da
ampla defesa e do contraditério, das seguintes sangdes:

12.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de menor
gravidade e sanaveis sem prejuizo para a Administracdo Publica, para as quais
tenha o credenciado concorrido diretamente;

12.1.2. Suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com o Municipio de Sado José dos Campos pelo prazo de 2 (dois)
anos, ou;

12.1.3. Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou
a penalidade, que serad concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir o
Municipio pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo com
base no item anterior;

12.1.4. As penalidades s&o independentes e a aplicagdo de uma n&o exclui a
das demais, quando cabiveis;

12.1.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes
que lhes correspondam, ndo sera considerado como inadimplemento se tiver
ocorrido por motivo de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados
e comprovados cujos efeitos ndo eram possiveis evitar, ou impedir, nos termos
do paragrafo unico do art. 393 do Cdédigo Civil.

CLAUSULA 132 - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. O Municipio de Sdo José dos Campos no atendimento de sua finalidade
publica, na persecugéo do interesse publico, com o objetivo de executar as
competéncias legais ou cumprir as atribuicdes legais do servigo publico, sempre
que aplicavel, realiza o tratamento de dados pessoais, nos termos da Lei n.
13.709/2018.

13.1.1. Nas hipoteses em que no exercicio de suas competéncias seja
necessario o tratamento de dados pessoais, serdo fornecidas informagdes
claras e atualizadas sobre a previséo legal, a finalidade, os procedimentos e
praticas utilizadas para a execugéo dessas atividades, em anexo deste Edital.

13.1.2. Os itens expressos neste Edital que fazem referéncia aos direitos e
principios expressos na Lei n. 13.709/2018, n&o excluem outros previstos no
ordenamento juridico patrio relacionados a matéria.

13.1.3. A CONTRATANTE e a CONTRATADA se comprometem a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento
da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as
bases legais previstas nas hipéteses dos arts. 7° e/ou 11° da Lei Federal n.
13.709/2018 as quais se submeterédo os servigos, e para propdsitos legitimos,
especificos, explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessarias ao atingimento
das finalidades de execugdo do contrato e do servigo contratado, utilizando-os,
quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, no
exercicio regular de direito, por determinacéo judicial ou por requisicdo da
ANPD;

c) Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais indispensaveis
a propria prestagao do servigo, esta sera realizada mediante prévia aprovagéo
da CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA por obter o
consentimento dos titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal
de tratamento).

Os dados assim coletados s6 poderéo ser utilizados na execugéo dos servigos
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderdo ser compartilhados
ou utilizados para outros fins;

Eventualmente, as partes podem ajustar que a CONTRATANTE sera
responsavel por obter o consentimento dos titulares, observadas as demais
condicionantes desta alinea;

d) Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos
dados pessoais coletados, seguem um conjunto de premissas, politicas e
especificagbes técnicas que regulamentam a utilizagdo da tecnologia de
informacéo e comunicagcdo com a CONTRATANTE;
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e) Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais
necessidade de utilizagdo dos dados pessoais, sejam eles sensiveis ou néo, a
CONTRATADA interrompera o tratamento dos dados pessoais disponibilizados
pela CONTRATANTE e, em no maximo trinta dias, sob instrugdes e na medida
do determinado, eliminara completamente os Dados Pessoais e todas as
cépias porventura existentes (seja em formato digital ou fisico), salvo quando
a CONTRATADA tenha que manter os dados para cumprimento de obrigacdo
legal ou outra hipétese da Lei Federal n. 13.709/2018.

13.1.4. A CONTRATADA dara conhecimento formal aos seus empregados
das obrigacdes e condicdes acordadas, inclusive no tocante a Politica de
Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios deverao ser aplicados a coleta
e tratamento dos dados pessoais.

13.1.5. O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que
contenham ou possam conter dados pessoais implicara para a CONTRATADA
e para seus prepostos - devida e formalmente instruidos nesse sentido - o mais
absoluto dever de sigilo, no curso do presente contrato e pelo prazo de até 10
anos contados de seu termo final.

13.1.6. A CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento
das obrigagdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na
Lei Federal n. 13.709/2018 e nas Leis e Regulamentos de Protegdo de Dados
em vigor e também no atendimento de requisi¢cdes e determinagdes do Poder
Judiciario, Ministério Publico e 6rgdos de controle administrativo.

13.1.7. A CONTRATADA devera informar imediatamente a CONTRATANTE
quando receber uma solicitagdo de um titular de dados, a respeito dos seus
dados pessoais e abster-se de responder qualquer solicitagdo em relacédo
aos dados pessoais do solicitante, exceto nas instrugdbes documentadas da
CONTRATANTE ou conforme exigido pela Lei Federal n. 13.709/2018 e Leis e
Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor.

13.1.8. O “Encarregado” da CONTRATADA mantera contato formal com o
Encarregado da CONTRATANTE, no prazo de até vinte e quatro horas da
ocorréncia de qualquer incidente que implique violacdo ou risco de violagdo
de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na
hipétese de questionamento das autoridades competentes.

13.1.9. A critério do Encarregado da CONTRATANTE, a CONTRATADA podera
ser provocada a colaborar na elaboragéo do relatério de impacto, conforme a
sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto deste contrato, no tocante
a dados pessoais.

13.1.10. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme
estabelecido neste contrato e também de acordo com o que dispde a Secéo llI,
Capitulo VI, da Lei Federal n. 13.709/2018.

13.2. A CONTRATADA se obriga a execugao integral dos servigos objeto deste
contrato, nas condigdes oferecidas, ndo lhe cabendo o direito a qualquer
ressarcimento por despesas decorrentes de custos ou servicos ndo previstos
em sua proposta, seja por erro seja por omiss&o.

13.3. Correrao por conta exclusiva da CONTRATADA quaisquer tributos, taxas
ou pregos publicos porventura devidos, em decorréncia deste contrato.

13.4. Para os casos omissos, bem como as duvidas surgidas na execugdo do
presente contrato, prevalecerdo as condigdes e exigéncias do Edital que fica
fazendo parte integrante deste instrumento.

13.5. Sera admitida a celebragao de termo aditivo, entre as partes contratantes,
sempre que juridicamente exigido ou cabivel, com o objetivo de se proceder a
adequagdes que se fizerem necessarias, em face de eventuais alteragdes na
legislagéo federal que regulamenta a matéria.

13.6. ACONTRATADA €, exclusivamente, responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais resultantes da execugao deste contrato.

13.7. Para todas as questdes suscitadas na execugdo deste contrato, ndo
resolvidas administrativamente, o foro sera o da Comarca de Sao José dos
Campos, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Lido e achado conforme, assinam este instrumento em duas vias, as partes e
testemunhas.

Séo José dos Campos, DD de MMM. de 2025.

CONTRATANTE
CONTRATADA

TESTEMUNHAS

ANEXO IV

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE
DOS CAMPOS
(REDAGAO DADA PELA RESOLUGAO N° 11/2021)

MODALIDADE: CREDENCIAMENTO N° 02/SGAF/2025
CONTRATANTE:
CONTRATADA:

CONTRATO N° (DE ORIGEM):
OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS OPERADORAS DE
CARTAO DE CREDITO E/OU COMPRAS PARA PRESTAR SERVICOS
POR MEIO ELETRONICO COM CARTAO DE CREDITO E/OU COMPRAS A
SERVIDORES OU EMPREGADOS PUBLICOS MUNICIPAIS ATIVOS, CUJOS
VALORES DAS PRESTAGOES DEVIDAS, DESDE QUE AUTORIZADAS POR
ESTES, SERAO CONSIGNADOS EM FOLHA DE PAGAMENTO.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) O ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o
acompanhamento de sua execucgdo contratual, estardo sujeitos a analise
e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite
processual ocorrera pelo sistema eletrdnico;

b) Poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias
das manifestagcdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular
cadastramento no Sistema de Processo Eletrénico, em consonancia com o
estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

c) Além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e
Decisdes que vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo
publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em conformidade com o artigo 90
da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir
de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

d) As informagdes pessoais dos responsaveis pela CONTRATANTE e
interessados estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro Corporativo
TCESP - CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugcdes n°
01/2020, conforme “Declaracédo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) E de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA manter seus
dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final
e consequente publicagéo;
b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e

regimentais, exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

LOCAL e DATA:

AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAOQ/ENTIDADE:
Nome:
Cargo:
CPF:

RESPONSAVEIS PELA HOMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAQO
DA

DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo contratante:

Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:

Pela contratada:
Nome:
Cargo:
CPF:
Assinatura:
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ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

GESTOR(ES) DO CONTRATO: Nome:
Cargo:
CPF:

Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*):
Tipo de ato sob sua responsabilidade:

Nome:

Cargo:
CPF:
Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificagdo e/ou Cadastro do(s) Responsavel(is)
deve identificar as pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do
ato juridico, na condigdo de ordenador da despesa; de partes contratantes;
de responsaveis por agdes de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo;
de responsaveis por processos licitatorios; de responsaveis por prestagdes
de contas; de responsaveis com atribuicdes previstas em atos legais ou
administrativos e de interessados relacionados a processos de competéncia
deste Tribunal. Na hipétese de prestagdes de contas, caso o signatario do
parecer conclusivo seja distinto daqueles ja arrolados como subscritores do
Termo de Ciéncia e Notificacdo, sera ele objeto de notificacdo especifica.
(Inciso acrescido pela Resolugdo n°® 11/2021)

ANEXO V - DADOS PARA ASSINATURA DO CONTRATO

As informagdes constantes abaixo deverdo ser atualizadas, pois serdo
consideradas para a elaboragao do

Contrato. Tais dados deverdo estar de acordo com os que integrardo a
respectiva Nota Fiscal, para fins de

faturamento.

Seu teor é de exclusiva responsabilidade CONTRATADA.

CNPJ:

SOCIO(S) REPRESENTANTE(S) DA EMPRESA - ADMINISTRAGAO:
1 = NOME COMPLETO: ...oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesseeeeeeeeesesseeeseeeeseesseeeseseeeeeesseesees

RG (com 6rgao e estado emissor): ........ Yoo CPF et

2 - NOME COMPLETO: .....ovoviiiiieiicsicc s

CPF: .......

QUEM ASSINARA O CONTRATO:

(Caso nao tenha sido comprovado no processo de credenciamento poderes
para assinatura do respectivo contrato, sera necessario a apresentagdo de
procuragédo com poderes especificos para assinar contratos).

NOME COMPLETO: .....oiiiiiiicccccccs et

NACIONALIDADE: ..........ccoeviriinnnd

E-MAIL PARTICULAR:
E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL:

ENDERECO / DOMICILIO COMPLETO (logradouro, n°, bairro, cidade, estado);|

ANEXO VI - MODELO DE PROPOSTA DE ADESAO

(PAPEL TIMBRADO DA PROPONENTE)

A EMPRESA
CNPJ n°

, com sede a
por meio de seu representante (s)

legal (is)
portador do RG n.

e CPF n. documento
, vem por meio desta, apresentar
sua PROPOSTA DE ADESAO ao presente CREDENCIAMENTO de empresas
operadoras de cartdo de crédito e/ou compras para prestar servigos por meio
eletrénico a servidores e empregados publicos municipais ativos, cujos valores
das prestacdes devidas, desde que autorizadas por estes, serdo consignados
em folha de pagamento:
(MARCAR A FORMA DE PARTICIPAGAO)
- Intencionamos participar com a nossa MATRIZ de forma isolada ( );
- Intencionamos participar com a nossa MATRIZ e nossas FILIAIS ( )
*Relacione as filiais:
FILIAL N° 1
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:
ENDERECO:

FILIAL N° 2
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

ENDERECO:

FILIAL N° 3
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

ENDERECO:

FILIAL N° 4
RAZAO SOCIAL:
CNPJ:

ENDERECO:

Declaramos, ainda, estar cientes de todas as condigdes contidas nas clausulas
do Edital, e aguardamos a aceitagdo de nossa empresa como CREDENCIADA
no Municipio de S&o José dos Campos.

Local
Data

Representante(s) Legal

*Trata-se de Sugestdo de redagdo. Havendo preexistente, formulario, ou
clausula do contrato social ou estatuto mencionando o rol das filiais, ou
lista modelo da interessada, podera ser juntada cépia a esta declaragéo
em substituicdo ao preenchimento relacionando as filiais participantes do
credenciamento.
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Licitacoes
Secretaria de Gestdao Administrativa e Financas

Edital de licitagdo: Pregédo Eletronico 119/SGAF/2024 Objeto: Contratagdo de
empresa para fornecimento de licenca de uso de sistema integrado de gestéo do
imposto sobre qualquer natureza (ISSQN), da nota fiscal de servigo eletronica
(NFS-E), do cadastro mobiliario, do gerenciamento da fiscalizagéo eletrénica,
no formato Software As A Service (SAAS). Abertura: 27/01/2025 as 09h00. //
Pregéo Eletronico 120/SGAF/2024 Objeto: Aquisigao de colete balistico nivel IIl.
Abertura: 23/01/2025 as 09h00.

Informagdes: Rua José de Alencar, 123 - 1° andar - sala 03, das 08h15 as
17h00. Valéria Aparecida Mendes de Oliveira - Diretora do Departamento de
Recursos Materiais. Os editais completos podem ser retirados através do site:
WwWWw.Ssjc.sp.gov.br.

Secretaria de Saude

Editais de licitagao: PE 129/SS/2024. Objeto: Ata de Registro de Pregos para
Fornecimento de Medicamentos Diversos - Grupo X. Abertura em 23/01/2025
as 08h30.

Licitacdo adjudicada/homologada pelo Secretario de Saude, George Lucas
Zenha de Toledo: PE 116/SS/2024. Objeto: Ata de Registro de Precos para
Fornecimento de Espagador com Mascara Infantil e Medicamento Progesterona,
lote 02. Adjudicada/Homologada em 09/01/2025.

Em cumprimento a Lei n® 8.666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9.257/97 que
regulamenta o Registro de Pregos para compra dos 6rgdos de Administragdo
Direta do Municipio de S&o José dos Campos, segue relagdo de materiais
contemplados no Pregdo Eletronico n® 344/SS/2023 - Ata de Registro de
Precos 50/2024, para o fornecimento de medicamentos diversos - grupo XXXIII.

ITEM

1.1

1.2

1.3

ESPECIFICAGAO

UN

CONSUMO
MENSAL

ENOXAPARINA SODICA

ENOXAPARINA SODICA
20 MG / 0,2 ML - SERINGA
PRE-ENCHIDACOMSISTEMA
DE SEGURANCA  QUE
ATENDA ANR 32/PORTARIA
485 DE 11/11/2005 - ADMI-
NISTRACAO SUBCUTANEA
E ENDOVENOSA - PARA
USO EM ANGINA INSTAVEL
E INFARTO DO MIOCARDIO,
TROMBOSE VENOSA
PROFUNDA E PROFILAXIA
DE TROMBOEMBOLISMO.

ENOXAPARINA SODICA
40 MG / 0,4 ML - SERINGA
PRE-ENCHIDACOMSISTEMA
DE SEGURANCA  QUE
ATENDAANR 32/ PORTARIA
485 DE 11/11/2005 - ADMI-
NISTRACAO SUBCUTANEA
E ENDOVENOSA - PARA
USO EM ANGINA INSTAVEL
E INFARTO DO MIOCARDIO,
TROMBOSE VENOSA
PROFUNDA E PROFILAXIA
DE TROMBOEMBOLISMO.

ENOXAPARINA SODICA
60 MG / 0,6 ML - SERINGA
PRE-ENCHIDACOMSISTEMA
DE SEGURANCA  QUE
ATENDAANR 32/ PORTARIA
485 DE 11/11/2005 - ADMI-
NISTRACAO SUBCUTANEA
E ENDOVENOSA - PARA
USO EM ANGINA INSTAVEL
E INFARTO DO MIOCARDIO,
TROMBOSE VENOSA
PROFUNDA E PROFILAXIA
DE TROMBOEMBOLISMO.

SG

SG

SG

83

4.000

1.000

PRECO
UNITARIO

14,6961

13,5700

21,9119

ITEM ESPECIFICACAO UN CONSUMO  PREGO
MENSAL  UNITARIO
1 TOBRAMICINA 0,3% (3 MG/ FR 833 4,6800
ML) - SOLUCAO OFTALMICA
-FRASCO C/ 5 ML.
2 TIORIDAZINA, CLORIDRATO DG 9.166 0,8599
50 MG.
3 TIORIDAZINA, CLORIDRATO DG 19.166 1,5799
100 MG (1 64 09 0005-2).
7  TIABENDAZOL 50 MG/G - BG 125 29,4860
CREME/POMADA - BISNAGA
CI45G  (1.64.62.0015/0).
8 TINIDAZOL 500 MG CP 2,083 2,5527
(1.64.56.0004/9).
9 TEOFILINA 200 MG. CA 5.000 0,8340
1 TRIANCINOLONA, BG 250 3,1503
ACETONIDO 1 MG/G - EM
BASE EMOLIENTE P/ USO
ODONTOLOGICO - BISNAGA
C/10G.
12 TRAMADOL 100 MG - AM 2,083 1,2000
AMPOLA 2 ML.
13 TRAMADOL 50 MG - AMPOLA ~ AM 1.000 1,0800
1ML,
14  TICLOPIDINA, CLORIDRATO CP 291 0,7400
250 MG.
15 TRANEXAMICO, ACIDO 250 CP 208 1,2000
MG - COMPRIMIDO.
16  TRIMETAZIDINA 35 MG. cP 5.000 1,2300

Em cumprimento a Lei n® 8.666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9.257/97 que
regulamenta o Registro de Pregos para compra dos érgaos de Administragao
Direta do Municipio de Sdo José dos Campos, segue relagdo de materiais

contemplados no Pregédo Eletrénico n® 325/SS/2023 - Ata de Registro de
Pregos 51/2024, para o fornecimento de medicamento - enoxaparinas - grupo .

Em cumprimento a Lei n°® 8.666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9.257/97 que
regulamenta o Registro de Pregos para compra dos érgdos de Administragdo
Direta do Municipio de Sdo José dos Campos, segue relagdo de materiais
contemplados no Pregdo Eletronico n® 346/SS/2023 - Ata de Registro de
Pregos 53/2024, para o fornecimento de medicamentos diversos - grupo XXXV.

ITEM ESPECIFICACAO UN  CONSUMO PRECO
MENSAL UNITARIO

1 DEXAMETASONA, FOSFATO AM 7.500 1,0200
DISSODICO 4 MG/ML -
AMPOLA / FRASCO AMPOLA
C/2,5ML.

2  DEXAMETASONA 1 MG/G - BG 10.000 1,5000
CREME - BISNAGAC/ 10 G.

5 DIAZEPAM 5 MG - CP 41.666 0,0380
COMPRIMIDO (1 64 04 0001
7).

6 DIAZEPAM 5 MG/ML - AM 316 0,7500
AMPOLA C/ 2 ML.

7 DIAZEPAM 10 MG - CP 133.333 0,0387
COMPRIMIDO (1 64 0002 5).

8  DIGOXINA 0,25 MG (1 64 18 CP 8.333 0,1680
0001 9).

10 DEXCLORFENIRAMI- CP 66.666 0,0399
NA, MALEATO 2 MG -
COMPRIMIDO (1 64 12 0004
6).

11 DICLOFENACO DE SODIO CP 150.000 0,0439
50 MG.

12 DEXAMETASONA 4 MG - CP 2.500 0,1999
COMPRIMIDO.
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13 DIACEREINA 50 MG - CA 31.666 4,0470
CAPSULA.

14 DENOSUMABE 60 MG/ML - SG 7 778,2900
SERINGA PREENCHIDA.

15 DEXCLORFENIRAMI- FR 5.833 1,5000

NA, MALEATO 2 MG 5 ML
SOLUCAO ORAL FRASCO
COM NO MINIMO 100 ML.

Em cumprimento a Lei n° 8.666/93, art. 15°, § 2, e ao Decreto n® 9257/97 que
regulamenta o Registro de Pregos para compra dos érgaos de Administragéo
Direta do Municipio de Sao José dos Campos, segue relagdo de materiais
contemplados no Pregdo Eletronico n° 354/SS/2023 - Ata de Registro de
Precos 52/2024, para o fornecimento de medicamentos diversos - grupo XLIII.

ITEM ESPECIFICAGAO UN CONSUMO PRECO
MENSAL UNITARIO

2 FENTANILA, CITRATO 0,0785  FA 83 2,9200
MG/ML (EQUIVALENTE 0,05
MG/ML DE FENTANILA) COM
CONSERVANTE - FRASCO-
-AMPOLA C/ 10 ML.

4 FENITOINA 100 MG - CP
COMPRIMIDO.

5 FENITOINA 50 MG/ML - AM 208
AMPOLA C/ 5 ML.

6 FLUFENAZINA, ENANTATO AM 58
25 MG/ML - AMPOLA 1 ML (1
64 09 0008-7).

7 FENOBARBITAL 4% - GOTAS  FR 375
(1MG/GOTA) - FRASCO C/ 20
ML (1 64 05 0005-4).

8 FENOBARBITAL 100 MG CP
- COMPRIMIDO (1 64 05
0004-6).

9 FENOBARBITAL  SODICO AM 100
200 MG/ 2 ML - USO
ENDOVENOSO (1 64 05
0003-8).

11 FLUMAZENIL 0,1 MG/ML - AM 16
AMPOLA 5 ML.

12 FERRO, SACARATO DE AM 250
HIDROXIDO - 100 MG FE IlIl/
5 ML - USO ENDOVENOSO.

13  FLUCONAZOL 0,2% (2 UN 125
MG/ML) - BOLSA OU
FRASCO TRANSPARENTE,
GRADUADO, CcOoM UM
OU DOIS SITIOS DE
CONEXAO, CONTENDO
100 ML DE SOLUCAO P/
INFUSAO ENDOVENOSA - *
SISTEMA FECHADO “ - COM
GOTEJAMENTO CONTINUO,
E, AUSENCIA DE CONTATO
COM O AR AMBIENTE,
QUE NAO OCASIONE
PRESSAO NEGATIVA
SOBRE O LIQUIDO,
SENDO OBRIGATORIO,
O COLABAMENTO DAS
PAREDES GARANTINDO O
ESCOAMENTO TOTAL DO
PRODUTO.

75.000 0,0950

1,5999

5,7400

3,8500

116.666

0,1400

2,1200

5,4749

9,8900

7,0100

14 FENOFIBRATO CA
MICRONIZADO 200 MG -
CAPSULA.

291.666 0,4619

15  FLUCONAZOL
CAPSULA.

150 MG - CA 6.666 0,4290
Informagées: Rua Obidos, 140 - Parque Industrial. Otavio Franco e
Silva - Diretor de Apoio de Gestao. Editais na integra: https://servicos.
sjc.sp.gov.br/sallicitacoes/index.aspx

Portarias

Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas

Portaria N° 32/2025

03 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). ADEMIR FREITAS RAPOSO, matricula
455732/5, do cargo de SECRETARIO ADJUNTO DE MANUTENGCAO DA
CIDADE, vaga n° 28335, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA CIDADE,
de provimento COMISSAO, criado pela lei 10294/2021, a contar de 01/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trés dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) trés dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 33/2025

03 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). ELAINE DE FATIMA MACHADO SILVA,
matricula 759723/1, do cargo de ANALISTA EM SAUDE, vaga n° 21066, da
SECRETARIA DE SAUDE, de provimento EFETIVO, criado pela lei 453/2011, a
contar de 03/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de So José dos Campos, ao(s) trés dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 34/2025

03 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). ELIANA MARIA CARVALHO TIBURCIO,
matricula 631760/4, do cargo de AGENTE EDUCADOR, vaga n° 27462, da
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado
pela lei 9795/2018, a contar de 03/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trés dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 35/2025

03 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com
o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
E-MAIL, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). AMANDAALVES ALBUQUERQUE, matricula 771316/1,
do cargo de ASSESSOR DE POLITICAS GOVERNAMENTAIS, vaga n° 28656,
de provimento COMISSAO, criado pela lei 10294/2021 e suas alteragdes, a
contar de 04/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trés dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) trés dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
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Portaria N° 36/2025

06 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:
NOMEAR, a Sra. TATIANA ALVES DOS SANTOS, para exercer o cargo de
PROFESSOR |, vaga n°® 29254, da SEC - SECRETARIA DE EDUCACAO E
CIDADANIA, de provimento efetivo, criado pela lei 454/2011, a contar de 06/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 37/2025

06 de Janeiro de 2025

O Secretéario de Gestao Administrativa e Financas de S&o José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 9°, item |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
NOMEAR, o Sr. ROBERTO DOS SANTOS ENDALECIO, para exercer o cargo
de TECNICO TRIBUTARIO, vaga n° 29682, da SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANCAS, de provimento efetivo, criado pela lei
671/2023, a contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 38/2025

06 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a).) RONALDO RODRIGUES DA CUNHA FILHO,
matricula 493758/3, do cargo de DIRETOR DE PROJETOS, vaga n°® 28387, da
SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA, de provimento COMISSAO, criado
pela lei 10294/2021, a contar de 07/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 39/2025

06 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Sao José dos Campos, usando de suas
atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). LARA GUIMARAES, matricula 761027/3,
do cargo de ASSESSOR GOVERNAMENTAL, vaga n° 28725, de provimento
COMISSAO, criado pela lei 10294/2021 e suas alteragdes, a contar de 07/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 40/2025

06 de Janeiro de 2025

O Secretéario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). GABRIEL ANDRADE MIRANDA DA SILVA
CRUZ, matricula 735239/2, do cargo de PROFESSOR I, vaga n° 20597 da
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado
pela lei 454/2011, a contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 41/2025

06 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Séo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). ELEN DE MELO, para exercer o cargo de ASSESSOR
DE POLITICAS GOVERNAMENTAIS, vaga n° 28656, da SECRETARIA DE
URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela
Lei 10294/2021, a contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) seis dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 42/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). ALEXANDRE DE OLIVEIRA CAMPOS, matricula
722757/2, do cargo de DIRETOR DE PROTEGAO AO CONSUMIDOR, vaga
n® 30122, da SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS, de provimento
COMISSAO, criado pela lei 681/2023, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestéo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 43/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). EVERTON ALMEIDA FIGUEIRA, matricula 659818/1,
do cargo de DIRETOR DE RECURSOS MATERIAIS, vaga n° 28354, da
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS, de provimento
COMISSAOQ, criado pela lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 44/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). GEORGES SALIM ASSAAD JUNIOR, matricula
661227/1, do cargo de DIRETOR DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE, vaga n°
28382, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento COMISSAO, criado pela lei
10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Governanga
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Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 45/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Séo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). GEORGES SALIM ASSAAD JUNIOR, para exercer o
cargo de DIRETOR DE PROTEGAO AO CONSUMIDOR, vaga n° 30122, da
SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS, de provimento COMISSAO, criado
pela Lei 681/2023, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 46/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). PEDRO HENRIQUE SILVA SANTIAGO, matricula
661138/1, do cargo de DIRETOR DE ESPORTE EDUCACIONAL, vaga n°
28368, da SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CIDADANIA, de provimento
COMISSAO, criado pela lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 47/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). PEDRO HENRIQUE SILVA SANTIAGO, para exercer
o cargo de DIRETOR DE ATENGAO PRIMARIA A SAUDE, vaga n° 28382,
da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei
10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 48/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). JAMES DOMINGOS, matricula 661146/2, do cargo de
DIRETOR DE RELACOES COMUNITARIAS, vaga n° 28342, da SECRETARIA
DE GOVERNANGA, de provimento COMISSAO, criado pela lei 10294/2021, a
contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 49/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuigdes, nos termos do Decreto n°® 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). JAMES DOMINGOS, para exercer o cargo de ASSESSOR
DE RELAGCAO COM O LEGISLATIVO, vaga n° 15833, da SECRETARIA DE
GOVERNANGA, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 7822/2009, a
contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 50/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). CARLOS ALBERTO LESSA DA SILVA, matricula 553297/6,
do cargo de ASSESSOR GOVERNAMENTAL, vaga n° 28727, de provimento
COMISSAO, criado pela lei 10294/2021 e suas alteragdes, a contar de 06/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 51/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). CARLOS ALBERTO LESSA DA SILVA, para exercer o
cargo de DIRETOR DE RELAGOES COMUNITARIAS, vaga n° 28342, da
SECRETARIA DE GOVERNANCA, de provimento COMISSAO, criado pela Lei
10294/2021, a contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 52/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuigdes, nos termos do Decreto n°® 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). VALERIA APARECIDA MENDES DE OLIVEIRA,
matricula 490031/2, do cargo de DIRETOR DE APOIO DE GESTAO, vaga n°
28379, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento COMISSAO, criado pela lei
10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga
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Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 53/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). VALERIA APARECIDA MENDES DE OLIVEIRA, para
exercer o cargo de DIRETOR DE RECURSOS MATERIAIS, vaga n° 28354, da
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGAS, de provimento
COMISSAO, criado pela Lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 54/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). OTAVIO FRANCO E SILVA, matricula 493308/2,
do cargo de DIRETOR DE REGULAGCAO E CONTROLE, vaga n° 28381,
da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento COMISSAO, criado pela lei
10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 55/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). OTAVIO FRANCO E SILVA, para exercer o cargo de
DIRETOR DE APOIO DE GESTAO, vaga n° 28379, da SECRETARIA DE SAUDE,
de provimento COMISSAO, criado pela Lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 56/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). MARCELO AUGUSTO DE ALMEIDA LEMOS FERREIRA,
matricula 389179/5, do cargo de CHEFE DE INFRAESTRUTURA E OPERAGCOES,
vaga n° 28483, da SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGCAS,
de provimento COMISSAO, criado pela lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 57/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Sao José dos Campos, usando de suas
atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). MARCELO AUGUSTO DE ALMEIDA LEMOS FERREIRA,
para exercer o cargo de DIRETOR DE REGULAGCAO E CONTROLE, vaga n°
28381, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento COMISSAO, criado pela
Lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 58/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, o(a) Sr(a). MILENA GUIMARAES COELHO, matricula 673136/2,
do cargo de CHEFE DE SERVICOS ASSISTENCIAIS, vaga n° 28577, da
SECRETARIA DE SAUDE, de provimento comisséo, criado pela lei 10294/2021,
a contar de 06/01/2025, cessando seu afastamento das atribuigbes de
ANALISTA EM SAUDE.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 59/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 9°, item |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
DESIGNAR, o(a) Sr(a) MILENA GUIMARAES COELHO, matricula 673136/2,
para exercer o cargo de DIRETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE, vaga n°
28378, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento comissdo , criado pela
lei 10294/2021, a contar de 06/01/2025, afastando-o(a) das atribuicbes de
ANALISTA EM SAUDE, com as vantagens previstas em leis.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 60/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicbes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). DENIS ROBERTO DO REGO, para exercer o cargo de
SECRETARIO ADJUNTO DE MANUTENGAO DA CIDADE, vaga n° 28335, da
SECRETARIA DE MANUTENGCAO DA CIDADE, de provimento COMISSAO,
criado pela Lei 10294/2021, a contar de 03/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestédo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
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Portaria N° 61/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34, inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

CESSAR, os efeitos, da Portaria n® 2322/2024, de 17/07/2024, que designou
o(a) Sr(a). PAULO RODOLFO DE OLIVEIRA MARTINS, matricula n® 722242/1,
para exercer interinamente e cumulativamente com o cargo de CHEFE DE
INTEGRAGCAO PREFEITURA-COMUNIDADE, as fungdes de CHEFE DE
EDUCAGAO INFANTIL da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de
provimento em comisséo, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 62/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a)) PAULO RODOLFO DE OLIVEIRA MARTINS,
matricula 722242/1, do cargo de CHEFE DE INTEGRACAO PREFEITURA-
-COMUNIDADE, vaga n° 28454, da SECRETARIA DE GOVERNANGCA, de
provimento COMISSAO, criado pela lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 63/2025

07 de Janeiro de 2025

O Secretéario de Gestdao Administrativa e Financas de S&o José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). LEONARDO LIMA CARDOSO, matricula
758921/1, do cargo de ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL, vaga n° 24441,
da SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS, de provimento
EFETIVO, criado pela lei 453/2011, a contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 64/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanca de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item Il, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). LUCAN VINICIUS VIANA BRANQUINHO, para exercer
o cargo de DIRETOR DE PUBLICIDADE OFICIAL, vaga n° 28347, da
SECRETARIA DE GOVERNANCGA, de provimento COMISSAOQ, criado pela Lei
10294/2021, a contar de 07/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestao de Pessoas, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 65/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). KELLY DE MORAIS CESAR, matricula
700079/1, do cargo de AGENTE EDUCADOR, vaga n° 27317, da SECRETARIA
DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado pela lei
9795/2018, a contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestao Administrativa e Finangas

Portaria N° 66/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, de acordo com o Decreto n° 18.838 de 16/06/2021,
conforme Lei Complementar n°® 3.147/86 artigo 12 inciso Il alinea “a”, e a vista
do que consta no PROCESSO n° 6575/2024, resolve:

CONCEDER, mais uma mudanca de referéncia a servidora, ocupante de
cargo efetivo de PROFESSOR |, por ter completado 22 (vinte e dois) anos de
magistério, conforme abaixo:

Matricula  Vinculo Nome Data de Referéncia
aplicagéo
347760 9 HERMENEGILDA 21/11/2019 8

RODRIGUES BUENO

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 67/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, o(a) Sr(a). MARIA QUITERIA DE FREITAS, matricula 255539/1,
do cargo de SECRETARIO ADJUNTO DE APOIO AO CIDADAO, vaga n° 28334,
da SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO, de provimento comiss&o,
criado pela lei 10294/2021, a contar de 06/01/2025, cessando seu afastamento
das atribuicdes de ASSISTENTE SOCIAL.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 68/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). RENATA LEMES DE PAIVA MENDES DA COSTA, para
exercer o cargo de SECRETARIO ADJUNTO DE APOIO AO CIDADAO, vaga
n° 28334, da SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO, de provimento
COMISSAO, criado pela Lei 10294/2021, a contar de 06/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas -
Departamento de Gestdo de Pessoas, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
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Portaria N° 69/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Séo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). PAULA ALESSANDRA FERREIRA DA PAZ MARTINS,
matricula 704171/2, do cargo de ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO, vaga
n° 28397, do GABINETE DO PREFEITO, de provimento COMISSAO, criado
pela lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestao de Pessoas, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 70/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribui¢cdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). PAULA ALESSANDRA FERREIRA DA PAZ MARTINS,
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL DE CONVENIOS, PARCERIAS
E EMENDAS, vaga n° 28401, da SECRETARIA DE GOVERNANGCA, de
provimento COMISSAO, criado pela Lei 10294/2021, a contar de 08/01/2025.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestéo de Pessoas, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 71/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Séo José dos Campos, usando de suas
atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, o(a) Sr(a). ELENA WATANABE HIRAKUI, matricula 475458/4,
do cargo de ASSESSOR ESPECIAL DO VICE-PREFEITO, vaga n° 28398,
do GABINETE DO PREFEITO, de provimento COMISSAO, criado pela lei
10294/2021, a contar de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanca

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestao de Pessoas, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 72/2025

08 de Janeiro de 2025

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de acordo com o
artigo 9°, item I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o(a) Sr(a). ELENA WATANABE HIRAKUI, para exercer o cargo de
ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO, vaga n° 28397, do GABINETE DO
PREFEITO, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 10294/2021, a contar
de 08/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas -
Departamento de Gestéo de Pessoas, ao(s) oito dia(s) do més Janeiro do ano
de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 73/2025

09 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, Sr(a). DANILO VINICIUS DE OLIVEIRA, matricula
669627/1, do cargo de ANALISTA EM SAUDE, vaga n° 21039 da SECRETARIA
DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO, de provimento EFETIVO, criado pela lei
453/2011 e suas alteragdes, a contar de 10/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) nove dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 74/2025

09 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o(a) Sr(a). CARLINE VITOR PEREIRA, matricula
770727/1, do cargo de ASSISTENTE EM GESTAO MUNICIPAL, vaga n° 24888
da SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO,
criado pela lei 453/2011 e suas alteragdes, a contar de 09/01/2025.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) nove dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 75/2025

10 de Janeiro de 2025

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no , resolve:

DESIGNAR, o(a) Sr(a) MARIA QUITERIA DE FREITAS, matricula 255539/1,
para exercer a fungdo gratificada de MONITOR, vaga n°® 6798, a contar de
06/01/2025, com as vantagens previstas em leis.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) dez dia(s) do més Janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Jose Nabuco Sobrinho

Secretario de Gestao Administrativa e Finangas

Fundhas

PORTARIA N° 006/2025

DE 10 DE JANEIRO DE 2025

O Diretor Presidente Interino da Fundagéo Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS,
no uso de suas atribuigdes legais:

RESOLVE:

NOMEAR o Sr. ALEXANDRE DE OLIVEIRA CAMPOS para o cargo de Diretor,
de provimento em comissao.

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Fundagéo Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos dez dias do més de janeiro
do ano de dois mil e vinte e cinco.

Registrada na Fundagdo Hélio Augusto de Souza aos dez dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Presidente Interino

PORTARIA N° 007/2025

DE 09 DE JANEIRO DE 2025

O Diretor Presidente Interino da Fundagao Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS,
no uso de suas atribuigbes legais:

RESOLVE:

EXONERAR a Sra. SUZANA MYIAKISEN do cargo de Chefe e NOMEA-LA para
o cargo de Diretor(a), de provimento em comiss&o.

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposigdes
em contrario.

Fundagdo Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos nove dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

Registrada na Fundacdo Hélio Augusto de Souza aos nove dias do més de
janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Presidente Interino
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PORTARIA N° 008/2025

DE 09 DE JANEIRO DE 2025

O Diretor Presidente Interino da Fundagéo Hélio Augusto de Souza -
FUNDHAS, no uso de suas atribuigdes legais:

Considerando a Portaria 07/2024 de 09/01/2024, que dispde sobre
a fiscalizagdo da fase de execugdo dos contratos celebrados nos
termos da Lei Federal no 14.133, de 2021 - Nova Lei de Licitagdes e
Contratos - NLLC - na Fundagao Hélio Augusto de Souza;
Considerando ser a autoridade competente para designar os fiscais
de contratos,

RESOLVE:

DESIGNAR a empregada abaixo como fiscal do Processo de Compra
Digital n°. 211/2024, firmado coma a empresa Gente Seguradora S.A.,
cujo objeto trata do fornecimento de seguro predial:

- Carla Ely dos Santos Rocha - Matricula 108890

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Fundagao Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos nove dias do més
de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

Registrada na Fundagao Hélio Augusto de Souza aos nove dias do
més de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Presidente Interino

PORTARIA N° 009/2025

DE 10 DE JANEIRO DE 2025

O Diretor Presidente Interino da Fundagéo Hélio Augusto de Souza -
FUNDHAS, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

ARQUIVAR o Processo Administrativo Disciplinar n® 201/2024,
instaurado em desfavor da ex empregada publica matricula n® 114011.
Esta Portaria produz seus efeitos a partir de 10/01/2025, revogadas as
disposi¢bes em contrario.

Fundagao Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos dez dias do més
de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

Registrada na Fundagéao Hélio Augusto de Souza aos dez dias do més
de janeiro do ano de dois mil e vinte e cinco.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Presidente Interino

IPSM

PORTARIA N° 006/IPSM/2025
De 09 de janeiro de 2025
O Superintendente do Instituto de Previdéncia do Servidor
Municipal-IPSM, no uso das atribuigbes que lhe conferem os artigos
17, Inciso XXII, da Lei Municipal n° 10.408, de 26 de novembro de
2021, RESOLVE:

Art.1° - Nomear, os servidores abaixo relacionados para compor a
Comissao responsavel pelo Controle Interno, sob a presidéncia do
primeiro:

Titular: Anna Elise Manelli Freitas Afonso

Titular: Camila de Araujo Pereira

Art. 2° - Fica revogada a Portaria n. 422/IPSM/2024, de 11 de
novembro de 2024.

Art.3° - Esta Portaria tera efeitos retroativos a contar de 01 de janeiro
de 2025.

Registre-se e Publique-se.

Sao José dos Campos, 09 de janeiro de 2025.

Devair Pietraroia da Silva

Superintendente

Outros

Secretaria de Governanga

Resolugao n° 058 de 01 de janeiro de 2025

Dispde sobre assinatura do termo de posse do Vice-Presidente
do Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, e da
outras providéncias

Considerando o §12 da Clausula 14 do Protocolo de Intengdes do
Consoércio Publico Intermunicipal Agéncia Ambiental do Vale do
Paraiba de 30 de julho de 2021;

Considerando o §12 do art.14 do Estatuto Social do Consércio
Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba.

Considerando a decisdo da 9% Assembleia Geral do Consércio
Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba do dia 15 de
janeiro de 2024, elegendo o Presidente e o Vice-Presidente do
Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, para o
periodo de 15 de janeiro de 2024 a 14 de janeiro de 2026.

Considerando o resultado das eleigdes municipais do ano de
2024.

Considerando a posse do Prefeito de Jambeiro em 01 de janeiro
de 2025.

A Secretaria Executiva do Consércio Publico Agéncia Ambiental
do Vale do Paraiba, no uso de suas atribuigbes legais.

RESOLVE:

Art.1° Empossar, nesta data, o Senhor ARIES MARIOTO
FERREIRA, Prefeito representante do Municipio Consorciado
de Jambeiro, como VICE-PRESIDENTE do Consdrcio
Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, para cumprir
o restante do mandato, compreendendo o periodo de 01 de
janeiro de 2025 a 14 de janeiro de 2026.

Art.2° O empossado presta o compromisso de exercer com
probidade e cumprir fielmente todos os deveres que lhe forem
atribuidos, assumindo a partir desta data, todos os encargos do
mandato de que se investe.

Art. 3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua assinatura,
revogando as disposigdes em contrario.

Sao José dos Campos/SP, 01 de janeiro de 2025.

ARIES MARIOTO FERREIRA
VICE-PRESIDENTE

ANDERSON FARIAS FERREIRA
PRESIDENTE

CLAUDIO SCALLI
SECRETARIO EXECUTIVO

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO
PARAIBA
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Secretaria de Apoio Social ao Cidadao

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AD CIDADAO

ATA DE SESSAO DE ANALISE DAS PROPOSTAS
CHAMAMENTO PUBLICO EDITAL N2 01/SASC/2024

Ao sexto dia do més de janeiro de 2025, as 15 horas, na sala da Chefia da Protegao Social
Especial, no primeiro andar da SASC, situada 4 Rua Henrique Dias, 363, Monte Castelo,
reuniu-se a Comissdo de Selegdo da Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo do SERVICO
DE PROTECAD SOCIAL BASICA — CENTRO DE CONVIVENCIA DA PRIMEIRA INFANCIA —
Edital 01/5A5C/2024, de avaliacio das propostas apresentadas pelas Organizactes da
Sociedade Civil {OSC). Foi realizada abertura do envelope contendo os documentos
apresentados pela O5C Associagao Virgem de Guadalupe, com as correcdes solicitadas
na primeira ata publica da Comiss3o, do dia nove de dezembro de 2024, Em verificaciio
a0s documentos constantes dentro do envelope, a comissdo de seleciio constatou que:
os itens do Plano de Trabalho de ndmeros 4.6 (“Objeto da Parceria”), 4.10 (“Descrigio
da Realidade”), e 4.20 ("Declaragio”), foram corrigidos conforme indicade na primeira
ata (em relacdo & nomenclatura correta do Servico: “Centro de Convivéncia”); em
relagdo aos orcamentos previstos no item 10.2 do edital (“Despesas”), foram
apresentados todos os orgamentos.

Esta Comissao de Seleco concluiu pela aprovagio da OSC Associacdo Virgem de
Guadalupe, com a pontuacdo total de 30 pontos.

Segue em anexo a tabela de pontuacdo dos critérios.

Sao lose das Campos, 09 de janeiro de 2024,
Comissdo de Selegdo para o Chamamento Pablico Edital SASC 01/SASC/2024,

/r“?:l._ e _{_"—_I’.:'r e Y ""\"lf
=

-~ Py farcia Albessu Portes (Titular)

)

Vanessa Fonseca r?irques Castro (Suplente]

&(‘Ii;l AN

Edna Gomes Silua {Suplente)
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAGO

Tabela de pontuag3o dos critérios

QUESITO

CRITERIO DE JULGAMENTO

CRITERIO DE AVALIACAD

PONTOS

PONTUACAC
NO ITEM

Adequacdo do
plano de
trabalho ao
termo de
referéncia

i. Descrigio da realidade objeto da
parceria e do nexc entre essa
realidade e a atividade proposta,
baseando-se em dados disponiveis
em sites oficials (Site PMSIC, VISUAS,
Censo, PNAD, etc.)

GRAU SATISFATORIO: A descrigdo da realidade tem coeréncia com o objeto da parceria e se
fundamenta na realidade e dados oficiais do municipio, do territdrio e do publico a ser atendido

GRAU INTERMEDIARIO: A descrigio tem coeréncia com o objeto da parceria, mas se
fundamenta parcialmente na realidade do municipio, do territéric ou do publico a ser atendido.
Utilizagdo de dados ndo oficiais.

GRAU INSATISFATORIO: Descrigo nio tem coeréncia com o objeto da parceria efou nio se
fundamenta na realidade do municipie, do territério e do publico & ser atendido. Ndo utiliza
dados oficiais

2. Atividades e agGes a serem
executadas

GRAU SATISFATORIO: Atividades propostas atendem plenamente ao disposto no Termo de
Referéncia, com descricio detalhada especialmente aquelas descritas como obrigatérias
(minimas).

GRAU INTERMEDIARIO: As atividades propostas atendem parcialmente ao disposto no Termo
de Referéncia, sendo que todas as atividades cbrigatdrias {minimas) estdo presentes no Plano
de Trabalho, porém carecem de detalhamenta quanto a seu desenvolvimenta.

GRAU INSATISFATORIO: Atividades propostas estio em desacordo com o Termo de Referéncia
e as atividades obrigatérias/minimas estdo ausentes ou parcialmente presentes com
detalhamento incoerente cu ausente.

3. Metodolegiz a ser aplicada

GRAU SATISFATORIO: Descrigio da metodolagia a ser adotada para o desenvolvimento do
servigo atende plenamente as especificagies do Termo de Referéncia, demonstrando
claramente como sera executado.

GRAU INTERMEDIARIO: Descricio da metodologia atende as especificagdes do Termo de
Referéncia, porém demanstra de forma simplificada como sera executado o servigo.

PREFEITURA DE SA0 JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AQ CIDADAQ

GRAU INSATISFATORIO: Descrigiio da metodologia ndo atende as aspecificagbes do Termo de
Referéncia, ndo permitindo identificar de forma clara a execugéo do servigo ou apresenta-se
incoerente com os objetivos e metas a serem alcangados

GRAU SATISFATORIO: Atende plenamente ao disposto no Termo de Referéncia.

4, Indicadores de resultado

GRAU INTERMEDIARIO: Os indicadares apresentados atendem parcialmente ao disposto no
Termo de Referéncia.

GRAU INSATISFATORIO: Os indicadores apresentados estio em desacorde com o disposto no
Termo de Referéncia,

GRAU SATISFATORIO: Atende plenamente ao disposto no Termo de Referéncla.

5. Forma de mensurar 0s resultados /
indicadores

GRAU INTERMEDIARIO: Os mecanismos apresentados para mensuragfio dos resultados /
indicadores atendem parcialmente a¢ disposto no Termo de Referéncia.

GRAU INSATISFATORIO: Os mecanismos para mensuragio dos resultados e indicadores
apresentados estdo em desacordo cam o disposto ne Terma de Referéncia.

GRAU SATISFATGRIO: Atende plenamente ao disposta no Termo de Referéncia.

6. Objetivos (geral e especificos) e
plblico alvo

GRAU INTERMEDIARIO: Os objetivas apresentados atendem parcialmente € o pubtico alvo esta
de acorde ¢om 0 estabelecido no Termo de Referéncia.

GRAU INSATISFATORIO: Os objetivos e piblico alvo ndo atendem de forma satisfatéria ao
disposto no Termo de Referéncia.

GRAU SATISFATORIO: Cronograma de execugdo apresentado estd coerente com a metodologia
e atividades apresentadas.

7. Cronograma de execucdo

GRAU INTERMELIARIO: Cronograma de execugio parcialmente coerente com a metodologia e
atividades propostas.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DUS CAMPOS
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO

GRAU INSATISFATORIO: Detalhamento de experiéncia prévia na realizacdo co objeto da 0
parceria ou natureza semelhanta menor que 2 anos.
GRAU SATISFATORIO: Atende a equipe minima estabelecida no Termao de Referéncia. 2 2
13. Recursos humanos
GRAU INSATISFATORIO: Nio atende a equipe minima prevista no Termo de Referéncia. 0
GRAU SATISFATGRIO: Apresenta no minima 3 orgamentos para todas as despesas constantes 5 2
no Plana de Trabalho.
14. Apresentag3o de orgamentos GRAU INTERMEDIARIO: Nio apresenta orgamentos na quantidade minima para um ou mais 1
itens de despesa do Plano de Trabalho.
GRAU INSATISFATORIO: Nio apresenta orgamentos para um ou mais itens de despesa. Q
GRAU SATISFATORIO: Valor abaixo do valor de referéncia do edital. 2 2
Custo P .
15. Valor Global GRAU INTERMEBIARIQ: Valor de acordo com valer de referéncia do edital. 1
GRAU INSATISFATORIO: Valor acima do valor de referéncia do edital. 0
GRAU SATISFATORIO: Valores dentro da média dos arcamentos apresentados. 2 2
iférc::?uaﬁo das despesas ao GRAU INTERMEDIARIC: Valores abaixo da média dos orgamentos apresentados. 1
GRAU INSATISFATORIO: Valares acima da média dos or¢amentos apresentados. 0
TOTAL DE PONTOS 1
Secretaria de Saude
Secretaria de Saude / Divisao de Vigilancia em Saude/Vigilancia Sanitaria
Faz saber a todos quanto ao presente Edital ou dele tiverem conhecimento, que:
Ficam MULTADOS os proprietarios dos iméveis abaixo por estarem em desacordo com:
- Artigo 2° da Lei Municipal 9243/2015
11: 81.0063.0004.0000 Bairro: Putim Processo: 127015/2024
1I: 80.0084.0025.0000 Bairro: Cajuru Processo: 127207/2024
1I: 73.0338.0002.0000 Bairro: Bom Retiro Processo: 125470/2024
11: 65.0066.0026.0000 Bairro: Jardim Portugal Processo: 124157/2024
11: 40.0056.0025.0000 Bairro: Jardim Esplanada Processo: 125923/2024
1I: 49.0043.0008.0000 Bairro: Jardim das Industrias Processo: 125403/2024
11: 57.0652.0042.0000 Bairro: Rio Comprido Processo: 127312/2024
11: 72.0155.0011.0000 Bairro: Bosque dos Eucaliptos Processo: 124152/2024
1I: 57.0035.0021.0000 Bairro: Jardim Imperial Processo: 125926/2024
11: 72.0116.0028.0000 Bairro: Bosque dos Eucaliptos Processo: 123434/2024
- Artigo 5° da Lei Municipal 9243/2015
11: 73.0303.0017.0000 Bairro: Bairrinho Processo: 124596/2024

- Artigo 6° da Lei Municipal 9243/2015

11: 14.0007.0035.0000 Bairro: Centro Processo: 126946/2024
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