DIARIO DO MUNICIPIO

Poder Executivo - Sao José dos Campos

ANO LVI

19 DE SETEMBRO DE 2024

N° 3.316

EXPEDIENTE: Publicacdo diaria da Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos - SP- Brasil - Secretaria de Governanga - www.sjc.sp.gov.br
- e-mail do Diario do Municipio: dpiboletim@sjc.sp.gov.br - 55 (12) 3947-8216 - Impressao: Grafica Municipal

https://diariodomunicipio.sjc.sp.gov.br/

Editais

Secretaria de Protecao ao Cidadao

SECRETARIA DE PROTEGAO AO CIDADAO / DEPARTAMENTO DE
FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS FAZ SABER A TODOS QUANTO
AO PRESENTE EDITAL OU DELE TIVEREM CONHECIMENTO, QUE:

FICAM NOTIFICADOS OS PROPRIETARIOS DOS IMOVEIS PARA
PROVIDENCIAREM O QUE SEGUE:

DEVERA REALIZAR O ADEQUADO ESCOAMENTO DE AGUAS PLUVIAIS,
O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 87
DA LEI N° 010822/2023. SOLICITAMOS QUE V. S$* TOME AS MEDIDAS
NECESSARIAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE EM 30 DIAS, A CONTAR
DO RECEBIMENTO DESTE,SOB PENA DE MULTA E DEMAIS PENALIDADES
PREVISTAS NA LEGISLAGAO EM VIGOR: BAIRRO JARDIM OLIMPIA - i
56.0003.0016.0000 - NP 2448792;

DEVERA CESSAR INTRODUGAO DIRETA/INDIRETA DE ESGOTO NA REDE
COLETORA DE AGUAS PLUVIAIS, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O
DISPOSTO NO ARTIGO 84 DA LEI N° 010822/2023. SOLICITAMOS QUE V.
S* TOME AS MEDIDAS NECESSARIAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE
EM 30 DIAS, A CONTAR DO RECEBIMENTO DESTE,SOB PENA DE MULTA
E DEMAIS PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLAGAO EM VIGOR: BAIRRO
SERIMBURA - 11 44.0010.0025.0000 - NP 2448412;

DEVERA CONSERVAR O IMOVEL EM PERFEITO ESTADO DE HIGIENE E
LIMPEZA, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO DO ARTIGO
4 DA LEI N° 006354/2003, SOLICITAMOS QUE MEDIDAS SEJAM TOMADAS
PARA SANAR A IRREGULARIDADE EM 10 (DEZ) DIAS A PARTIR DESTA:
BAIRRO COLONIA PARAISO - Il 57.0210.0011.0000 - NP 2446814; BAIRRO
RESIDENCIAL DOM BOSCO - Il 73.0358.0035.0000 - NP 2442252; BAIRRO
DO PARARANGABA - 11 59.0210.0002.0000 - NP 2448545, BAIRRO JARDIM
ORIENTE - Il 65.0052.0021.0000 - NP 2447832; BAIRRO DO TATETUBA - II
68.0059.0026.0000 - NP 2446193;

-VOSSA SENHORIA DEVERA RETIRAR VEICULO EM ESTADO DE
ABANDONO DA AREA PUBLICA, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O
DISPOSTO NOS ARTIGOS 94 E 95 DA LEI N° 010822/2023 SOLICITAMOS QUE
V.S 2 TOME AS MEDIDAS NECESSARIAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE
EM 12 HORAS , A CONTAR COM O RECEBIMENTO DESTE, SOB PENA DE
MULTA E DEMAIS PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLAGAO EM VIGOR:
BAIRRO VILA SAO BENEDITO - CPF - NP 2450019; BAIRRO BOSQUE DOS
EUCALIPTOS - Il - NP 2447553;

-DEVERA DESEMBARAGCAR/DESIMPEDIR AS RUAS/PRAGAS/PASSEIOS/
ENTRADAS/CAMINHOS PUBLICOS, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O
DISPOSTO NO ARTIGO 7 DA LEI N° 6354/2003, .SENDO CONCEDIDO PRAZO
DE 3 (TRES) DIAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE: BAIRRO COLONIA
PARAISO -1 57.0295.0034.0000 - NP 2446659;

-DEVERA VEDAR AS ABERTURAS DA EDIFICAGAO EM FLAGRANTE
ESTADO DE ABANDONO, O FATO ESTAEM DESACORDO COM O DISPOSTO
NO ARTIGO 9 DA LEI N° 006354/2003. SOLICITAMOS QUE V.S* TOME AS
MEDIDAS NECESSARIAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE EM 15 DIAS,
A CONTAR DO RECEBIMENTO DESTE, SOB PENA DE MULTA E DEMAIS
PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLAGAO EM VIGOR: BAIRRO JARDIM
ANHEMBI - 11 47.0100.0013.0001 - NP 2449526;

DEVERA EXECUTAR/MANTER/CONSERVAR A CALGADA DENTRO DOS
PADROES DA LEGISLACAO VIGENTE, O FATO ESTA EM DESACORDO
COM O DISPOSTO NOS ARTIGOS 16 A 50 E 53 DA LEI N° 8077/2010,
SOLICITAMOS QUE MEDIDAS SEJAM TOMADAS PARA SANAR A
IRREGULARIDADE EM 30 (TRINTA) DIAS A PARTIR DESTE, SOB PENA DE
MULTA E DEMAIS PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLAGAO EM VIGOR:
BAIRRO COLONIA PARAISO - I 57.0210.0011.0000 - NP 2446815, BAIRRO
CAJURU - 11 80.0293.0016.0000 - NP 2448399;

FICAM AUTUADOS OS PROPRIETARIOS DOS IMOVEIS ABAIXO POR NAO
PROVIDENCIAREM O QUE SEGUE:

NAO CONSERVOU IMOVEL EM PERFEITO ESTADO DE HIGIENE E
LIMPEZA, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NOS ARTIGOS
4 DA LEI 6354/2003, SENDO CONCEDIDO O PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS PARA
INTERPOR RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO DE SANAR
A IRREGULARIDADE: BAIRRO JARDIM COLONIAL - I 57.0002.0011.0001
- AIM 2448312 - PROC 106118/2024; BAIRRO EUGENIO DE MELO - Il
54.0346.0011.0001 - AIM 2449332 - PROC 106220/2024; BAIRRO JARDIM
DAS INDUSTRIAS - |1 49.0040.0002.0000 - AIM 2441323 - PROC 91628/2024;

-NAO MANTEVE TERRENO NAO-EDIFICADO CAPINADO E LIMPO, O
FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 3 DA LEI
N° 006354/2003, ESCLARECEMOS QUE O V.§* TEM O DIREITO DE
APRESENTAR DEFESA CONTRA ESSA AUTUAGAO NO PRAZO DE 10 DIAS
A CONTAR DO RECEBIMENTO DESTE: BAIRRO EUGENIO DE MELO - II
54.0398.0002.0006 - AIM 2449795 - PROC 108136/2024;

NAO FECHOU TERRENO NAO-EDIFICADO FORA DO PERIMETRO
CENTRAL COM MURO/MURETA, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O
DISPOSTO NO ARTIGO 1 DA LEI 6354/2003, SENDO CONCEDIDO PRAZO
DE 10 (DEZ) DIAS PARA INTERPOR RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA,
ENTRETANTO DE SANAR A IRREGULARIDADE QUE DEU MOTIVO A
AUTUAGAO: BAIRRO RESIDENCIAL ANA MARIA - Il 59.0151.0055.0000 -
AIM 2448573 - PROC 103948/2024; BAIRRO RESIDENCIAL ANA MARIA - I
59.0151.0056.0000 - AIM 2448575 - PROC 103985/2024;

- NAO FECHOU O ALINHAMENTO DO IMOVEL PARA GARANTIR A
SEGURANGCA/SAUDE DE VIZINHOS/TRANSEUNTES, O FATO ESTA EM
DESACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 1 NA LEI N° 006354/2003,
SENDO CONCEDIDO PRAZO DE 10 DIAS A CONTAR DO RECEBIMENTO
DESTE: BAIRRO DAPERNAMBUCANA -171.0026.0009.0000 -AIM 2448297
- PROC 103173/2024 ; BAIRRO EUGENIO DE MELO - 11 54.0398.0002.0006 -
AIM 2449855 - PROC 107332/2024;

NAO EXECUTOU/MANTEVE/CONSERVOU A CALGCADA DENTRO DOS
PADROES DA LEGISLAGAO VIGENTE, CONTRARIANDO A LEI 8077/2010,
SENDO CONCEDIDO O PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS PARA INTERPOR
RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO DE SANAR A
IRREGULARIDADE QUE DEU MOTIVO A AUTUAGCAO: BAIRRO MONTE
CASTELO - 11 32.0058.0007.0000 - AIM 2450651 - PROC 109777/2024,

FICAM COMUNICADOS OS PROPRIETARIOS DOS IMOVEIS PARA
PROVIDENCIAREM O QUE SEGUE:

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CPF: 215432.748-62, O
DEPARTAMENTO DE FISCALIZACAO DE POSTURAS MUNICIPAIS
INFORMAMOS QUE A COPIA DE DOCUMENTOS DEVE SER FEITA POR
MEIO DE PROCESSO DE PEDIDO DE INTEIRO TEOR, O QUAL DEVE
ESTAR INSTRUIDO COM DOCUMENTOS QUE GARANTAM LEGITIMIDADE
AO REQUERENTE. PROCESSO 83228/2024.

DIARIO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS
Assinado digitalmente pela Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos
CODIGO DE AUTENTICAGAO: 7af820d7



19 de Setembro de 2024 - pagina 2

DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.316

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CNPJ: 49.255.276/0001-00,
O DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS
INFORMA QUE CONSIDERANDO O INTERESSE NO SANEAMENTO
DA IRREGULARIDADE CONFORME RECURSO APRESENTADO EM
12/07/2024 FICA CONCEDIDO O PRAZO DE 10 (DIAS). PROCESSO
85639/2024.

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CPF: 313.341.648-00, O
PROGRAMA CALGADO SEGURO (LEI MUNICIPAL 8.077/2010) DE SAO
JOSE DOS CAMPOS BUSCA GARANTIR SEGURANGA E CONFORTO AOS
PEDESTRES, ESPECIALMENTE OS COM MOBILIDADES REDUZIDA.
AS CALGCADAS SAO DIVIDIDAS EM: 1. FAIXA DE SERVIGO: LARGURA
DE 0,70M A 0,90M PARA EQUIPAMENTOS URBANOS. 2. FAIXA LIVRE:
LARGURA MINIMA DE 1,20, REGULAR, FIRME E ANTIDERRAPANTE.

AS DIRETRIZES VISAM MELHORAR A LOCOMOGAO E A PAISAGEM
URBANA.

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL: Il 56.0012.0027.0000 O
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS
INFORMA QUE CONSIDERANDO O INTERESSE NO SANEAMENTO
DA IRREGULARIDADE CONFORME RECURSO APRESENTADO EM
01/07/2024 FICA CONCEDIDO O PRAZO DE 10 (DIAS). PROC 32516/2021;

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL Il 30.0015.0006.0000: (e}
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS
INFORMA QUE FORAM CONCEDIDOS 30 (DIAS) DE PRAZO PARA SANAR
A IRREGULARIDADE QUANTO A HIGIENE E LIMPEZA DO IMOVEL. PROC
125422/2021;

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CPF: 213.942.058-64, O
PROGRAMA CALGADO SEGURO (LEI MUNICIPAL 8.077/2010) DE SAO
JOSE DOS CAMPOS BUSCA GARANTIR SEGURANGA E CONFORTO AOS
PEDESTRES, ESPECIALMENTE OS COM MOBILIDADES REDUZIDA.
AS CALGCADAS SAO DIVIDIDAS EM: 1. FAIXA DE SERVIGO: LARGURA
DE 0,70M A 0,90M PARA EQUIPAMENTOS URBANOS. 2. FAIXA LIVRE:
LARGURA MINIMA DE 1,20, REGULAR, FIRME E ANTIDERRAPANTE.

AS DIRETRIZES VISAM MELHORAR A LOCOMOGAO E A PAISAGEM
URBANA.

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CPF: 07.776.303/0001-40, O
PROGRAMA CALGADO SEGURA (LEI MUNICIPAL 8.077/2010) DE SAO
JOSE DOS CAMPOS BUSCA GARANTIR SEGURANGA E CONFORTO AOS
PEDESTRES, ESPECIALMENTE OS COM MOBILIDADES REDUZIDA.
AS CALGADAS SAO DIVIDIDAS EM: 1. FAIXA DE SERVIGO: LARGURA
DE 0,70M A 0,90M PARA EQUIPAMENTOS URBANOS. 2. FAIXA LIVRE:
LARGURA MINIMA DE 1,20, REGULAR, FIRME E ANTIDERRAPANTE.

AS DIRETRIZES VISAM MELHORAR A LOCOMOGAO E A PAISAGEM
URBANA.

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CPF 332.009.998-10, O
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS
INFORMA QUE EM RESPOSTA A SOLICITAGAO FEITA EM 31/07/2024
PARA ATUAGAO NA FEIRA DE “AMBULANTES” DO JARDIM COLONIAL,
FICA O PEDIDO INDEFERIDO, VISTO SE TRATAR DE UMA FEIRA NAO
ADMINISTRADA PELA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS
CAMPOS.

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CPF 332.009.998-10, O
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS
INFORMA QUE EM RESPOSTA AO RECURSO DE 01/08/2023,
E NECESSARIO ATUALIZAR O NOME DO PROPRIETARIO NA
PREFEITURA. O REQUERENTE DEVE APRESENTAR DOCUMENTOS
PESSOAIS. A MATRICULA DO IMOVEL ATUALIZADA EM CARTORIO
E UM REQUERIMENTO PADRAO DO PROCESSO CODIGO 45,
PRESENCIALMENTE OU PELO PREFBOOK.CONCEDE-SE UM PRAZO
DE 30 DIAS PARA REGULARIZAGAO DA SITUAGAO

n n ~
Licitacoes
Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas

Edital de licitagdo: Pregao Eletronico 062/SGAF/2024 Objeto: Ata de registro
de pregos para o fornecimento de manteiga com sal. Abertura: 02/10/2024 as
09h00. // Pregao Eletronico 065/SGAF/2024 Objeto: Aquisicdo de corddo de
luzes (externo) com prolongador. Abertura: 01/10/2024 as 09h00.

Informagdes: Rua José de Alencar, 123 - 1° andar - sala 03, das 08h15 as 17h00.
Sergio Nilson Ferreira - Diretor em Exercicio - Departamento de Recursos Materiais.
Os editais completos podem ser retirados através do site: www.sjc.sp.gov.br.

Secretaria de Saude

Edital de licitagdo: PE 066/SS/2024. Objeto: Ata de Registro de Pregos para
Fornecimento de Materiais Hospitalares Diversos - Grupo IV. Abertura em
02/10/2024 as 08h30.

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que
regulamenta o Registro de Pregos para compra dos 6rgaos de Administracéo
Direta do Municipio de Sdo José dos Campos, segue relagdo de materiais
contemplados no Pregdo Eletronico n° 239/SS/2023 - Ata de Registro de
Pregos 215/2023, para o fornecimento de materiais hospitalares diversos -
grupo XIV.

UN | CONSUMO
MENSAL

ITEM ESPECIFICAGAO PREGO

UNITARIO

1 SERINGA DESCARTAVEL DE | PC
1 ML PARA TUBERCULINA,
EM POLIPROPILENO,
TRANSLUCIDO, BICO
SIMPLES, CENTRAL, COM
EMBOLO COM PONTA DE
BORRACHA, SILICONIZADA,
APROPRIADO PARA MELHOR
DESLIZE DO CURSOR E
TRAVA, MONOBLOCO, SEM
AGULHA, GRADUACAO
DE FACIL LEITURA,
ESTERILIZADA A OXIDO
DE ETILENO, EMBALAGEM
INDIVIDUAL EM PAPEL GRAU
CIRURGICO.

158.333 0,0912

2 SERINGA DESCARTAVEL | PC
DE 3 ML, EM POLIPROPILE-
NO, TRANSLUCIDO, BICO
SIMPLES, SEM ROSCA,
CENTRAL, COM EMBOLO
COM PONTA DE BORRACHA,
SILICONIZADA, APROPRIADO
PARA MELHOR  DESLIZE
DO CURSOR E TRAVA,
MONOBLOCO, SEM AGULHA,
GRADUACAO DE FACIL
LEITURA, ESTERILIZADA,
EMBALAGEM EM PAPEL GRAU
CIRURGICO.

50.000 0,0850

3 SERINGA DESCARTAVEL = PC
DE 5 ML, EM POLIPROPILE-
NO  TRANSLUCIDO, BICO
SIMPLES, CENTRAL, COM
EMBOLO COM PONTA DE
BORRACHA,  SILICONIZADA,
APROPRIADO PARA MELHOR
DESLIZAR DO CURSOR, SEM
AGULHA, GRADUACAO DE
FACILLEITURA, ESTERILIZADA,
EMBALAGEM EM PAPEL GRAU
CIRURGICO.

5.000 0,1157
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SERINGA DESCARTAVEL
DE 10 ML, EM POLIPROPI-
LENO TRANSLUCIDO, BICO
SIMPLES, CENTRAL, COM
EMBOLO COM PONTA DE
BORRACHA  SILICONIZADA,
APROPRIADO PARA MELHOR
DESLIZAR DO CURSOR E
TRAVA, MONOBLOCO, SEM
AGULHA, GRADUACAO
DE FACIL LEITURA,
ESTERILIZADA, EMBALAGEM
EM PAPEL GRAU CIRURGICO.

SERINGA DESCARTAVEL 20
ML SEM AGULHA, EM POLI-
PROPILENO TRANSPARENTE,
ATOXICO, COM GRADUACAO
EXTERNAMILIMETRADA, BICO
TIPO SLIP, LOCALIZACAO
LATERAL, COM EMBOLO
COM PONTA DE BORRACHA
SILICONIZADA, EMBALAGEM
EM PAPEL GRAU CIRURGICO.

SERINGA DE SEGURANCA
DESCARTAVEL, ESTERIL, SEM
AGULHA, CAPACIDADE DE 3
ML, EM POLIPPROPILENO,
ATOXICA, TRANSLUCIDO,
INCOLOR, COM RESISTENCIA
MECANICA, CORPO
CILINDRICO, ESCALA EM
GRADUACAO INDELEVEL,
MILIMETRADA E NUMERADA
A CADA ML, BICO LUER LOCK,
COMPATIVEL COM TODAS
AS MARCAS DE AGULHAS,
DISPOSITIVO DE SEGURANCA
ARTICULADO PRE ACOPLADO
AO CORPO DA SERINGA OU
DISPOSITIVO DE SEGURANCA
COM RETRACAO TOTAL DA
AGULHA PARA O INTERIOR
DO CILINDRO PRIMARIO,
EMBOLO QUEBRAVEL PARA
PREVENCAO DO REUSO E
PROTECAO TOTAL CONTRA
RISCOS BIOLOGIOS. AMBOS
DISPOSITIVOS  ATENDENDO
AS ESPECIFICACOES DA
NR-32 (PORTARIA TEM N° 485
11/11/2005), EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE EM PAPEL GRAU
CIRURGICO PERMITINDO
SUA VISUALIZACAO E
ABERTURA ASSEPTICA QUE
GARANTA SUA ESTERILIDADE
ATE O MOMENTO DO USO,
COM ESTAMPA VISIVEL E
INDELEVEL DAPROCEDENCIA.
VALIDADE DISPOSITIVO DE
SEGURANCA ARTICULADO
PRE ACOPLADO AO CORPO
DA SERINGADO PRODUTO E
DA ESTERILIZACAO.

PC

PC

PC

1.666

25.000

75.000

0,1900

0,2650

0,2300

1"

SERINGA DE SEGURANCA
DESCARTAVEL, ESTERIL, SEM
AGULHA, CAPACIDADE DE 5
ML, EM POLIPPROPILENO,
ATOXICA, TRANSLUCIDO,
INCOLOR, COM RESISTENCIA
MECANICA, CORPO
CILINDRICO, ESCALA EM
GRADUACAO INDELEVEL,
MILIMETRADA E NUMERADA
A CADA ML, BICO LUER LOCK,
COMPATIVEL COM TODAS
AS MARCAS DE AGULHAS,
DISPOSITIVO DE SEGURANCA
ARTICULADO PRE ACOPLADO
AO CORPO DA SERINGA OU
DISPOSITIVO DE SEGURANCA
COM RETRACAO TOTAL DA
AGULHA PARA O INTERIOR
DO CILINDRO PRIMARIO,
EMBOLO QUEBRAVEL PARA
PREVENCAO DO REUSO E
PROTECAO TOTAL CONTRA
RISCOS BIOLOGIOS. AMBOS
DISPOSITIVOS ATENDENDO
AS ESPECIFICACOES DA
NR-32 (PORTARIA TEM N° 485
11/11/2005), EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE EM PAPEL GRAU
CIRURGICO PERMITINDO
SUA VISUALIZACAO E
ABERTURA ASSEPTICA QUE
GARANTA SUA ESTERILIDADE
ATE O MOMENTO DO USO,
COM ESTAMPA VISIVEL E
INDELEVEL DA PROCEDEN-
CIAVALIDADE DA ESTERILIZA-
CAO.

SERINGA DE SEGURANCA
DESCARTAVEL, ESTERIL, SEM
AGULHA, CAPACIDADE DE 10
ML, EM POLIPPROPILENO,
ATOXICA, TRANSLUCIDO,
INCOLOR, COM RESISTENCIA
MECANICA, CORPO
CILINDRICO, ESCALA EM
GRADUACAO INDELEVEL,
MILIMETRADA E NUMERADA
A CADA ML, BICO LUER LOCK,
COMPATIVEL COM TODAS
AS MARCAS DE AGULHAS,
DISPOSITIVO DE SEGURANCA
ARTICULADO PRE ACOPLADO
AO CORPO DA SERINGA OU
DISPOSITIVO DE SEGURANCA
COM RETRACAO TOTAL DA
AGULHA PARA O INTERIOR
DO CILINDRO PRIMARIO,
EMBOLO QUEBRAVEL PARA
PREVENCAO DO REUSO E
PROTECAO TOTAL CONTRA
RISCOS BIOLOGIOS. AMBOS
DISPOSITIVOS ATENDENDO
AS ESPECIFICACOES DA
NR-32 (PORTARIA TEM N° 485
11/11/2005), EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE EM PAPEL GRAU
CIRURGICO PERMITINDO
SUA VISUALIZACAO E
ABERTURA ASSEPTICA QUE
GARANTA SUA ESTERILIDADE
ATE O MOMENTO DO USO,
COM ESTAMPA VISIVEL E
INDELEVEL DA PROCEDENCIA
,VALIDADE DA ESTERILIZA-
CAO.

PC

PC

20.833

20.833

0,2761

0,3819
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13 SERINGA DESCARTAVEL, | PC
ESTERIL, DE PLASTICO,
ATOXICA, CAPACIDADE 100U,
INCOLOR COM RESISTENCIA
MECANICA, CORPO
CILINDRICO, ESCALA EM
GRAVACAO INDELEVELDE OA
100Ul COM DIVISOES DE 2 EM
2 UNIDADES, COM AGULHA
HIPODERMICA ACOPLADA NO
CORPO DA SERINGA ( MONO
BLOCO ), EXTREMIDADE
PROXIMAL DO EMBOLO
COM PISTAO DE VEDACAO
DE BORRACHA ATOXICA,
APIROGENICA. AGULHA DE
DIMENSOES: 0,5 X 0,25 MM
A 0,6 X 0,25 MM, CONFECCIO-
NADA EM ACO INOXIDAVEL,
SILICONIZADA, NIVELADA,
POLIDA, CILINDRICA RETA,
OCA BISEL TRIFACETADO,
AFIADA COM CANHAO
TRANSLUCIDO, PROVIDA DE
PROTETOR QUE PERMITA
PERFEITA ADAPTACAO DO
CANHAO. EMBALADA EM
MATERIAL QUE PROMOVA
BARREIRA MICROBIANA E
ABERTURA ASSEPTICA. O
PRODUTO DEVERA ATENDER
ANBR ISO 8537 DE 03/08/2006.

500.000 0,1500

Informagdes: Rua Obidos, 140 - Parque Industrial. Valeria Aparecida Mendes de
Oliveira - Diretora de Apoio de Gestdo. Editais na integra: https://servicos.sjc.
sp.gov.br/sallicitacoes/index.aspx

Educacao

PORTARIA N° 133/SEC/24

O Secretario de Educacéo e Cidadania Sdo José dos Campos/SP, no uso das
atribuicdes legais,

Considerando o disposto no art. 9°, § 5°, do Decreto n° 17.616, de 31 de outubro
de 2017, alterado pelo Decreto N. 19.393, de 24 de agosto de 2023,
Considerando o calculo previamente apresentado pela Secretaria de Gestéo
Administrativa e Finangas no Expediente 79599/2024,

RESOLVE:

Art. 1°. Os valores estabelecidos nos incisos Il, lll a IV, do artigo 9° do Decreto
n° 17.616, de 31 de outubro de 2017 ficam atualizados nos seguintes termos:

Il - renda bruta familiar “per capita” anual, inferior a R$ 13.992,82 (treze mil,
novecentos e noventa e dois reais e oitenta e dois centavos);

Il - renda bruta familiar anual total, inferior a R$ 55.971,29 (cinquenta e cinco
mil, novecentos e setenta e um reais e vinte e nove centavos)

IV - patriménio familiar que ndo exceda a R$ 196.670,37 (cento e noventa
e seis mil, seiscentos e setenta reais e trinta e sete centavos), computados
todos os recursos financeiros e econémicos, inclusive bens méveis e iméveis
de propriedade, posse por comodato ainda que verbal, ou usufruto da familia,
declarados pelo valor de mercado, descontadas as dividas e 6nus reais.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo José dos Campos, 12 de setembro de 2024.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagao e Cidadania

PORTARIA N° 134/SEC/24

O Secretario de Educagao e Cidadania do Municipio de Sdo José dos Campos/
SP, no uso de suas atribuigdes legais e atendendo o disposto no artigo 6° do
Decreto 17.616/17, e suas alteragbes;

Considerando o Programa de Bolsas PROBISS para o exercicio 2025,
Resolve:

Art. 1° - Os estabelecimentos de ensino deverdo protocolar propostas no
periodo de 07 a 11 de outubro de 2024, na Cidade da Educagao, na Estr. Mun.
Glaudiston Pereira de Oliveira, 811 - Res. Flamboyant, das 8h30 as 11h30 e das
14h00 as 16h30 e realizar abertura de processo nos postos de atendimento da
Prefeitura.

Art. 2° - As inscrigdes para renovagao das bolsas serdo no periodo de: 22, 23 e
24 de outubro de 2024 e as inscrigdes para novas bolsas nos dias 29, 30 e 31
de outubro de 2024, no CEFE, Centro de Formagao do Educador “Prof® Leny
Bevilacqua, Avenida Olivio Gomes, 250, Santana, das 8h30 as 15h30 e deverao
atender os requisitos do art. 9°. do Decreto n° 17.616/17 e suas alteragdes, e
documentos exigidos no anexo | desta Portaria.

Art. 3° - A divulgagéo do resultado provisério da classificagao sera afixada até
o dia 21 de novembro de 2024, para as bolsas em renovacgao e para as novas
bolsas, no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos (https://www.sjc.sp.gov.
br/servicos/educacao-e-cidadania/bolsas-de-estudo)

Art. 4° - O protocolo do recurso sera nos dias 21, 22 e 25 de novembro de 2024
para as bolsas em renovagéo e para as novas bolsas, no CEFE, Centro de
Formag&o do Educador “Prof? Leny Bevilacqua, Avenida Olivio Gomes, 250,
Santana, das 8h30 as 11h30 e das 13h00 as 15h30.

Art. 5° - Adivulgagao do resultado final da classificagdo sera afixada até o dia 10
de dezembro de 2024, para as bolsas em renovagéao no site da Prefeitura de Séo
José dos Campos (https://www.sjc.sp.gov.br/servicos/educacao-e-cidadania/
bolsas-de-estudo/).

Art. 6° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Sao José dos Campos, 12 de setembro de 2024.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagao e Cidadania

PORTARIA N° 135/SEC/24

O Secretario de Educagéo e Cidadania, com fundamento na Lei Federal n°
9394/96, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Deliberagdo CME
n°® 02/02 homologada pela Portaria n® 058/SE/02, expede a presente Portaria:
Art. 1° Fica aprovado o Projeto Educativo de 2024 da Escola de Educagao
Infantil Cantinho da Crianga, situado a Rua dos Cajueiros, n° 261, Jardim das
Industrias - Sao José dos Campos/SP, CNPJ 04.265.030/0001-80, Protocolo n°®
14/VE/2024, em 02/09/2024.

Art. 2° O Secretario de Educacgédo e Cidadania, responsavel pela Supervisdo da
Unidade Escolar, zelara pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em
decorréncia desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Sao José dos Campos, 12 de setembro de 2024.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagéo e Cidadania

PORTARIA N° 136/SEC/24

O Secretario de Educagdo e Cidadania, com fundamento na Lei Federal n°
9394/96, no uso das atribuicdes que Ihe foram conferidas pela Deliberagdo CME
n°® 02/02 homologada pela Portaria n°® 058/SE/02, expede a presente Portaria:
Art. 1° Fica aprovado o Adendo Regimental da Escola Infantil Cirandinha,
situado a Rua Cali, n° 36, Jardim América, Sdo José dos Campos - SP, mantido
por Escola Infantil Cirandinha S/C LTDA, CNPJ 45.391.117/0001-81, Processo
n° 142324/2022, de 13/12/2022.

Art. 2° O Secretario de Educacgéo e Cidadania, responsavel pela Supervisao da
Unidade Escolar, zelara pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em
decorréncia desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Sao José dos Campos, 17 de setembro de 2024.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagéo e Cidadania

PORTARIA N° 137/SEC/24

O Secretario de Educacédo e Cidadania com fundamento na Lei Federal n°
9394/96, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pela Deliberagdo CME
n°® 02/02 homologada pela Portaria n® 058/SE/02, expede a presente Portaria:
Art. 1° Fica aprovada a Proposta Pedagogica - 2024, do Bergario Jardim do Sol,
situado a Avenida Jodo de Barro, 114 - Jardim Portal dos Passaros, Sdo José dos
Campos - SP, mantido por Bergario Jardim do Sol, CNPJ 39.281.101/0001-13,
Protocolo n° 24/VE/2024, em 26/04/2024.

Art. 2° A Secretaria de Educagdo e Cidadania, responsavel pela Supervisdo da
Unidade Escolar, zelara pelo fiel cumprimento das obrigagdes assumidas em
decorréncia desta Portaria.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Sao José dos Campos, 17 de setembro de 2024.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagao e Cidadania
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ANEXO | - INSCRIGOES PROBISS 2025
DECRETO N° 17.616/2017 e suas alteragoes

RENOVAGAO DA BOLSA (ja bolsista): 22, 23, 24 de outubro de 2024
NOVOS CANDIDATOS: 29, 30, 31 de outubro de 2024

DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO PROVISORIA: 21 de novembro
de 2024

APRESENTACAO DE RECURSO: 21, 22 e 25 de novembro de 2024
DIVULGAGCAO DA CLASSIFICACAO FINAL: 10 de dezembro de
2024Local: CEFE - Centro de Formagao do Educador “Prof? Leny
Bevilacqua - Av. Olivo Gomes, 250 - Santana

Horario de atendimento: das 8h30 as 15h30

ORIENTAGOES

Podem se inscrever criangas, jovens e adultos, desde que se enquadrem
nos critérios de idade exigidos pela instituicdo de ensino e que residam
em Sao José dos Campos.

Considera-se para este programa de bolsas:

Educacéao Infantil (de 0 a 5 anos):

* Periodo Parcial
» Periodo integral

Ensino Fundamental:
* Anos Iniciais (1° ao 5° ano)
* Anos Finais (6° ao 9° ano)

Ensino Médio:

* Regular

» Profissionalizante
» Supletivo

Estabelecimentos de livre oferta:
» Cursos de Linguas (inglés, espanhol, etc.)
* Cursos Pré-Vestibulares

Para NOVAS INSCRICOES o candidato s6 podera ingressar:
» Na educagéo infantil

» 1°ou 6° ano do ensino fundamental

» 1% ano/série do ensino médio

» No curso de linguas

* No curso de pré-vestibular

OBS: Os candidatos desistentes no programa em 2024 n&o poderéo
se inscrever.

Os candidatos retidos no programa em 2024 terdo sua inscrigdo
indeferida.

Critérios para classificagéo:
1 - Renda bruta familiar “per capita” anual, inferior a R$ 13.992,82
(treze mil, novecentos e noventa e dois reais e oitenta e dois centavos);

2 - Renda bruta familiar anual total, inferior a R$ 55.971,29 (cinquenta
e cinco mil, novecentos e setenta e um reais e vinte e nove centavos)

3 - Patriménio familiar que néo exceda a R$ 196.670,37 (cento
e noventa e seis mil, seiscentos e setenta reais e trinta e sete
centavos), computados todos os recursos financeiros e econémicos,
inclusive bens moveis e imdéveis de propriedade, posse por
comodato ainda que verbal, ou usufruto da familia, declarados pelo
valor de mercado, descontadas as dividas e 6nus reais.

OBS: Para calculo da renda serdo excluidos: hora-extra, adicional
noturno, gratificacdo de férias, rescisdo e seguro desemprego.

DOCUMENTOS NECESSARIOS

Ganiag Original dos sequintes documentos:
DOCUMENTOS PESSOAIS DO CANDIDATO:

a) Certidao de Nascimento ou RG do candidato;

b) Atestado de escolaridade do candidato para novas inscrigdes;
c) Comprovante de enderego constando o nome do responsavel pelo candidato (ex.: conta de luz, correspondéncia bancéria,
outros.)

DOCUMENTOS PESSOAIS GRUPO FAMILIAR QUE MORAM NARESIDENCIA:

Entende-se como <i>grupo</i> <i>familiar</i> o conjunto de pessoas residindo na mesma moradia do candidato (ex.: pai mée, padrasto,

madrasta, companheiro(a), filho(a), enteado(a), imao(&), avo(6), responsavel pela guarda judicial; etc.)

d) RG e CPF maiores de 18 anos;

e) Certidao de Nascimento ou RG menores de 18 anos;

f) Em caso de separagao ou divorcio dos pais ou do candidato, apresentar cpia da respectiva sentenga ou averbagao ou escritura
publica de separagao e, se em tramitagdo, certiddo constando o n° do processo judicial;

9 Em caso de separagdo de fato dos pais ou do candidato, apresentar declarago comprobatoria assinada por 2 (duas) pessoas
maiores (exceto parentes) informando essa situagao, constando nome, RG, CPF, endereco e telefone para contato;

DOCUMENTOS REFERENTES ARENDA DO GRUPO FAMILIAR:

Afim de calcular o valor anual de todos os membros do grupo familiar, que tiveram algum tipo de rendimento durante o ano de 2024, sera

necessaria apresentagéo de comprovantes conforme descrito a sequir:

h) Declaragéo completa ou simplificada de Imposto de Renda exercicio de 2024 dos pais e/ou responsavel e dos demais membros
do grupo familiar, maiores de 18 anos, desde que no sejam dependentes;

i Se proprietario ou diretor de empresa, em 2023, declaragdo completa do imposto de renda pessoa juridica exercicio de 2024 e
comprovagao de pro-labore;

Jil Todos os membros do grupo familiar maiores de 18 anos deverdo apresentar cépia da carteira de trabalho: da folha de identifica-
¢a0, folha do contrato de trabalho do (ltimo emprego e folha sequinte;

k) Rescisdes de contrato de trabalho das pessoas do grupo familiar que ficaram desempregadas em 2024;

[} Se teve trabalho formal (carteira assinada ou contrato), apresentar os 3 (trés) Gitimos holerites de todas as fontes de rendimentos;
m) Se teve trabalho informal (fez “bicos”), declaragdo pessoal de ganhos mensais;

n) Se foi trabalhador autdnomo ou profissional liberal, apresentar as guias de recolhimento de INSS dos 3 (trés) Gltimos meses,
compativeis com a renda declarada, ou declaragéo comprobatdria de percepcao de rendimentos (DECORE) dos 3 (trés) dltimos meses,
feita por contador inscrito no Conselho Regional de Contabilidade;

0) Se é aposentado ou pensionista (inclusive penséo alimenticia), comprovante de recebimento atualizado;

)} Se foi estagiério, apresentar contrato de estagio e/ou comprovante do recebimento de bolsa auxilio;

q) Se recebeu auxilio financeiro de terceiros, em 2024, apresentar declaragdo com o valor e identificagdo da pessoa ou instituigdo
da qual recebeu a ajuda;

] Para Educago Infantil, periodo integral, apresentar comprovante de trabalho de 8 (oito) horas da mée ou responsavel.

Atengéo: Os membros do grupo familiar poderdo eventualmente enquadrar-se em mais de uma das situagdes descritas acima, como por
exemplo, se tiver trabalhado na informalidade (com bicos) durante um periodo do ano, e depois, conseguido um trabalho com carteira
assinada. Nesse caso, apresentar os holerites referente ao trabalho formal e também a declaragéo pessoal referente ao trabalho informal.
DOCUMENTOS DO PATRIMONIO:

s) Se mora em casa alugada, comprovante de aluguel (3 (trés) ltimos recibos) e contrato de locagéo com reconhecimento de firma
e copia do IPTU do imdvel, folha que consta o valor venal do imével (o nome no IPTU deve ser o mesmo que consta no comprovante ou

contrato de aluguel com firma reconhecidal;

1) Se mora em casa cedida ou alugada sem contrato, 4o com firma hecida do(s) ¢ cdpia do IPTU do

imével, folha que consta o valor venal do imve! (0 nome no IPTU deve ser o mesmo que consta na declaragéo com firma reconhecida);
u) Se mora em casa propria, apresentar copia da folha do carné de IPTU de 2024 onde consta o valor venal do imével e declarar na
inscrido o valor de mercado do imével;

V) Se mora em casa propria, com financiamento bancério apresentar documentos pertinentes ao contrato de financiamento (extrato
com as prestagdes pagas, saldo devedor, boleto bancério com a descrigéo dos ltimos 12 pagamentos)

w) Se possui veiculo(s) automotivo(s), apresentar copia do certificado de registro de licenciamento;

X) Se possui veiculo(s) automotivo(s) com financiamento bancério, apresentar cépia do certificado de registro de licenciamento e

ao contrato de

(extrato com as prestagdes pagas, saldo devedor, boletos com as prestagdes).

efetuadas.

0BS: Poderdo ser solicitados documentos c paraa 4o das

Somente serdo confirmadas as inscrigdes que estiverem com todos os documentos solicitados.

Fundhas

Edital 002/2024

Concurso Homologado em: 29/05/2024

Fundhas o (a) convoca para apresentagdo dos documentos, no dia 23/09/2024,
as 8h, na Rua Santarém n.° 560, Parque Industrial, Sdo José dos Campos/SP.
O (a) candidato (a) devera comprovar os requisitos necessarios ao exercicio do
cargo conforme previsto no Edital.

O ndo comparecimento e/ou a ndo apresentagdo do abaixo explicitado,
implicara na desclassificagdo automatica do processo seletivo prestado, ndo
cabendo recurso.

Documentagao necessaria copia simples e original, conforme necessario:

a)  Comprovante de Inscrigdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado (o cartdo
cidaddo ndo sera aceito no caso de segundo emprego registrado, como

comprovante);
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b) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social digital e cépia da pagina
da emissao;

b.1) O candidato tera que ter acesso ao site do Governo, www.gov.br
para emitir a CTPS Digital e assinatura eletronica (a partir do nivel prata).

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e comprovante de situagao cadastral do
CPF;

d) Cédula de Identidade no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e
certidao de registro estrangeiro. No maximo de 10 (dez) anos de emisséo (ndo
sera aceita Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH);

e) Certiddo de Nascimento;

f)  Se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel -
se vilivo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbagao;
g) Certiddo de Nascimento dos filhos ou cédula de identidade, CPF e
Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 18 anos ou/e Caderneta de
Vacinacédo atualizada dos filhos menores de 6 anos para fins de salario familia;
h)  Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda, se maior de 18 anos,
trazer declaracéo escolar;

i) Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filho de qualquer idade para
salario familia;

j) Carteira de vacinagéo atualizada, do candidato;

k) Declaragdo de Bens atualizada - IR completa;

1) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) atual em nome
do candidato;

m) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6rgéo
competente;

n) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente (se candidato masculino);

0) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a
escolaridade pertinente ao cargo, devidamente registrado (a), fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministérios de Educagao;

p)  Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante
de pagamento da anuidade ou declaragdo de ativo, caso a profissdo seja
regulamentada;

q) Declaragdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcédo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou
inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

r) Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou funcédo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou
penséo;

s) Atestado de Antecedentes Criminais, expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica da area de seu domicilio (original);

t) Foto 3X4 recente e colorida ou enviar e-mail, em boa qualidade;

u)  Curriculo Atualizado;

v)  Item Necessario Adicionado:

Caso possua conta corrente no SANTANDER, trazer copia do cartéo.
EDUCADOR(A) SOCIAL - DANCA

Requisitos: Ensino Médio Completo +Certificado, minimo de 120 horas de
formagao inicial Continuada ou Técnico na area de Artes ou Afim + Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria’B + 06 (seis) meses de experiéncia
comprovada.

IRIS SANTOS AMORIM

AMANDA MEIRELLES RIBEIRO

THAMIRES BUENO PERES DE OLIVEIRA

LUCIANA MAYUMI TORAIWA

Chefe Divisdo de Recursos Humanos

Edital 002/2024

Concurso Homologado em: 29/05/2024

Fundhas o (a) convoca para apresentagdo dos documentos, no dia 23/09/2024,
as 8h, na Rua Santarém n.° 560, Parque Industrial, Sdo José dos Campos/SP.
O (a) candidato (a) devera comprovar os requisitos necessarios ao exercicio do
cargo conforme previsto no Edital.

O ndo comparecimento e/ou a ndo apresentacdo do abaixo explicitado,
implicara na desclassificagdo automatica do processo seletivo prestado, ndo
cabendo recurso.

Documentagao necessaria copia simples e original, conforme necessario:

a) Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado (o cartdo
cidaddo ndo serd aceito no caso de segundo emprego registrado, como
comprovante);

b)  CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social digital e copia da pagina
da emissao;

b.1) O candidato tera que ter acesso ao site do Governo, www.gov.br
para emitir a CTPS Digital e assinatura eletronica (a partir do nivel prata).

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e comprovante de situagéo cadastral do
CPF;

d) Cédula de Identidade no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e
certidao de registro estrangeiro. No maximo de 10 (dez) anos de emiss&o (ndo
sera aceita Carteira Nacional de Habilitagao - CNH);

e) Certidao de Nascimento;

f) Se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Uni&o Estavel -
se vilvo, apresentar a Certidao de Obito; se divorciado, apresentar a Averbagéo;
g) Certiddo de Nascimento dos filhos ou cédula de identidade, CPF e
Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 18 anos ou/e Caderneta de
Vacinagao atualizada dos filhos menores de 6 anos para fins de salario familia;
h) Declaragédo de dependentes para Imposto de Renda, se maior de 18 anos,
trazer declaracéo escolar;

i) Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filho de qualquer idade para
salario familia;

j) Carteira de vacinagdo atualizada, do candidato;

k) Declaragédo de Bens atualizada - IR completa;

) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) atual em nome
do candidato;

m) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6rgdo
competente;

n) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente (se candidato masculino);

0) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a
escolaridade pertinente ao cargo, devidamente registrado (a), fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministérios de Educagéo;

p)  Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante
de pagamento da anuidade ou declaracdo de ativo, caso a profissdo seja
regulamentada;

q) Declaragdo de n&o estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
fungédo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou
inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal,

r)  Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou funcéo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou
pensao;

s) Atestado de Antecedentes Criminais, expedida pela Secretaria de
Seguranca Publica da area de seu domicilio (original);

t) Foto 3X4 recente e colorida ou enviar e-mail, em boa qualidade;

u)  Curriculo Atualizado;

v)  Iltem Necessario Adicionado:

Caso possua conta corrente no SANTANDER, trazer copia do cartéo.
EDUCADOR(A) SOCIAL - ARTES VISUAIS

Requisitos: Ensino Médio Completo +Certificado, minimo de 120 horas de
formagao inicial Continuada ou Técnico na area de Artes ou Afim + Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria’B + 06 (seis) meses de experiéncia
comprovada.

RENATA SPARAPAN

NATHALIA CASTILHO DE ALMEIDA

LUCIANA MAYUMI TORAIWA

Chefe Divisdo de Recursos Humanos

Edital 002/2024

Concurso Homologado em: 29/05/2024

Fundhas o (a) convoca para apresentacdo dos documentos, no dia 23/09/2024,
as 8h, na Rua Santarém n.° 560, Parque Industrial, Sdo José dos Campos/SP.
O (a) candidato (a) devera comprovar os requisitos necessarios ao exercicio do
cargo conforme previsto no Edital.

O ndo comparecimento e/ou a ndo apresentagdo do abaixo explicitado,
implicara na desclassificagdo automatica do processo seletivo prestado, ndo
cabendo recurso.

Documentagédo necessaria copia simples e original, conforme necessario:

a)  Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado (o cartdo
cidaddo ndo sera aceito no caso de segundo emprego registrado, como
comprovante);

b) CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social digital e cépia da pagina
da emissao;

b.1) O candidato tera que ter acesso ao site do Governo, www.gov.br
para emitir a CTPS Digital e assinatura eletronica (a partir do nivel prata).

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF e comprovante de situagdo cadastral do
CPF;

d) Cédula de Identidade no caso de estrangeiro, cédula de identidade, visto e
certiddo de registro estrangeiro. No maximo de 10 (dez) anos de emisséo (ndo
sera aceita Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH);

e) Certiddo de Nascimento;

f)  Se casado, Certiddo de Casamento ou Escritura Publica de Unido Estavel -
se vilivo, apresentar a Certiddo de Obito; se divorciado, apresentar a Averbagao;
g) Certiddo de Nascimento dos filhos ou cédula de identidade, CPF e
Comprovante de Escolaridade dos filhos com até 18 anos ou/e Caderneta de
Vacinagao atualizada dos filhos menores de 6 anos para fins de salario familia;
h)  Declaragéo de dependentes para Imposto de Renda, se maior de 18 anos,
trazer declaracéo escolar;

i) Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filho de qualquer idade para
salario familia;
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j) Carteira de vacinagdo atualizada, do candidato;

k) Declaragdo de Bens atualizada - IR completa;

1) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone) atual em nome
do candidato;

m) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagdo Eleitoral emitida pelo 6rgédo
competente;

n) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente (se candidato masculino);

0) Diploma ou certificado/certiddo de conclusdo, correspondente a
escolaridade pertinente ao cargo, devidamente registrado (a), fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministérios de Educacéo;

p)  Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante
de pagamento da anuidade ou declaragdo de ativo, caso a profissdo seja
regulamentada;

q) Declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcédo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa e/ou
inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico ou entidade da esfera federal,
estadual ou municipal;

r)  Declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) emprego(s) ou funcdo(des)
publica(s) e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e/ou
penséo;

s) Atestado de Antecedentes Criminais, expedida pela Secretaria de
Segurancga Publica da area de seu domicilio (original);

t) Foto 3X4 recente e colorida ou enviar e-mail, em boa qualidade;

u)  Curriculo Atualizado;

v) Item Necessario Adicionado:

Caso possua conta corrente no SANTANDER, trazer copia do cartdo.
EDUCADOR(A) SOCIAL - DANCA

Requisitos: Ensino Médio Completo + Certificado, minimo de 120 horas de
formagéo inicial Continuada ou Técnico na area de Artes ou Afim + Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) Categoria’B + 06 (seis) meses de experiéncia
comprovada.

MARIANE RODRIGUES DO NASCIMENTO NELIS

ARUANA MARIA DA CRUZ CARVALHO

MICHELE DOS SANTOS SILVA

LUCIANA MAYUMI TORAIWA

Chefe Divisdo de Recursos Humanos

Fundacao Cultural

TERMOS DE PERMISSAO DE USO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 841/SG/2024
TERMO DE PERMISSAO DE USO N° | 083/2024

AUTORIZADO LUANA RODRIGUES DE SOUZA

OBJETO AUTORIZAGAO DE uso
PRECARIO E NAO ONEROSO DO
CENTRO DE ESTUDOS TEATRAIS
PARA APRESENTACAO DO
ESPETACULO A CORJA.

VIGENCIA 19109/2024

CELEBRADO EM 20/08/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 857/SG/2024

TERMO DE PERMISSAO DE USO N° | 087/2024

AUTORIZADO LUANA RODRIGUES DE SOUZA

OBJETO AUTORIZAGAO DE uso
PRECARIO E NAO ONEROSO
DO TEATRO BENEDITO ALVES
PARA APRESENTACAO DO
ESPETACULO A CORJA.

VIGENCIA 18/10/2024

CELEBRADO EM 22/08/2024

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 869/SG/2024

TERMO DE PERMISSAO DE USO N° | 088/2024
AUTORIZADO LUANA RODRIGUES DE SOUZA

OBJETO AUTORIZACAO DE uso
PRECARIO E NAO ONEROSO
DO TEATRO DAILOR VARELA
PARA APRESENTAGAO DO
ESPETACULO A CORJA.

VIGENCIA 11/10 E 01/11/2024
CELEBRADO EM 28/08/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 900/SG/2024

TERMO DE PERMISSAO DE USO | 093/2024

NC\
AUTORIZADO LUCILENE DE SOUZA DIAS
OBJETO AUTORIZAGAO DE uso
PRECARIO E NAO ONEROSO
DAS INSTALACOES DO TEATRO
BENEDITO ALVES PARA A
REALIZACAO DO WORKSHOP
LIBRAS E ACESSIBILIDADE.
VIGENCIA 24/10/2024 A 07/11/2024
CELEBRADO EM 03/09/2024
POR CONVALIDAGAO
TERMOS ADITIVOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° | 1197/SG/2023

TERMO ADITIVO TERMO ADITIVO AO ACORDO
DE COOPERAGAO N°002/AJ/
FCCR/2023

AUTORIZADO ASSOCIAGAO DE CULTURA,
EDUCAGAO E ASSISTENCIA

SOCIAL SANTA MARCELINA

PRORROGAGAO DO PRAZO POR 12
MESES PARA O DESENVOLVIMEN-
TO DAS ATIVIDADES MUSICAIS DO
PROJETO GURI COM CRIANCAS,
ADOLESCENTES E JOVENS DO
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS

OBJETO DO ADITIVO

CAMPOS/SP.
VIGENCIA 19/07/2024 A 18/07/2025
CELEBRADO EM 13/08/2024.

AVISO DE REABERTURA DE LICITAGAO: A Fundag&o Cultural Cassiano
Ricardo faz saber que o edital PE n°90011/Edital011/FCCR/2024. Processo
Administrativo 843/SG/2024. Objeto: REGISTRO DE PRECOS PELO PERIODO
DE 12 (DOZE) MESES, PARA EVENTUAL LOCAGAO DE ESTRUTURA DE
PALCO, ARQUIBANCADA, GERADOR E DEMAIS ITENS PARA DIVERSOS
EVENTOS. Recebimento das propostas: até as 10h00 do dia 03/10/2024. Edital
disponivel, na integra, por meio do site www.gov.br/compras ou gratuitamente
para simples consulta através do site www.fccr.sp.gov.br. Washington Benigno
de Freitas. Diretor Presidente

AVISO DE REABERTURA DE LICITACAO: A Fundagdo Cultural Cassiano
Ricardo faz saber que o edital PE n°90010/Edital010/FCCR/2024. Processo
Administrativo  821/SG/2024. Objeto: CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE SERVIGCOS
FOTOGRAFICOS. Recebimento das propostas: até as 10h00 do dia
04/10/2024. Edital disponivel, na integra, por meio do site: www.gov.br/compras
ou gratuitamente para simples consulta através do site www.fccr.sp.gov.br.
Washington Benigno de Freitas. Diretor Presidente

UASG: 931319 Orgéo: 85216 - FUNDAGAO CULTURAL CASSIANO RICARDO/
SP

PORTARIA N° 070/P/2024

De 17 de setembro de 2024

Dispde sobre a nomeagdo de pareceristas para o EDITAL 003/P/2024 -
CRIAGCAO E TEMPORADA EM ARTES CENICAS E MUSICA

O Diretor Presidente da Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas pela a alinea “a” do inciso I, do artigo 4°, da
Lei n° 3050, de 14 de novembro de 1985,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear os pareceristas para a selegéo dos projetos recebidos, conforme
o Edital EDITAL 003/P/2024 - CRIAGAO E TEMPORADA EM ARTES CENICAS
E MUSICA, do Fundo Municipal de Cultura, conforme abaixo:
PARECERISTAS:

CATEGORIAARTES CENICAS

Maira Cibele

Jussara Janning Xavier

Carmen Jorge

Indiara Belo
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CATEGORIA MUSICA

Bruno Vaz de Mello Magalhaes

Ravel Andrade

Renate Stephanes

CATEGORIAARTISTAS INICIANTES

Bruno Vaz de Mello Magalhdes

Luana Eva Belfi Stein

Ana Caroline E S Chaves

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo os
seus efeitos em 10 de setembro de 2024, revogando-se as disposigbes em
contrario, especialmente a Portaria 068/P/2024, de 10/09/2024.

Séo José dos Campos, 17 de setembro de 2024

Washington Benigno de Freitas

Diretor Presidente

Registre-se e Publique-se

PORTARIA N° 071/P/2024

de 17 de setembro de 2024

O Diretor Presidente da Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Estatuto,

RESOLVE:

Institui 0 Regulamento do Sistema de Credenciamento (SISC) relativo a
prestadores de servigos e fornecedores de bens, no ambito da Fundagéo
Cultural Cassiano Ricardo nos termos da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021 e
demais disposic¢des aplicaveis.

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E FINALIDADE

Art. 1° - Fica instituido e devidamente atualizado aos termos da Lei n°
14.133/2021 e demais disposi¢des aplicaveis, o presente Regulamento do
Sistema de Credenciamento (SISC) da Fundac&o Cultural Cassiano Ricardo
(FCCR), que visa regulamentar o procedimento administrativo de chamamento
publico que convoca interessados em prestar servigos ou fornecer bens para
que, preenchidos os requisitos necessarios, se credenciem para executar o
objeto quando convocados.

§1° - A FCCR credenciara interessados por meio de chamamento publico com
edital, quando configurada uma das hipéteses previstas no artigo 79 da Lei n°
14.133 de 1° de abril de 2021.

§2° - Para a formalizagéo do edital de Credenciamento devera ser caracterizada
no respectivo processo, a situagdo em que se enquadra o referido
credenciamento, em relagao ao objeto do edital, com fundamento no art. 79, da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

§3° - O processo deve ser acompanhado dos seguintes documentos que
embasam o edital:

Projeto: ao qual esta vinculado o credenciamento, contendo seu objetivo e
justificativa técnica de sua implantacgao;

Termo de referéncia: documento necessario para a contratacdo de bens e
servigos, que deve conter os seguintes parametros e elementos descritivos:
definicdo do objeto, incluidos sua natureza, os quantitativos, o prazo do contrato
e, se for o caso, a possibilidade de sua prorrogacéo;

fundamentacéo da contratacéo,

descrigdo da solugdo como um todo, considerado todo o ciclo de vida do objeto;
requisitos da contratagéo;

modelo de execugdo do objeto, que consiste na definicdo de como o contrato
devera produzir os resultados pretendidos desde o seu inicio até o seu
encerramento;

modelo de gestédo do contrato, que descreve como a execugéo do objeto sera
acompanhada e fiscalizada;

critérios de medicdo e de pagamento;

forma e critérios de selegéo do fornecedor;

estimativas do valor da contratagdo, com os parametros utilizados para a
obtengdo dos precos;

cédigo de aplicacéo financeira e previsdo orgamentaria;

§4° - A elaboragdo e a publicagdo de edital de credenciamento serdo de
competéncia da Diretoria solicitante e devera ser instruido com parecer juridico
e autorizagao do Diretor Presidente.

Art. 2° - As pessoas juridicas credenciadas e seus respectivos prestadores de
servicos exercerao suas atividades sem qualquer vinculagéo hierarquica ou
funcional com a FCCR.

§1° - A pessoa juridica credenciada e os prestadores de servigos indicados
na proposta aprovada, ndo estardo, de forma alguma, subordinados a FCCR,
devendo executar os servigos contratados no prazo e demais condi¢des
apresentadas na proposta, de acordo com o edital.

§2°- O prestador de servigo indicado devera ter a capacitagado técnica necessaria
para os servigos que prestara, sendo que as exigéncias de qualificagao deverdo
estar previstas no edital de credenciamento, de forma clara e objetiva.

§3° - As atividades e responsabilidades do credenciado devem se restringir ao
necessario para a execugao dos servigos previstos no Credenciamento.

Art. 3° - Respondera pelos danos causados a FCCR e/ou a terceiros, o
empregado publico que atribuir ou permitir que o prestador de servigos execute
atividade diversa daquela para a qual foi contratado.

Paragrafo unico: Responderd, igualmente, pelos danos causados a
Administragdo e/ou prejuizos a terceiros, inclusive ao prestador de servigo,
aquele que autorizar o inicio da prestagdo dos servicos antes da formalizacéo
da contratagao.

Art. 4° - Os servigos a serem contratados via Sistema de Credenciamento
(SISC) deverao ser definidos de forma clara e objetiva no respectivo edital
de Credenciamento, de acordo com o projeto e/ou termo de referéncia que o
precedeu.

Art. 5° - O edital devera ser publicado em plataforma publica acessivel, através
do sitio eletrénico oficial e permitir o cadastramento permanente de novos
interessados;

Art. 6° - Podera ser objeto do edital de Credenciamento, a prestagdo de servigos
que ndo se enquadrar nas modalidades de licitagdo existentes e atender
aos requisitos do Art. 79 da Lei Federal n°® 14.133/2021, sendo cabiveis nas
seguintes hipéteses:

paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administragéo
a realizagdo de contratagdes simultdneas em condigdes padronizadas;

com selecéo a critério de terceiros: caso em que a selegéo do contratado esta a
cargo do beneficiario direto da prestagéo;

em mercados fluidos: caso em que a flutuagéo constante do valor da prestagéo
e das condigdes de contratagdo inviabiliza a selecdo de agente por meio de
processo de licitagao.

§1° - O credenciamento sera processado e julgado em estrita conformidade
com os Principios Basicos da Legalidade, da Impessoalidade, da Moralidade,
da Igualdade, da Publicidade, da Probidade administrativa, da Vinculagdo
ao Instrumento Convocatério, do Julgamento Objetivo e dos que lhes sdo
correlatos.

§2° - Na hipétese do inciso |, do “caput” deste artigo, quando o objeto nédo
permitir a contratagéo imediata e simulténea de todos os credenciados, deverdo
ser adotados critérios objetivos de distribuigdo da demanda;

§3° - O edital de chamamento de interessados devera prever as condigdes
padronizadas de contratagado e, nas hipéteses dos incisos | e Il do caput deste
artigo, devera definir o valor da contratagao;

§4° - Na hipotese do inciso Il do “caput” deste artigo, a Administragéo devera
registrar as cotagdes de mercado vigentes no momento da contratagao;

§5° - Ndo sera permitido o cometimento a terceiros do objeto contratado sem
autorizagdo expressa da Administracéo;

DA COMISSAO DE CONTROLE E AVALIAGAO - CCA

Art. 7° - Sera designada a Comissao de Controle e Avaliagédo - CCA -, composta
por até 6 (seis) membros e até 3 (trés) suplentes, responsaveis por um ou
mais editais de credenciamento, conforme necessidade da Administragcdo, em
carater permanente ou especial, com a fungdo de receber, examinar e julgar
documentos relativos ao credenciamento.

§1° - Cabera ao Diretor Presidente promover gestdo por competéncias e
designar agentes publicos para o desempenho das fungbes essenciais a
execugao desta Lei que preencham os seguintes requisitos:

sejam preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos quadros
da Administragao;

tenham atribuigdes relacionadas a licitagdes e contratos ou possuam formagao
compativel ou qualificagdo atestada por certificagcdo profissional emitida por
escola de governo criada e mantida pelo poder publico;

ndo sejam conjuge ou companheiro de proponentes ou contratados habituais
da Administracdo nem tenham com eles vinculo de parentesco, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, ou de natureza técnica, comercial, econdémica,
financeira, trabalhista e civil.

§2° - Cabe ainda aos gestores da Administragdo observar o principio da
segregacdo de funcdes, vedada a designacdo do mesmo agente publico para
atuacéo simultanea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a
possibilidade de ocultacéo de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva
contratacdo.

§3° - Os membros da Comisséo serdo designados como: Coordenador, Relator
e membros ou suplentes.

§4° - Na auséncia ou impedimento do Coordenador ou relator, assumira o
seu lugar qualquer um dos membros ou suplente da Comisséo, devendo ser
indicado em ata.

§5° - Cabera a qualquer dos suplentes, a substituigdo do Coordenador ou
membro titular, na sua auséncia ou impedimento, devendo ser indicado em ata
a substituigéo.

§6° - A convocagdo dos suplentes cabera ao Coordenador da CCA ou seu
interino.

§7° - Em se tratando de substituicao previsivel, a referida convocagao devera ser
realizada com antecedéncia de 24 horas, da data de realizagdo da reunido. Caso
contrario, a convocagao devera ser atendida independentemente de aviso prévio.
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§8° A recusa injustificada em participar de reunido para o qual foi convocado
previamente ou ndo, ensejara ao Coordenador da CCA, a proposta de destituicdo
do Membro ou Suplente, que serda encaminhada de oficio, devidamente
fundamentada, ao Diretor Presidente da Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo.
§9° - O mandato dos membros da Comissao de Controle e Avaliagdo - CCA sera
de 2 (dois) anos, cabendo a recondugdo para o exercicio subsequente.

§10 - Poderdo ser designados integrantes de apoio a comissdo, na condigdo
de pareceristas ou especialistas, com objetivo especifico de avaliagdo de areas
artisticas ou técnicas que estejam previstas no edital.

Art. 8° - Cabera a Comissdo de Controle e Avaliagdo - CCA, as seguintes
atribuicdes:

Analise da inscri¢cdo para Credenciamento;

Analise de solicitagdo de alteragéo ou cancelamento de credenciamento;
Andlise e divulgagdo quanto a habilitagéo e classificagcdo das inscrigdes;
Recebimento e andlise de recursos administrativos, encaminhando ao Diretor
Presidente para deliberagao;

Realizar as atribuigbes de demandas solicitadas pelas areas e setores da
Instituicéo;

Encaminhamento de notificagdo ou aplicagdo de penalidades, por
descumprimento de obrigagdo, devidamente instruido pelo Fiscalizador,
analisado pela Assessoria Juridica e autorizado pelo Diretor Presidente;

Todos os demais atos necessarios para o perfeito desempenho de suas atribuigoes.
Art. 9° - Os membros da Comissédo de Controle e Avaliagédo - CCA respondem
solidariamente por todos os atos praticados, salvo se posigédo individual
divergente estiver devidamente fundamentada e registrada em ata lavrada na
reunido em que tiver sido tomada a decisao.

DAPARTICIPACAO E PROCESSAMENTO DO EDITAL DE CREDENCIAMENTO
Art. 10° - Poderao participar do processo de Credenciamento, os profissionais
que atendam as condicdes e objeto do respectivo edital, representados
por pessoa juridica, que fornega toda a documentacdo exigida e realize sua
inscrigéo no prazo de validade do Edital.

Paragrafo unico - Ainscrigdo implica na manifestagao do interesse em participar
do processo de Credenciamento junto a FCCR e na aceitacéo tacita de todas
as normas e condigdes estabelecidas no presente Regulamento, no respectivo
Edital de Credenciamento e na legislagéo aplicavel.

Art. 11 - Os documentos exigidos para inscrigdo no processo de Credenciamento
deverdo ser aqueles constantes do respectivo Edital de Credenciamento.

Art. 12 - No edital de Credenciamento deverao estar estabelecidas as exigéncias
de habilitagcdo, adstritas ao rol dos documentos elencados na Lei Federal n°
14.133/2021.

§1° - Em atendimento a habilitacdo, nas fases de analise da proposta sera
exigida dos licitantes a declaragao de que atendem aos requisitos de habilitacéo,
e o declarante respondera pela veracidade das informacgdes prestadas, na
forma da lei;

§2° - Quando a avaliagao prévia do local de execugéo for imprescindivel para o
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades do objeto a ser contratado,
o edital podera prever, sob pena de inabilitagéo, a necessidade de o proponente
atestar que conhece o local e as condi¢des de realizagéo do servigo, assegurado
a ele o direito de realizag&o de vistoria prévia.

§3°- Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagdo dos
credenciados ap6s a homologagdo, com atualizagdo de certiddes nas
convocagdes para prestacdo dos servigos;

§4°- Apds a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para complementacédo de informacdes acerca dos documentos ja
apresentados ou atualizagdo de documentos cuja validade tenha expirado apds
a data de recebimento das propostas.

§5°- Na analise dos documentos de inscrigdo, a comissdo podera sanar
erros ou falhas que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade
juridica, mediante despacho fundamentado registrado e acessivel a todos,
atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagdo e classificagao.

§6°- Quando a fase de habilitagdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusdo de proponente por motivo relacionado a
habilitagdo, salvo em razédo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apoés o
julgamento.

Art. 13 - E vedado a Comisséo de Controle e Avaliaggo:

Receber inscrigao fora do prazo estabelecido no Edital.

Classificar ou credenciar profissional que apresentar documentagao incompleta
ou diversa daquela exigida para o objeto do Credenciamento.

Art. 14 - O Edital de Credenciamento devera ser publicado para conhecimento
do publico, no Diario Oficial do Municipio e disponibilizado no portal eletrénico
da FCCR, com prazo minimo de 10 (dez) dias de divulgagao, até o término do
recebimento das inscrigdes.

Paragrafo Unico - O prazo estabelecido sera contado a partir da dltima
publicagdo do edital resumido, ou ainda, da efetiva disponibilidade do edital aos
interessados, prevalecendo a data que ocorrer mais tarde.

Art. 15 - Em caso de alteragdo do Edital, sera necessario:

Divulgar a modificagcdo pela mesma forma em que se deu o texto original.
Reabrir o prazo estabelecido no inicio, salvo quando a alteragédo nao afetar as
condigdes de inscrigéo.

Art. 16 - No edital de Credenciamento deverd, obrigatoriamente, constar:

§1° - As condicdes padronizadas de contratagéo;

§2° - Nas hipéteses dos incisos | e Il, do §1°, do art. 6° deste regulamento,
devera definir o valor da contratagéo;

§3° - Na hipotese do inciso lll, do §1°, do art. 6° deste regulamento, devera
registrar as cotagdes de mercado vigentes no momento da contratagao;

§4° - As clausulas estabelecendo a forma de pagamento, penalidades, hipéteses
de descredenciamento, dentre outras.

§5° - As especificagdes e normas para prestagéo de servigos.

Art. 17 - A inscrigdo e respectivas avaliagbes serdo realizadas em site ou
plataforma virtual, em periodos previamente fixados no edital e, ao final, devera
ser divulgado resultado com a decisdo da Comisséo.

Art. 18 - Qualquer pessoa € parte legitima paraimpugnar edital de credenciamento
por irregularidade na aplicacéo da Lei ou para solicitar esclarecimento sobre os
seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data
de avaliagéo das propostas.

Paragrafo Unico - A resposta a impugnagao ou o pedido de esclarecimento sera
divulgada em sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado
ao ultimo dia util anterior & data da analise das propostas.

DA HOMOLOGAGAO E CREDENCIAMENTO DOS CLASSIFICADOS

Art. 19 - A analise da documentagdo apresentada, a atribuicdo da pontuagdo e
classificagdo dos inscritos no processo de Credenciamento sera realizada pela
Comisséo de Controle e Avaliagdo (CCA) que observara o seguinte:

§1° - Serdo utilizados os critérios previstos no edital de credenciamento,
compativel com o objeto pretendido.

§2° - A analise da documentagdo entregue pelo interessado deve ser feita no
prazo indicado no respectivo Edital, que podera ser prorrogado, contado a partir
do encerramento das inscri¢des.

Art. 20 - O resultado da avaliagdo, com as notas e classificagdo dos inscritos e
respectivos motivos de desclassificagdo deverdo ser publicados em plataforma
de editais e no site da FCCR.

§1° - Dos atos divulgados cabe recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado
da data de divulgagao do resultado.

§2° - A intengdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente apds a
divulgagao da decisado, sob pena de preclusao, e o prazo para apresentagao das
razdes recursais previsto no §1° serd iniciado na data de publicagdo da decisdo.
§3° - O recurso deve ser solicitado exclusivamente pela plataforma de inscricdes
e sera dirigido a Comissdo de Credenciamento e Avaliagdo (CCA) que, se ndo
reconsiderar o ato ou a decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, encaminhara o
recurso com a sua motivagdo a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisé@o no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos
autos.

§4° - O acolhimento do recurso implicara invalidagdo apenas de ato insuscetivel
de aproveitamento.

§5° - O prazo para apresentagdo de contrarrazdes sera 0 mesmo do recurso
e tera inicio na data de intimacéo pessoal ou de divulgacdo da interposi¢éo do
recurso.

§6° - Sera assegurado ao licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses, pela propria plataforma de inscrigdes.

§5° - Apds decididos eventuais recursos administrativos, o resultado final e
a homologacédo do processo, contendo a deliberagcdo do Diretor Presidente
quanto aos recursos e respectivas justificativas, seguido da Classificagdo Final
devera ser publicado no Diario Oficial do Municipio e disponibilizado no site da
FCCR e plataforma prépria para editais.

Art. 21 - Havendo empate entre dois ou mais proponentes na classificagao
final, o desempate sera realizado em cada sessdo de atribuigdo, por sorteio;
exceto se o edital estabelecer critério especifico para desempate, antes da
classificagao final.

Art. 22 - Sera efetivado o credenciamento de todos os inscritos que atenderem
as condicdes estabelecidas no Edital e a convocagdo para prestagdo de
servigos ocorrera de acordo com a demanda da FCCR, observada a ordem de
classificagéo.

Art. 23 - Publicada a homologagéo e persistindo demanda nao preenchida,
desde que previstas no Edital de Credenciamento, a CCA fica autorizada a
receber, exclusivamente para as vagas remanescentes, inscricdes de novos
interessados, durante o prazo de validade do edital.

Paragrafo unico. O credenciamento do interessado ndo se confunde com a
contratacéo.

Art. 24 - O Termo contratual e respectiva Nota de Empenho ser&o os instrumentos
de contratagdo, nos termos estabelecidos neste Regulamento e no respectivo
edital de Credenciamento.
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DA CONVOCAGAO E CONTRATACAO DOS CREDENCIADOS

Art. 25 - Todos os credenciados homologados serdo convocados para
atendimento a demanda, que serd divulgada junto com a convocacéo,
identificando os servicos e respectivas quantidades a serem contratadas, de
acordo com cada edital.

§1° - A CCA divulgara no site da FCCR, a convocatéria contendo a demanda
de servigos encaminhada pela area responsavel; com prazo minimo de 48h
anterior a realizagéo da reunido de atribui¢éo.

§2° - Todos os credenciados homologados serdo convocados e a atribuigao sera
realizada separadamente, de acordo com o objeto de cada edital, respeitando a
ordem decrescente da nota final, conforme homologado.

§3° - Os credenciados convocados devem comparecer a reunido presencial ou
virtual de atribuicao, conforme descrito na convocatdria;

§4° - A data e horario de reunido sera rigorosamente respeitada e caso nao
possa comparecer o credenciado podera designar um representante por
procuragao particular sem reconhecimento de firma, enviada a CCA por e-mail.
§5° - Os credenciados que ndo atenderem a convocagdo e ndo comparecerem
no dia e horario definido para a atribuicdo serdo considerados desistentes.

§6° - A demanda sera apresentada individualmente ou em blocos para os
credenciados, como forma de evitar a concentragdo dos servicos atribuidos
em poucos credenciados, mas respeitando sempre a ordem de classificacéo,
sendo facultado ao credenciado atribuir ou declinar da atribui¢cdo, passando ao
proximo classificado.

§8° - Caso haja sobra de demanda por impossibilidade de atendimento pelos
credenciados homologados, a CCA devera encaminhar a demanda ndo atendida
ao setor solicitante para avaliacdo quanto a readequagéo, solicitagdo de nova
atribuicdo ou cancelamento da demanda prevista.

§9° - Apds a sessdo de atribuicdo sera emitido documento contratual onde
constara o objeto da prestagé@o de servicos, a data de execucgado e a forma de
pagamento que devera ser assinado, como forma de aceite das condigdes
contratadas.

§10 - As condigdes previstas no contrato ndo excluem as demais condigdes
do edital e regulamento geral de credenciamento e qualquer descumprimento
de obrigagdo podera ensejar a aplicagdo de penalidade cumuladas com
multa contratual, conforme previsto na legislagéo pertinente, independente de
justificativa.

Art. 26 - O credenciamento ndo implica em qualquer direito a contratacéo, a
qual ocorrera conforme a necessidade da Administracdo, desde que exista
disponibilidade orgamentaria, ndo garantindo, a qualquer proponente que sua
proposta sera efetivamente contratada pela Administracéo.

Art. 27 - O descredenciamento podera ocorrer por pedido do interessado,
mediante notificagdo dirigida a CCA, desde que nédo haja contrato em execug&o.
Paragrafo unico - O descredenciamento pela Administragdo podera ocorrer na
hipétese de superveniéncia de fato que o justifique, devidamente motivado, nos
termos da legislagado aplicavel.

Art. 28 - Os credenciados devem manter todas as condigées de habilitagdo na
assinatura do contrato e caso haja pendéncias de regularidade, mesmo apods a
atribuicdo o contrato ndo sera efetivado e a demanda podera ser repassada ao
proximo credenciado habilitado.

Art. 29 - O regime juridico dos contratos instituido pela Lei n°® 14.133 de 1° de
abril de 2021 confere a Administragéo, em relagéo a eles, as prerrogativas de:
modifica-los, unilateralmente, para melhor adequagdo as finalidades de
interesse publico, respeitados os direitos do contratado;

extingui-los, unilateralmente, nos casos especificados em Lei;

fiscalizar sua execugéo;

aplicar sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do ajuste;

§1° - As clausulas econdmico-financeiras e monetarias dos contratos n&o
poderéao ser alteradas sem prévia concordancia do contratado.

§2° - Na hipétese prevista no inciso |, deste artigo, as clausulas econdémico-
-financeiras do contrato deverdo ser revistas para que se mantenha o equilibrio
contratual.

DAVALIDADE E ACOMPANHAMENTO DE DESEMPENHO E DAREALIZAGAO
DE NOVO CREDENCIAMENTO

Art. 30 - O Edital de Credenciamento tera validade de até 12 (doze) meses,
podendo prever a prorrogagdo até o limite de 60 (sessenta) meses e eventual
reajuste, quando configurada a hipétese de servigo ou fornecimento continuo,
sua previsdo no plano plurianual e caracterizada a vantajosidade para a
Administragédo, devendo ser observado, no momento da contratagdo e a cada
exercicio financeiro, a disponibilidade de créditos orcamentarios nos termos dos
artigos 105 e 106 da Lei Federal n® 14.133/2021.

O Diretor Presidente devera atestar a maior vantagem econdmica vislumbrada
em razao da contratagdo plurianual;

a Diretoria Solicitante devera atestar, no inicio da contratagdo e de cada
exercicio, a existéncia de créditos orgamentarios vinculados a contratagdo e
a vantagem em sua manutengdo; a Administragdo tera a opgdo de extinguir

o contrato, sem 6nus, quando ndo dispuser de créditos orgamentarios para
sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.

§ 1° A extingdo mencionada no inciso Ill, deste artigo ocorrerd apenas na
proxima data de aniversario do contrato e ndo podera ocorrer em prazo inferior
a 2 (dois) meses, contado da referida data.

§2° - Aprorrogacao do Edital de Credenciamento ficara condicionada a avaliagdo
do credenciado pela Comissdo de Controle e Avaliagdo (CCA) dos servigos
prestados, por meio de informagdes do fiscalizador dos servigos, registradas no
processo do Credenciado e da existéncia de vaga ou necessidade de servigo.
Art. 31 - Na ocorréncia de vagas ndo preenchidas, vacancia, denuncia ou
qualquer outra forma de rompimento contratual, os contratos serdo atendidos
de acordo com os seguintes critérios:

Pelos demais Credenciados, respeitada a ordem de classificagao;

Pela reabertura do edital, respeitado o prazo minimo de publicacéo e inscrigdo
e, atendidas as condigdes deste Regulamento, do edital principal e seus anexos.
Por contratagéo direta, quando a necessidade da Administragdo ensejar um
procedimento mais rapido, devidamente justificado e respeitadas as condi¢des
da legislagéo vigente.

Art. 32 - A FCCR indicara no ato da assinatura do Termo de Credenciamento,
um fiscalizador do contrato, que sera responsavel pelo acompanhamento e
pela fiscalizagdo da sua execugdo, procedendo ao registro das ocorréncias
e adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo por
parametro os resultados previstos no edital e seus anexos.

§1° - Os servigos prestados pelo Credenciado serdo avaliados periodicamente
e a manutencdo do contrato dependera de avaliagdo considerando critérios a
serem definidos no respectivo edital, de acordo com o objeto.

§2° - O Credenciado se obriga a prestar os servigos contratados, em estrita
conformidade com este Regulamento, o Edital a que estiver vinculado e o Termo
de Credenciamento pactuado.

§3° - A participacdo do credenciado nas atividades correlatas promovidas pela
FCCR, agendadas e comunicadas com antecedéncia, serdo registradas como
servigos prestados.

§4° - Cabe ao credenciado dispensar tratamento respeitoso e adequado aos
usuarios e servidores dos locais onde ocorrem a prestacéo de servigos, zelando
pelo local, equipamentos e demais recursos fisicos disponibilizados para a
realizagdo do mesmo. §5° - Caso sejam fornecidos materiais e equipamentos
para a realizagdo dos servigos, o credenciado se obriga a zelar por sua
utilizacdo, evitando perdas e desperdicio.

Art. 33 - O Fiscalizador sera responsavel por comunicar @ CCA os fatos e
condutas do prestador de servicos que podera motivar sua penalizagéo,
rescisdo ou ainda descredenciamento; apds andlise e relatério fundamentado,
que sera encaminhado ao Diretor Presidente para deliberacdo, acompanhado
de parecer juridico.

Paragrafo unico - No procedimento administrativo de apuragdo de fatos ou
condutas que motivarem a penalizagdo, rescisdo ou descredenciamento do
prestador de servigcos devera ser anexado copia da documentagdo pertinente
aos fatos que motivaram a decisao.

DAFORMALIZACAO E DAEXECUGAO DOS TERMOS DE CREDENCIAMENTO
Art. 34 - Os Termos de Credenciamento seréo elaborados apds a atribuicdo da
demanda, com o aceite dos credenciados, seguindo a ordem de classificagao.
Art. 35 - O Termo de Credenciamento devera ser assinado pelo prestador de
servigos e conter de forma clara, o objeto, a quantidade e o valor da prestacdo
de servigo, bem como, o nimero do Edital de Credenciamento ao qual esta
estritamente vinculada, sendo obrigatéria a juntada de uma via ao processo
administrativo.

§1° - O credenciado recebera cépia da Nota de Empenho e do Termo de
Credenciamento pactuado, devendo fazer constar o nimero do empenho e o
objeto do Termo de Credenciamento na nota fiscal de pagamento.

§2° - O Termo de Credenciamento admitira alteragéo, acréscimos ou supressdes
ao quantitativo do objeto nos estritos termos da legislagdo vigente e com
emissao de nota de empenho complementar, se necessario.

§3° - Nao se admitira o inicio da prestagdo de servigos antes da emissao da
respectiva Nota de Empenho que autoriza a despesa prevista.

DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO CREDENCIADO

Art. 36 - O Credenciado e respectivos artistas representados quando requerem
a inscrigdo no processo de Credenciamento, se obrigam a:

Enviar a nota fiscal de prestagdo de servicos emitida pela representante
juridica ao fiscalizador ou Gestor de Contratos mensalmente, de acordo com as
condigdes e prazos definidos no Edital de Credenciamento.

Arcar com todas as despesas decorrentes da prestagdo de servigos
proposta, tais como, mas ndo limitadas a transporte, alimentagéo, materiais
de uso pessoal, hospedagem, bem como a manutengdo de equipamentos e
instrumentos pessoais, entre outros;
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Assegurar a execugao da prestagéo dos servigos diretamente pelo profissional
indicado no credenciamento, ndo sendo permitida a sua substituicdo, mesmo
que por periodo parcial, sob pena de aplicagdo de penalidades.

Efetuar a abertura de conta corrente juridica com o CNPJ do Credenciado,
preferencialmente, em instituicdo financeira oficial indicada pela FCCR.
Realizar o apontamento da execugéo do servico no aplicativo Sdo José Viva
ou outra forma indicada em edital, nos dias e horarios previstos no Termo de
Credenciamento.

Permitir a FCCR exercer a fiscalizagdo sobre os servigos contratados e sobre as
pessoas a eles vinculados por meio de fiscalizadores do seu quadro.

Participar de eventos e reunides promovidas pela FCCR, sempre que
convocado, com a finalidade de esclarecimento ou atualizagdo em relagdo a
forma de prestagdo de servigo e peculiaridades administrativas, inerentes ao
desempenho do servigo credenciado.

Responder por escrito e no prazo estabelecido, as solicitagdes ou notificagdes
formuladas pela FCCR sobre quaisquer intercorréncias relacionadas ao objeto
do Credenciamento.

Efetuar a prestagé@o dos servicos estabelecida no Credenciamento e respectivo
Edital, na forma, condi¢cdo e prazo pactuado, empregando sempre a melhor
técnica disponivel e cumprindo rigorosamente os servicos convencionados.
Art. 37 - E expressamente vedado ao Credenciado estabelecer restrictes
quanto a participagéo nas atividades; praticar em relagéo aos usuarios qualquer
forma de discriminagao ou ceder o espago previsto para a prestacédo de servigos
a terceiros.

Art. 38 - O Credenciado podera, por motivos justificaveis e a critério da
Administracdo, sem perda da condigdo de Credenciado, solicitar a interrupgao
da prestagdo de servigos por prazo determinado; protocolando requerimento
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias antes da interrupcéo do contrato e
aguardando a decisdo da Diretoria para suspenséo dos servicos.

DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA FCCR

Art. 39 - AFCCR se obriga a:

Fornecer informagdes referentes as determinagdes administrativas que visem o
gerenciamento do objeto do Credenciamento.

Dirimir duvidas do Credenciado quanto a execugao do objeto do Credenciamento,
por meio da Diretoria Cultural e de seus Coordenadores.

Prestar assessoria ao Credenciado, quando necessario ou solicitado, no tocante
a duvidas, divergéncias ou inovagdes na politica administrativa da FCCR,
notificando-o por escrito a respeito de irregularidades detectadas na execugéo
dos servigos.

Atuar conforme as regras estabelecidas no presente Regulamento e respectivo
Edital de Credenciamento e atos normativos expedidos pela Diretoria Executiva
ou por seu Conselho Deliberativo.

Efetuar nas condi¢cdes estipuladas no Edital de Credenciamento e neste
Regulamento, o pagamento das importancias devidas ao Credenciado.
Notificar o Credenciado da aplicagdo de eventual sangdo administrativa.

DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS E DO DESCREDENCIAMENTO

Art. 40 - O Termo de Credenciamento podera ser rescindido unilateralmente pela
Administragcdo, nos seguintes casos:

Descumprimento de quaisquer das obrigagdes constantes do Regulamento e do
Edital de Credenciamento e seus anexos;

Atraso injustificado na execugdo dos servicos ou execugdo em discordancia
com a proposta;

Descumprimento quanto ao apontamento no aplicativo Sdo José Viva ou outra
forma indicada em edital, por 3 (trés) vezes consecutivas ou ndo, independente
do motivo; durante a execugdo do contrato; bem como fazer o registro de
presenca sem ter cumprido a prestagao de servigos ou ainda, em dias diferentes
do previsto no Termo de Credenciamento.

Paralisagdo dos servigos sem justificativa ou sem prévia comunicagéo a FCCR;
Por determinagao judicial;

Outras formas previstas no edital ou na legislagéo aplicavel.

Art. 41 - O inadimplemento total ou parcial e a inexecugdo total ou parcial
das obrigacdes assumidas sujeitardo o Credenciado as sangdes previstas na
Lei Federal n° 14.133/2021 e suas alteragdes, garantida a prévia defesa e o
contraditorio.

Art. 42 - Os servigos profissionais prestados pelo Credenciado serdo remunerados
de acordo com o estabelecido no respectivo Edital de Credenciamento.

DA FISCALIZAGAO, EXECUGCAO E PAGAMENTO DA PRESTAGCAO DE
SERVICOS

Art. 43 - AFCCR exercera afiscalizagao dos servigos contratados, por empregado
especialmente designado no ato da assinatura do Termo de Credenciamento.
Art. 44 - Ao Fiscalizador do contrato cabera:

Transmitir ao Credenciado as solicitacdes da FCCR.

Dirimir as duvidas encontradas na execugéo dos servicos.

Elaborar o Atestado de Execugdo dos Servigos, onde devera constar a Anotagédo
das ocorréncias relacionadas com a execugéo do contrato

Solicitar a abertura de procedimento de apuragdo e as providéncias necessarias
para a regularizagdo das faltas ou defeitos observados na prestacdo dos
servigos;

Assinatura atestando o cumprimento dos servigos e autorizando a liberagédo do
valor correspondente ao servigo prestado;

Entrega-lo a Coordenagao da Geréncia de Agao Cultural Descentralizada GACD
para providéncias quanto ao pagamento, no prazo definido no Edital.

Art. 45 - Os servigos serdo pagos de acordo com as condi¢gdes e prazos
previstos no edital, mediante Atestado de Execugdo dos Servigos, assinado pelo
Fiscalizador dos servigos e pelo Gestor de Contratos.

§1°-Aemisséo do Atestado de Execugdo dos Servigos sera feita pelo fiscalizador
dos servigos e encaminhado a Coordenacéo ou Gestédo de Contratos, no prazo
definido no Edital.

§2° - O Gestor de Contratos encaminhara os respectivos atestados de execugéo
dos servigos a Geréncia Econémica Financeira para efetivar o pagamento dos
servigos prestados.

§3° - O atraso injustificado na elaboragdo e encaminhamento do Atestado de
execucao de servigos podera ensejar a aplicagéo de penalidade ao empregado
que lhe der causa.

§4° - Do valor do Atestado de Execugdo de Servigos serdo efetuados todos os
descontos legais.

§5° - Nenhum pagamento sera efetuado ao Credenciado enquanto pendente
de liquidagéo qualquer obrigagdo, sendo que esse fato ndo sera gerador de
direito a reajustamento de pregos ou a correcdo monetaria, desde que esteja
devidamente lavrado no Atestado de Execugado dos Servigos correspondente.
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 46 - Aplica-se no que couber, as disposigdes da Lei Federal n® 14.133/2021
e suas alteragdes, a todos os atos e procedimentos do Credenciamento previsto
neste Regulamento.

Art. 47 - Revoga-se a Portaria n° 005/P/2023, de 10 de janeiro de 2023.

Art. 48 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo retroagindo os
seus efeitos a 17 de setembro de 2024.

Sao José dos Campos, 17 de setembro de 2024.

Washington Benigno de Freitas

Diretor Presidente

Registre-se e Publique-se.

PORTARIA N° 072/P/2024

De 17 de setembro de 2024

Dispde sobre a nomeacdo da Comissdo de Controle e Avaliagdo - CCA,
permanente, prevista no Sistema de Credenciamento (SISC), para analise dos
editais de credenciamentos e documentos correlatos.

O Diretor Presidente da Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo no uso de suas
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei,

RESOLVE:

Art. 1° - Nomear a Comissédo de Controle e Avaliagdo - CCA, permanente, do
Sistema de Credenciamento (SISC), para analise dos editais de credenciamentos
vigentes ou vindouros, bem como decidir sobre documentos correlatos, por 2
(dois) anos, conforme previsto no §9° do Art. 7°, da Portaria n°® 071/P/2024, de
17 de setembro de 2024:

Coordenador:

Sebastiana Leite Furtado - matricula n® 27313

Relator:

Alexandra Mara Rodrigues - matricula n® 27375

Membros titulares:

Edilaine Pereira - matricula - n°® 27393

Luis Gustavo Rodrigues Pinto - matricula 27492

Marilda Pagano - matricula n® 27308

Vangivaldo da Silva Alves - matricula n® 27324

Membro suplente:

Elaine da Costa Coelho - matricula n® 27509

Mirian Cristina de Souza Cunha - matricula n® 27294

Silvia Tereza de Araujo - matricula n° 27599

Art. 2° - Para efeito de contagem do prazo a que menciona o Art. 1°, desta
Portaria, considera-se 25 de maio de 2023 a data de inicio para a fluigdo do
referido prazo.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo os
seus efeitos a partir de 17 de setembro de 2024, revogando-se as disposi¢des
em contrario, em especial a Portaria n° 067/P/2024 de 10 de setembro de 2024.
Sao José dos Campos, 17 de setembro de 2024

Washington Benigno de Freitas

Diretor Presidente

Registre-se e Publique-se.
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_ EDITAL PNAB N¢ 006/FCCR/2024 ]
~ PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES CULTURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

Ola, agentes culturais de Sao José dos Campos/SP!

Estamos muito felizes com o seu interesse em patrticipar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como
fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

O municipio de Sao José dos Campos SP torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “Rede de
PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS_SP, por meio da Politica Nacional de
Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n? 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), na Lei n? 14.903/2024
(Marco regulatério do fomento a cultura), no Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n® 80,
de 27 de outubro de 2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n® 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n® 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na Instrucdo Normativa
MINC n® 08, de 11 de maio de 2016, e na_Instrucdo Normativa MINC n® 12, de 28 de maio de 2024, ou em ato
normativo correspondente em vigor (Regulamentam a PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da Cultura, por meio da
Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai encontrar as regras deste edital e como
fazer para se inscrever. Estamos muito felizes com seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

CALENDARIO
0 que Quando
Publicagao dos editais 03/09/2024
Recebimento de manifestacées por e-mail 04 a08/09/2024
Inscricées Das 09h do dia 10/09 as 17h do dia 30/09/2024
Publicacdo da relagao dos inscritos 01/10/2024
Divulgacido do resultado final da selecdo 25/10/2024
Prazo de recursos da analise de mérito 28a30/10/2024
Publicacdo do resultado dos re.cursos e abertura da 04/11/2024
entrega de documentos dos titulares e suplentes
Entrega da documentagdo para contratagdo 05/11a11/11/2024
Publicacdo do .resultado da analise documental 18/11,/2024
(titulares e suplentes)
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Saneamento de falhas da documentagao 19,20e21/11/2024
Publicacdo do resultado da habilitacdo 22/11/2024
Prazo de Recursos da habilitacdo 25a27/11/2024
Homologacdo 29/11/2024

2. INFORMAGCOES GERAIS
2.1 OBJETO

Este Edital tem por objeto a premiagdo de projetos, iniciativas, atividades ou agdes de Pontos e Pontdes de
Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigao
ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura (com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos
informais (sem CNPJ) que ainda nao sao certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas que tém
caracteristicas de Pontos de Cultura e serao certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos requisitos
previstos no item 3).

2.2 DEFINICOES
De acordo com a Lei Cultura Viva:

e Pontos de Cultura sdo “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos, grupos ou coletivos
sem constituigao juridica, de natureza ou finalidade cultural, que desenvolvam e articulem atividades
culturais em suas comunidades”;

e Pontoes de Cultura sdo “entidades com constituicdo juridica, de naturezalfinalidade cultural e/ou
educativa, que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades culturais, em parceria com as redes
regionais, identitarias e tematicas de pontos de cultura e outras redes tematicas, que se destinam a
mobilizagdo, a troca de experiéncias, ao desenvolvimento de agdes conjuntas com governos locais € a
articulagao entre os diferentes pontos de cultura que poderéo se agrupar em nivel estadual e/ou regional
ou por areas tematicas de interesse comum, visando a capacitagcdo, ao mapeamento e a acoes
conjuntas.”

O prémio possui natureza juridica de doagcado sem encargo, ou seja, sera realizado por meio de pagamento direto
ao contemplado, sem estabelecimento de obrigag¢des futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade
de assinatura de instrumento juridico, sem prestacéo de contas, conforme autoriza a Lei n? 14.903/2024.

Serao selecionados projetos culturais nas seguintes categorias, modalidades, quantidades e valores:

2.2.1 Pontos e Pontdoes de Cultura com CNPJ — 20 propostas de R$ 41.450,00 (quarenta e um mil,
quatrocentos e cinquenta reais) Total: R$ 829.000,00 (oitocentos e vinte e nove mil reais).

2.2.2 Pontos de Cultura: Coletivos sem CNPJ - 10 propostas de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais). Total:
R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais).

Atencao! Pontos, Pontoes e Coletivos — Culturas Populares e Tradicionais - 09 propostas — Conforme
legislagao, deverao ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscrigdes apresentadas por entidades e
coletivos com trajetéria declarada e comprovadamente ligadas as culturas populares e tradicionais. Dessa forma,
ficam reservadas, neste edital, 09 (nove) vagas para pontos, pontdes e coletivos ligados as culturas tradicionais e
populares.

2.3 QUANTIDADE DE AGENTES CULTURAIS A SEREM PREMIADOS

Serao premiados 30 (trinta) agentes culturais, divididos entre as categorias acima e descritas no ANEXOI.
Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado, ou seja, caso haja saldo de
recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos as vagas podem ser ampliadas.
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2.4 VALOR TOTAL DESTE EDITAL

O valor total deste edital ¢ de R$ 1.079.000,00 (um milhdo e setenta e nove mil reais). Cada projeto recebera o
valor descrito conforme categorias acima e no ANEXO | deste Edital.

O valor recebido por meio de Termo de Premiagdo Cultural, com natureza de doagdo sem encargo, sem
estabelecimento de obrigagdes futuras, visa a reconhecer relevante contribuicdo de agentes culturais para a
cultura, conforme Lei 14.903/2024 (Marco Regulatério do Fomento a Cultura).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
3.3.90.31.13.392.4006.2.405.3120003 - PNAB - Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura € um dos instrumentos da Politica Nacional de Cultura
Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de direito privado sem fins lucrativos que
desenvolvam agbes culturais e que possuam certificagdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura.
Compde o Sistema Nacional de Informagdes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como j4 indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda nédo certificadas como Ponto ou
Pontédo de Cultura. Para participarem e serem certificadas por meio deste Edital, tais entidades e coletivos
deveréao:

I.  Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de Avaliagdo (ANEXOII),
relacionado ao histérico de atuagéo da entidade ou coletivo, sendo avaliada pela Comisséo de
Selegédo a partir do portfolio (relatério com material de comprovagéo das atividades), da Ficha
de Inscricdo e demais contelidos enviados pela entidade ou coletivo, o0 que lhe caracterizara
como “pré-certificada”;

Il.  Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de Habilitagdo, o que lhe
caracterizara como “certificada”;

3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima necessaria para pré-
certificacé@o, conforme indicado no item 3.2, |, a candidatura sera desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, no
Formulario de Inscricdo, a certificagdo sera verificada pela Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo-FCCR na
Plataforma Cultura Viva. Caso néo seja localizada a certificagéo, a entidade ou coletivo passara pelos mesmos
regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos néo certificados, podendo, ou néo, ser certificado como
Ponto de Cultura por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase de Selegao).

3.5. Este edital néo certificara novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura. Caso o coletivo ou entidade
participante néo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontdo de Cultura, apenas podera ser certificada
como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.6 A Fundagao Cultural Cassiano Ricardo enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do Ministério
da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de Habilitagéo, a relagdo de Pontos de Cultura
certificados por meio deste edital, para que constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes
de Cultura.

3.7 A emissao da Certificagao Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da relagéo de Pontos de
Cultura certificados por meio deste edital por parte da Fundacéo Cultural Cassiano Ricardo, ndo compromete o
possivel recebimento da premiagéo.

4, PRAZO DE CONSULTA E DE INSCRIGOES

Para contribuir com a democratica distribuicdo dos recursos previstos neste edital, os agentes culturais e o
publico em geral poderéo, entre os dias 04 a 08 de setembro de 2024 apresentar sugestées quanto aos valores
nominais a serem distribuidos entre os 30 (trinta) projetos a serem contemplados (j& preestabelecido nas
audiéncias publicas referentes a construgdo do PAAR — Plano Anual de Aplicagéo dos Recursos).
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Também poderao ser enviadas sugestdes quanto a forma de inscrigdo das propostas, ou seja, se estas devem
ser enviadas somente por meio da plataforma Prosas ou se devem ser aceitas inscrigdes enviadas por via postal.

Sugestdes e duvidas deverao ser remetidas, entre os dias 04 a 08 de setembro de 2024, para o e-mail
pnab@fccr.sp.gov.br.

As inscri¢oes, a principio, deverdo ser feitas por meio da plataforma Prosas (www.prosas.com.br) Das 09h do
dia 10/09 as 17h do dia 30/09/2024.

Atencao! Caso o proponente tenha dificuldades em efetuar sua inscrigao pela plataforma Prosas podera entrar
em contato com a coordenagao dos editais PNAB pelo e-mail pnab@fccr.sp.gov.br

5. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Poderao participar deste edital:

I. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituigao juridica, ou seja, com CNPJ
(aqui tratados, também, como entidades culturais);

Il. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituigao juridica, ou seja, sem
CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

lll. Organizacbes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também, como entidades
culturais) que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam certificadas
como Ponto ou Pontédo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagédo
no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV. Coletivos informais (sem constituicao juridica), representados por pessoas fisica, que desenvolvam e articulem
atividades culturais em suas comunidades e ainda nao estejam certificadas como Ponto ou Pontao de Cultura
pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificagdo no Cadastro Nacional, conforme
item 3 deste edital.

5.1.1. Em todos os casos, € necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local, por meio de fotos com identificagdo de local e data
do evento, material grafico de eventos, publicacbes impressas € em meios eletronicos e outros materiais
comprobatorios.

6. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

6.1 Nao podem participar do presente Edital:

I.  Coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

Il. Microempreendedores Individuais (MEI);

Il.  Instituicbes privadas com fins lucrativos;

Ill. Instituicbes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou privadas, com ou sem
fins lucrativos, suas mantenedoras e associagdes de pais, mestres, amigos ou ex-alunos;

IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associagdo de amigos de teatros, museus,
centros culturais etc.);

V. Fundagbes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VI. Instituicbes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT, SEBRAE,
SENAR e outros);

VII. Instituicbes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

a. que nao possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;

b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental (Presidente da
Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices, Ministros de
Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Presidentes de fundagoes
publicas), ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 22 grau;

ii. empregados da Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo ou  cénjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
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terceiro grau, dos empregados que tiverem atuado na etapa de elaboragao do
edital, na etapa de andlise de propostas ou na etapa de julgamento de
recursos; e

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Judiciario
(Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotor,
Procurador) ou do Tribunal de Contas da Unido (Auditores e Conselheiros),
ou respectivo conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau.

VIII. Partidos politicos e suas instituigcoes;

IX. Membros da Comissao de Selegéo ou respectivo cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 3° grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administragao direta ou indireta.

Atencao! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderao concorrer neste Edital,
desde que ndo se enquadre nas situagdes previstas no item 6.1.

Atencao! A participacdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas relacionadas a
implementacdo da PNAB e/ou na gestao compartilhada da PNCV nao caracteriza participagao direta na etapa de
elaboragao do edital. Ou seja, a mera participagdo nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua
participacdo neste edital.

7. ETAPA DE INSCRICAO
7.1 Com quantas propostas cada agente cultural pode se inscrever neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital com, no maximo, 01 (uma) proposta, podendo ser
contemplado com, no maximo, 02 (duas) propostas entre todos os editais da Politica Nacional Aldir Blanc —
PNAB.

7.2 As inscrigdes serdao gratuitas e, a principio, deverdo ser feitas por meio da plataforma Prosas
(www.prosas.com.br) no periodo das 09h do dia 10/09 as 17h do dia 30/09/2024. N&o serdo aceitas inscri¢cdes
enviadas por outros formatos, além do definido neste edital, nem fora do prazo.

7.3 A inscrigéo contard com o envio dos seguintes documentos:
I.  Formulario de Inscricdao (conforme ANEXO Il deste edital);

Il.  Material de comprovagao das atividades culturais desenvolvidas pela entidade cultural ou coletivo
que demonstre atuagdo no municipio de Sao José dos Campos, ha pelo menos 2 (dois) anos,
contados do Ultimo dia de inscricdo no edital. Serdo aceitos cartazes; folhetos; fotografias com
identificacdo de local/data do evento; material audiovisual (endereco eletrdnico aberto, videos, entre
outros); publicagdes em jornal e revista; pagina da internet; depoimentos; programas; convites para
participar de eventos; cartas de reconhecimento de érgaos publicos ou privados, entidades e
coletivos culturais e escolas; entre outros. E importante que pelo menos 01 (uma) comprovacéo
indique data anterior a 02 (dois) anos em relagéo a publicagcao deste edital. Da mesma forma, é
importante que sejam apresentados materiais recentes (nos ultimos dois anos), que demonstrem
as atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material sera utilizado pela Comissao de
Selegéo para avaliagdo das candidaturas, de acordo com o Quadro de Critérios de Avaliagao
(ANEXO 11);

Ill.  Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declaragdo de Representagéo do
Grupo/Coletivo Cultural” (ANEXO 1V), preenchida, assinada (de forma eletrénica, de préprio punho
ou com a impressao digital) por todos os membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a pessoa
fisica representante e assinarem a Declaragao;

lll. Autodeclaragbes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou pessoas com
deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos V e VI, quando a entidade ou coletivo optar
por concorrer as cotas. As autodeclaragoes deverao ser das pessoas:
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a. do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da Gltima eleigdo (no caso de entidades com
constituicdo juridica); ou

b. integrantes do coletivo informal;

IV. Outros documentos que o proponente julgar necessarios para auxiliar na avaliagdo da inscricao, com
vistas a obter pontuagéo conforme os critérios de avaliagdo deste edital (ver critérios no ANEXOII)

7.4 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 01 (uma) categoria, de acordo com o
ANEXO1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscrigdo, na mesma categoria ou em diferentes
categorias, sera considerada apenas a Ultima inscricdo enviada para analise.

7.5 As entidades ou coletivos que enviarem cépias ilegiveis de qualquer documento obrigatério solicitado neste
Edital, prejudicando a analise de itens obrigatérios, serdo desclassificadas na Etapa de Selegao.

7.6 A Fundacgao Cultural Cassiano Ricardo-FCCR néo se responsabilizara por inscricdbes que deixarem de ser
concretizadas por falta de internet, energia elétrica, problemas/lentiddo no servidor, na transmissao de dados, em
provedores de acesso dos usuarios, em problemas decorrentes da plataforma Prosas, entre outros.

Atencao! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e condigdes descritas nesse edital
e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de Cultura Viva - PNCV), da Instrugao Normativa
MinC n? 08/2016 e Instrugdo Normativa MinC n® 12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura - PNAB), Lei N°® 14.903/2024, (Marco regulatério do fomento a cultura)
do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB), do Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e da Lei .

8. COTAS

8.1 Ficam garantidas, conforme descrito no ANEXOI, cotas em todas as categorias deste edital para:
a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

8.2 As cotas serdo destinadas:

I as entidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente (cinquenta por
cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia;

Il para os coletivos informais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente (cinquenta por
cento mais um) por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia.

8.3 As pessoas fisicas que compdem a diregao da entidade ou o coletivo informal proponente devem se submeter
aos regramentos descritos neste Edital.

8.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo concomitantemente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerao ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificagdao no processo
de selegao.

8.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente para serem
selecionadas no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia nao ocuparao as vagas destinadas para o
preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota
para o proximo colocado optante pela cota.

8.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga nao preenchida
devera ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificagéo.

8.7 No caso de nado existirem inscricdes aptas em numero suficiente para o cumprimento de uma das cotas, o
numero de premiagdes restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

8.7.1. Caso nao haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as vagas nao
preenchidas deverao ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos
aprovados, de acordo com a ordem de classificagao.
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8.8. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial o qual, em interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagao plena e
efetiva na sociedade em igualdade de condi¢gbes com as demais pessoas, nos termos da Lei n® 13.146, de 6 de
julho de 2015.

8.9 A seu critério, a Fundagao Cultural Cassiano Ricardo podera adotar procedimentos complementares
para fins de verificagdo de autodeclaragbes apresentadas, tal como disposto na Instrugdo Normativa MINC n®
10/2023, sobretudo no caso de representagdo/denuncia, a saber:

| - heteroidentificagdo: procedimento complementar a autodeclaragcéo de pertencimento racial, para confirmacao,
por terceiros, da identificacdo como pessoa negra (preta ou parda) de acordo com seu fenétipo, isto €, conforme
suas caracteristicas fisicas;

Il - solicitagdo de carta consubstanciada: documento apresentado em formato escrito, oral ou audiovisual que
promove a reflexdo sobre o pertencimento étnico-racial, contendo os motivos pelos quais o agente cultural se
autodeclara negro (preto ou pardo) ou indigena, conforme modelo constante no ANEXO V ;

Il - solicitagdo de um documento em formato escrito, oral ou audiovisual que demonstre o pertencimento étnico
do agente cultural indigena elaborado por lideranga ou entidade constituida em forma de associagao, fundagao
ou qualquer configuracao de entidade formalizada ou ndo, desde que gerida por povos indigenas;

IV - procedimento de avaliagao biopsicossocial realizada nos termos do § 12 do art. 22 da Lei n? 13.146, de 2015,
solicitagdo de documentos como laudo médico, Certificado da Pessoa com Deficiéncia ou comprovante de
recebimento de Beneficio de Prestacao Continuada a Pessoa com Deficiéncia; ou

V - outras estratégias com vistas a garantir que as cotas sejam destinadas a pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia.

A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no ANEXO | e no quadro abaixo.

Pontos e Pontdes com CNPJ — ] .
. o Pontos de Cultura: Coletivos sem
COTAS seguimentos culturais areas CNPJ Total
diversas
Pessoas negras 3 3
Pessoas indigenas
Pessoas com deficiéncia 1 1

Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragao.
9. ETAPAS DE ANALISE

9.1 As inscri¢gbes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Selegdo - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas, sendo definidas
quais entidades e coletivos serdo ou nao selecionadas; pré-certificadas ou nao certificadas, conforme
critérios definidos neste edital. Esta etapa sera realizada por comissao de selegao especifica, designada
por meio de portaria emitida pela Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo.

2. Etapa de Habilitagao - ser realizada pela Fundagao Cultural Cassiano Ricardo, onde sera observado o
cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus anexos.

Nesta etapa, serdo analisadas as candidaturas titulares e suplentes que, apds a Etapa de Selecgao,
obtiverem classificacdo que as coloque em condicdo de ser selecionadas; e/ou Pré-Certificadas,
considerando os critérios de distribuicdo e remanejamento dos recursos previsto neste edital.

10. ETAPA DE SELEGAO DAS CANDIDATURAS

10.1 Na etapa de selegao, serdo definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:
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| - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que obtiverem as
maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas definidas no ANEXO |, considerando os
critérios de selecao estabelecidos no quadro do ANEXO II.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que obtiverem 50
(cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selegao estabelecidos no quadro do ANEXO II, mas nao
obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas.

1l - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que, anteriormente a
inscricdo neste Edital, ndo eram certificados pelo Ministério da Cultura, e que, independentemente de serem
selecionados ou nao, tenham atendido aos requisitos para certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a
atuacao cultural, segundo regras e critérios descritos no item 3.

10.2 A Selegao das candidaturas inscritas neste edital sera realizada por uma Comissao de Seleg¢ao paritaria, ou
seja, metade do Poder Executivo e metade da sociedade civil, composta por 3(irés) integrantes da FCCR e 3(trés)
pareceristas externos representantes da Sociedade Civil. Tal comissao sera nomeada pelo Diretor Presidente da
Fundagao Cultural Cassiano Ricardo, com participagao de profissionais com reconhecida atuagao na area cultural,
capacidade de julgamento e de notério saber. Preferencialmente, contar com o minimo de 1 (uma) pessoa da
sociedade civil com trajetoria ligada as culturas populares e tradicionais.

10.3 Ficaréao proibidos de participar da Comissao de Selegao as pessoas que:
I. tenham interesse pessoal na premiacéo de participante deste Edital;

Il.  tenham participado ou colaborado com a realizagédo das atividades relacionadas a iniciativa
cultural e a inscrigao de determinada candidatura;

Ill. tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos ultimos 2 (dois) anos;

IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste Edital ou seus
respectivos conjuges ou companheiros (que estejam envolvidos em processos legais ou
administrativos contra qualquer participante deste edital, bem como contra seus cbnjuges
ou companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer fase do
processo, como demandas, contestagdes, recursos, entre outros).

10.4 As proibigdes previstas no item se estendem a empregados da FCCR, ao membro da comissdo com conjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em alguma das hip6teses
previstas.

10.5 A Comissao de Selegao vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuagdes dispostos no
Quadro de Critérios de Avaliacao do ANEXO Il deste Edital.

10.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural nao seja certificado como Ponto de Cultura pelo Ministério da Cultura
€ nao atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificagao, conforme o item 3, ainda assim a inscricao sera
avaliada, com publicagdo da sua pontuagao.

10.7 A pontuagcdo maxima de cada candidatura é de até 100 (cem pontos) e a nota final sera obtida a partir da
meédia das notas dos avaliadores.

10.8 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e o0 desempate ocorrera
na seguinte ordem de prioridade:

| - maior pontuacgdo nos critérios previstos no ANEXO Il (“Avaliagdo da atuacdo da entidade

“ 0 “

cultural”), do “a” ao “r’, nesta ordem;
Il - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscri¢ao;
10.9 Sera desclassificada a candidatura que:

I.  n&o apresentar os documentos e formulérios devidamente preenchidos, conforme descrito
no item 7.3;

Il. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia, género, cor, idade e
outras formas de discriminagdo ou que atente contra os principios do Estado Democratico
de Direito em seu plano de trabalho;
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I1l.  nao tenha pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de Selegao.

10.11 O resultado preliminar da Etapa de Selegao sera publicado no Diario Oficial do Municipio e no site da
Fundacéao Cultural Cassiano Ricardo e demais meios, se houver.

10.12 Contra a decisao da fase de selegdo, cabera recurso destinado a Comissao de Selegdo. Os recursos
deverao ser enviados pela plataforma www.prosas.com.br no prazo de 3 (irés) DIAS UTEIS, a contar da publicagao
do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serao avaliados.

Apés o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selecao sera divulgado no site oficial da Fundagéo
Cultural Cassiano Ricardo e na plataforma www.prosas.com.br

10.13 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composicdao da Comissado de Selegao e o resultado final da
Etapa de Selecéo serao publicados e divulgados ao final da etapa de selegao, no Diario Oficial do Municipio e no
site da Fundagao Cultural Cassiano Ricardo e demais meios, se houver).

11. ETAPA DE HABILITACAO

11.1. Apds a publicagdo do resultado final de selegdo, os agentes culturais responsaveis pelas propostas
selecionadas como titulares e suplentes deverdo encaminhar no prazo estabelecido no CALENDARIO a
documentagdo para contratagao.

A entrega ocorrera em formulario Google Forms disponivel na pagina https://fccr.sp.gov.br/fccr/editais/pnab---
lei-14399-2022-fomento-a-cultura .

A documentacgao de habilitagdo sera analisada por Comisséo de Andlise Documental nomeada pelo presidente
da Fundacao Cultural Cassiano Ricardo-FCCR.

11.1.1 para as entidades selecionadas como PESSOA JURIDICA:
a) Copia do Estatuto Social atualizado;
b) Copia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada;
c) Relagdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada;

d) Coépia do documento de identificagdo com RG-CPF do representante legal da instituigao privada sem fins
lucrativos;

e) Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — (cartao de CNPJ), emitida no site da Secretaria
da Receita Federal do Brasil
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/cnpjreva/Cnpjreva Solicitacao.asp;

f)  Certidao Negativa de Faléncia e Recuperacao Judicial, expedida pelo Tribunal de Justica estadual,
nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos https://esaj.tjsp.jus.br/sco/abrirCadastro.do;

g) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

h) Certidao Negativa de Débito Estadual
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.jsf ;

i) Certiddo Negativas de Débitos Tributos Mobiliarios e Imobiliarios, expedida pela Prefeitura Municipal
de Sao José dos Campos https://servicos.sjc.sp.gov.br/CND/index.aspx;

j)  Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS https://consulta-
crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

k) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho
https://tst.jus.br/certidaoi ;

I) Dados bancarios, conforme informado na inscricao (ANEXO III).

m) Comprovagao de enderecgo (podera ser realizada por meio da apresentagao de contas relativas a sede
da instituicao cultural ou Declaragao assinada pelo agente cultural).

Atencao! APENAS para Entidades e Coletivos que estdo sendo pré-certificados como Pontos de Cultura
neste EDITAL:

n) Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail
recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a certificagdo. O passo a passo para a
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inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva,
pelo endereco eletrénico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-
nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

11.1.2 para candidaturas como GRUPO/COLETIVO CULTURAL, sem personalidade juridica (sem
CNPJ) representados por pessoa fisica:
a) Cépia do RG-CPF ou CNH do agente cultural representante do Grupo/Coletivo;
b) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e Divida Ativa da Unido
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaocinternet/PF/Emitir;
c) Certiddo Negativas de Débitos Tributos Mobilidrios e Imobiliarios, expedida pela Prefeitura Municipal de
Séo José dos Campos https://servicos.sjc.sp.gov.br/CND/index.aspx;
d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT, emitida no site do Tribunal Superior do Trabalho
https://tst.jus.br/certidaod ;
e) Certidao Negativa de Débitos relativas ao créditos tributarios estaduais:
https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/crda/emitirCrda.sf;
fy Comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a residéncia ou de
declaragcéo assinada pelo agente cultural;
g) Dados bancarios, conforme informado na inscricdo (ANEXO Il1)

Atencao! APENAS para Entidades e Coletivos que estdo sendo pré-certificados como Pontos de Cultura
neste EDITAL:

h) Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura (e-mail
recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é possivel emitir a certificagéo. O passo a passo para a
inscricdo no Cadastro Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva, pelo
endereco eletrbnico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-informacao/noticias/cadastro-nacional-
de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-a-passo

Atencdo! A comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais:
| - pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

Il - pertencentes a populagdo némade ou itinerante; ou

Il - que se encontrem em situagéo de rua.

11.2 A Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo-FCCR consultara, ainda, a ficha do CNPJ das entidades culturais,
visando a verificar se estas encontram-se ativas (requisito para habilitagao de selecionadas e de pré-certificadas).

11.3 A Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo-FCCR podera solicitar documentagao adicional, caso necessario.

11.4 Serd permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a decisdo de, no minimo, a maioria (ou
seja, cinquenta por cento mais um) de integrantes do coletivo, sendo a decisdo devidamente registrada em nova
“Declaragcao de Representagdo do Grupo/Coletivo Cultural”’, na fase de habilitacdo, no prazo para envio de
documentacéo prevista no item 11.

11.5 N&o serdo aceitas substituigdes de candidaturas ou representantes para os casos de inadimpléncia dispostos
no item 11 deste Edital.

11.6 Serdo inabilitadas as candidaturas que nao forem apresentadas na forma e nos prazos estabelecidos neste
Edital, e incidirem nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilitagéo;

b) nao apresentarem os documentos exigidos nos itens 7 e 11 deste Edital; e

c) se enquadrarem nas vedagdes previstas neste Edital.
11.7 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no Diario do Municipio de Sdo José dos
Campos SP e no site da Fundagao Cultural Cassiano Ricardo e demais meios.

12 Saneamento de falhas

Sera permitido o saneamento de falhas na documentagéo, conforme publicagéo no site da Fundagéo Cultural
Cassiano Ricardo. O saneamento de falhas ndo altera as condigbes de participagdo do proponente nem sua
situagao juridica, que devem manter-se dentro das disposi¢oes previstas neste edital.
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Entende-se por saneamento de falhas: envio de documentos faltantes ou reenvio de documentos incompletos,
de documentos ilegiveis e de documentos sem assinatura, com assinatura fixada como imagem ou com prazo
de validade vencido.

O saneamento de falhas ndo se aplica aos casos em que o proponente ndo apresentar nenhum documento,
conforme prazos e condigoes da fase documental, ou seja, a auséncia de todos os documentos inabilitara
automaticamente o proponente.

A Fundacao Cultural Cassiano Ricardo convocara os titulares e suplentes, por meio do site oficial, para sanar as
eventuais falhas na documentagdo no prazo maximo de 03 (irés) dias uteis da publicagido, conforme
CALENDARIO.

O saneamento de falhas sera feito exclusivamente on-line, por meio de formulario do Google Forms, conforme
fase de habilitaggo.

Nesta fase nao sera permitida a alteragdo do proponente do projeto, sob nenhuma hipdtese e, em caso de
impossibilidade de contratagdo do proponente o projeto sera inabilitado.

13 Recurso da etapa de habilitacdao

Ao término do saneamento de falhas, sera publicado resultado da habilitagdo, contra o qual cabera recurso,
que deve ser apresentado por meio do e-mail pnab@fccr.sp.gov.br, no prazo de 3 (trés) dias Uteis a contar da
publicagédo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util posterior a publicagao,
conforme calendario. Os recursos apresentados apds o prazo néo serao avaliados.

Apo6s o julgamento dos recursos, a homologagdo do edital sera divulgada no site da Fundagéao Cultural
Cassiano Ricardo, no Diario Oficial do Municipio e na plataforma Prosas. Apds essa etapa, ndo cabera mais
recurso.

14. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

14.1 Apds a conclusdo das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para atender o nimero
minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis poderdo ser remanejadas para outras
cotas e categorias, obedecendo a pontuagédo dos candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme ANEXO I.

15. DA ETAPA DE PREMIACAO

15.1. O pagamento do prémio estd condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira,
caracterizando a selegdo como mera expectativa de direito.

15.2 Nao receberao recursos publicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

15.3 Para evitar a concentragao dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia territorial € ampliagao do
acesso da populacao brasileira as condi¢gdes de exercicio dos direitos culturais, conforme disposto no art 12 da
Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo, coletivo ou instituigées culturais sem fins lucrativos premiados nao
poderao receber dois ou mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em
editais diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de premiagdo da PNCV,
apoés selecionadas todas as candidaturas concorrentes que ndo tenham sido premiadas nos uUltimos 12 meses,
ainda haja vagas disponiveis e candidaturas classificadas nessas condigdes.

15.4 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo cumprimento das exigéncias do
Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio sera destinado a outra candidatura classificada, observando-
se a quantidade, as categorias e as cotas, a ordem decrescente de pontuagao e o prazo de vigéncia deste Edital.

15.5 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrerd de forma independente da ordem de classificagdo do
resultado final da Fase de Selecéo.

15.6 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta bancaria especifica.

15.7 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em conta
corrente ou poupancga de qualquer banco, de acordo com o Formulario de Inscricdo (ANEXO lll), tendo a pessoa
candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio
ou instrumentos similares, contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola,
Aposentadoria, dentre outras.
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PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE

69/2024
678/2023

115009/2023
115010/2023

PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE

57/2023

127508/2022
38800/2023

598/2023
240/2024
239/2024
1/2024

11112/2024
11111/2024
47021/2021

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO lil, DO ARTIGO 26, DA

LEI N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS
TORNA PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS

ORDINARIOS NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

RESULTADO

RECURSO ORDINARIO

PROCESSO

NAO CONHECIDO

53/2024

35283/2023

NAO CONHECIDO

122/2024

94837/2021

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO lil, DO ARTIGO 26, DA

LElI N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS
TORNA PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS

ORDINARIOS NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

RESULTADO

RECURSO ORDINARIO

PROCESSO

IMPROVIDO

546/2023

16410/2018

IMPROVIDO

590/2023

19905/2021

IMPROVIDO

242/2024

49331/2024

IMPROVIDO

76/2024

24331/2022

IMPROVIDO

556/2023

39833/2015

IMPROVIDO

613/2023

141250/2022

IMPROVIDO

40/2024

54577/2018

Outros

Secretaria de Apoio Juridico

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO lIl, DO ARTIGO 26, DA

LEI N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS
TORNA PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS

ORDINARIOS NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

RECURSO ORDINARIO

RESULTADO

PROCESSO

PROVIDO
PROVIDO
PROVIDO
PROVIDO

630/2023
601/2023
416/2023
640/2023

10726/2023

36073/2021

8379/2023

7429/2023

PROVIDO

641/2023

7448/2023

PROVIDO

43/2024

82219/2023

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO IIl, DO ARTIGO 26, DA

LEI N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS
TORNA PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS

ORDINARIOS NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

RECURSO ORDINARIO | RESULTADO

PROCESSO

PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE
PROVIDO PARCIALMENTE

110/2024
112/2024
536/2023

89933/2015

123975/2017
162/2021

165/2023

105943/2020

PROVIDO PARCIALMENTE

660/2023

105311/2021

PROVIDO PARCIALMENTE

3/2024

124039/2017

PROVIDO PARCIALMENTE

665/2023

7306/2019
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63199/2023 469/2023 IMPROVIDO
61060/2018 179/2024 IMPROVIDO
146214/2022 468/2023 IMPROVIDO
137099/2022 634/2023 IMPROVIDO
137111/2022 633/2023 IMPROVIDO
144256/2022 544/2023 IMPROVIDO
79483/2018 462/2023 IMPROVIDO
92159/2019 464/2023 IMPROVIDO
79484/2018 463/2023 IMPROVIDO
12917/2024 137/2024 IMPROVIDO
7881/2023 47/2024 IMPROVIDO
14117/2018 242/2023 IMPROVIDO
16666/2019 243/2023 IMPROVIDO
22062/2020 74/2024 IMPROVIDO
108400/2022 671/2022 IMPROVIDO
124231/2023 84/2024 IMPROVIDO
81141/2023 81/2024 IMPROVIDO
112547/2022 587/2023 IMPROVIDO
7363/2023 419/2023 IMPROVIDO
31809/2023 583/2023 IMPROVIDO
52587/2021 147/2024 IMPROVIDO
62314/2021 10/2024 IMPROVIDO
52291/2022 350/2024 IMPROVIDO
100643/2021 31/2024 IMPROVIDO
100645/2021 26/2024 IMPROVIDO
62238/2023 37/2024 IMPROVIDO
100691/2023 111/2024 IMPROVIDO
59271/2022 24412024 IMPROVIDO
8609/2023 635/2023 IMPROVIDO
6398/2024 98/2024 IMPROVIDO
141198/2023 235/2024 IMPROVIDO
146213/2022 269/2023 IMPROVIDO
9356/2023 504/2023 IMPROVIDO
131346/2021 610/2022 IMPROVIDO
132366/2023 223/2024 IMPROVIDO
19893/2021 500/2023 IMPROVIDO
22053/2022 65/2024 IMPROVIDO
116110/2023 114/2024 IMPROVIDO
9332/2023 420/2023 IMPROVIDO
19094/2020 244/2023 IMPROVIDO
10789/2021 245/2023 IMPROVIDO
120170/2022 409/2023 IMPROVIDO
90477/2020 630/2022 IMPROVIDO

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO lll, DO ARTIGO 26, DA LEI
N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS TORNA
PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS DE
REVISAO NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

PROCESSO RECURSO DE REVISAO RESULTADO
40235/2015 300/2021 PROVIDO
74139/2022 600/2022 PROVIDO
44984/2013 294/2021 PROVIDO
156567/2019 26/2022 PROVIDO
94235/2021 731/2021 PROVIDO
114295/2019 1142/2019 PROVIDO

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO lll, DO ARTIGO 26, DA LEI
N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS TORNA
PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS DE
REVISAO NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

PROCESSO RECURSO DE REVISAO RESULTADO

82138/2022 386/2022 PROVIDO PARCIALMENTE
74233/2018 621/2022 PROVIDO PARCIALMENTE
61734/2021 211/2022 PROVIDO PARCIALMENTE
119325/206 37/2019 PROVIDO PARCIALMENTE

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO Ill, DO ARTIGO 26, DA LEI
N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS TORNA
PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS DE
REVISAO NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

PROCESSO RECURSO DE REVISAO | RESULTADO
47124/2020 188/2022 NAO CONHECIDO
106200/2020 110/2021 NAO CONHECIDO

EM ATENDIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO I, DO ARTIGO 26, DA LEI
N° 10.741/23, A DIVISAO DA JUNTA MUNICIPAL DE RECURSOS TORNA
PUBLICO O RESULTADO DOS JULGAMENTOS DOS RECURSOS DE
REVISAO NAS SESSOES REALIZADAS NO MES DE JULHO DE 2024.

PROCESSO RECURSO DE REVISAO | RESULTADO
17306/2021 220/2022 IMPROVIDO
24289/2023 180/2023 IMPROVIDO
2352/2021 124/2021 IMPROVIDO
76323/2022 627/2022 IMPROVIDO
115944/2022 161/2023 IMPROVIDO
123748/2021 624/2022 IMPROVIDO
119552/2021 623/2022 IMPROVIDO
36830/2019 923/2019 IMPROVIDO
48330/2020 498/2022 IMPROVIDO
138238/2021 622/2022 IMPROVIDO

Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas

Em atendimento a Lei n.° 9452 de 20 de margo de 1.997 artigo 1°, que determina
a publicagdo de repasses feitos pela Unido, informamos que recebemos os
seguintes créditos:

CONTA CORRENTE DATA VALOR

SIMPLES NACIONAL 11/09/2024 183.537,63
DNPM COMPENSAGAO FINANCEIRA 11/09/2024 12.372,96
RECURSOS MINERAIS

SIMPLES NACIONAL 12/09/2024 199.936,08
FMS CUSTEIO SUS 12/09/2024 677.760,00
SIMPLES NACIONAL 13/09/2024 123.572,20
SIMPLES NACIONAL 16/09/2024 170.963,97
FMS CUSTEIO SUS 16/09/2024 2.505.371,01
FUNDEB 17/09/2024 5.009.084,78
SIMPLES NACIONAL 17/09/2024 223.993,61

Tiago Monteiro Narazzaki
Supervisor - Analise de Receita

Secretaria de Manutencgao da Cidade

Extrato de Pagamento de Indenizagao - Secretaria de Manutengéo da Cidade
Processo n° 44792/2024

Valor apurado de R$ 2.600,00 em favor da Sra Elisabete Aparecida Marcilio,
realizado em 09/09/2024.

Processo n° 86399/2024

Valor apurado de R$ 2.180,00 em favor do Sr Hitoshi Tsunashima, realizado
em 11/09/2024.




		contato@ionews.com.br
	2024-09-19T16:10:35-0300
	Imprensa Oficial
	*.sjc.sp.gov.br
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




