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Editais
Secretaria de Gestdao Administrativa e Financas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE GESTAOQ DE CARGOS E CARREIRAS

O Departamento de Gestao de Pessoas, da Secretaria de Gestdo Administrativa
e Finangas, torna publica a relagdo dos candidatos admitidos a prazo
determinado cujas admissdes ocorreram no més de julho de 2024.

PROFESSORPD |
PROCESSO N° 149085/2023

ADMISSAO = LOCAL
29/07/2024 SEC
01/07/2024 SEC

Ne NOME
1 JULIA FREITAS DE TOLEDO
2 LOURDES LUCIA DA SILVA

PROFESSORPD |
PROCESSO N° 30691/2024

Ne NOME ADMISSAO | LOCAL
1 JESSICA VITORIA COSTA RODRIGUES 29/07/2024 SEC
SANTOS
LUCY SEILER MARSDEN 03/07/2024 SEC
PATRICIA SOUZA BARONI 03/07/2024 SEC

PROFESSORPD Il
PROCESSO N° 149091/2023

N° NOME ADMISSAO | LOCAL
1 FRANCISLEIA MARIA DE MORAIS 01/07/2024 SEC
CARVALHO
2 GIANNI DE CASSIA FELIPE ASSUNCAO 01/07/2024 SEC
3 JENNIFER EVELINE DOS SANTOS MINEIRO | 02/07/2024 SEC
4 LUCIANA ANDREIA FERREIRA SANTOS 01/07/2024 SEC
5 SUELEN GOMES FONSECAALVES 01/07/2024 SEC
6 TALITA MARIA SANTOS SAMPAIO 10/07/2024 SEC
7 TAMARES TEJADA FONSECA REIS 02/07/2024 SEC
8 VANESSA CASSIANA DA SILVA 04/07/2024 SEC

PROFESSOR EVENTUAL |
PROCESSO N° 149129/2023

N° NOME ADMISSAO | LOCAL
1 ANA PAULA LEITE FERNANDES 11/07/2024 SEC
2 ANNA DA SILVA GABRIEL 29/07/2024 SEC
3 APARECIDA DE LIMA ANDRADE 24/07/2024 SEC
4 CLAUDIA JESUS VIANA DOS SANTOS 30/07/2024 SEC
5 GRACIANE MARIA CANAVEZZI DA COSTA 12/07/2024 SEC

6 ITAMARA UCHOAS SANTOS 01/07/2024 SEC

7 LILIAN ALVES DE OLIVEIRA RODRIGUES 10/07/2024 SEC
8 MELISSA VIANA DE ALMEIDA 25/07/2024 SEC
9 MONICA LEITE PEREIRA GOMES 30/07/2024 SEC
10 QUEREN HAPUQUE DE SOUSA LOPES 10/07/2024 SEC
1" RENATA ALBANESI CALDIERI 12/07/2024 SEC
12 RENATA SILVA PRADO 01/07/2024 SEC

13 | VANESSA APARECIDA DOS SANTOS
MENDONCA

03/07/2024 SEC

PROFESSOR EVENTUAL II
PROCESSO N° 149135/2023

N° NOME ADMISSAO | LOCAL
1 ANGELA VIEIRA NUNES
KARLA REGIANE LEMOS DA SILVA
LUANA APARECIDA DA COSTA

2
3
4 LUZIAANGELA CIPRIANO BARNETT
5
6

25/07/2024 SEC
26/07/2024 SEC
26/07/2024 SEC
17/07/2024 SEC

MARTA NICOLINI FALCAO DO MONTE 29/07/2024 SEC

ROSENETE LOPES DOS REIS 29/07/2024 SEC

Sé&o José dos Campos, 07 de agosto de 2024.

AUGUSTA NANAMI HAYASHI Odilson Gomes Braz Junior
Diretora Depto. de Gestdo de Pessoas Secretario de Gestdo Administrativa
e Financgas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 155/2024

Edital Concurso: 04/2023

Cargo: ANALISTA EM SAUDE - FARMACIA

Homologagao: 23/01/2024

O Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos
convoca a candidata abaixo relacionada para se apresentar até as 16h do dia
14/08/2024, no 1° andar do Pago Municipal, situado na Rua José de Alencar,
123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, portando os documentos listados. O néo
comparecimento no prazo e local indicados, bem como a n&o comprovagao
dos requisitos exigidos, implicara a desclassificagdo automatica no concurso
prestado, néo cabendo recurso.

- Cédula de Identidade (original)

- Diploma de Ensino Superior completo em Farmacia (original)

- Registro no conselho de classe (original)

*Seréd exigida documentagcdo complementar apés a nomeagéo, a ser entregue
via plataforma digital.

06 - SUELLEN ROSA DOS SANTOS

Sao José dos Campos, 08 de agosto de 2024.

Natalia Pinheiro Chagas da Cunha Augusta Nanami Hayashi
Chefe de Gestéo de Cargos e Carreiras Diretora de Gestao de Pessoas

DIARIO DO MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS
Assinado digitalmente pela PrefeituraMunicipal de S50 José dos Campos
CODIGO DE AUTENTICACAO: 6e644baa



08 de Agosto de 2024 - pagina 2

DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.286

Secretaria de Gestao Habitacional e Obras

Secretaria de Gestao Habitacional e Obras / Monitoramento de Areas
Irregulares

Faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele tiverem
conhecimento, que Em 25/07/2024, foi aberto o processo administrativo
90995/2024, pois o Proprietario/Ocupante, ndo procedeu a demoligao
da construgdo sito & Estrada Municipal Juca de Carvalho, n° 3002
-Bairro: Caeté, contrariando a Lei 651/2022, conforme os atos
administrativos que seguem: Em 28/05/2024 foi emitida a Notificagéo
Preliminar 15153 entregue e recebido no local na mesma data, sendo
concedido o prazo de 02(dois) dias para sanar a irregularidade. Em
02/07/2024 foi emitido o Auto de Infragdo e Multa 16570, entregue
e recebido no local na mesma data, sendo concedido o prazo de
10 (dez) dias para apresentar defesa. Ndo houve apresentagéo
de recurso contra a emissdo de AIM, conforme informagdes do dia
07/08/2024; Em 25/07/2024, foi aberto o processo administrativo
90702/2024, pois o Proprietario/Ocupante, ndo procedeu a demoligcao
da construgdo sito & Travessa Um, S/N - Bairro: Sitio Bom Jesus,
contrariando a Lei 651/2022, conforme os atos administrativos que
seguem: Em 05/07/2024 foi emitida a Notificagdo Preliminar 17511
entregue e recebido no local na mesma data, sendo concedido o
prazo de 02(dois) dias para sanar a irregularidade. Em 24/07/2024
foi emitido o Auto de Infracdo e Multa 17544, entregue e recebido
no local na mesma data, sendo concedido o prazo de 10 (dez) dias
para apresentar defesa. Nao houve apresentagéo de recurso contra a
acao fiscal, conforme informagdes do dia 07/08/2024; Em 25/07/2024,
foi aberto o processo administrativo 90695/2024, pois o Proprietario/
Ocupante, ndo procedeu a demolicdo da construgdo sito a Rua
Treze, n°37 - Bairro: Santa Cecilia Il, contrariando a Lei 651/2022,
conforme os atos administrativos que seguem: Em 19/06/2024 foi
emitida a Notificagdo Preliminar 16612 entregue e recebido no local
na mesma data, sendo concedido o prazo de 02(dois) dias para sanar
a irregularidade. Em 24/07/2024 foi emitido o Auto de Infragdo e Multa
17542, entregue e recebido no local na mesma data, sendo concedido
o prazo de 10 (dez) dias para apresentar defesa.

Nao houve apresentagdo de recurso contra a agéo fiscal, conforme
infformagbes do dia 07/08/2024; Em 25/07/2024, foi aberto o
processo administrativo 90699/2024, pois o Proprietario/Ocupante,
nao procedeu a demoligdo da construgdo sito a Rua Islandia, S/N
- Bairro: Capuava, contrariando a Lei 651/2022, conforme os atos
administrativos que seguem: Em 01/07/2024 foi emitida a Notificagdo
Preliminar 17505 entregue e recebido no local na mesma data, sendo
concedido o prazo de 02(dois) dias para sanar a irregularidade. Em
24/07/2024 foi emitido o Auto de Infracdo e Multa 17539, entregue
e recebido no local na mesma data, sendo concedido o prazo de
10 (dez) dias para apresentar defesa. Nao houve apresentagdo de
recurso contra a agao fiscal, conforme informagdes do dia 07/08/2024;
Em 25/07/2024, foi aberto o processo administrativo 90697/2024, pois
o Proprietario/Ocupante, ndo procedeu a demoligdo da construgéo
sito & Rua Dezoito (em frente ao n° 132) - Bairro: Santa Cecilia I,
contrariando a Lei 651/2022, conforme os atos administrativos que
seguem: Em 20/06/2024 foi emitida a Notificacdo Preliminar 16614
entregue e recebido no local na mesma data, sendo concedido o
prazo de 02(dois) dias para sanar a irregularidade. Em 24/07/2024
foi emitido o Auto de Infragdo e Multa 17540, entregue e recebido no
local na mesma data, sendo concedido o prazo de 10 (dez) dias para
apresentar defesa.

Nao houve apresentagdo de recurso contra a agéo fiscal, conforme
informagdes do dia 07/08/2024;

Secretaria de Apoio Social ao Cidadao

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Criado pela Lei n? 5814/01, de 22/01/2001, consolidado pela Lei n® 6428/03, alterado
pelas Leis n2 6914/05 e n? 9752/18

EDITAL DE CHAMAMENTO N.2 01/CMDPI1/2024
1. PREAMBULO

1.1. O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA DE SAO JOSE
CAMPOS solicitar, pelo telefone 3909-2697, a realizacao de uma sessao publica para dirimir
davidas do presente EDITAL, ocorrera em 30 dias apds a publicagao do presente edital.

1.2. Para fins deste EDITAL, os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia util,
conforme calendario de funcionamento da administragéo publica.

1.3. Para os fins deste EDITAL, na contagem dos prazos, exclui-se o dia do inicio e inclui-
se o dia do vencimento.

1.4. O sitio eletronico no qual serdo publicados os documentos exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, bem como os demais atos previstos no Decreto Municipal n® 18.299 de 07 de
outubro de 2.019, Decreto Municipal n° 17.581 de 21 de setembro de 2017 e suas alteragdes,
além de outros requisitos previstos neste EDITAL, sera o seguinte:

a) http://www.sjc.sp.gov.br/servicos/governanca/portal-da-transparencia/editais-de-
chamamento-e-qualificacao/apoio-social-ao-cidadao/

1.5. A OSC que participar do EDITAL deve ter no minimo 6 (seis) meses de registro no
CMDPI, com vistas ao recebimento de recursos via FUMID, conforme determina o artigo 6°
da Lei Municipal n® 9.793/2018, além de atender o tempo minimo de constituicao previsto no
artigo 33, inciso V, alinea “a”, da Lei Federal n° 13.019/2014.

2. FINALIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade deste Chamamento Publico é a selecao de Propostas, para a celebracdo
de TERMO DE FOMENTO visando a transferéncia de recursos do FUMID, por intermédio da
Secretaria de Apoio Social ao Cidadao, em regime de mutua cooperagdo, envolvendo a
transferéncia de recursos financeiros as OSCs selecionadas, conforme condigdes
estabelecidas neste EDITAL e em seus anexos:

2.2. O presente EDITAL e seus anexos estarao disponiveis para consulta e impressao no
sitio eletrénico indicado no item 1.9 deste edital, e seu extrato sera publicado no Diario do
Municipio.

2.3. E de responsabilidade das OSC’s e de todo e qualquer interessado acompanhar o
processo de chamamento publico no sitio eletronico, para conhecimento de possiveis
comunicados e alterages.

2.4. A selecdo das propostas aprovadas para captagao integral do projeto apresentado
independe de classificacdo.

2.5. Neste chamamento publico ndo ha limite de OSC'’s, programas ou projetos a serem
selecionados, desde que atendam as exigéncias deste EDITAL e seus anexos.

2.6. A OSC interessada em participar desde Edital devera apresentar a proposta de PLANO
DE TRABALHO conforme ANEXO .

3. DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO E FORMAS DE FINANCIAMENTO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Criado pela Lei n2 5814/01, de 22/01/2001, consolidado pela Lei n? 6428/03, alterado
pelas Leis n? 6914/05 e n? 9752/18

3.1. O TERMO DE FOMENTO tera por objeto captagdo de recursos nos termos do artigo 5°
da Lei Municipal n° 9.793, de 14 de agosto de 2018.

3.2. As OSC'’s deverao comprovar que garantem medidas de acessibilidade para pessoas
idosas, com deficiéncia ou com mobilidade reduzida.

3.3. As propostas selecionadas serao financiadas com recursos do FUMID, da seguinte
forma:

a) por meio de captagao integral dos recursos necessarios ao financiamento do Projeto
apresentado e aprovado, nos termos deste Edital, mediante destinagdes de pessoas fisicas
ou juridicas;

b)  por meio de captagdo parcial dos recursos indispensaveis ao financiamento do Plano
de Trabalho apresentado e aprovado nos termos deste Edital, sendo que a Organizagéo fica
responsavel pela contrapartida necessaria para execuitar integralmente o projeto.

3.4. A captacao integral e a parcial mencionadas nas alineas “a” e “b” do subitem anterior
deverédo ser realizadas pelas organizagdes no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) meses,
contados da data de emisséo do respectivo certificado.

3.5. As OSC’s que tiverem seus projetos aprovados para captagao de recursos receberao
um certificado de aprovagéo, conforme Resolugdo do CMDPI n® 26/2018, contendo o valor
do projeto acrescido de 10% que corresponde & quantia retida para o FUMID.

3.6. Para a celebracao dos termos de fomento decorrentes deste edital, ndo sera admitida
a atuagao em rede entre as organizagdes da sociedade civil.

4. DAS METAS

4.1.  As metas almejadas devem constar do ANEXO | — PLANO DE TRABALHO, levando-
se em consideracdo a demanda ja em atendimento e as necessidades de melhorias e
ampliagdes identificadas pela entidade no Municipio.

4.2. A equipe vinculada a execugdo do plano de trabalho, se houver, deverd estar
adequada e dimensionada ao publico atendido.

4.3.  Aapresentacdo da proposta, nos termos deste EDITAL, vincula a OSC ao atendimento
das metas referenciadas em seu PLANO DE TRABALHO (ANEXO I).

4.4. A parceria recebera o constante acompanhamento por parte do gestor da parceria, o
qual serd designado pela SASC (Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo), que sera
responsavel por fiscalizar e executar o acompanhamento da parceria, exercendo as atividades
previstas na Lei Federal n° 13.019/2014, bem como no Decreto Municipal n° 18.466, de 10 de
margo de 2020, que altera o art. 15 do Decreto n. 18.299/2019.

4.5. A Comissao de Monitoramento e Avaliacao sera designada pela SASC (Secretaria de
Apoio Social ao Cidaddo), conforme estabelece o § 2° do art. 58, da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes. Além das atribui¢des previstas no artigo 59, da Lei Federal n°
13.019/14.

5. DA COMISSAO DE SELECAO

5.1. A Comissao de Selecao, 6rgao colegiado destinado a processar e julgar o presente
Chamamento Publico, foi constituida na forma da Resolugdo n°® 4/CMDPI/2023, sendo
composta pelos seguintes membros:
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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
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1. Erica Cursino Rabelo (APAR)

2. Leticia Teixeira Quaresma (Secretaria da Saude)

3. Maria Sirlei de Oliveira (Associagdo dos Aposentados e Pensionistas de SJC)
4. Solange Aparecida da Costa (APAR)

5. Rita Maria Marques Carneiro Granado (SASC)

6. Vangivaldo da Silva Alves (FCCR)

5.2. O membro da Comissao devera se declarar impedido de participar do processo de
selecao quando verificar que tenha participado, nos tltimos 5 (cinco) anos, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer organizagao da sociedade civil
participante do chamamento.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

6.1. O repasse de recursos do FUMID sera feito pela Gestora Financeira do Fundo,
conforme Cr g de D previ: no Plano de Trabalho, fixando-se um
numero de parcelas compativeis com o projeto apresentado;

6.2. O inicio do repasse dos recursos se dara a contar do inicio do periodo de vigéncia
previsto no Termo de Fomento;

6.3. Os recursos financeiros para a celebragdo dos TERMOS DE FOMENTO, a serem
formalizados por conta deste EDITAL, seréo atendidos pelas dotagdes orgamentarias de n°
50.10.3.3.50.39.08.244.0005.2.031.03.5000015,
50.10.3.3.90.39.08.244.0005.2.031.03.5000031,
50.10.3.3.90.39.08.244.0005.2.031.03.5000072,
50.10.4.4.50.39.08.244.0005.2.031.03.5000072,
50.10.4.4.50.39.08.244.0005.2.031.93.5000072 e
50.10.3.3.50.39.08.244.0005.2.031.93.5000072, previstas na lei orgamentaria vigente, Lei
Municipal n? 9.845/2018 e seus anexos, bem como nas leis subsequentes, acrescidos das
receitas relativas a captagdo de recursos oriundas dos projetos aprovados por intermédio
deste EDITAL.

a) Uma vez aprovada a Proposta e repassado o recurso financeiro, ndo havera repasses
aditivos financeiros para o mesmo Plano de Trabalho, sendo responsabilidade da entidade
a conclusdo do mesmo;

b) Eventuais saldos remanescentes e/ou de rendimentos de aplicagcdes poderdo ser
direcionados para utilizagdo na mesma Proposta de origem desses recursos, desde que
haja parecer favoravel do CMDPI, através da comiss&o de selegao e Gestor da parceria
do novo Plano de Trabalho, e a apresentagdo de 03 orgamentos referentes ao servigo ou
produto solicitado pelo projeto, para atendimento de suas necessidades.

c) Somente apds assinatura do Aditamento do Termo de Fomento pela gestora financeira
do FUMID, é que a OSC podera utilizar o recurso do item 6.5.

d) O plano de trabalho podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas,
mediante termo aditivo, respeitada a legislagéo vigente e ap6s proposta previamente
justificada pela OSC e acolhida em parecer técnico favoravel do 6rgdo competente.

e) Caso aorganizagao da sociedade civil adquira equipamentos e materiais permanentes
com recursos provenientes da celebracdo da parceria, o bem sera gravado com clausula
de inalienabilidade, e ela devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade a
administragao publica, na hipétese de sua extingao, nos termos do artigo 35, § 5°, da Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

6.4. Com o objetivo de captar recursos financeiros para a consecugdo da finalidade
apresentada pela OSC no Plano de Trabalho ndo ha limitacao de captagéo de recursos.

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Criado pela Lei n2 5814/01, de 22/01/2001, consolidado pela Lei n® 6428/03, alterado
pelas Leis n? 6914/05 e n® 9752/18

serem realizados na execugao das atividades descritas (ANEXO 1);

Il Copia do Estatuto Social e suas alteragdes registradas em cartério, que devem estar
em conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014 e suas
alteracoes;

Il Ata de Posse da atual diretoria da OSC;

IV Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ, tanto da
matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da OSC;

V. Comprovante da Inscrigao no CMDPI, consoante item 1.10 deste EDITAL;

VI Declaragéo de ciéncia, concordancia e veracidade das informacdes e documentos
apresentados no ANEXO Il deste EDITAL;

VIl Declaragao de acesso a dados digitais e fisicos (LGPD) ANEXO VIl

VIII Anexos | a VIIl devidamente preenchidos;

9.2. Cada OSC podera apresentar uma ou mais propostas para captagao integral de
recursos.

10. DO PLANO DE TRABALHO

10.1. Somente sera aprovado o PLANO DE TRABALHO que estiver de acordo com as
condigdes estabelecidas neste EDITAL, e que apresente, no minimo, os requisitos do artigo
61, do Decreto Municipal n° 18.299/19.

10.2. A estimativa das despesas de que trata o inciso XVI, do artigo 61, do Decreto Municipal
n°18.299/2019 e suas alteragdes, devera incluir os elementos indicativos da mensuragao da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com
outras parcerias da mesma natureza, tais como 03 (trés) cotagdes, tabelas de pregos de
associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de
informagcéo disponiveis ao publico.

a) Se for imprescindivel o pagamento em espécie de qualquer despesa prevista no plano
de trabalho, a proposta devera justificar os motivos, na forma do paragrafo tnico, do art.
98, do Decreto Municipal n® 18.299/2019 e suas alteragdes, sob pena de néo ser aceita.

10.3. As propostas deverdo seguir o modelo do plano de trabalho constante do ANEXO |
deste EDITAL, e deverdo ser impressas em papel timbrado da OSC, com todas as suas
paginas numeradas, rubricadas e a Gltima assinada por seu representante legal e pelo técnico
responsavel pela proposta, redigido em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes
técnicas de uso corrente.

10.4. As propostas impressas na forma do item anterior deverao também ser apresentadas
em vers&o digital (pen drive), com os documentos compilados em um Gnico arquivo no formato
pdf.

10.5. A entrega da proposta de plano de trabalho ndo gera direito a celebragao da parceria.

11. DA PREVISAO E APLICAGCAO DE RECEITAS E DESPESAS

11.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e
XX do artigo 42, da Lei n® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes.

11.2. Serdo eliminadas as propostas que estiverem em desacordo com o ANEXO | e item
14.3., deste EDITAL.

11.3. Seréo eliminadas as propostas que no obtiverem a pontuagdo minima de 50,0 pontos
(cinquenta pontos).

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
Criado pela Lei n2 5814/01, de 22/01/2001, consolidado pela Lei n2 6428/03, alterado
pelas Leis n2 6914/05 e n? 9752/18

6.5. A liberacao de recursos obedecerd ao cronograma financeiro apresentado pela OSC,
condicionada ao montante captado por esta. No decorrer da execucao da parceria, em casos
de captacé@o maior ou menor que a prevista para determinado periodo, devera ser analisada
pelo CMDPI, através da comissao de selegdo e pelo Gestor de Parceria para a adequagédo
das metas do projeto e revisao do Plano de Trabalho apresentado.

7. DOS ESCLARECIMENTOS E ORIENTACOES SOBRE O EDITAL

7.1. Os pedidos de esclarecimentos e orientagdes, conforme item 1.6, do preambulo deste
EDITAL ndo suspendem os prazos previstos neste EDITAL e terdo carater meramente
orientador.

7.2. Os esclarecimentos e orientagdes prestados serdo juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico mediante ATA, além de serem publicados no sitio eletrnico.

8. DA FORMA DE IMPUGNACAO A ESTE EDITAL

8.1. Além das OSC's, qualquer cidad&o é parte legitima para impugnar o presente EDITAL e
seus anexos, mediante manifestagdo enderegada ao Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa e protocolizada em sua Sede, no prazo de até 03 (trés) dias, contados da
divulgacao do extrato do EDITAL no Diario do Municipio.

8.2. A andlise das eventuais impugnagdes sobre o teor do presente EDITAL e seus anexos
cabera ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, em decisao irrecorrivel, que
podera ser precedida de manifestagéo técnica.

a) Sendo acolhida alguma impugnacao que implique em alteragdo dos termos do
EDITAL, a decis&o do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa podera determinar
a adequacéo dos prazos inicialmente estabelecidos, caso a alteracao afete a formulagéo
das propostas ou o principio da isonomia.

b) Néo ocorrendo o disposto no item anterior, o pedido de impugnagéo n&o suspendera
0s prazos previstos neste EDITAL.

8.3. Nao sera conhecida qualquer impugnacao interposta fora do prazo determinado no item
8.1. deste EDITAL.

8.4. As respostas as impugnagdes e recursos, além da publicagdo no sitio oficial, serao
juntadas nos autos do processo de Chamamento Publico.

8.5. A impugnacao feita tempestivamente pela OSC nao a impedira de participar do
Chamamento Publico definido neste EDITAL.

8.6. Todos os atos, inclusive a integra de eventuais impugnagdes e decisdes, serdo
publicados no sitio oficial.

9. DA PROPOSTA
9.1. As OSC'’s interessadas em celebrar TERMOS DE FOMENTO deverao apresentar
propostas para captagdo de recursos em consonancia com os termos deste EDITAL, na

sequéncia abaixo especificada e observando as providéncias estabelecidas neste EDITAL:

I Proposta de PLANO DE TRABALHO, por unidade executora, nos termos do ANEXO |
deste EDITAL, incluindo as estimativas dos investimentos, despesas e custos indiretos a
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11.4. As propostas eliminadas, nos termos do artigo anterior, poderdo ser reapresentadas,
com as adequagdes necessarias, dentro do prazo estipulado no item 1.4 do presente
Edital.

12. DO PROCESSO DE AVALIACAO E SELECAO

12.1. A fase de avaliagao individual das propostas recebidas, conforme ordem cronolégica
dos projetos protocolados, observara as seguintes etapas:

a) Avaliagao das Propostas, a medida que sejam recebidas pela Comisséo de Selegao;
b) Referendo do CMDPI a respeito dos resultados avaliados pela Comisséo de Sele¢ao;
c) Divulgacao e homologagéo dos resultados.

12.2. A avaliagdo das propostas tera carater eliminatério, bem como o projeto podera ser
aprovado para captacédo de recursos integral pelo FUMID, em conformidade com o item 6.2
deste EDITAL.

12.3. As propostas serdo aprovadas ou eliminadas de acordo com os critérios de julgamento
estabelecidos no item 14.3 deste EDITAL.

12.4. Serdo eliminadas as propostas das OSC's cujos PLANOS DE TRABALHOS estejam
em desacordo com os termos deste EDITAL.

12.5. Na consecugao de seus trabalhos, poderd a Comissao de Selegéo realizar visitas,
convocar as OSC’s participantes para esclarecimentos ou requisitar a apresentagéo de novos
documentos ou revisar documentos apresentados.

13. AVALIACAO DAS PROPOSTAS

13.1. Durante todo o prazo para envio das propostas, a Comissao de Selegao fara o trabalho
de abertura de envelopes e avaliagdo das propostas 2 (duas) semanas antes das reunides
ordinérias mensais.

13.2. Nessa etapa, de carater eliminatério e individual, a Comissao de Selegdo analisara
e julgard com independéncia técnica as Propostas apresentadas pelas OSC's proponentes,
quanto ao grau de adequacao as condicdes estabelecidas neste EDITAL e seus anexos.

13.3. A andlise técnica devera obedecer aos critérios objetivos de avaliagdo e julgamento
das propostas, devendo constar no plano de trabalho proposto, sob pena de eliminagao, as
seguintes informagdes:

a) Descricdo da linha de agédo da politica do idoso que sera beneficiada pela parceria,
considerando o artigo 47 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) Descrigao da realidade que sera objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo
entre essa realidade e as atividades ou projetos e metas a serem
atingidas;

c) Descrigao de metas a serem atingidas e de atividades ou projetos a serem executados;
d) Previsdo de receitas e de a serem reali: na execugao das ativi

ou dos projetos abrangidos pela parceria;

e) Forma de execucédo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das metas a
eles atreladas;

f) Definicdo dos parametros a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das
metas.
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13.4 Afalsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagoes nele
contidas acarretard a eliminagdo da proposta apresentada, com aplicagdo das sangdes
administrativas cabiveis e a comunicagéo do fato &s autoridades competentes, inclusive para
apuragao de eventual crime.

13.5 Seréo rejeitadas as previsdes de receitas e despesas que nao possuam nexo de
causalidade com o objeto da parceria e o cumprimento das normas pertinentes

14. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

141 O resultado das propostas das OSC's avaliadas pela Comissdo de Selegdo e
referendadas pelo CMDPI serd divulgado no sitio eletronico
(https://www.sjc.sp.gov.br/servicos/governanca/portal-da-
transparencia/conselhos/pessoa-idosa/editais/) e publicado no Diario do Municipio.

14.2 A divulgagdo do resultado nao gera direito subjetivo & celebracdo de Temo de
Fomento.

15. DOS PRAZOS E CONDICOES PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS E
CONTRARRAZOES DO RESULTADO FINAL

15.1 A interposicdo de RECURSO e as CONTRARRAZOES deveréo ser formulados por
escrito e igualmente entregues com uma cépia em via digital, em formato PDF, ou
assemelhado, 8 COMISSAO DE SELEGAO, protocoladas na sede do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, a Rua Henrique Dias, 363 - Monte Castelo- S&o José dos
Campos/SP, no prazo previsto no Artigo 65, do Decreto Municipal n® 18.299/2019, de 07 de
outubro de 2019 e suas alteragdes, ou outro que venha a substitui- lo.

15.2 Em sede de recurso e contrarrazdes, ndo serdo admitidas razdes acerca do teor do
EDITAL, bem como novos documentos ou complementagdes que nao estejam contidos na
proposta originalmente apresentada.

15.3 Nao serdo conhecidos recursos ou contrarrazdes interpostos fora do prazo.

15.4  Né&o cabera novo recurso contra esta deciséo.

16. DA HOMOLOGACAO E DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DO
PROCESSO DE SELECAO E DA CAPTACAO DE RECURSOS

16.1  Apds o julgamento dos recursos e das contrarrazdes ou o transcurso do prazo para
interposicdo, sem interposicdo destes, a COMISSAO DE SELEGAO encerrara seu trabalho
de avaliagdo individual do projeto da OSC e encaminhara o resultado final da selecao
mediante ATA, que serd anexada ao processo administrativo para HOMOLOGAGAO do

¢) Comprovacao de capacidade técnica e operacional da organizagao da sociedade
civil, para o desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas
estabelecidas no objeto da parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

1. Estrutura fisica do proponente e a disponibilizacdo de equipamentos e
materiais necessarios ao cumprimento do objeto; (ANEXO VI)

2. aferigdo da capacidade técnica dos profissionais responsaveis pela execugéo
do objeto ou do quadro de pessoal do proponente que ficara diretamente envolvido
na consecugdo da parceria, com apresentagdo de documentagéo legal para o
exercicio profissional e curriculo;

3. atestados de capacidade técnica, emitida pelo representante legal ou
estatutario, do concedente ou contratante;

4. prémios oficiais nacionais ou internacionais recebidos pela organizagdo da
sociedade civil, pertinentes ao objeto da parceria;

5. publicagbes de inegéavel valor técnico e pesquisas realizadas pela
organizagao da sociedade civil, pertinentes ao objeto da parceria.

d) Cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragées, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 33 da Lei Federal n? 13.019/2014 e alteragdes ou, tratando-
se de sociedade cooperativa, certidao simplificada emitida por junta comercial;

e) Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

f) Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, nimero e
6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um
deles; (ANEXO V)

g) Cépia autenticada do RG e CPF do representante legal da organizagdo da
organizagéo da sociedade civil e do responsavel técnico pelo projeto ou atividade, bem
como ART ou documento equivalente necessario em caso de obras e edificagdes;

h) Cépia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do
representante legal da organizagdo da sociedade civil e do responséavel técnico pelo
projeto ou atividade;

i) Comprovagédo de que a organizagéo da sociedade civil funciona no enderego por
ela declarado, podendo ser realizada por meio de contas de consumo, salvo as
referentes a telefonia movel;

j) Declaracao, sob as penas da lei, de que a organizagéo da sociedade civil ndo esta
impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgéos publicos e que,
portanto, ndo se submete as vedagGes previstas no art. 39 da Lei Federal n®
13.019/2014 e alteragtes; (ANEXO Il

k) Declaragéo, sob as penas da lei, de que nao havera contratagdo ou remuneracéo
a qualquer titulo, pela Organizagdo da Sociedade Civil - OSC, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou funcao de confianca de dérgao ou entidade da Administracdo Publica
Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o
segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, conforme previsto em instrugéao

CMDPI. normativa do TCESP; (ANEXO IV)

1) Declaragéo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos,
salvo na condigao de aprendiz; (ANEXO IV)

16.2 O resultado final do julgamento do chamamento publico promovido nos termos deste
EDITAL, para cada OSC, sera divulgado no sitio eletronico, e também publicado no Diario do

Municipio. m)Declaragéo de ciéncia, concordancia e veracidade das informagoes (ANEXO II)

T i I 0 /ou inf des i f | o
16.3 A homologacao do resultado final do julgamento do chamamento publico promovido g‘)) TC(J;dEaSsPas demais declaragoes e/ou informagbes impostas por forga de Instrugoes
nos termos deste EDITAL ndo obriga o CMDPI ou Municipio a firmar o TERMO DE :

FOMENTO. Il Documentos de regularidade fiscal:

a) certidao de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da uniéo;
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demonstrando situagao regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por
16.4 Para cada projeto aprovado para Captagdo de Recursos, conforme Resolugdo n® lei;

26/CMDP1/2018, sera emitido pelo CMDPI, um Certificado para Captagdo de Recursos no c) Certidao negativa de débitos trabalhistas - CNDT;

valor do Projeto Aprovado acrescido de 10% (dez por cento), haja vista o artigo 2° da Lei d) Certid&o de inscrigao municipal;

Municipal n? 9.793/2018, com vistas a retengao em prol do FUMID. e) Certidao de débitos municipais, tributos mobiliarios e imobiliarios;

f) Certidao de ISSQN/Taxa de Licenca;

g) Certidao de débitos estaduais ou declaragao de que a organizagdo da sociedade
civil ndo possui inscricdo estadual.

16.5 A Captacédo de Recursos para cada um dos projetos aprovados devera ser realizada
pelas OSC’s responsaveis no prazo maximo de 12 (doze) meses, contados da publicagéo do
resultado final de homologacdo do projeto pelo CMDPI, devendo os recursos serem

obrigatoriamente depositados na conta bancéria do FUMID — Fundo Municipal do Idoso de
saogdose' dos Campgs_ i Il Os ANEXOS | a VIII devidamente preenchidos.

17.2. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, que estiverem
mediante justificativa fundamentada apresentada pela OSC no prazo de até 60 (sessenta) com prazo de vigéncia expirado, a organizagdo da sociedade civil sera notificada para, no
dias antes do término do prazo estipulado para captagéo estabelecido, a qual precisara ser prazo de até 15 (quinze) dias Uteis, regularizar a documentag&o, sob pena de ndo celebragao
aprovada pelo CMDPI. da parceria.

16.6 O prazo previsto no item anterior podera ser prorrogado por até 12 (doze) meses,

16.7 Para os projetos aprovados para Captagdo de Recursos que nao captarem
integralmente o valor constante no item 17.4, ao final do prazo de captagdo de recursos
estabelecido para o mesmo, a OSC devera apresentar ao CMDPI novo PLANO DE
TRABALHO correspondente aos recursos comprovadamente captados, no prazo de 60
(sessenta) dias, com a necessaria alteracao de metas e/ou metodologia de trabalho, conforme
estabelece o artigo 57 da Lei Federal n.® 13.019/2014 e suas alteragdes.

17.3. Seréo consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto neste EDITAL,
as certiddes positivas com efeito de negativa.

17.4. Em todas as fases do processo de selegdo as OSC’s ficam obrigadas a informar
qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria,
sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.
16.8 Nao sendo apresentado o novo PLANO DE TRABALHO no prazo previsto nos itens
anteriores, os recursos do projeto serdo desvinculados do mesmo e revertidos ao FUMID.

17. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CELEBRACAO DO TERMO DE FOMENTO

17.1. Para a celebragao da parceria, o MUNICIPIO convocara a OSC selecionada para, no
prazo de 10 (dez) dias, comprovar que atende aos requisitos dos artigos 33 e 34 da Lei Federal
n° 13.019/14, apresentando, especialmente:

17.5. As OSC's deverdo comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes.

17.6. Para fins de celebragdo do TERMO DE FOMENTO, entende-se por membro de Poder
o titular de cargo estrutural & organizagao politica do Pais que exerca atividade tipica de
governo, de forma remunerada, como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e
seus respectivos vices, Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores,
o Deputados Federais, Deputados Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e
I Documentos institucionais: membros do Ministério Publico.

a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido
no sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que
a entidade existe e mantém cadastro ativo ha, no minimo, 01 (um) ano;

b) Comprovagéo de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da " = N
parceria ou de objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de 17.8. Todas as declara_goes de qug tra!a o presente EDITAL dev_erao ser subscritas pelo(s)
outros: representante(s) legal(is) das OSC’s e impressas em seu papel timbrado.

17.7. Para fins de celebragdo do TERMO DE FOMENTO néo sao considerados membros de
Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

17.9. As OSC's selecionadas que nao apresentarem as comprovagdes e documentos
necessarios a celebragao da parceria serdo eliminadas.

18. DOS IMPEDIMENTOS E VEDACOES
18.1. Ficara impedida de celebrar TERMO DE FOMENTO com o MUNICIPIO a OSC que:

1. Instrumentos similares firmados com o6rgdos e entidades da Administragao
Publica Direta e Indireta, com empresas publicas, privadas, outras organizagdes
da sociedade civil ou cooperagdes internacionais, acompanhados de declaragao
de efetividade na realizagéo das acdes, indicando quais os resultados alcancados,
emitida pelo representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante;

2. Declaragdes de experiéncia anterior, emitidas por redes, organizagdes da
sociedade civil, movimentos sociais ou empresas publicas ou privadas que
especifiquem a efetividade das acgdes e indiquem os resultados alcangados,
firmadas pelo representante legal ou estatutario, do concedente ou contratante; : : o ; .
3. Declaraga@o, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou zglfl)rlzza(éa a»iunclo}nar no Itzrmonodnaclonal, d . .
estatutario, sobre a experiéncia prévia da organizacdo da sociedade civil, e s_teja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
acompanhada de relatério pormenorizado das atividades por ela ja desenvolvidas celebrada; - A -

e especificando sua efetividade. 18.1.3. Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de érgéo ou entidade da Administragao Publica direta ou indireta do
municipio de Sdo José dos Campos, estendendo-se a vedagao aos respectivos
8 conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral e por

18.1.1. Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja
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afinidade, até o segundo grau; tenha tido as contas rejeitadas pela administragéo
publica nos ultimos 05 (cinco) anos, salvo se:
18.1.3.1. For sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os
débitos eventualmente imputados;
18.1.3.2. For reconsiderada ou revista a deciséo pela rejeigéo;
18.1.3.3. A apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre
recurso com efeito suspensivo.
18.1.3.4. Tenha sido punida com uma das sanc¢des estabelecidas no artigo
39, V, da Lei Federal n? 13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;

18.1.4. Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

18.1.5. Tenha entre seus dirigentes pessoa:

18.1.5.1. Cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares
ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federacéo, em decisao irrecorrivel, nos Gltimos 8 (oito) anos;

18.1.5.2. Julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio
de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitagdo;

18.1.5.3. Considerada responsavel por ato de improbidade administrativa,
enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Il do artigo 12
da Lei Federal n® 8.429/92.

18.2. Em qualquer das hipéteses de impedimento previstas neste EDITAL que resultem em
dano ao erario, persistird o impedimento para a celebragdo de parcerias, enquanto ndo
houver o ressarcimento integral, pelo qual seja responsavel a OSC, ou seu dirigente.

18.3. As vedacgoes previstas no inciso Ill, do item 19.1, ndo se aplicam a celebragcdo de
parcerias com entidades que, pela sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas naquele inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no TERMO
DE FOMENTO, simultaneamente como dirigente e administrador publico.

19. DA PRESTACAO DE CONTAS.

19.1. A prestagao de contas serd um procedimento em que a execugdo da parceria sera
analisada e avaliada, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o alcance
das metas e dos resultados previstos, e podera ser Unica, bimestral, quadrimestral, anual e
final.

a) Sera mensal a apresentagdo do relatério de execugao do objeto, elaborado pela
OSC, assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para
o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado.

19.2. A prestagéo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam
ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado
conforme pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata
a prestagao de contas, segundo o previsto no plano de trabalho.

19.3. O relatério de execugéo financeira, além de indicar o demonstrativo integral de receitas

e despesas, acompanhadas de documento fiscal, devera ser acompanhado dos extratos
bancérios da conta especifica vinculada a execugéo da parceria, da conciliagéo bancaria e
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ANEXO | - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

1. DADOS CADASTRAIS

Contratado

Razéao Social da Organizagao da Sociedade Civil, CNPJ/MF, data de inscrigao no CNPJ,
endereco completo com CEP, e-mail institucional, telefone, e nimero de inscricdo no CMAS,
CMDPI e CEBAS (se houver).

Finalidade Estatutaria da OSC
(Descrigao completa do objeto social da OSC)

Representantes legais

Nome completo, RG, CPF, e-mail, telefone (fixo e celular) e enderego dos representantes
legais da OSC (conforme ata de assembleia).

Equipe do projeto, conforme a tabela abaixo:

1] Nome |_Funcéo na OSC/Projeto (Presidente, Diretor, Responsavel Técnico, etc)
E-mails | Telefones
Endereco
2] Nome [ Funcéo na OSC/Projeto (Presidente, Diretor, Responsavel Técnico, etc)
E-mails | Telefones
Endereco
3] Nome | Funcéo na OSC/Projeto (Presidente, Diretor, Responsavel Técnico, etc)
E-mails | Telefones
Endereco
4] |_Funcao na OSC/Projeto (Presidente, Diretor, Responsavel Técnico, etc)
E-mails | Telefones
Endereco

INSERIR QUANTAS LINHAS FOREM NECESSARIAS.

2.  APRESENTACAO E HISTORICO DA OSC

O histérico deve trazer um breve resumo da atuagdo da entidade, destacando seus projetos
e o publico alvo atendido desde sua constituigao.

3. DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

Nome

Nome do projeto que sera executado

Vigéncia

Especificar o tempo, nao podendo exceder 12 meses.
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dos comprovantes de recolhimento dos tributos oriundos da relagédo trabalhista,
acompanhados da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e
Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, assim como o registro do CAGED, referentes ao
periodo de que trata a prestagéo de contas.

20. DOS ANEXOS

20.1. Integram este EDITAL, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os
ANEXOS:

ANEXO | - MODELO DE PLANO DE TRABALHO .

ANEXO Il — DECLARAGAO DE CIENCIA, CONCORDANCIA E VERACIDADE DAS
INFORMACOES B R A

ANEXO IIl - DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

ANEXO IV - DECLARAGAO RELATIVA AO INCISO |, letras f e m, do subitem 18.1 DO
EDITAL

ANEXO V - DECLARAGAO RELATIVA AO INCISO I, letras k e I, do subitem 18.1 DO
EDITAL

ANEXO VI - DECLARAGAO SOBRE AS INSTALAGOES E CONDIGOES MATERIAIS
ANEXO VIl - DECLARACAO DE CONTA BANCARIA )

ANEXO VIl - DECLARACAO DE ACESSO A DADOS DIGITAIS E FiSICOS (LGPD).
ANEXO IX - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

21. DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A qualquer tempo o presente EDITAL podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamagéo de qualquer natureza.

21.2. Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebragdo do TERMO DE
FOMENTO, o fato podera dar ensejo a rescis@o do instrumento, rejeicéo das contas e/ou
aplicagao das sancdes de que trata a Secdo V, do Decreto Municipal n® 18.299/2019 e suas
alteragdes, ou outro que venha a substitui-lo.

21.3. Todos os custos decorrentes da elaboragdo das Propostas e de quaisquer outras
despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico e celebragdo do TERMO DE
FOMENTO, serao de inteira responsabilidade das ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL
— OSC'’s proponentes, néo cabendo nenhuma indenizag&o, remunerag&o ou apoio por parte
do MUNICIPIO ou do CMDPI.

S&o José dos Campos, 28 de junho de 2024.

Emanuelle Cristina da Costa Pereira
Presidente
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
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Objeto

Descri¢do resumida do objeto da parceria para o termo de fomento em questdo, em
conformidade com a Politica Nacional do Idoso e com o Estatuto do Idoso no ambito do
Municipio.

Descricdo da Linha de Acédo da Politica de Atendimento ao Idoso

Descri¢éo da linha de agdo que sera beneficiada por este plano de trabalho, considerando o
artigo 47 da Lei Federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

Endereco de Execugéo do Servico
Descrever o endereco no qual sera executado o projeto

Dados do Resp Técnico pela

Nome do Responsavel técnico:

CPF:

RG: Orgao Expedidor
Numero de registro profissional: Cargo:

Telefone para contato: E-mail:

4. JUSTIFICATIVA

Descricédo da Realidade / Justificativa para o Projeto
Descri¢édo da realidade que sera tratada pela organizacédo

5. OBJETIVOS E RESULTADOS

OBJETIVOS

Descrever objetivo geral do presente termo de fomento e os resultados esperados. (Os
objetivos especificos devem estar relacionados com meta do Plano de Trabalho). Essas
informagdes devem ser passiveis de acompanhamento.

Descrigao dos resultados que se pretende alcangar com a parceria
Descrever os resultados.

Infraestrutura Fisica Existente
Descrigdo da infraestrutura existente

Acoes a Serem Desenvolvidas e Forma de Execucado

Descri¢édo e cronograma das atividades que serdo desenvolvidas (de acordo com os prazos
das metas e etapas), metodologia de execucdo das atividades, quadro de funcionarios,
horérios de funcionamento etc.

Descrigdo das metas quantitativas e mensuraveis
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Preferencialmente conforme tabela abaixo.

Meta Inicio| Término| Qtd [ Custo|
(Cada meta deve possuir um periodo especifico de
execugao e uma especificagdo (um nome de
identificagao) que deve estar relacionada com algum
indicador quantitativo que possa ser acompanhado
durante o periodo de sua execucao.)

Definicdo dos indicadores e dos meios de verificacdo para afericdo do
cumprimento as metas e resultados

Descrever os indicadores

Monitoramento e Controle
Descrigdo de como seré realizado o monitoramento e controle da execugéo do projeto.

6. ESTIMATIVA DAS DESPESAS
(Plano de Aplicacédo por item de aquisi¢éo)
Preferencialmente na forma exemplificativa abaixo, incluindo custos indiretos.

. Custo Custo
Bem/Servico Natureza de Despesa Qtd unitario total
Listar as aquisi¢des. Os itens de | Outros materiais de
despesa devem estar relacionadas| consumo Unidade R$ R$
com as etapas do Plano de
Trabalho e devem possuir um Material de escritério| Unidade R$ R$
prazo para serem adquiridos.
TOTAL R$
A natureza das c devera ser classificada conforme as Normas Brasileiras de

Contabilidade, poderr1do ser utilizado, como parametro, o Manual Basico de Repasses
Publicos ao Terceiro Setor, disponivel em:

https://www.tce.sp.gov.br/. ilt/files/pt publicos terceiro_setor.pdf

7. PLANO DE APLICACAO / POR NATUREZA DE DESPESA

de Despesa Valor
Outros materiais de consumo R$ 0,00
Custos indiretos R$ 0,00
Material de escritério R$ 0,00

Se necessario, eventuais remanejamentos de valores entre as categorias de despesas
poderdo ocorrer mediante prévia autorizagdo do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa.

8. CRONOGRAMA DE REPASSE / DESEMBOLSO
[ Més1 | Més2 | Més3 Més 4 Més 5 Més 6
[ R$0,00 | R$000 | R$000 | R$0,00 | R$0,00 | R$000 |
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ANEXO Il - DECLARACAO DE CIENCIA, CONCORDANCIA E VERACIDADE
DAS INFORMACOES
APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

DECLARAGAO

Declaro que a [identificagdo da OSC], sob as penas da lei, se responsabiliza pela veracidade
e legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo de selegdo,
que esta ciente, concorda e atende a todas as disposicoes, condicdes e requisitos previstos
no Edital de Chamamento Pablico n? .........../20....... e anexos, na Lei Federal n® 13.019/2014

e sendo que:

E regida por estatuto social nos termos do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014 e da Lei
Federal 8.742/1993 e alterada pela Lei 12.435/2011;

Possui tempo minimo de existéncia de 01 (um) ano, com cadastro ativo no CNPJ nos
termos da alinea “a” do inciso V do art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014, na data de
apresentacdo da Proposta de Plano de Trabalho;

Possui .. (meses/anos) de experiéncia prévia, com efetividade, do objeto da

parceria ou de natureza semelhante, nos termos da alinea “b” do inciso V do art. 33 da
Lei Federal n? 13.019/2014;
Possui instalagées e outras condicdes materiais, inclusive quanto a salubridade e

seguranga, quando necessarias para realizagdo do objeto e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento da atividade ou projeto, nos termos alinea “c” do
inciso V do art. 33 da Lei Federal n® 13.019/2014, ou previsao de contratar ou adquirir
com recursos da parceria.

A proposta de Plano de Trabalho apresentada contempla despesas com pagamento de

pessoal, e anexo a proposta constam os documentos comprobatérios exigidos nos termos

Decreto Municipal 18.299/19 e suas alteragoes.

Sé&o José dos Campos / SP, de de 20 .

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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[més 7 [meés 8 [Més 9 [ meés 10 [Més 11 [ més 12 |
[[R$ 0,00 | R$ 0,00 [ R$ 0,00 | R$ 0,00 [ R$ 0,00 ['R$ 0,00 |

Total Geral: R$ 0,00.

Declaracao

Na qualidade de representante legal da OSC proponente, declaro, sob as penas da Lei, que
a entidade apresentou as prestagbes de contas de valores repassados em exercicios
anteriores pela Administragdo Pulblica Municipal direta e indireta, que foram devidamente
aprovadas, ndo havendo nada a regularizar ou valor a ressarcir.

Sao José dos Campos, de de 20 .

Assinatura do representante da OSC

Assinatura do responsavel técnico.

Em caso de obras, sera necessdria a assinatura de Engenheiro ou Arquiteto, conforme o
caso.
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ANEXO IIl - DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS
APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, sob as penas da lei, nos termos do Decreto Municipal
18.299/19, que a [identificacdo da OSC]:

Né&o esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com érgéos publicos;

N&o se submete, tal qual seus Dirigentes, as vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal

n? 13.019, de 2014 e suas alteragoes;

Estéa regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional;

Né&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

N&o tem como dirigente membro do Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente da
Administragao Publica Municipal, estendendo-se a vedagédo aos respectivos conjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau;

Observagédo 1: a presente vedagao néo se aplica as OSC’s que pela sua propria natureza,
sejam constituidas pelas Autoridades ora referidas (o que devera ser devidamente informado
e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no instrumento de
parceria simultaneamente como Dirigente e Administrador Publico (art. 39, § 5% da Lei
Federal n? 13.019/2014);

« Nao teve as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos ultimos cinco anos, que
nao tenham sido sanadas e/ou quitados os débitos, reconsiderada ou revista a decisao
de rejeicdo, ou ainda a referida decisdo esteja pendente de recurso com efeito
suspensivo;

« Nao se encontra submetida aos efeitos de: i) sangdes de suspenséo de participacdo em
licitagdo e/ou impedimento de contratar com a administragdo publica; i) declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica; iii) suspensao
temporaria da participagdo em chamamento publico; iv) impedimento de celebrar
parceria ou contrato com a Administragdo Publica Municipal e v) declaragdo de
inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo;

« Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagao, em deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
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anos; e

« Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer
esfera da Federacdo, em deciséo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada
responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comiss@o ou
fungéo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo; ou considerada responsavel por ato
de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art.
12 da Lei Federal n° 8.429, de 02 de Junho de 1992.

S&o José dos Campos / SP, de de20 .

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO V — DECLARACAO RELATIVA AO INCISO |, letras k e |, do subitem
18.1 DO EDITAL
APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificagdo da OSC], sob as penas da lei, que:

Nenhum dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, sendo considerados: i) membros do Poder Executivo:
o Chefe do Poder Executivo (Prefeito), Vice Prefeito e Secretarios Municipais; ii) membros
do Poder Legislativo: Vereadores; iii) membros do Ministério Plblico (Procuradores e
Promotores).

Nao incorre nas situagdes de vedagoes, previstas nas alienas “a”, “b” e “c” do inciso VII
do art. 39 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Sao José dos Campos / SP, de de20 .

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IV - DECLARACAO RELATIVA AO INCISO |, letras f e m, do
subitem 18.1 DO EDITAL

APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

DECLARAGAO

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da Organizacdo da Sociedade Civil
-OSC], sob as penas da lei, que:

e Nao havera contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela Organizagdo da
Sociedade Civil-OSC, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga de érgao ou
entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade
em atendimento ao prescrito pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo;

Nao havera contratagdo de empresa (s) pertencente (s) a parentes até 22 grau, inclusive
por afinidade, de dirigentes da OSC, ou de agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de 6rgéo ou entidade da Administragao Publica Municipal ou respectivo
conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

Nao emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de dezesseis anos, salvo na condi¢ao de aprendiz.

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Nome do dirigente e cargo que Endereco residencial Numero e 6rgao expedidor da
ocupa na OSC Carteira de Identidade-RG/RNE e
numero do CPF

Sao José dos Campos / SP, de de 20 .

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VI — DECLARACAO SOBRE AS INSTALAGCOES E CONDICOES
MATERIAIS

APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c”, da Lei Federal n°
13.019/2014, que a [identificagdo da OSC]:

Dispde de instalagbes e outras condigoes materiais para o desenvolvimento das
atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condigdes materiais para o
desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

ou

Dispoe de instalagbes e outras condicdes materiais para o desenvolvimento das
atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como
pretende, ainda, contratar com recursos da parceria outros bens para tanto.

(OBS: A OSC adotara uma das trés redagées acima, conforme a sua situagdo. A presente observagao
devera ser suprimida da versao final da declaragao).

Sao José dos Campos / SP, de de 20 .

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO VIl - DECLARAGCAO DE CONTA BANCARIA
APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

DECLARAGAO

Eu, (nome completo do representante legal da organizacdo da sociedade civil), abaixo

assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n® e do CPF n?

na qualidade de dirigente do/a (nome da organizagdo da

sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n? <.eeenee. InfOrmo que os repasses
das verbas publicas referentes ao TERMO DE FOMENTO decorrente do Edital de
Chamamento n® 01/CMDPI/2023 para a execugdo do Plano de Trabalho aprovado no
PREFEITURA de Sao José dos Campos, deveréo ser depositados na conta bancaria abaixo
descrita:

Nome do Banco (institui¢ao financeira publica): ...........

Agéncia: .

Conta Corrente:

Outrossim, DECLARO, sob as penas da lei, que a movimentagéo bancaria das despesas do
TERMO DE FOMENTO, sera realizada na referida conta.

Sao José dos Campos / SP, de de 20

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO IX

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO
ne
, que entre si celebram a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS
CAMPOS, e a Organizacao da Sociedade
Civil , para
os finsque especifica.

Celebram o presente TERMO DE FOMENTO, na forma do artigo 16, da Lei Federal n° 13.019/2014 e

suas alteragoes, de um lado,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n®
46.643.466/0001-06, com sede na Rua José de Alencar, n® 123,
Centro, gestora financeira do Fundo Municipal do Idoso - FUMID,
neste ato representada por seu Secretario Sr. , portador da Cédula
de Identidade RG n° e do CPF n® ;

e, de outro lado, a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC abaixo qualificada, selecionada
no procedimento de Chamamento Publico n° 6+/CMDPI/2023, promovido pelo CMDPI - CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA, e cujo resultado fora homologado em sesséo
realizada no dia , com a publicagdo da respectiva ata no sitio oficial

(http://www.sjc.sp.gov. i io_ao_cidadao.aspx) na mesma data, e com a classificagdo

final publicada no Boletim do PREFEITURA do dia

inscrita no

Cadastro Nacional de  Pessoas Juridicas do Ministério  da
Fazenda sob o n®____, com sede na
Cidade de Sao José dos Campos, na s
bairro , CEP

representada por seu(s) representante(s)legal(is)

N neste ato

. que
comprovou(aram) tal condicdo mediante a apresentacdo de coépia
autenticada da ata de eleigao e posse, arquivada no setor competente

e cuja copia digitalizada é juntada no Processo Administrativo  n°

instaurado para

celebragdo eacompanhamento da parceria que ora firmada, doravante
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ANEXO VII - DECLARACAO DE ACESSO E TRATAMENTO DE
DADOS DIGITAIS E FiSICOS (LGPD)

APRESENTAR EM PAPEL TIMBRADO DA ENTIDADE / OSC

Eu, (nome completo do representante legal da organizagdo da sociedade civil), abaixo
e do CPF n®
, na qualidade de dirigente do/a (nome da organizacdo da
sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n® .... , em razao do TERMO
DE FOMENTO decorrente do Edital de Chamamento n® 01/CMDPI/2023, autorizo e
disponho para tratamento e compartilhamento dos dados digitais e fisicos, de acordo
com os artigos 7° e 112 da Lei n° 13.709/2018.

assinado, brasileiro/a, portador/a do RG n°

Sao José dos Campos / SP, de de 20

Assinatura (Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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simplesmente OSC;

com fundamento especialmente na Lei Federal n? 13.019, de 31 de Julho de 2014 e suas alteragdes,
regulamentada no ambito do PREFEITURA pelo Decreto Municipal n?17.581, de 17.581, de 21 de
setembro de 2017 e suas futuras alteragdes ou outro que venha a substitui-lo, bem como no edital de
chamamento publico n%01/2023 e seus Anexos, todos constantes do Processo Administrativo n®
. eintegrantes deste TERMO DE FOMENTO como se transcritos fossem, e, assim, tém o

PREFEITURA e a OSC, entre si, justo e avengado o quanto segue.

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Fomento, cujas disposigoes as partes se obrigam a cumprir fielmente
(segundoos para os do Edital de Cl 1to Publico n® 01/CMDPI/2023), tera por objeto a
execugao do Programa/Projeto/Servico , nos termos do PLANO DE TRABALHO proposto

pela OSCe aprovado pelo PREFEITURA, juntado a fls. do Processo Administrativo
n°_, emdecorréncia do Edital de Chamamento Publico n° 01/CMDP1/2023.
1.2. O PLANO DE TRABALHO mencionado no item 1.1 é parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Fomento.
1.3. Para a execugdo das agdes deverdo ser observadas as disposicdes do plano de trabalho
aprovado, além dos principios e diretrizes constantes em eventuais documentos de orientagoes
técnicas, bem como na legislagao aplicavel.
1.4. Em qualquer evento, realizado com recurso advindo da presente parceria, no interior da sede
ou foradela, é vedada a OSC a comercializagao de bebida alcodlica.

2. DAS OBRIGACOES
2.1, Além de outras previstas ao longo do presente Termo de Fomento, s&o obrigagdes:| — Do
PREFEITURA:

a)  Instruir o Processo Administrativo n®, s instaurado
te para a 40 e acompanhamento desta Parceria, com atos
atinentes a alteracao, liberagao de recursos, monitoramento e avaliagao da execugao,

bem como prestagao de contas;

b) Informar 2 OSC os atos normativos e orientagdes que interessam a execugao e a
prestagaode contas do presente Termo de Fomento;

c) Prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC, para queseja alcangado o objeto
deste Termo de Fomento, em toda a sua extens&o e no tempo devido;

d) Transferir &8 OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de
Fomento, de acordo com a programagao orgamentaria e financeira do FUMID — Fundo
Municipal do Idoso e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do PLANO
DE TRABALHO aprovado, mediante as contas apresentadas nos termos do Decreto
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9)

h)

k)

m)

n)

0)

p)
Q)

Municipal n°18.299/19 ou outro que venha a substitui-lo.

Realizar 0 acompanhamento da execucdo orgamentéria e financeira dos recursos
transferidos via FUMID — Fundo Municipal do Idoso;

Designar novo gestor da parceria e suplente, consoante deliberacdo do Conselho
Municipaldos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, na hipétese deixarem deles deixarem
de ser agente publico ou serem lotados em outro 6rgéo ou entidade ou outro motivo
como licengas, e designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da parceria;
Propor, receber, analisar e, se o caso, aprovar as propostas de alteracao deste Termo
de Fomento e do PLANO DE TRABALHO;

Prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Fomento, antes de seu término,
seder causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitando a prorrogagéao ao exato
periodo do atraso verificado;

Analisar os relatérios de execucdo do objeto, bem como os relatérios de execugado
inanceirada parceria, ad
Idosa - CMDPI;

Analisar e decidir sobre a prestagao de contas relativa a este Termo de Fomento, nos

do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

termos do Capitulo 1V do Decreto Municipal n® 18.299/19, e das instrugdes expedidas
peloTribunal de Contas do Estado.

Aplicar as sangbes previstas neste Termo de Fomento, bem como na Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteracdes, e as constantes do Decreto Municipal n° 18.299/19 ou
outroque venha substitui-lo;

Proceder as agdes administrativas quanto a exigéncia e restituicdo dos recursos
transferidos;

Divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no
seu sitio eletronico;

Exercer atividade de monitoramento e avaliagdo sobre a execucdo da parceria, ad
referendum do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI, inclusive, se
for ocaso, reorientando as agoes, de modo a aprimorar e a evitar a descontinuidade das
acdes pactuadas;

Apreciar as contas apresentadas pela OSC, nos termos do Decreto Municipal n°
18.299/19 ou outro que venha a substitui-lo;

Realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacéo;

Efetuar a doagdo dos bens a OSC, devendo ser gravados com clausula de
inalienabilidade, sobpena de transferéncia ao FUMID na hipétese de extingao da OSC,
nos termos do artigo 35, § 50, da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes, todos
os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebragao da parceria, quando forem Uteis para a OSC dar continuidade a agées de
interesse social.

2.2. DaOSC:

a)

Executar fielmente o objeto da parceria de programa/projeto/servi¢o a que se refere o
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m)

n)

o)

P

a)

s)

u)

Abrir, manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, em instituicao
financeira puiblica determinada pelo PREFEITURA, observado o disposto no art. 51 da
Lei Federal n® 13.019/2014, inclusive os eventuais resultados de aplicagao no mercado
financeiro, aplicando-os, na conformidade do PLANO DE TRABALHO, e exclusivamente,
no cumprimentodo seu objeto, observadas as vedagdes relativas a execugdo das
despesas e investimentos;

Permitir livre acesso de agentes publicos do PREFEITURA, especialmente da
Secretaria deApoio Social ao Cidadao, responsavel pelo presente Termo de Fomento,
dos servidores dosoérgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do
Gestor da Parceria, dos integrantes da Comissao de Monitoramento e Avaliacdo, dos
servidores do Orgéo de Controlelnterno do PREFEITURA e do Tribunal de Contas
correspondentes aos processos, aos documentos, as informages referentes aos
instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n® 13.019/2014, bem
como aos locais de execugao do objeto, permitindo o acompanhamento “in loco” e
prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

Responder IL ite pelo ito administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que dizrespeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal;

Apresentar mensalmente o relatério circunstanciado de atendimento e servico a
SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO, através de instrumentais especificos
e outros comprovantes;

Apresentar, ao PREFEITURA, as Prestagoes de Contas, conforme os preceitos do
DecretoMunicipal n? 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo;

Executar o PLANO DE TRABALHO aprovado, bem como aplicar os recursos publicos
e gerir os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, legitimidade,
moralidade, impessoalidade, publicidade, economicidade eficiéncia e eficacia, bem
como utilizar os bens materiais e /ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Fomento, sempreem conformidade com o OBJETO, pactuado.
Responsabilizar-se exclusivamente pela contratacéo e pagamento dos salérios, verbas
deconvengao ou dissidio coletivo, verbas rescisorias do pessoal que vier a ser
necessario a execugao do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e
obrigagdes trabalhistas decorrentes, dnus tributarios ou extraordinarios e aqueles
decorrentes de acidentes de trabalho de seus empregados, no desempenho de seus
servigos ou em conexao com eles;

Comunicar ao PREFEITURA suas alteragoes estatutarias, devidamente registrada em
Cartério, bem como eventuais alteragdes em seu quadro de representantes;

Divulgar na internet, e em locais visiveis da sede social da OSC, bem como nos
estabelecimentos em que exerca suas agdes, todas as informacdes detalhadas da
parceria;

Submeter previamente ao PREFEITURA qualquer proposta de alteragao do PLANO
DE TRABALHO aprovado, na forma definida neste Termo de Fomento, observadas as

a do das ei
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b)

c)

d)

e)

9)

k)

item1.1, conforme o PLANO DE TRABALHO;

Zelar pela boa qualidade e eficiéncia das agdes, atividades e servicos prestados, de
acordocom as diretrizes técnicas e operacionais definidas pelo PREFEITURA e
aprovados pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, em consonancia
com a Politica Nacional do Idoso vigente, bem com, quando for o caso, providenciar
licengas e aprovagoes de projetos emitidos pelos érgaos competentes, nos termos da
legislagao aplicavel;

Manter recursos e materiais e equi

sociais em quantidade e
qualidade adequados e compativeis com o plano de trabalho aprovado, a ser
executado;

Comunicar, de imediato, por escrito o PREFEITURA, acerca de ocorréncias de fatos
ou anormalidades que venham a prejudicar a perfeita execucdo da atividade, a

do nimero de p bem como quaisquer

outras informagdes e atividades que venham a interferir no atendimento;
Recrutar e selecionar profissionais com grau de instrugao compativel com a fungao a
ser desempenhada, necessarios ao d
Primeira deste Termo de Fomento, de modo a garantir o cumprimento das atividades
mensais com acomunidade em atendimento ao PLANO DE TRABALHO;

1to das agdes previstas na Clausula

Apoiar e integrar, num esfor¢o conjunto com os demais 6rgdos do Sistema, as agdes
de formacéo e capacitagao dos seus profissionais;

Atender a eventuais solicitagdes acerca de levantamentos de dados formulados pela
Secretaria de Apoio Social ao Cidadao ou do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa - CMDPI, com vistas a contribuir com o planejamento do atendimento no ambito
municipal;

Aplicar integralmente os recursos financeiros repassados pelo PREFEITURA na
prestagdo dos servicos objeto deste Fomento, conforme estabelecido no plano de
trabalho.

Empregar os recursos recebidos na forma deste Termo de Fomento e conforme as
disposi¢des do Decreto Municipal n° 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo.
Efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas
Brasileiras de Contabilidade, inclusive nas hipoteses de aquisicdo de bens com
recursos da parceria, manter a contabilidade e registros atualizados e em boa ordem,
bem como relagdo nominal dos beneficiarios das agoes colaboradas a disposi¢ao dos
drgaos fiscalizadores, e ainda, manter registros contabeis especificos relativos aos
recebimentos de recursos oriundos da presente Fomento, durante o prazo de 10 (dez)

anos, contados do dia util st te ao de contas

p tagao da pi
final;

Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Fomento, nos prazos
estabelecidos na Instrugédo Normativa n° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de
Séo Paulo, bem como no Decreto Municipal 18.299/19, e ainda observar nas compras
e contratagdes realizadas os procedimentos estabelecidos na Segéo Il do Capitulo Ill do
DecretoMunicipal N° 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo;
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v)

w)

y)

2)

aa)

bb)

cc)

dd)

ee)

Nao realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;

Apenas efetuar pagamentos em espécie quando previsto e justificado no PLANO DE
TRABALHO, nos termos do art. 93, do Decreto Municipal n® 18.299/19, ou outro que
venhaa substitui-lo;

Executar as agoes em estrita consonancia com a legislagao pertinente, bem como com

asdiretrizes, objetivos e indicativos de para cada
servigo,nos termos deste Termo de Fomento ou qualquer outro que vier a altera-lo ou
complementa-lo;

Desenvolver as agdes seguindo as diretrizes do plano de trabalho;

Prestar ao gestor da parceria todas as informagdes e esclarecimentos necessarios
duranteo processo de monitoramento e avaliagcao do atendimento ao objeto do presente
Termo;

Promover, no prazo estipulado pelo gestor da parceria, quaisquer adequagdes
apontadasno processo de monitoramento, avaliagdo e gestéo operacional;

Manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento, através dos sistemas
informatizados disponibilizados pelo PREFEITURA;

Apresentar ao gestor da parceria, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os
relatérios mensais dos servigos executados;

Nao contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados, servidor
ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungao de
confianga de 6rgdo ou entidade da administracdo pUblica municipal, bem como seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,
colateral ou por afinidade;

Abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder
oudo Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou entidade da administragao publica
municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos respectivos conjuges ou
companheiros, bemcomo parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o

segundo grau.

3. DOS RESPONSAVEIS PELO GERENCIAMENTO DA PARCERIA

3.1 DA ORDENACAO DE DESPESAS
3.1.1 Compete a Secretéria da pasta, gestora financeira do FUMID, coordenar as obrigacdes
decorrentesdeste Termo de Fomento;

3.2. DO GESTOR DA PARCERIA

3.2.1. As obrigagdes do gestor da parceria sao aquelas previstas na Secéo IV, Capitulo |, do

Decreto Municipal n® 18.299/19, sem prejuizo daquelas previstas nos artigos 61 e 62, da Lei
Federal n? 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragoes.
3.2.2. Cabera ao gestor da parceria emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagéo das
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agdes objetodo presente Termo de Fomento, submetendo-o & Comiss@o de Monitoramento e
Avaliagdo designada, nos termos do art. 59, da Lei Federal n.? 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obri i de api do da p 4o de contas devida pela
0OSsC.

O Fomentador nomeia como Gestor da Parceria do presente Termo de Fomento a

Sra. , matricula , portador do RG n® e do CPF n?..

3.3. DO GESTOR DO CONTRATO

3.3.1. Os gestores de contrato e contato com a Comisséo
de Monitoramento e com o gestor da parceria, no cumprimento das obrigagoes previstas na Lei
Municipal n° 5.800/2000 e no Decreto Municipal n° 10.209/2001 e suas alteragdes.

3.3.2. O gestor de contratos emitird, mensalmente, um relatério com os valores efetivamente
transferidos pelo PREFEITURA para a OSC, o qual devera ser publicado no sitio eletrénico

oficial.

3.4. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

3.4.1. As obrigagoes da Comissao de Monitoramento e Avaliagao estao previstas na Segao Ill,
Capitulo 1,do Decreto Municipal n® 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo, devendo ser
composta conforme definido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, conforme
artigo 59, § 2°, da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

3.4.2. A PREFEITURA ou o CMDPI deverdo, sempre que possivel, realizar pesquisa de
satisfagdo com os beneficiarios doplano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na
avaliagdo da parceria celebrada e documprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientacao e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico
de terceiros.

3.4.3. A OSC compromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no item anterior, fornecendo
todos os dados necessarios, e permitindo o livre acesso dos agentes responsaveis pela
pesquisa, mesmo se a PREFEITURA se valer do apoio técnico de terceiros.

3.5. DO RESPONSAVEL PELA OSC

3.5.1. O responsavel pela OSC sera o representante legal da entidade, eleito nos termos de seu
ato constitutivo, cuja qualificagdo pessoal, endereco e telefones deverdao sempre estar
atualizados junto a PREFEITURA, mediante comunicacdo, mediante oficio, a Secretaria de
Apoio Social ao Cidadao. A PREFEITURA cuidara para que o comunicado seja juntado ao
processo administrativo aberto para acompanhar a execugao da parceria.

3.5.2. P &o validas e todas as icagdes end ao
pela OSC.
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OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida
organizagao.
5.4. O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando previsto no PLANO

DE TRABALHO, r ariamente sera al ao periodo de atuag@o do profissional na
execugao das acoes e restritas as parcerias celebradas sob a égide da Lei federal 13.019/2014 e
suas alteracdes, e deverdo observar o constante nos artigos 85 a 90, do Decreto Municipal n°®
17.581/2014 e suas alteragdes.

5.4.1. Nos casos em que a remuneragéao for paga proporcionalmente com recursos da parceria,
a OSC deverd informar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de prestagéo de
contas, vedada a duplicidade ou a sobreposi¢ao de fontes de recursos no custeio de uma mesma
parcela da despesa.

5.4.2. As verbas rescisorias que poderao constar do PLANO DE TRABALHO se limitam ao aviso
prévio, férias acrescidas do tergo constitucional, aviso prévio e multa do FGTS. Em
nenhuma hipétese a PREFEITURA pagara pelas multas do artigo 467 e 477, § 8°, da
Consolidagao das Leis do Trabalho, nem porqualquer outra verba decorrente da rescisao de
contrato de trabalho, nem por qualquer outra verba decorrente da rescisdo de contrato de
trabalho, seja essa verba prevista em lei ou em norma de negociagdocoletiva.
5.4.3. Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisorias e demais encargos serao
pagos na mesma ocasiao dos repasses mensais, e permanecerao mantidos em conta poupanga
em nome da organizagéo da sociedade civil, sendo que apenas poderdo ser movimentados para
o pagamento de verbasrescisorias decorrentes da demissao de empregado envolvido na
execugdo do plano de trabalho, observado o tempo de vigéncia da parceria.
5.4.3.1. Na ocasido da prestagao bimestral de contas a organizacéo da sociedade
civil deverd enviar um extrato atualizado da conta poupanca na qual ficardo depositados
0s recursos para pagamento das verbasrescisorias e encargos trabalhistas.
5.4.3.2. Em nenhuma hipétese sera admitida a movimentacdo dos recursos
depositados nos termos desteartigo para qualquer outro fim diverso do pagamento de
verbas rescisorias ou demais encargos dos empregados cujo labor esteja previsto no
plano de trabalho.
5.4.3.3. A utilizagdo indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas
rescisorias e encargos trabalhistas, nos termos deste artigo, ainda que posteriormente
restituidos, importara na rejeicdo das contas apresentadas, na aplicagdo de sangoes
administrativas nos termos deste decreto, além de configurar ato de improbidade
administrativa, nos termos do artigo 10, inciso XVI, da Lei Federal n° 8.429/1992.
5.4.34. Para a recomposicdo dos valores provisionados em conta poupanga
i utilizados pelaorganizagao da civil, o PREFEITURA podera, de
oficio, promover a dedugéo dos valores dos repasses mensais.
5.4.3.5. Os rendimentos decorrentes do depésito mantido em conta poupanca seréo
revertidos para o pagamento de verbas resci:

rias, nos termos deste artigo, aplicando-
se, no que for possivel, o disposto noartigo 87 deste decreto.
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4. DALIBERAGAO E DA CONTABILIZAGAO DOS REPASSES

4.1. A PREFEITURA transferira, a partir do FUMID — Fundo Municipal do Idoso, o montante
necessario para execugao do objeto do presente Termo de Fomento, no valor total de R$. s
obedecendo ao cronograma de desembolso previsto no PLANO DE TRABALHO aprovado, parte
integrante deste instrumento.

4.2. Os recursos serdo automaticamente aplicados em cadernetas de poupanga de instituigao
financeira oficial se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més, ou fundo de aplicagao
financeira de curto prazo ou operagao de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,

quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um més.

4.2.1. Nao sera admitida a exigéncia de emisséo de Nota Fiscal de Prestagao de Servigos,
tendo o
PREFEITURA como tomador dos servigos deste Termo de Fomento.

4.3. As parcelas serao retidas nas hipéteses previstas no artigo 48 da Lein. 13.019, de 31 de julho
de 2014,e suas Oes, até o sar das impropri bem como nas hipéteses previstas
no Decreto Municipal n° 18.299/19 ou outro que venha substitui-lo.

4.4. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANO DE TRABALHO configura
inadi to de obrigacédo
finalidadena aplicag@o dos recursos.

no Termo de Fomento, quando constatado desvio de

4.5. Os recursos da parceria e os resultados das respectivas aplicagdes financeiras, geridos pelas
organizagdes da sociedade civil, estdo vinculados ao plano de trabalho e nio caracterizam receita
prépriae nem pagamento por prestacéo de servigos e devem ser alocados nos seus registros contabeis
conformeas Normas Brasileiras de Contabilidade.

4.6. Eventuais saldos e/ou de rer de icagd poderao ser
direcionados para utilizagdo no mesmo objeto do PLANO DE TRABALHO, desde que haja parecer
favoravel da Comissao de Monitoramento e Avaliagéo.
a) Somente apds a aprovacdo e assinatura do Aditamento do Termo de Fomento pela
pelas partes, a entidade podera utilizar o recurso.
4.7. Quando ndo utilizados em sua totalidade, os recursos remanescentes serdo devolvidos ao
Fundo Municipal do Idoso — FUMID ao final da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias.

5. DAS COMPRAS, CONTRATAGOES E DA REALIZACAO DE DESPESAS E PAGAMENTOS

5.1. As despesas e investimentos relacionados a parceria serdo executadas nos termos da Secéo II,
do Capitulo IIl, do Decreto Municipal n° 18.299/19.

5.2. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugao das parcerias
pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao final de contas ou do
decurso doprazo para a apresentagao da prestagao de contas.

5.3. E vedado a PREFEITURA praticar atos de ingeréncia na selegio e na contratagao de pessoal pela
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5.4.4. Na hipétese de demissao por justa causa, de culpa reciproca na rescisao do contrato de

trabalho, ou de pedido de issdo de preg: durante a 40 da parceria, sera

apurado o passivo total Ite na ocasido da p 4o de contas bimestral, de modo

que o (s) repasse(s) seguinte(s), no que tange as verbas rescisérias, sera(ao) o necessario para

a do ito.

5.4.5. A movimentacdo dos recursos provisionados em conta poupanca apenas sera feita
a P! 30, pela izagao da i civil, da issdo do empregado
devendo apresentar, na ocasiao da prestagao bimestral de contas, copia da notificagao da

demissao, do aviso prévio, do Termo deRescisao do Contrato de Trabalho (TRCT) expedido
conforme as regras do Ministério do Trabalho e, se necessario, também o extrato de depdsitos
do FGTS na conta do empregado demitido.

5.4.6. Se ao final da parceria houver valores provisionados remanescentes, estes serdo
mantidos na contapoupanca, permanecendo a organiza¢do da sociedade civil como depositaria
dos valores.

5.4.6.1. Uma vez que tais valores destinar-se-do exclusivamente ao pagamento de

verbas rescisorias e encargos dos empregado: i com a execugao

do plano de trabalho, o numerario remanescente sera objeto de prestagdo de contas

pela organizagéo da socit civil, ou em menor prazo, sempre que houver a
resciséo do contrato de trabalho de algum empregado.
5.4.6.2. Em cada prestagao bimestral de contas, que continuara a ser feita enquanto
os recursos nao foremutilizados, a organizagéo da sociedade civil comprovara a vigéncia
dos contratos dos empregados que foram vil a execugao do plano de trabalho.

5.4.6.3. Apbs a rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados vinculados ao
plano de trabalho, havendo quantias remanescentes, as mesmas seréo restituidas ao
PREFEITURA no prazo de 30 (trinta) dias.

5.5. A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execugéo do Termo
de Fomento quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

5.6.  Toda a movimentagao de recursos no ambito da parceria sera realizada nos termos do artigo
51, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, bem como do artigo 94, do Decreto Municipal

n° 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo.

5.7. E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencirios, fiscais, e comerciais relacionados a execugao do objeto previsto no presente Termo
de Fomento, nao implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do PREFEITURA a
inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os énus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restri¢ao aexecugao, em conformidade com o inciso XX, art. 42,
da Lei Federal 13.019/2014.

5.8. Na hipétese de o relatério técnico de monitoramento e do evidenciar irregu

tais comodesvio de finalidade na aplicagéo dos recursos da parceria, atrasos na execugao das agoes
e metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relagdo a obrigagdes pactuadas, o
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PREFEITURA notificara aOSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

I. Sanar a irregularidade;
1. Cumprir a obrigacao; ou

Ill.  Apresentar justificati para ibili de da irregularidade ou

cumprimento da obrigagao.

5.8.1. Nao sendo sanadas as irregularidades, devera o PREFEITURA suspender novos

repasses.
5.9. E de respor i iva da OSC o gerenci i ivo e dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as de custeio, de i o e de
pessoal

6. DOS BENS REMANESCENTES DA PARCERIA

6.1.  Para os fins deste Termo de Fomento, cor bens te: i e
materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecugao do objeto,
mas que a ele nao se incorporam de forma definitiva.

6.2.  Para os fins deste Termo de Fomento, equiparam-se a bens remanescentes os bens
e equipamentos eventualmente adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com
os recursos aplicados em razao deste Termo de Fomento.

6.3. Os bens méveis remanescentes adquiridos com recursos dos repasses integrardo o
patriménio do Fundo Municipal do Idoso — FUMID, nos termos do inciso Il, do artigo 3¢, da Lei
Municipal n® 9.793/2018.

6.4. Os bens, equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da
celebragao da parceria, quando forem Uteis para a OSC dar continuidade a agoes de interesse social,
serao doados a OSC e gravados com clausula de inalienabilidade, sob pena de transferéncia ao
FUMID na hipdtese de extingao da OSC, nos termos do artigo 35, § 50, da Lei Federal n® 13.019/2014
e suas alteragoes.

6.5. Por decisao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, os bens remanescentes
adquiridos com recursos transferidos, apés a consecugdo do objeto da parceria, poderdo ser
transferidos a outra entidade inscrita no Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, quando,
ap6s a consecucdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade de agoes de
interesse social promovidas pela OSC.

7.DAS ALTERAGOES NA PARCERIA

7.1.  As alteragdes serdo permitidas nos termos da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, bem como
com basee nos limites do Decreto Municipal n® 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo.
7.2, Nao serdo celebrados termos aditivos com atribuicao de vigéncia ou efeitos financeiros

retroativos.
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Il Visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou ndo; Il - reunides de
monitoramento, individuais e/ou coletivas.
Il Estratégias de avaliagao dos servigos junto aos usuarios.

9.2. Informar ao gestor da parceria, se for o caso, a existéncia de vagas destinadas ao objeto do
presente Termo de Fomento;
9.3. A OSC compromete-se a participar sistematicamente das reuniées de monitoramento,

gestao al e i promovidas pelo CMDPI e pela PREFEITURA;

10.DA PRESTAGCAO DE CONTAS

10.1. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao
Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme pactuado,
com adescri¢do porr i das ativi reali e a comprovagéo do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagao de contas, tendo como base os
indicadores estabelecidos e aprovados no PLANO DE TRABALHO.

10.1.1. A prestacd@o de contas tera como objetivo atender ao disposto no artigo 64 da Lei
Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e devera ser bimestral, quadrimestral, anual e final,
nos termos do Decreto Municipal n° 18.299/19.

10.1.2. A omissao da OSC no dever de prestar contas ou a rejeicao das contas apresentadas
permitira ao PREFEITURA reter os repasses mensais, até que sejam saneadas as

impropriedades apontadas.

10.2. Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista no PLANO DE TRABALHO.
10.3. A OSC, na entrega das contas, devera apresentar os documentos constantes do Decreto
Municipal n° 18.299/19 ou outro que venha a substitui-lo, conforme o periodo ao qual as contas se
referirem.

10.4.  No caso de rejei¢ao das contas, exaurida a fase recursal, a OSC devera devolver os recursos
financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugao do objeto apurada ou com a prestagao
de contas nao apresentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e o nao ressarcimento ao erario ensejara

inscricao do débito na divida ativa.

10.4.1. Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase
recursal, se mantida a decisao, a OSC podera solicitar autorizagao para que o ressarcimento ao
erario seja promovidopor meio de agdes compensatérias de interesse publico, mediante a
apresentagao lei de novo plano de trabalho, atendidos os requisitos da Lei Federal n° 13.019/14,
bem como do Decreto Municipal n° 18.299/19, ou outro que venha substitui-lo.

10.4.2. Negado o pedido, a restituicdo devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
intimacao da decisao de indeferimento.

10.4.3. Os débitos a serem restituidos pela OSC serao apurados mediante atualizagao
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7.3. Os pedidos de alteragdo deverao ser apresentados com no minimo 60 (sessenta) dias antes

do seu término.

8. DAVIGENCIA

8.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Fomento sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
data do inicio da realizagdo do programa/projeto/servico, conforme detalhado no PLANO DE
TRABALHO, podendo ser renovado por periodos iguais e sucessivos, a critério do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI.

8.2. A renovagao deste Termo de Fomento ocorrera mediante a assinatura de termo aditivo, em
até 30 (trinta) dias antes do término da parceria.

8.3. Eventual renovagéo deste Termo de Fomento, por si s6, ndo podera implicar na alteragao do
PLANO DETRABALHO.

9. DAS ACOES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

9.1. Os as agdes ao

ico que compde o presente termo de fomento
serdo objeto de gestao operacional de carater publico, tendo sua execugao devidamente monitorada
e avaliada pela administragdo publica, conforme definido pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, conforme artigo 59, § 2°, da Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes.

al e o 1:amento da

9.1.1. A gestéo publica dos servigos citados

acima compreendem as seguintes atribuigoes:

I Coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execugdo das agoes
de cada um dosservigos;

Il Assegurar a oferta dos servicos nos padroes de qualidade exigidos pelas
normativas nacionais e municipais que regulamentam a politica nacional do idoso;

9.1.2. As agdes de monitoramento e avaliagao do gestor publico compreendem a verificagao:

I. Do niimero de atendimentos corr as metas idas no Plano de
Trabalho;
. Da permanéncia da equipe de referéncia de acordo com os termos do presente

Edital durante todo o periodo de vigéncia;
. Das égi 6gi descritas no Plano de Trabalho

apresentado;

9.1.3. Osp imentos de i e 30 ocorrerao através de:

I Andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execugao das
agoes desenvolvidasem cada servigo;
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monetaria no casoem que os saldos financeiros nao se encontrarem depositados e aplicados na
conta especifica da parceria,e serdo atualizados com aplicagao do indice Instituto Nacional de
Pregos ao C idor- INPC, do InstitutoBrasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, até sua

efetiva restituigao.

10.5. Os documentos relativos a prestagao de contas deverdo ser sempre enviados em midia
digital, devendo a organizagao da sociedade civil manter em arquivo as cépias fisicas pelo prazo
minimo de 5 (cinco) anos, contados do transito em julgado da apreciacédo das contas da parceria pelo
Tribunal de Contasdo Estado de Sao Paulo, ou pelo prazo de dez anos do dia til subsequente ao da
prestacao de contas, oque ocorrer posteriormente.

11.  DAS SANCOES

11.1.  Quando a execugao da parceria estiver em desacordo com o PLANO DE TRABALHO e com
as normas da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragées, o PREFEITURA
podera aplicara OSC as seguintes sangdes:

I. Adverténcia;

Il. Suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria oucontrato com érgaos e entidades da esfera de governo da administragé@o publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; e

Ill. Declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantesda puni¢ao ou até que seja promovida a reabilitagao perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade,que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido
0 prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

11.2.  E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da
notificagao da sangéo, que sera expedida por determinagédo do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, ejuntada no respectivo processo administrativo.

11.3. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada quando verificadas
impropri prati pela izagdo da i civil no ambito da parceria que nao

justifiquem a aplicagao de penalidade mais grave.

11.4. A sangdo de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas

iregularidades na celebragao, execugao ou prestacao de contas da parceria € nao se justificar a
aoda i is grave, i do-se a natureza e a gravidade da infragao cometida,

as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para o FUMID.
11.5. A sangédo de suspensdo temporaria impede a OSC de participar de chamamento publico e

celebrar parcerias ou contratos com a administragéo direta ou indireta por prazo néo superior a dois
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anos.

11.6. A sancao de declaragéo de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento publico 15.1. Nas hipéteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, o PREFEITURA podera,
e celebrar parcerias ou contratos com érgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto exclusi ite para o imento de servigos essenciais a populagéo, por ato proprio e
perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a reabilitacao perante a independente de autorizago judicial, a fim de realizar ou manter a execugéo das metas e atividades
autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizagao da sociedade civil ressarcir pactuadas:

o FUMID pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo de dois anos da aplicagao da sangao

desuspens&o temporaria. a) Retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo
que concedeu direitos de uso de tais bens;

12. DA RESCISAO E DA DENUNCIA : . i ) )
b) Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de

trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
12.1. resente Term Fomen ré ser rescindi I mpriment lquer . = . .
O presente Termo de Fomento poderé ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das considerado na prestagao de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
obrigagées ou condigoes nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razées de . " . ™ .
administragdo assumiu essas responsabilidades;
interessepUblico que o tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso,
A N ¢) No caso de transferéncia da responsabilidade pela execugdo do restante do objeto da

com antecedéncia minima de_60 (sessenta) dias.
12.2. Ainexecucao total ou parcial deste Termo de Fomento enseja a sua imediata rescisao, com as parceria, 0 PREFEITURA, deverd convocar OSC participante do chamamento publico realizado,

suasconsequéncias as previstas em lei e no Decreto Municipal n® 18.299/19, ou outro que venha a desde que atendida a ordem de classificagéio e mantidas as mesmas condigdes do instrumento

substitui-lo. anterior.
12.3. Constituem justo motivo para resciséo deste Termo de Fomento:
16. DO FORO
I. A utilizagao dos recursos em desacordo com o plano de trabalho; 16.1.  Com a assinatura do presente Termo de Fomento, o PREFEITURA e a OSC elegem o foro da

. A falta de apresentacédo ou apresentagdo apenas parcial das contas mensais, anuais ou final,
conforme ocaso, nos prazos estabelecidos;

Comarca de Sao José dos Campos — SP para dirimir as davidas decorrentes da execucao da parceria,

estabelecendo a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugao administrativa, com a participagao da

. O nédo cumprimento ou o cumprimento irregular de clausulas contratuais e plano de trabalho; Secretaria de Apoio Juridico, 6rgao encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura

IV. A paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo ao do PREFEITURA.
PREFEITURA;
V. A subcontratagao total ou parcial do seu objeto ou a associagao da organizagdo da sociedade o
) ) o ’ e 17. DAS DISPOSICOES FINAIS
civil nao no edital de ct publico e no termo celebrado;
VI. O desatendimento das determinagdes regulares das autoridades designadas para
acompanhar efiscalizar a sua execugéo, assim como as de seus superiores; 17.1.  Nacontagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Fomento, excluir-se-4 o dia o inicio e
VII. A alteragéo do estatuto que implique a modificagéo da finalidade da organizagéo da sociedade incluir-dia do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia til, se recair em dia sem expediente.
civil emrelagéo ao objeto da parceria; 17.2.  Parafins do presente Termo de Fomento, néo ¢ permitida a atuacéo em rede, pela OSC.

VIIl. Razoes de interesse publico;

IX. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugéo dotermo celebrado; E, por estarem assim justos e de acordo com as clausulas e condigdes acima, assinam as partes o
X. Constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregao em qualquer documento presenteTermo de Fomento, composto por .... (...) folhas, em uma Gnica via, para que produza seus
apresentado; efeitos legais, sendo a seguir arquivado em ordem numérica de acordo com a Legislagao Municipal
emyvigor.
12.3.1. Os casos de rescisdo do termo serao i nos autos do

processo administrativo, assegurado, sendo o caso, o contraditério e a ampla defesa.

12.4. Nahipétese de desisténcia ou denuncia imotivada a OSC esté obrigada ao ressarcimento dos
Local-UF, de. de 20 .
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prejuizos compr i pelo PREFEITURA, se houver culpa, dolo ou ma fé, sem
prejuizodas demais cominagdes legais.

12.5. Por ocasido da conclus&o, dentincia, rescisao ou extingao da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos ao PREFEITURA no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da
apresentagao final das contas da parceria, sob pena de inscri¢ao do débito em divida ativa.

12.6. Os saldos financeiros que nao se encontrarem i e apli na conta

da parceria devem ser devidamente atualizados com aplicagdo do indice INPC/IBGE, ou outro que PREFEITURA (Nome e Cargo do Representante

venha a substitui-lo, quando de sua devolugéo. Legal da OSC)

12.7. O PREFEITURA encaminhara ao Ministério Publico representagao contra a OSC que aplicar
os recursos em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico do previsto neste
Termo de Fomento e a Secretaria de Apoio Juridico para a cobranga judicial, visando ao ressarcimento
aos cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

13. TRANSPARENCIA E CONTROLE

13.1. A OSC divulgara na internet, no site , e também em locais visiveisde suas Testemunha Testemunha
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas agoes, desde a celebragao deste Termo
de Fomento até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento da parceria, contados da apreciagao da
prestagao de contas final, contendo as informagoes de que tratam o art. 11 e seu paragrafo tnico, da
Lein® 13.019, de 2014, e suas alteragdes.

14. DA LIBERAGCAO E DO VALOR TOTAL DE REPASSE

14.1. Os valores repassados poderdo ser reajustados anualmente pela variagio do Indice de
Pregos ao Consumidor da Fundagao Instituto de Pesquisas Econdmicas de Sao Paulo INPC-FIPE/SP.
14.2. O numero deste Termo de Fomento devera constar nos documentos fiscais comprobatorios.
das despesas e investimentos.

14.3. As despesas e investimentos relacionados a execugdo da parceria serdo executadas em
estrita observancia ao PLANO DE TRABALHO aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

a) Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados & parceria,
salvo nas hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias;

c) Pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da
parceria;

d) Pagar despesas a titulo de taxa de administragao;

e) Pagar multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do PREFEITURA Municipal na
liberagao de recursos financeiros.

15. DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE
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Secretaria de Inovagao e Desenvolvimento Econémico

EDITAL CHAMAMENTO PUBLICO N° 04/SIDE/SG/2024

Expediente 78826/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA RECEBIMENTO DE DOAGOES,
SEM ENCARGOS, DE BENS MOVEIS E DE SERVICOS DE PESSOAS
FiSICAS OU JURIDICAS DE DIREITO PRIVADO NOS TERMOS DO DECRETO
MUNICIPAL N° 18.610, DE 07 DE AGOSTO DE 2020.

A Prefeitura de Sao José dos Campos, por meio da Secretaria de Inovagao e
Desenvolvimento Econémico, nos termos do Capitulo Il do Decreto Municipal
n°® 18.610, de 07 de agosto de 2020, torna publico a quem possa interessar o
presente CHAMAMENTO PUBLICO destinado ao recebimento de DOAGCOES
sem encargo de bens modveis mediante o atendimento das disposicdes e
condigdes previstas no presente edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A Secretaria de Inovacdo e Desenvolvimento Econdémico, durante a
vigéncia deste edital, recebera as inscrigdes de pessoas fisicas ou juridicas que
tenham interesse em doar bens méveis descrito no Anexo |.

1.2. Poderdo participar deste Chamamento Publico qualquer pessoa natural,
nacional ou estrangeira, desde que em situagdo regular no pais, assim como
qualquer pessoa juridica de direito privado, nacional ou estrangeira, desde que
atendam aos requisitos de habilitagdo estabelecidos.

1.3 As doagbes visardo ao atendimento do interesse publico, a conveniéncia e a
oportunidade da Secretaria e ndo vincularéo ao aceite do bem ofertado.

1.4 Aplicar-se-d0 ao presente Edital as disposigdes do Decreto n° 18.610, de
07 de agosto de 2020.

2. DO OBJETO

2.1 O objeto deste Chamamento Publico consiste no recebimento de doagdes,
sem encargos, por pessoas fisicas ou pessoas juridicas, de bens mdveis
descritos no Anexo | deste edital.

3.  DAS INSCRIGCOES E DA HABILITACAO

3.1 As inscricdes poderdo ser realizadas a partir do dia 09 de agosto de 2024,
por meio eletronico, através do enderego eletrénico “sde@sjc.sp.gov.br’ ou
fisicamente por meio dos postos de protocolo da Prefeitura de Sao José dos
Campos.

3.2 As inscrigdes poderdo ser realizadas ainda mediante protocolo eletrénico,
disponivel no enderego https://prefbook.sjc.sp.gov.br.

3.3 Devera acompanhar a inscrigdo o documento denominado de “Anexo Il
- Requerimento e Descrigdo do Objeto da Doagao”, devidamente preenchido e
assinado.

3.4 Para fins de habilitacdo deverdo ainda ser apresentados na inscrigdo os
seguintes documentos relacionados a habilitagdo:

3.4.1 Copia do RG ou CPF, se pessoa fisica;

3.4.2 Cépia do Comprovante de Inscricdo e de Situagdo Cadastral de Pessoa
Juridica, se pessoa Juridica;

3.4.3 Comprovagao de poderes outorgados para representagdo do doador, se
pessoa juridica ou terceiro representando pessoa fisica.

3.5 Serédo indeferidas as inscrigdes que ndo atenderem os termos deste edital
ou ndo apresentarem os documentos descritos nos itens “3.3” e “3.4”.

3.6 A Secretaria de Inovagao e Desenvolvimento Econémico podera solicitar
complementacdo de informacdes ou outros documentos necessarios para
efetivagcdo da doagdo.

3.7 A Secretaria de Inovagédo e Desenvolvimento Econémico, no caso de
habilitagdo do inscrito, analisara a conveniéncia e oportunidade do aceite da
doagao do objeto ofertado e seguira os tramites do Decreto n° 18.610, de 07 de
janeiro de 2020.

4. DO RECEBIMENTO DOS BENS

4.1 A entrega dos bens mdveis ofertados em doagdo sem encargo deverdo ser
entregues na sede da Secretaria de Inovagdo e Desenvolvimento Econémico,
localizada nas dependéncias do Parque de Inovagdo Tecnoldgica, na Avenida
Dr. Altino Bondesan, n® 500 - Distrito de Eugénio de Melo, Sdo José dos
Campos/SP.

4.2 Excepcionalmente, desde que devidamente justificado, os bens moéveis
ofertados poderéao ser retirados no enderego do doador.

5. DA PUBLICIDADE

5.1 O presente Edital de Chamamento Publico sera publicado no Diario do
Municipio, assim como no Portal da Transparéncia.

5.2 Os bens recebidos em doagéo, apds a conclusdo do processo administrativo
e respectivo recebimento, serdo publicados no Portal da Transparéncia do site
da Prefeitura de Sao José dos Campos.

6. DISPOSIGOES FINAIS

6.1 As inscrigdes do presente edital poderédo ser realizadas em até 02 meses
apos a publicagédo deste Edital de Chamamento Publico.

6.2 O Chamamento Publico possibilitara a selegao e recebimento de mais de um
doador e mais de um bem mdvel, inclusive do mesmo doador, sem prejuizo de
novas inscrigdes durante o periodo de vigéncia do presente Edital.

6.3 A Secretaria ndo se vinculara ao aceite do bem ofertado.

6.4 O aceite do bem ofertado deverd ser justificado pela conveniéncia,
oportunidade e ao atendimento do interesse publico.

6.5 Fica vedado o recebimento de doagdes nas hipoéteses previstas no artigo 11,
do Decreto Municipal n® 18.610, de 07 de agosto de 2020.

6.5 As doagdes serdo formalizadas por meio de Termo de Doagdo de
Recebimento de Bens Mdveis.

6.6 Eventuais impugnacdes, duvidas ou solicitagdo de esclarecimentos
complementares deverdo ser encaminhadas para o e-mail sde@sjc.sp.gov.br.
Sao José dos Campos, em 08 de agosto de 2024.

Alberto Alves Marques Filho

Secretario de Inovagao de Desenvolvimento Econémico

ANEXO | - Descricao dos Materiais Passiveis de Aceite de Doagao

A Secretaria de Inovagdo e Desenvolvimento Econdémico, por meio de
Chamamento Publico, nos termos do Decreto Municipal n° 18.610, de 07 de
agosto de 2020, recebera a oferta de doagdo sem encargo, que sera objeto
de andlise de oportunidade e conveniéncia, de um veiculo de passageiro tipo
onibus, em perfeito estado de conservacéo, além de pleno funcionamento, para
poder atender as especificagbes de uso desta Secretaria, desenvolvendo o
programa a qual for destinado.

Destacando que o referido bem, ndo possua nenhuma demanda administrativa
ou judicial, assim como nenhum 6nus decorrente de uso inadequado ou ainda
sobre questdes documentais.

ANEXO Il - Pessoa Juridica
Requerimento e Descrigdo do Objeto da Doagéo

, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n°
e inscricéo municipal n°
, sediada na
, nheste ato representada por
inscrito (a) no
CPF n° e Registro Geral n°

, domiciliado (a) na

, venho REQUERER
inscricdo no Edital de Chamamento Publico n® 04/SIDE/SG/2024 e oferecer em
doacao o seguintes bem mével:

Item | Descrigdo do objeto oferecido em doagdo Quantidade = Valor Total
1

2

Consoante as disposigdes do Decreto Municipal n°® 18.610, de 07 de agosto de
2020, e para fins de habilitagdo do Chamamento Publico n°® 04/SIDE/SG/2024,
em relagdo ao doador, declaro:

* Inexisténcia de demandas administrativas ou judiciais relacionadas ao bem
movel descrito acima e oferecidos em doagéo;

« Inexisténcia de condenagéo em ato de improbidade administrativa;

« Inexisténcia de impedimento de contratar com a Administragdo Publica;

« Inexisténcia de declaragcdo de inidoneidade ou de fato impeditivo para
habilitagdo ao Chamamento;

* Que no quadro de funcionarios inexiste empregados menores de 18 anos
na realizagdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre, assim como inexiste
empregados menores de 16 anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de
14 anos.

Por fim, declaro sob as penas da lei que todas as informagdes e documentos
juntados no presente requerimento séo verdadeiros.

Assinatura do Interessado

ANEXO Il - Pessoa Fisica

Requerimento e Descrigdo do Objeto da Doagéo

, inscrito (a) no
e Registro Geral n° ,

CPF n°

domiciliado (a) na
, venho REQUERER inscricdo no Edital de Chamamento

Publico n® 04/SIDE/SG/2024 e oferecer em doagdo os seguintes bens moveis:

ltem = Descrigdo do objeto oferecido em doagdo | Quantidade = Valor Total
1

2
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Consoante as disposi¢des do Decreto Municipal n°® 18.610, de 07 de agosto de
2020, e para fins de habilitagdo do Chamamento Publico n° 04/SIDE/SG/2024,
em relagdo ao doador, declaro:

* Inexisténcia de demandas administrativas ou judiciais relacionadas aos bens
moveis descritos acima e oferecidos em doagéo;

* Inexisténcia de condenagao em ato de improbidade administrativa;

* Inexisténcia de pratica de crime contra a Administragédo Publica;

* Inexisténcia de impedimento de contratar com a Administracéo Publica;

* Inexisténcia de declaracdo de inidoneidade ou de fato impeditivo para
habilitagdo ao Chamamento;

Assinatura do Interessado

ANEXO lil - Termo de Doacao de Recebimento de Bens Méveis
Processo Administrativo n°

Doador:

Donataria: Prefeitura de Sdo José dos Campos

Objeto da Doacéo:

Pelo presente instrumento,
denominado neste Termo de Doador e a Prefeitura de Sao José dos Campos,
pessoa juridica de direito publico interno, sediada na Rua José de Alencar,
n® 123, Vila Santa Luzia, inscrita no CNPJ n° 46.643.466/0001-06, neste ato
denominada de DONATARIA, representada pelo Secretario de Inovagdo e
Desenvolvimento Econdmico, Sr. Alberto Alves Marques Filho, inscrito no CPF
n° 074.121.848/81 e Registro Geral n° 14.684.893-7 SSP/SP, com base no
Decreto n° 18838, de 16 de junho de 2021, que regulamenta a delegagdo de
competéncia, celebram entre si, contrato de doagéo, em conformidade com o
Decreto Municipal n° 18.610, de 07 de agosto de 2020, do Chamamento Publico
n° 04/SIDE/SG/2024 e do Processo Administrativo n® 93043/2024.

Assim sendo, as partes concordam com a doagdo e firmam o presente
instrumento de DOAGCAO denominado de TERMO DE DOAGAO DE

RECEBIMENTO DE BEM MOVEL N° /
Séo José dos Campos, de de 2024.
DOADOR

Testemunha 1:

DONATARIA

Testemunha 2:

Secretaria de Protegao ao Cidadao

SECRETARIA DE PROTEGAO AO CIDADAO / DEPARTAMENTO DE
FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS FAZ SABER A TODOS
QUANTO AO PRESENTE EDITAL OU DELE TIVEREM CONHECIMENTO,
QUE:

FICAM NOTIFICADOS OS PROPRIETARIOS DOS IMOVEIS PARA
PROVIDENCIAREM O QUE SEGUE:

DEVERA REALIZAR O ADEQUADO ESCOAMENTO DE AGUAS PLUVIAIS,
O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 87
DA LEI N° 010822/2023. SOLICITAMOS QUE V. S§® TOME AS MEDIDAS
NECESSARIAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE EM 30 DIAS, A
CONTAR DO RECEBIMENTO DESTE,SOB PENA DE MULTA E DEMAIS
PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLAGAO EM VIGOR: BAIRRO BOSQUE
DOS EUCALIPTOS - 1 72.0169.0260.0000 - NP 2439972; BAIRRO PUTIM - ||
35.0087.0025.0000 - NP 2439953;

-DEVERA REMOVEROBSTACULO DA SARJETA NOS ACESSOS PARA
VEICULOS, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NOS
ARTIGO 8 DA LEI N° 006354/2003 SOLICITAMOS QUE V .S  TOME AS
MEDIDAS NECESSARIAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE EM 3
DIAS, A CONTAR COM O RECEBIMENTO DESTE. BAIRRO PUTIM - II
35.0087.0025.0000 - NP 2439954;

-DEVERA CONSERVAR O IMOVEL EM PERFEITO ESTADO DE HIGIENE
E LIMPEZA, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO DO
ARTIGO 4 DA LEI N° 006354/2003, SOLICITAMOS QUE MEDIDAS SEJAM
TOMADAS PARA SANAR A IRREGULARIDADE EM 10 (DEZ) DIAS A
PARTIR DESTA: BAIRRO VILA LETONIA - Il 45.0047.0004.0000 - NP
2437413; BAIRRO - Il 33.0002.0004.0000 - NP 2442038; BAIRRO CAPAO
GROSO - 11 82.0154.0007.0000 - NP 2440646; BAIRRO DO PARARANGABA
- 11 15.0001.0033.0000 - .000NP 2440472; BAIRRO VILA INDUSTRIAL - Il
91.0001.0004.0000 - NP 2442715;

-DEVERA MANTER TERRENO NAO-EDIFICADO CAPINADO E LIMPO,
O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO ARTIGO 3 DA
LEI 6354/2003, SENDO CONCEDIDO PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS PARA
INTERPOR RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO, DE
SANAR A IRREGULARIDADE QUE DEU MOTIVO AAUTUAGAO: BAIRRO - II
33.0002.0004.0000 - NP 244203;

DEVERA EXECUTAR/MANTER/CONSERVAR A CALGADA DENTRO DOS
PADROES DA LEGISLACAO VIGENTE, O FATO ESTA EM DESACORDO
COM O DISPOSTO NOS ARTIGOS 16 A 50 E 53 DA LEI N° 8077/2010,
SOLICITAMOS QUE MEDIDAS SEJAM TOMADAS PARA SANAR A
IRREGULARIDADE EM 30 (TRINTA) DIAS A PARTIR DESTE, SOB PENA
DE MULTA E DEMAIS PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLACAO EM
VIGOR: BAIRRO JARDIM ALVORADA - 11 55.0020.0010.0000 - NP 2411075;
BAIRRO VILA INDUSTRIAL - Il 51.0028.0015.0000 - NP 2443099; CNPJ
06.998.528/0001-88 - NP 2442376

-VOSSA SENHORIA DEVERA RETIRAR VEICULO EM ESTADO DE
ABANDONO DA AREA PUBLICA, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O
DISPOSTO NOS ARTIGOS 94 E 95 DA LEI N° 010822/2023 SOLICITAMOS
QUE V .S * TOME AS MEDIDAS NECESSARIAS PARA SANAR A
IRREGULARIDADE 1 (UM), ACONTAR COM O RECEBIMENTO DESTE, SOB
PENA DE MULTA E DEMAIS PENALIDADES PREVISTAS NA LEGISLAGAO
EM VIGOR: BAIRRO JARDIM AUGUSTA - CPF 165.004.098-92 - NP 2441795;
BAIRRO VILA TEREZINHA - CPF 393.637.608-55 - NP 2441457, BAIRRO
SERIMBURA - CNPJ 05.822.728/0001-12 - NP 2439133; BAIRRO CAJURU
- CPF 740.516.018-20 - NP 2441374, BAIRRO MONTE CASTELO - CPF
218.904.158-98 - NP 2443253,;

DEVERA EXECUTAR/MANTER/CONSERVAR ADEQUADAMENTE AS
INSTALAGOES HIDRAULICAS/SANITARIA DA EDIF, O FATO ESTA EM
DESACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 84 DA LEI N° 010822/2023
SOLICITAMOS QUE V. S TOME AS MEDIDAS NECESSARIAS PARA SANAR
A IRREGULARIDADE EM 30 DIAS, A CONTAR DO RECEBIMENTO DESTE:
BAIRRO DO RONDA - Il 31.0056.0018.0000 - NP 2442952;

- DEVERA FECHAR O ALINHAMENTO DO IMOVEL PARA GARANTIR A
SEGURANGA/SAUDE DE VINHOS/TRANSEUNTES, CONTRARIANDO A
LEI 6354/2003, SENDO CONCEDIDO PRAZO DE 20 (VINTE) DIAS PARA
INTERPOR RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO DE SANAR
AIRREGULARIDADE: BAIRRO VILA INDUSTRIAL - 11 51.0001.0004.0000 - NP
2442713,

FICAM AUTUADOS OS PROPRIETARIOS DOS IMOVEIS ABAIXO POR NAO
PROVIDENCIAREM O QUE SEGUE:

NAO CONSERVOU IMOVEL EM PERFEITO ESTADO DE HIGIENE E LIMPEZA,
O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NOS ARTIGOS 9A 14 DA
LEI 6354/2003, SENDO CONCEDIDO O PRAZO DE 30 (TRINTA) DIAS PARA
INTERPOR RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO DE SANAR
A IRREGULARIDADE: BAIRRO DO PARARAMGABA - |1 59.0124.0027.0000 -
AIM 2436614 - PROC 92698/2024; BAIRRO LIMOEIRO - 11 49.0126.0008.0000
- AIM 2439712 - PROC 86160/2024; BAIRRO CAJURU - 11 80.0299.0032.0000
- AIM 2437753 - PROC 95248/2024; BAIRRO JARDIM TOPAZIO - I
30.0075.0018.0000 - AIM 2439646 - PROC 85707/2024;

DESCARREGOU AGUA SERVIDA EM LUGADOURO PUBLICO, O FATO
ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NOS ARTIGOS 16 E 54 DA
LEI 007815/2009, SENDO CONCEDIDO O PRAZO DE 10 DIAS PARA
INTERPOR RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO DE
SANAR A IRREGULARIDADE: BAIRRO BOSQUE DOS EUCALIPTOS - I
72.0169.0260.0000 - AIM 2439973 - PROC 92100/2024; BAIRRO VILA TUPI -
11 13.0042.0007.0001 - AIM 2439872 - PROC 86870/2024;
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-NAO FECHOU TERRENO NAO-EDIFICADO FORA DO PERIMETRO CENTRAL
COM MURO/MURETA, O FATO ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO
NO ARTIGO 1 DA LEI 6354/2003, SENDO CONCEDIDO PRAZO DE 10 (DEZ)
DIAS PARA INTERPOR RECURSO, O QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO
DE SANAR A IRREGULARIDADE QUE DEU MOTIVO A AUTUAGAO: BAIRRO
CAJURU - 11 80.0288.0038.000 - AIM 2437531 - PROC 95178/2024;

-NAO EXECUTOU/MANTEVE/CONSERVOU A CALGADA DENTRO DOS
PADROES DA CALGADA SEGURA, CONTRARIANDOALEI 8077/2010, SENDO
CONCEDIDO O PRAZO DE 10 (DEZ) DIAS PARA INTERPOR RECURSO, O
QUE NAO DESOBRIGA, ENTRETANTO DE SANAR A IRREGULARIDADE QUE
DEU MOTIVO A AUTUAGAO: BAIRRO CAJURU - 11 80.0288.0038.0000 - AIM
2437530 - PROC 95196/2024; 11 80.0299.0032.0000 - AIM 2437757 - PROC
95259/2024; BAIRRO CENTRO - 11 42.0036.0019.0000 - AIM 2439642 - PROC
86111/2024; BAIRRO LIMOEIRO - 11 49.0126.0006.0000 - AIM 2439716 - PROC
86177/2024; 11 49.0126.0005.0000 - AIM 2439812 - PROC 91476/2024; BAIRRO
JARDIM TOPAZIO - 11 30.0075.0018.0000 - AIM 2439645 - PROC 86574/2024; Il
30.0075.0018.0000 - AIM 2439648 - PROC 85709/2024;

-NAO MANTEVE TERRENO NAO-EDIFICADO CAPINADO E LIMPO, O FATO
ESTA EM DESACORDO COM O DISPOSTO NO ARTIGO 3 DALEI N° 006354/2003
REFERENTE AO NP N° 2250126 DE 10/05/2021, FICANDO V@ S* SUJEITO A
IMPOSICAO DE MULTA NOS VALORES ESTABELECIDOS PELA LEGISLACAO
VIGENTE: BAIRRO VILA PROGRESSO - Il 32.0008.0035.0000 - AIM 2440115
- PROC 86757/2024; BAIRRO CAJURU - Il 80.0299.0032.0000 - AlM 2437756 -
PROC 95250/2024; 11 80.0309.0018.0000 - AIM 2437455 - PROC 95217/2024;

DEPOSITOU/LANGOU RESIDUOS EM LOCAL IMPROPRIO ,0 FATO ESTA
EM DESACORDO COM O DISPOSTO NOS ARTIGOS 13 E 54 DA LEI N°
007815/2009. FICANDO V2 S* SUJEITA A IMPOSICAO DE MULTA NOS
VALORES ESTABELECIDOS PELA LEGISLAGAO VIGENTE: BAIRRO
CAJURU - CPF 415.974.428-10 - AIM 2438352 - PROC 92282/2024;

NAO DESEMBARACOU/DESIMPEDIU AS RUAS/PRAGAS/PASSEIOS/
ENTRADAS/CAMINHOS PUBLICOS, O FATO ESTA EM DESACORDO COM
O DISPOSTO NO ARTIGO 7 DA LEI N° 006354/2003 § UNICO. FICANDO V@ 82
SUJEITO A IMPOSIGAO DE MULTA NOS VALORES ESTABELECIDOS PELA
LEGISLAGAO VIGENTE: BAIRRO JARDIM TOPAZIO - |1 30.0075.0018.0000 -
AlIM 2439647 - PROC 86154/2024;

FICAM COMUNICADOS OS PROPRIETARIOS DOS IMOVEIS PARA
PROVIDENCIAREM O QUE SEGUE:

FICA COMUNICADO O RESPONSAVEL CPF: 247.651.658-92 O
DEPARTAMENTO DE FISCALIZAGAO DE POSTURAS MUNICIPAIS INFORMA
QUE O LOCAL RECLAMADO ESTA SOB AGAO FISCAL, TENDO SIDO
NOTIFICADO, E A PRESENTE AGAO FISCAL SEGUIRA NOS TRAMITES DA
LEGISLAGAO VIGENTE. PROCESSO 87147/2021

Licitacoes

Edital de licitagdo: PE 043/SS/2024. Objeto: Aquisicdo de Medicamento -
Biperideno, Cloridrato. Abertura em 20/08/2024 as 08h30.

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 & ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro de Pregos para compra dos érgéos
de Administragéo Direta do Municipio de Sao José dos Campos, segue relagéo de materiais contemplados no Pregéo Elefronico n°
138/S8/2023 - Ata de Registro de Pregos 133/2023, para o fomecimento de materiais odontoldgicos diversos - grupo V.

ITEM ESPECIFICAGAO UN | CONSUMO  PREGO
MENSAL | UNITARIO

20 ESPATULAPARAINSERCAO DE HIDROXIDO DE CALCIO. PC2 7.3300

24 ESPATULADEACON 7(VIDE 177 23 00028). PC 4 9,3900

30 | FIODE SUTURADE SEDA- NUMERO 40, AG 1,7 CM, 112CIRC. | EV | 500 2,1900

CILIND. FIO AGULHADO PRETO TRANCADO, CLASSE 2, NAO
ABSORVIVEL, ESTERIL, 45 CM.
31 | EDTA DISSODICO, USO ENDODONTICO, FRASCO COM 20 = FR 2 4,7700

ML, COMPOSTO POR ACIDOETILENODIAMINOTETRACETICO

DISSODICO E AGUA, EMBALADO INDIVIDUALMENTE, COM

MARCA COMERCIAL E PROCEDENCIA DE FABRICACAO,

INSTRUCOES DE ARMAZENAMENTO E VALIDADE MINIMA DE

UMANO.

32

3

35

38

2
2
2

29

39

EXTRATOR DE BROCA DE PLASTICO, ESTERILIZAVEL EM
MEIOS FISICO-QUIMICOS, MODELO UNIVERSAL, CONSTANDO
EXTERNAMENTE MARCA DO PRODUTO.

FICHA PARA ACONDICIONAMENTO DE RAIO-X, DE PELICULA
PARA PERIAPICAL, COM DOIS FUROS COM PROTETORES, DE
TAMANHO APROXIMADO 12 CM X 8 CM, CONTENDO DADOS
DE NOME, INDICACAO, N° E DATA - PACOTE COM 100 FICHAS.

ESCALA DE CORES BIOTONE CONTENDO AS CORES: 62, 65,
66, 67 £ 69.

FILME PVC - 28 CM X 15 M - CAIXA SEM SERRILHA.

BROCA DIAMANTADA ESFERICA N 1011, PASSIVEL DE ESTE-
RILIZACAO EM MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA INDI-
VIDUALMENTE EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE
DO PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO E
PROCEDENCIA DE FABRICACAQ.

BROCA DIAMANTADA ESFERICA N 1012, PASSIVEL DE ESTE-
RILIZACAO EM MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA INDI-
VIDUALMENTE EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE
DO PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO E
PROCEDENCIA DE FABRICACAQ.

BROCA DIAMANTADA ESFERICAN 1015, PASSIVEL DE ESTERI-
LIZACAO EMMEIOS QUIMICOS, EMBALADAINDIVIDUALMENTE
EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO,
COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAQ E PROCEDENCIA DE
FABRICACAQ.

BROCA DIAMANTADA CONICA INVERTIDA N 1031, PASSIVEL
DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICOS QUIMICOS,
EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE GARANTA
A INTEGRIDADE DO PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

BROCA DIAMANTADA CONICA INVERTIDA N 1033, PASSIVEL
DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICOS QUIMICOS,
EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE GARANTA
A INTEGRIDADE DO PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL,
NUMERACAO E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

BROCA DIAMANTADA CILINDRICA N 1090, PASSIVEL DE ESTE-
RILIZACAO EM MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA INDIVI-
DUALMENTE EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE
DO PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO E
PROCEDENCIA DE FABRICACAQ.

BROCA DIAMANTADA ESFERICA N 1016 HL, PASSIVEL DE ES-
TERILIZACAO EM MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA INDI-
VIDUALMENTE EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE
DO PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO E
PROCEDENCIA DE FABRICACAQ.

FORCEPS N 16.

ESPATULA PARA INSERCAQ DE SILICATO.

HIDROXIDO DE CALCIO PA. - PO PURO, EMBALADO EM
FRASCO DE 10 G, PRODUTO APRESENTADO EM FORMA DE
PO, ACONDIDIONADO EM VIDRO DE 10 G, INDICADO COMO
MEDICACAO CURATIVA INTRA-CANAL, ACONDICIONADO EM
FRASCO COM TAMPA DE LACRE, DENTRO DE CAIXAPROPRIA,
COM DATA DE VALIDADE E NUMERO DE LOTE, COM DADOS
DO FABRICANTE, ARMAZENAMENTO EM MATERIAL QUE
MANTENHAA INTEGRIDADE DO PRODUTO.

HEMOSTATICO LOCAL, ESPONJA COLAGENO LIOFILIZADO DE
ORIGEM BOVINA, EMBALADO EM CAIXA COM 40 UNIDADES
DE 1 X 1 X 1 CM, EMBALADOS INDIVIDUALMENTE EM
BLISTER, CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA COMERCIAL,
PROCEDENCIA DE FABRICACAO, COM VALIDADE MINIMA
DE DOIS ANOS, EMBALADO EM MATERIAL QUE GARANTA A
INTEGRIDADE DO PRODUTO.

ESCOVA DENTAL TIPO ADULTO, CABO RETO, BORDOS
ARREDONDADOS, ~ CERDAS ~ EXTRA  MACIAS, COM
COMPRIMENTO MINIMO DE 15 CM, NAO ULTRAPASSANDO
1,6 CM DE LARGURA MAXIMA DA CABECA, APRESENTADO
MULTITUFOS ATOXICOS APARADOS E ARREDONDADOS
UNIFORMEMENTE NA MESMA ALTURA, COM FEIXES DE
CERDAS HOMOGENEAS, EMBALADAS INDIVIDUALMENTE
EM EMBALAGEM PLASTICA. APRESENTAR CERTIFICADO
DE CONTROLE DE QUALIDADE DA ABO - ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE ODONTOLOGIA OU DE QUALQUER OUTRO
LABORATORIO CREDENCIADO OU OFICIAL E REGISTRO
NO MINISTERIO DA SAUDE/ANVISA, DE ACORDO COM A
PORTARIAN® 97/1996.

PC

PT

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC
PC
FR

PC

UN

12

250

50

62

100

50

50

50

62

25

37

833

25,3300

10,4700

39,9900

1,9000
1,9000

1,9000

1,9000

1,9000

1,9000

1,9000

1,9000

54,0000
9,4000
4,0800

4,100

0,5900
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40 | ESCOVA DENTAL INFANTIL, COM CERDAS EXTRA MACIAS, | UN | 12500 05200 3 COMPRESSA PARA CURATIVO CIRURGICO, TIPO CHUMACO, | PC | 37500 0,400
PONTAS POLIDAS, ARREDONDADAS E DE ALTURA UNIFORVE, CONFECCIONADAEM DUAS CAMADAS DE ALGODAO HIDROFILO
CONTORNO DO CABO E PARTE ATIVA ARREDONDADA, RECOBERTAPOR TECIDO DE GAZE, TAMANHO 10 CM X 15 CM.
COMPRIMENTO TOTAL ENTRE 145 A 155 CM. PARTE ATIVA
ENTRE 2,5A2,8 CM DE COMPRIVENTO A 1.0 CM DE LARGURA, 4 DISPOSITVO INTERMEDIARIO PARA EQUIPO DE INFUSAO | PC | 4000 04920
APRESENTANDO 25 A 30 TUFOS DE CERDAS DISTRIBUIDAS MULTIPLA DE 2 VIAS, COM PINCA E TAMPA PROTETORA EM
DE TRES A QUATRO FILEIRAS, EMBALADAS INDIVIDUALMEN- CADA VIA, ESTERIL, DESCARTAVEL, TAMANHO ADULTO.
TE EM EMBALAGEM CONSTANDO EXTERNAMENTE A MARCA REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE.
O LTE £ AIDE ACOICONDA B WERA R WSS B RS0 WD\ fo| o | oa
“E"SNCTAEDTEQSJANJZGJWS 1[)0% EE%%TEOS ACONDICIONADA BOCA LARGA (50MM DE DIAMETRO E 40MM DE ALTURA),
CAPACIDADE 80ML, COM ESPATULA PARA COLETA DE
26 | BROCA DE BATT EM ACO - PARTE ATIVA EM FORMA DE CONE | PC 8 10,0000 MATERIAL, EMBALADO INDIVIDUALMENTE. REGISTRO NO
©/0,12 MM DE DIAMETRO, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MINISTERIO DA SAUDE.
MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM
VATERIALQUE GARANTAA NTEGRIDADE 0O PRODUTO, GO 6  COLETOR PARA MATERIAL DESCARTAVEL, PERFURO | PC | 5000 2,590
VARCA CONERGIAL E PROCEDENCIA DE FABRICACAO, CORTANTE E CONTAMINADO, DE FACIL MONTAGEM, SEGURO
E RESISTENTE, COM SACO PLASTICO COM DUPLA FUNCAO
27 | BROCADE BATT EMACO - PARTE ATIVAEM FORMADE CONE | PC 8 10,0000 PARA O TRANSPORTE DE COLETOR ANTES DA MONTAGEM
C/ 0,14 MM DE DIAMETRO, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM E PARA FORRACAO DOS ACESSORIOS INTERNOS, POSSUI
MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA INDIVIDUALMENTE FUNDO RIGIDO, CINTA E BANDEJA FORMANDO UM
EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, REVESTIMENTO INTERNO  EVITANDO PERFURACOES E
COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO E PROCEDENCIA DO VAZAMENTOS - CAPACIDADE TOTAL DE 07 LITROS.
PRODUTO. 7 DETERGENTE ENZIMATICO BIOLOGICO A BASE DE L 150 14,9944
3 | FACAPARAGESSO EMINOX, CABO DE MADEIRA. PC 4 11,7000 PROTEASE, LIPASE E AMILASE, BACTERIOSTATICO, BIODE-
GRADAVEL, EM SOLUCAO COM SURFACTANTE NAO IONICO,
6  ESPELHO BUCAL PLANO N° 5, §/ CABO, ACO INOX, IMAGEM = PC | 208 26200 CONTENDO 10 % DE ALCOOL ISOPROPILICO, PH NEUTRO,
FRONTAL DE PRECISAO, CONFECCIONADO CONFORME NBR FRASCO COM 1000 ML, QUE POSSA SER DILUIDO NA
71531, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM MEIOS FISICOS- PROPORCAO NAO ACIMA DE 4 1000 ML.
-QUIMICOS, EMBALADOS INDIVIDUALMENTE, EM CAIXA COM
DADOS DO FABRICANTE. 8 ELETRODO DESCARTAVEL PARAECG ADULTO PARAMONITO- | PC | 50.000 0,179
RIZACAO, COM SISTEMA CONDUTOR SOLIDO, DE BAIXISSIMA
11| ESCOVADE ROBINSON, PARA CONTRAANGULO, HASTEDEACO | PC | 500 1,500 IMPEDANCIA, HIPOALERGENICO, MATERIAL MACIO QUE NAO
INOX E LATAO NIQUELADO, PARA PROFILAXIA EM FORMA DE RESSEQUE, COM GEL E DE FACIL APLICACAO, EMBALAGEM
PINCEL, CERDAS CONICAS DE NYLON, EMBALADA INDIVIDUAL- CONSTANDO EXTERNAMENTE REGISTRO NO MINISTERIO DA
MENTE, CONSTANDO EXTERNAMENTE: DADOS DO FABRICANTE, SAUDE, IDENTIFICACAO DE FABRICANTE E DO RESPONSAVEL
DATADE VALIDADE, NUMERO DE LOTE, EMBALADO EM MATERIAL TECNICO. EMBALAGEM COM NO MAXIMO DE 50 UNIDADES.
QUE MANTENHAA INTEGRIDADE DO PRODUTO.
9 COMPRESSADE GAZE ESTERIL, PACOTE COM 10 UNIDADES, | PT | 208333 0,4080
12 ALAVANCA SELDIN DIREITA. PC 8 21,6500 CONFECCIONADA EM TECIDOS 100% ALGODAO EM TRAMA
SIMPLES E UNIFORME COM 13 FIOS POR CM2, DIMENSOES
13 ALAVANCASELDIN ESQUERDA PC 8 21,6500 DA COMPRESSA ABERTA NAO INFERIOR A 30CM X 13CM,
) DIMENSOES DA COMPRESSA DOBRADA APROXIMADAMENTE
1 | HOLLENBACKN'3-S. i 12 62000 75CM X 7,5CM APRESENTANDO 5 DOBRAS E § CAMADAS,
%5 | LECRON. pC s 93200 ISENTA DE SUBSTANCIAS QUIMICAS (ALVEJANTE, GORDURA
E AMIDO) E BOA ABSORCAO PARA LIQUIDOS E FLUIDOS
16 ESCAVADORNYS. PC 12 7,2400 CORPOREOS,
17 ESCAVADOR N° 18, PC 12 7,600 10| DISPOSITIVO PERIFERICO ALADO P/ INFUSAQ INTRAVENOSA | PC 250 04380
CURTA PERMANENCIAICOLETA DE SANGUE TAM 196, C/
18 | ESPATULADEACON 24 P 12 5,390 AGULHA SILICONIZADA, PAREDES FINAS, ACO INOX, (NBR
19| ALVEOLOTOMO CURVO. o 8 59,8900 5601-304), COMPR. MIN.1,8 CM E MAX. 2, CM, SILICONIZADA,
BISEL CURTO, BI ANGULADO, TR-FACETADO, AFIACAO
21| EXPLORADOR DUPLON'S. PC 17 6,9300 PRECISA, PROTETOR PLASTICO TOTAL RIGIDO NA AGULHA,
DISPOSIT, SEGURANCA EFICAZ POS PUNCAO, CONF.
25 | EXTRATOR MC-CALL- 11/12. PC 12 11,3300
PORTARIA MTE N° 485 DE 11/11/2005 E NR 32, PROTECAO
37 | KIT DE MOLDAGEM DE SILICONA DE CONDENSACAO - KIT | KT 17 97,1200 TOTAL CONTRA RISCO BIOLOGICO, ABA DE EMPUNHADURA

CONTENDO BASE DENSO/REGULAR OU FLUIDA/ATIVADOR
OU CATALISADO.

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro de Pregos para

compra dos drgéos de Administragdo Direta do Municipio de S&o José dos Campos, segue relagéo de materiais

contemplados no Pregdo Eletronico n® 253/SS/2023 - Ata de Registro de Pregos 20/2024, para o fornecimento de

materiais hospitalares diversos - grupo XX.

ITEM ESPECIFICAGAO UN | CONSUMO PREGO
MENSAL UNITARIO

1| DIUEM COBRE DISPOSITIVO INTRA-UTERINO. PC 166 58,0000

2 COMPRESSA PARA CURATIVO CIRURGICO, TIPO CHUMACO = PC 50.000 0,6800

COM CAMADA INTERNA DE ALGODAQ HIDROFILO, TAMANHO
15 CM X 30 CM.

E FIXACAO FORMATO DE BORBOLETA C/ PERFIL INFERIOR
PLANO, FLEXIVEL, ENCAIXE MACHO/FEMEA, PERFEITA
FIXACAO ENTRE TUBO E AGULHA, TUBO EXTENSOR
VINILICO C/ CONECTOR DISTAL FEMEA TIPO LUER LOCK,
PVC FLEXIVEL, ATOXICO, APIROGENICO, TRANSPARENTE,
COMPR. MIN. 25 CM MAX. 30 CM, IDENTIFICA CALIBRE
EM CODIGO DE CORES NA NBR 9259/86-4.24, ENCAIXE
PERFEITO NASERINGA/ EQUIPO, TAMPATIPO ROSCA. FILTRO
BIOLOGICO ANTERIOR A AGULHA P/ PARTIC. > 0,22 MICRA,
SISTEMA FECHADO CONF. NR 45. EMBALAG. INDIVID. (RDC
185/2001), PAPEL GRAU CIR. C/ BARREIRA MICROBIANA E
ABERTURA ASSEPTICA, MANTENDO A INTEGRIDADE DO
PROD. ATE MOMENTO DE USO, INTERIOR VISIVEL, IDENTIFIC
LEGIV/INDELEV: DATA ESTERILIZ (OX. ETILENO). REG. MS
PORT MS-SVS, 23/01/96.
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DISPOSITIVO PERIFERICO ALADO P/ INFUSAO INTRAVENOSA
CURTA PERMANENCIA/COLETA DE SANGUE TAM 21G, C/
AGULHA SILICONIZADA, PAREDES FINAS, ACO INOX, (NBR
5601-304), COMPR. MIN.1,8 CM E MAX. 2,1 CM, SILICONIZADA,
BISEL CURTO, BI ANGULADO, TRI-FACETADO, AFIACAO
PRECISA, PROTETOR PLASTICO TOTAL RIGIDO NA AGULHA,
DISPOSIT. SEGURANCA EFICAZ POS PUNCAO, CONF.
PORTARIA MTE N° 485 DE 11/11/2005 E NR 32, PROTECAO
TOTAL CONTRA RISCO BIOLOGICO, ABA DE EMPUNHADURA
E FIXACAO FORMATO DE BORBOLETA C/ PERFIL INFERIOR
PLANO, FLEXIVEL, ENCAIXE MACHOIFEMEA, PERFEITA
FIXACAO ENTRE TUBO E AGULHA, TUBO EXTENSOR
VINILICO C/ CONECTOR DISTAL FEMEA TIPO LUER LOCK,
PVC FLEXIVEL, ATOXICO, APIROGENICO, TRANSPARENTE,
COMPR. MIN. 25 CM MAX. 30 CM, IDENTIFICA CALIBRE
EM CODIGO DE CORES NA NBR 9259/86-4.2.4, ENCAIXE
PERFEITO NASERINGA/ EQUIPO, TAMPATIPO ROSCA. FILTRO
BIOLOGICO ANTERIOR A AGULHA P/ PARTIC. > 0,22 MICRA,
SISTEMA FECHADO CONF. NR 45. EMBALAG. INDIVID. (RDC
185/2001), PAPEL GRAU CIR. C/ BARREIRA MICROBIANA E
ABERTURA ASSEPTICA, MANTENDO A INTEGRIDADE DO
PROD. ATE MOMENTO DE USO, INTERIOR VISIVEL, IDENTIFIC
LEGIV/INDELEV: DATA ESTERILIZ (OX. ETILENO). REG. MS
PORT MS-8VS, 23/01/96.

PC

5.000

0,3400

14 | DISPOSITIVO PERIFERICO ALADO P/ INFUSAQ INTRAVENOSA | PC 100 0,4000
CURTA PERMANENCIA/COLETA DE SANGUE TAM 276G, C/
AGULHA SILICONIZADA, PAREDES FINAS, ACO INOX, (NBR
5601-304), COMPR. MIN.1,8 CM E MAX. 2,1 CM, SILICONIZADA,
BISEL CURTO, BI ANGULADO, TRI-FACETADO, AFIACAO
PRECISA, PROTETOR PLASTICO TOTAL RIGIDO NA AGULHA,
DISPOSIT. SEGURANCA EFICAZ POS PUNCAO, CONF.
PORTARIA MTE N° 485 DE 11/11/2005 E NR 32, PROTECAO
TOTAL CONTRA RISCO BIOLOGICO, ABA DE EMPUNHADURA
E FIXACAO FORMATO DE BORBOLETA C/ PERFIL INFERIOR
PLANO, FLEXIVEL, ENCAIXE MACHO/FEMEA, PERFEITA
FIXACAO ENTRE TUBO E AGULHA, TUBO EXTENSOR
VINILICO C/ CONECTOR DISTAL FEMEA TIPO LUER LOCK,
PVC FLEXIVEL, ATOXICO, APIROGENICO, TRANSPARENTE,
COMPR. MIN. 25 CM MAX. 30 CM, IDENTIFICA CALIBRE
EM CODIGO DE CORES NA NBR 9259/86-4.24, ENCAIXE
PERFEITO NA SERINGA/ EQUIPO, TAMPATIPO ROSCA. FILTRO
BIOLOGICO ANTERIOR A AGULHA P/ PARTIC. > 0,22 MICRA,
SISTEMA FECHADO CONF. NR 45. EMBALAG. INDIVID. (RDC
185/2001), PAPEL GRAU CIR. C/ BARREIRA MICROBIANA E
ABERTURA ASSEPTICA, MANTENDO A INTEGRIDADE DO
PROD. ATE MOMENTO DE USO, INTERIOR VISIVEL, IDENTIFIC
LEGIV/INDELEV: DATA ESTERILIZ (OX. ETILENO). REG. MS
PORT MS-SVS, 23/01/96.

DISPOSITIVO PERIFERICO ALADO P/ INFUSAO INTRAVENOSA
CURTA PERMANENCIA/COLETA DE SANGUE TAM 23G, C/
AGULHA SILICONIZADA, PAREDES FINAS, ACO INOX, (NBR
5601-304), COMPR. MIN.1,8 CM E MAX. 2,1 CM, SILICONIZADA,
BISEL CURTO, BI ANGULADO, TRI-FACETADO, AFIACAO
PRECISA, PROTETOR PLASTICO TOTAL RIGIDO NA AGULHA,
DISPOSIT. SEGURANCA EFICAZ POS PUNCAO, CONF.
PORTARIA MTE N° 485 DE 11/11/2005 E NR 32, PROTECAO
TOTAL CONTRA RISCO BIOLOGICO, ABA DE EMPUNHADURA
E FIXACAO FORMATO DE BORBOLETA C/ PERFIL INFERIOR
PLANO, FLEXIVEL, ENCAIXE MACHO/FEMEA, PERFEITA
FIXACAO ENTRE TUBO E AGULHA, TUBO EXTENSOR
VINILICO C/ CONECTOR DISTAL FEMEA TIPO LUER LOCK,
PVC FLEXIVEL, ATOXICO, APIROGENICO, TRANSPARENTE,
COMPR. MIN. 25 CM MAX. 30 CM, IDENTIFICA CALIBRE
EM CODIGO DE CORES NA NBR 9259/86-4.2.4, ENCAIXE
PERFEITO NASERINGA/ EQUIPO, TAMPATIPO ROSCA. FILTRO
BIOLOGICO ANTERIOR A AGULHA P/ PARTIC. > 0,22 MICRA,
SISTEMA FECHADO CONF. NR 45. EMBALAG. INDIVID. (RDC
185/2001), PAPEL GRAU CIR. C/ BARREIRA MICROBIANA E
ABERTURA ASSEPTICA, MANTENDO A INTEGRIDADE DO
PROD. ATE MOMENTO DE USO, INTERIOR VISIVEL, IDENTIFIC
LEGIV/INDELEV: DATA ESTERILIZ (OX. ETILENO). REG. MS
PORT MS-8VS, 23/01/96.

PC

1.000

05112

15 | DISPOSITIVO, TIPO OCULOS, PARA INSTILACAO DE OXIGENIO | PC 250 0,8200
ATRAVES DE INTRODUTORES NASAIS ~ PROMOVENDO A
ELEVACAO DA SATURACAO DE OXIGENIO NO SANGUE.
DEVE SER ESTERILIZADO, EMBALADO INDIVIDUALMENTE,
SILICONIZADO, ATOXICO, COM PRONGUE NASAL FLEXIVEL, COM
REGULAGEM NA SUA EXTENSAO PARA FIXACAO ADEQUADA,
CONEXAQ PARA OXIGENIO TIPO UNIVERSAL. COMPRIMENTO
NAO INFERIORA 1,30 CM. REGISTRADO NAANVISA.

Em cumprimento & Lei n° 8.666/93, art. 15° § 2, e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro de Pregos
para compra dos 6rgdos de Administragéo Direta do Municipio de S&o José dos Campos, segue relagéo de materiais
contemplados no Pregdo Eletronico n° 358/SS/2023 - Ata de Registro de Pregos 72/2024, para o fomecimento de
medicamentos diversos - grupo XLVII.

DISPOSITIVO PERIFERICO ALADO P/ INFUSAO INTRAVENOSA
CURTA PERMANENCIA/COLETA DE SANGUE TAM 25G, C/
AGULHA SILICONIZADA, PAREDES FINAS, ACO INOX, (NBR
5601-304), COMPR. MIN.1,8 CM E MAX. 2,1 CM, SILICONIZADA,
BISEL CURTO, BI ANGULADO, TRI-FACETADO, AFIACAO
PRECISA, PROTETOR PLASTICO TOTAL RIGIDO NA AGULHA,
DISPOSIT. SEGURANCA EFICAZ POS PUNCAO, CONF.
PORTARIA MTE N° 485 DE 11/11/2005 E NR 32, PROTECAO
TOTAL CONTRA RISCO BIOLOGICO, ABA DE EMPUNHADURA
E FIXACAO FORMATO DE BORBOLETA C/ PERFIL INFERIOR
PLANO, FLEXIVEL, ENCAIXE MACHO/FEMEA, PERFEITA
FIXACAO ENTRE TUBO E AGULHA, TUBO EXTENSOR
VINILICO C/ CONECTOR DISTAL FEMEA TIPO LUER LOCK,
PVC FLEXIVEL, ATOXICO, APIROGENICO, TRANSPARENTE,
COMPR. MIN. 25 CM MAX. 30 CM, IDENTIFICA CALIBRE
EM CODIGO DE CORES NA NBR 9259/86-4.2.4, ENCAIXE
PERFEITO NASERINGA/ EQUIPO, TAMPATIPO ROSCA. FILTRO
BIOLOGICO ANTERIOR A AGULHA P/ PARTIC. > 0,22 MICRA,
SISTEMA FECHADO CONF. NR 45. EMBALAG. INDIVID. (RDC
185/2001), PAPEL GRAU CIR. C/ BARREIRA MICROBIANA E
ABERTURA ASSEPTICA, MANTENDO A INTEGRIDADE DO
PROD. ATE MOMENTO DE USO, INTERIOR VISIVEL, IDENTIFIC
LEGIV/INDELEV: DATA ESTERILIZ (OX. ETILENO). REG. MS
PORT MS-8VS, 23/01/96.

PC

166

04850

ITEM | ESPECIFICAGAO UN | CONSUMO PRECO
MENSAL UNITARIO

1| NITROFURANTOINA 100 MG - CAPSULA (VIDE164570001-9). CA 23333 0,3300

2| NISTATINA25.000 Ull G - CREME VAGINAL - BISNAGAC/60G + | BG 3.000 5,9897
APLICADORES CONFORME RESOLUCOES DAANVISA, RDC 16
E 17 DE 02/03/2007 (1.64.62.0006/0).

4 NITROPRUSSIATO DE SODIO 50 MG - FRASCO-AMPOLA (164 | FA 83 17,4999
170002 2).

5 | NORETINDRONA, ACETATO 035 MG (NORETISTERONA) - | CP 17.500 0,1950
BLISTER C/ 35 CP.

6 | NORFLOXACINA 400 MG - COMPRIMIDO (1 64 54 0045 7). cp 13333 0,2993

7 | OLEO MINERAL PARA USO ORAL - FRASCO C/ 100 ML (VIDE | FR 2916 2,7600
164420003 9).

8 | OMEPRAZOL 20 MG - CAPSULA. CA | 1.666.666 0,0378

9 | OLEODEAMENDOAS - FRASCO C/ 100 ML. FR 833 5,9024

10 | OMEPRAZOL 40 MG - PO LIOFILO P/ SOLUCAO INJETAVEL + = FA 1.166 5,7100
DILUENTE - USO EV.

11| NISTATINA 100.000 U/ ML - SUSPENSAO - FRASCO C/50 ML + | FR 833 4,5000
CONTA-GOTAS GRADUADO.

12 | NORETISTERONA, ENANTATO 50 MGMML + ESTRADIOL, —UN 2.666 6,0000
VALERATO 5 MG/ML - AMPOLA OU SERINGA PRE-ENCHIDA.

13| NOREPINEFRINA, SOLUCAO INJETAVEL 2,0 MG/ML, AMPOLA = AM 125 1,9666
COM4 ML.

Em cumprimento & Lei n® 8.666/93, art. 15°, § 2, e ao Decreto n°® 9257/97 que regulamenta o Registro de Pregos
para compra dos drgéos de Administragao Direta do Municipio de Séo José dos Campos, segue relagéo de materiais
contemplados no Pregdo Eletrnico n® 214/SS/2023 - Ata de Registro de Pregos 7412024, para o fornecimento de
materiais hospitalares diversos - grupo X.

ITEM ESPECIFICAGAO UN | CONSUMO PREGO
MENSAL UNITARIO
1 ATADURA DE CREPOM 6 CM, CONFECCIONADA EM TECIDO = PC 5833 0,2850

100% ALGODAO, COM PROPRIEDADES ELASTICAS, MINIMO DE
13 FIOS/ CM?, DE APARENCIA UNIFORME, SEM DESFIAMENTO
DOS FIOS NAS LATERAIS, EMBALAGEM UNITARIA, NAQ ESTERL,
IDENTIFICADA COM LOTE, DATA DE FABRICACAO, VALIDADE,
CONFORME NBR 14056 - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS -
COMPRIMENTO 1,8 M EM REPOUSO E PESO 133 G.
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ATADURA DE CREPOM 10 CM, CONFECCIONADA EM TECIDO
100% ALGODAO, COM PROPRIEDADES ELASTICAS, MINIMO DE
13 FIOS/ CM?, DE APARENCIA UNIFORME, SEM DESFIAMENTO
DOS FIOS NAS LATERAIS, EMBALAGEM UNITARIA, NAO ESTERIL,
IDENTIFICADA COM LOTE, DATA DE FABRICACAO, VALIDADE,
CONFORME NBR 10456 - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS -
COMPRIMENTO 1,8 M EM REPOUSO - PESO 21,8 G.

ATADURA DE CREPOM 15 CM, CONFECCIONADA EM TECIDO
100% ALGODAQ, COM PROPRIEDADES ELASTICAS, MINIMO DE
13 FIOS/ CM?, DE APARENCIA UNIFORME, SEM DESFIAMENTO
DOS FIOS NAS LATERAIS, EMBALAGEM UNITARIA, NAOESTERILL,
IDENTIFICADA COM LOTE, DATA DE FABRICACAQ, VALIDADE,
CONFORME NBR 14056 - CARCATERISTICAS ESPECIFICAS -
COMPRIMENTO 1,8 M EM REPOUSO - PES0 32,7 G.

ATADURA DE CREPOM 20 CM, CONFECCIONADA EM TECIDO
100% ALGODAO, COM PROPRIEDADES ELASTICAS, MINIMO DE
13 FIOS/ CM?, DE APARENCIA UNIFORME, SEM DESFIAMENTO
DOS FIOS NAS LATERAIS, EMBALAGEM UNITARIA, NAO ESTERIL,
IDENTIFICADA COM LOTE, DATA DE FABRICACAO, VALIDADE,
CONFORME NBR 14056 - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS -
COMPRIMENTO 1,8 M EM REPOUSO - PES0 42,8 G.

BATERIAALCALINA 9 VOLTS.

BISNAGA PARA SOLUCAQ, TIPO ALMOTOLIA, CAPACIDADE
PARA 250 ML, CONFECCIONADA. EM PLASTICO FLEXIVEL
NA COR AMBAR, COM TAMPA ROSQUEADA, IMPEDINDO
O EXTRAVASAMENTO DE SOLUCAO, RESISTENTE A
DESINFECCAO, EMB. UNITARIA, CONSTANDO A IDENTIFICA-
CAO E PROCEDENCIA.

CABO PARABISTURI, EM METAL RESISTENTE, COM PERFEITO
ENCAIXE NA LAMINA COM SERRILHA ANTI-DESLIZANTE, N°
3, COM DADOS DE IDENTIFICACAO, PROCEDENCIA, LOTE E
DATA DE FABRICACAO E VALIDADE NA EMBALAGEM.

CABO PARABISTURI, EM METAL RESISTENTE, COM PERFEITO
ENCAIXE NA LAMINA COM SERRILHA ANTI-DESLIZANTE, N°
4, COM DADOS DE IDENTIFICACAO, PROCEDENCIA, LOTE E
DATA DE FABRICACAO E VALIDADE NA EMBALAGEM.

BOBINA DE PAPEL P/ DISPENSADOR DE SENHAS - ROLO C/ 4
CM DE LARGURAE 2000 ETIQUETAS (NUMEROQS).

BANDAGEM  ANTI-SEPTICA,  ANTIALERGICA,
CONTINUO, PARAUSO APOS COLETA DE SANGUE.

BATERIA 151155 V LR 41 - PARA USO EM TERMOMETRO
CLINICO DIGITAL TIPO CANETA, EMBALADA INDIVIDUAL-
MENTE EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL, PROCEDENCIA DE
FABRICACAQ, NUMERO DE LOTE E VALIDADE.

BISTURI DESCARTAVEL N° 15 COM LAMINA DE ACO
INOXIDAVEL E DISPOSITIVO DE SEGURANCA QUE ATENDA
NR-32 E IMPOSSIBILITE REUTILIZACAQ, ESTERIL, ATOXICO E
APIROGENICO, EMBALADO INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL
QUE PERMITA ABERTURA ASSEPTICA E GARANTA SUA
ESTERILIDADE ATE O MOMENTO DO USO, COM ESTAMPA
VISIVEL E INDELEVEL DA PROCEDENCIA, N° DO LOTE, DATA
DE FABRICACAO, VALIDADE DO PRODUTO E DA ESTERILIZA-
CAO, REGISTRO NO MINISTERIO DA SAUDE E APRESENTE
VALIDADE MINIMA DE 24 MESES A PARTIR DA DATA DE
ENTREGA DO PRODUTO.

AVENTAL DESCARTAVEL PARA USO HOSPITALAR, MANGA
LONGA, NAO ESTERIL, GRAMATURA NAO INFERIOR A 40 G/
M2, COM PUNHO ELASTICO, 100% CONFECCIONADO EM
TNT ( TECIDO NAO TECIDO), ATOXICO, HIPOALERGENICO,
SEMI-IMPERMEAVEL, RESISTENTE A TRACAO E ABRASAQ,
ABERTURA PARA AS COSTAS, COM TIRAS PARA AJUSTE NA
CINTURA, INSERIDAS NA PARTE FRONTAL DO MATERIAL
PARA AMARRACAO POSTERIOR, DECOTE COMUM RENTE AO
PESCOCO COMTIRAS PARAAJUSTE, MEDIDAS APROXIMADAS
1,20 X 1,25 M, GARANTIA DE RESISTENCIA A UMIDADE E A
ACAO DE FUNGOS E BACTERIAS, EFICIENCIA DE FILTRACAO
BACTERIANA SUPERIOR A 91% - LEVEZA NAO INFLAMAVEL,
HEMORREPELENTE, HIDRORREPELENTE E COM BAIXO DES-
PRENDIMENTO DE PARTICULAS, EMBALAGEM COM DADOS
DE IDENTIFICACAQ.

CAMPO CIRURGICO DESCARTAVEL NAO ESTERIL SEM
FENESTRA, CONFECCIONADO EM TNT (TECIDO NAO TECIDO)
100% POLIPROPILENO, COM GRAMATURA ENTRE 40 E 50G,
APRESENTANDO 60 X 60 CM.

BOBINA DE PAPEL TERMICO PARA TERMINAL DE AUTOATEN-
DIMENTO DE TELA TOUCH SCREEN 76MM X 365 METROS, 1
VIA, 56 GIM2.

SISTEMA

PC

PC

PC

PC
PC

PC

PC

RL

PC

PC

PC

PC

PC

RL

20.833

25.000

12.500

4

250

166.666

2

40.000

5.833

350

04760

0,6800

08930

15,9900
3,0400

11,8100

11,8100

10,3300

0,0210

0,8400

2,9900

2,2500

0,6300

71,1500

Em cumprimento & Lei n° 8.666/93, art. 15° § 2, e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro de Pregos
para compra dos 6rgdos de Administragdo Direta do Municipio de S&o José dos Campos, segue relagéo de materiais
contemplados no Pregdo Eletronico n° 338/SS/2023 - Ata de Registro de Pregos 76/2024, para o fomecimento de
medicamento - tiroxinas - grupo |.

ITEM ESPECIFICAGAO UN | CONSUMO PRECO
MENSAL UNITARIO
1 TIROXINA SODICA
1.1 TIROXINA SODICA (T4, L-TIROXINA) - 25 MCG (VIDE COD. | CP | 583.333 0,0834
1.64.76.00011).
12 | TIROXINA SODICA (T4, L-TIROXINA) - 100 MCG. CP | 283333 0,0665
13 | TIROXINASODICA (T4, L-TIROXINA) - 50 MCG. CP | 583333 0,0835

Informagdes: Rua Obidos, 140 - Parque Industrial. Valeria Aparecida Mendes de
Oliveira - Diretora de Apoio de Gestdo. Editais na integra: https://servicos.sjc.

sp.gov.br/sallicitacoes/index.aspx

Indeferimento de recurso: A Secretaria de Salde, Margarete Carlos da
Silva Correia, decide INDEFERIR o Recurso interposto pela empresa FER
MOBILIARIOS E EQUIPAMENTOS CORPORATIVOS LTDA., referente ao PE
026/SS/2024. Objeto: Aquisicao de Mobiliario para Escritério.

Licitagdo adjudicada/homologada pela Secretaria de Saude, Margarete
Carlos da Silva Correa: PE 026/SS/2024. Objeto: Aquisigéo de Mobiliario para
Escritério - Lotes 1 a 10. Adjudicada/Homologada em 08/08/2024.

Informagdes: Rua Obidos, 140 - Parque Industrial. Valeria Aparecida Mendes
de Oliveira - Diretora de Apoio de Gest&o. Editais na integra: https://servicos.sjc.
sp.gov.br/sallicitacoes/index.aspx

Contratos

Divisdo de Formalizagao e Atos

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 418/2022

DATA: 06/08/2024

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ADR TRANSPORTES
E LOCACOES LTDA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS COM CAMINHAO TIPO BASCULANTE
NOVA VIGENCIA: 20/09/2026

VALOR: MAIS R$ 713.913,30

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 122/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 64094/2022

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 431/2023

DATA: 07/08/2024

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ADR TRANSPORTES
E LOCACOES LTDA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS COM MAQUINARETROESCAVADEIRA
/ PA CARREGADEIRA

NVOA VIGENCIA: 14/08/2025

VALOR: MAIS R$ 292.982,40

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 087/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 65404/2023

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 408/2022

DATA: 07/08/2024

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ATENA SERVICOS E
LOCACOES LTDA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS COM CAMINHAO TIPO BASCULANTE
NOVA VIGENCIA: 26/09/2026

VALOR: MAIS R$ 1.877.126,40

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 122/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 64094/2022

2° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 423/2022

DATA: 07/08/2024

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E INEP INSTITUTO DE
MEDICINA DIAGNOSTICA LTDA

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS PARA A
REALIZAGAO DE EXAME - ECODOPPLER TRANSCRANIANO.

NOVA VIGENCIA: 11/08/2025

VALOR: MAIS R$ 87.612,77

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 055/2022

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 11615/2022
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1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 540/2023

DATA: 07/08/2024

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E SERVICE SOLUTIONS
SOLUCOES EM CONTACT CENTER LTDA - ME

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE IMPLANTACAO, CUSTOMIZACAO E
SUPORTE DE SISTEMA DE GESTAO DE CREDITOS TRIBUTARIOS, COM
O OBJETIVO DE COMPLEMENTAR A COBRANCA ADMINISTRATIVA DOS
CREDITOS TRIBUTARIOS E ATIVOS PUBLICOS.

NOVA VIGENCIA: 26/09/2025

VALOR: MAIS R$ 5.280.000,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 143/2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 96516/2023

1° TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO N° 358/2024

DATA: 08/08/2024

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E VIACAO JACAREI LTDA.
OBJETO: FORNECIMENTO DE VALE PARA PAGAMENTO DE CONDUGAO
EM TRANSPORTE COLETIVO - GUARAREMA X JACAREI

VALOR: MAIS R$ 751,50

MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 53785/2024

Portarias

Secretaria de Governanga

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA
PORTARIA N° 0104 DE 05 AGOSTO DE 2024

Dispde sobre as férias do empregado publico do Consércio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paraiba.

O SECRETARIO EXECUTIVO do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale
do Paraiba, no uso das suas atribuigdes estatutarias.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o periodo de gozo de férias de 05/08/2024 a 12/08/2024
para o empregado ERICA APARECIDA DOS SANTOS, Cargo: ANALISTA
DE GESTAO - ENGENHEIRA AMBIENTAL, Funcionario 11/1, CPF/MF:
405.490.028-39, nos termos da CLT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Séo José dos Campos, 05 de agosto de 2024.

CLAUDIO SCALLI

SECRETARIO EXECUTIVO

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA
PORTARIA N° 0105 DE 05 DE AGOSTO DE 2024

Dispbe sobre as férias do empregado publico do Consoércio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paraiba.

O SECRETARIO EXECUTIVO do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale
do Paraiba, no uso das suas atribuigdes estatutarias.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o periodo de gozo de férias de 12/08/2024 a 30/08/2024
para o empregado Marcel Wada, Cargo: Analista Ambiental, Funcionario 12/1,
Carteira de Trabalho: 080958, série: 00272, CPF/MF: 302.684.818-22, nos
termos da CLT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Sé&o José dos Campos, 05 de agosto de 2024.

CLAUDIO SCALLI

SECRETARIO EXECUTIVO

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA
CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA
PORTARIA N° 0106 DE 05 DE AGOSTO DE 2024

Dispbe sobre as férias do empregado publico do Consoércio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paraiba.

O SECRETARIO EXECUTIVO do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale
do Paraiba, no uso das suas atribuigdes estatutarias.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o periodo de gozo de férias de 19/08/2024 a 07/09/2024
para o empregado Leonardo Luquini Alves Rodrigues, Cargo: Diretor
Ambiental, Funcionario 9/1, Carteira de Trabalho: 44383, série: 00333, CPF/MF:
362.373.568-00, nos termos da CLT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Sé&o José dos Campos, 05 de agosto de 2024.

CLAUDIO SCALLI

SECRETARIO EXECUTIVO

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA
PORTARIA N° 0107 DE 05 DE AGOSTO DE 2024

Dispde sobre as férias do empregado publico do Consoércio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paraiba.

0O SECRETARIO EXECUTIVO do Consércio Publico Agéncia Ambiental do Vale
do Paraiba, no uso das suas atribuigdes estatutarias.

RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER o periodo de gozo de férias de 02/09/2024 a 21/09/2024 para
o empregado LAIS DOS ANJOS SEGURA GIMENEZ, Cargo: ASSISTENTE
TECNICO, Funcionario 17/1, Carteira de Trabalho: 0016465, série: 00333, CPF/
MF: 369.020.278-70, nos termos da CLT.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Sé&o José dos Campos, 05 de agosto de 2024

CLAUDIO SCALLI

SECRETARIO EXECUTIVO

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA

CONSORCIO PUBLICO AGENCIA AMBIENTAL DO VALE DO PARAIBA
PORTARIA N°0108 DE 07 DE AGOSTO DE 2024

Dispde sobre a substituigdo do Conselheiro indicado pelo Conselho Municipal
de Meio Ambiente do municipio consorciado de Monteiro Lobato, participante
do Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba, para compor e
integrar o Conselho Fiscal e de Controle Social do Consércio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paraiba e da outras providéncias.

SECRETARIO EXECUTIVO do Consoércio Publico Agéncia Ambiental do Vale
do Paraiba, no uso das suas atribuicées;

Resolve:

Art. 1° SUBSTITUIR, a pedido, o Conselheiro Roberto Suzano Bleier, portador
do RG: 33457400-2 e CPF/MF: 385.562.198-53, indicado como representante
da Sociedade Civil - Associacéo Terra Nascente - CNPJ: 33.467.305/0001-67 do
Municipio de consorciado de Monteiro Lobato, pelo Conselheiro Anderson Diego
dos Santos Alves portador do RG: 40.679.565-4 e CPF/MF: 320.720.178-40,
indicado como representante da Sociedade Civil - ASSOCIACAO DOS
PEQUENOS PRODUTORES RURAIS - APPR do municipio consorciado de
Monteiro Lobato, para compor e integrar o Conselho Fiscal e de Controle Social,
previstos no art. 18 e art. 19 do Estatuto Social do Consércio Publico Agéncia
Ambiental do Vale do Paraiba.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da sua assinatura, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

Sao José dos Campos, 07 de agosto de 2024.

CLAUDIO SCALLI

Secretario Executivo

Consorcio Publico Agéncia Ambiental do Vale do Paraiba

Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas

Portaria N° 2365/2024

07 de Agosto de 2024

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sao José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 36, paragrafo 1° e 2° da Lei Complementar 056/92, a vista
do que consta no MEMORANDO n° 71896/2024, resolve:

DESIGNAR, o Sr. LUIS FERNANDO DA COSTA, matricula 442380/2, ocupante
do cargo de PROCURADOR / ASSESSOR ESPECIAL CONSULTIVO, de
provimento efetivo, para cumulativamente responder pelas atribuigées da funcéo
de confianga de SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS JURIDICOS, vaga
n°® 30110, da SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS, de provimento em
comissdo, criado pela Lei 681/2023 em substituicdo ao Sr. ANDRE SALLES
BARBOZA, durante o periodo de gozo de férias de 05/08/2024 a 09/08/2024.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e quatro.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2366/2024

07 de Agosto de 2024

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 36, paragrafo 1° e 2° da Lei Complementar 056/92, a vista
do que consta no MEMORANDO n° 71896/2024, resolve:

DESIGNAR, o Sr. LUIS FERNANDO DA COSTA, matricula 442380/2, ocupante
do cargo de PROCURADOR / ASSESSOR ESPECIAL CONSULTIVO, de
provimento efetivo, para cumulativamente responder pelas atribuicdes da
fungao de confianga de SECRETARIO ADJUNTO DE ASSUNTOS JURIDICOS,
vaga n° 30110, da SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS, criado pela Lei
681/2023 em substituicdo ao Sr. ANDRE SALLES BARBOZA, durante o periodo
de gozo de férias de 12/08/2024 a 16/08/2024.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e quatro.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
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Portaria N° 2367/2024

07 de Agosto de 2024

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢cdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, a Sra. GIOVANNA DE ASSIS FONSECA, matricula
682534/5, do cargo de ASSISTENTE EM GESTAO MUNICIPAL, da
SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado
pela lei 453/2011 e suas alteragdes, a contar de 06/08/2024.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e quatro.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2368/2024

07 de Agosto de 2024

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com a Lei Complementar 079/93, de 2 julho de 1993, resolve:
CESSAR, os efeitos da portaria 2061/2022, de 11/08/2022, que concedeu
licenca sem vencimentos ao Sr. BRUNO CESAR MARTINS DOS SANTOS,
matricula 639140/1, ocupante do cargo GUARDA CIVIL MUNICIPAL, de
provimento efetivo, lotado na SECRETARIA DE PROTECAO AO CIDADAO, a
partir de 05/08/2024.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e quatro.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2369/2024

07 de Agosto de 2024

O Secretéario de Gestdo Administrativa e Financas de S&o José dos Campos,
usando de suas atribui¢cdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, o Sr. BRUNO CESAR MARTINS DOS SANTOS,
matricula 639140/1, do cargo de GUARDA CIVIL MUNICIPAL, da SECRETARIA
DE PROTEGCAO AO CIDADAO, de provimento EFETIVO, criado pela lei
678/2023, a contar de 05/08/2024.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e quatro.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2370/2024

07 de Agosto de 2024

O Secretario de Gestdo Administrativa e Financas de S&o José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 36, paragrafos 1° e 2° da Lei Complementar 056/92, a vista
do que consta no MEMORANDO n° 74451/2024, resolve:

DESIGNAR, o Sr. CARLOS EDUARDO SILVA ARAUJO, matricula 758115/1,
ocupante do cargo de ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL, de provimento
efetivo, para cumulativamente responder pelas atribuicbes do cargo de
SUPERVISOR 19A, vaga n° 6333, de provimento em comissao, criado pela Lei
3939/1991 e suas alteragdes em substituicdo a Sra. BARBARA SABRINA DE
CAMPOS, durante o periodo de gozo de férias de 21/08/2024 a 29/08/2024.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e quatro.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2371/2024

07 de Agosto de 2024

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 36, paragrafos 1° e 2° da Lei Complementar 056/92, a vista
do que consta no MEMORANDO n° 68385/2024, resolve:

DESIGNAR, o Sr. RODRIGO DA SILVA GONCALVES, matricula 619158/1,
ocupante do cargo de ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL / SUPERVISOR
19C, de provimento efetivo, para cumulativamente responder pelas atribuicdes
do cargo de CHEFE DE CONTABILIDADE, vaga n° 28490, da SECRETARIA
DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGCAS, de provimento em comiss&o,
criado pela Lei 10294/2021 em substituicdo ao Sr. HEITOR SOARES SIQUEIRA
CUNHA DA SILVA, durante o periodo de gozo de férias de 26/08/2024 a
30/08/2024.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) sete dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e quatro.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdao Administrativa e Finangas

Educacao

PORTARIA N° 120/SEC/24

O Secretario de Educagao e Cidadania do Municipio de Sao José dos Campos,
no uso de suas atribui¢des e a vista do que dispde o art. 34 da Lei Complementar
n°® 455/2011, resolve:

Cessar os efeitos da Portaria 026/SEC/23, que concedeu Gratificagdo de
Projetos a SIMONE DOS SANTOS SILVA, matricula 533830/14, ocupante do
cargo de Professor |, de provimento efetivo, a partir de 01/07/2024.

Sao José dos Campos, 06 de agosto de 2024.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagéo e Cidadania

PORTARIA N° 121/SEC/24

O Secretario de Educagéo e Cidadania do Municipio de Sdo José dos Campos,
no uso de suas atribuicdes e a vista do que dispde o art. 34 da Lei Complementar
n° 455/2011, resolve:

Cessar os efeitos da Portaria 273/SEC/22, que concedeu Gratificacdo de
Projetos a THAIS NASCIMENTO SANTOS, matricula 689580/1, ocupante do
cargo de Professor Il, de provimento efetivo, a partir de 13/06/2023.

Sao José dos Campos, 07 de agosto de 2024.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educacao e Cidadania

Fundhas

Edital 003/2024

Concurso Homologado em: 19/04/2024

Fundhas o (a) convoca para apresentagdo dos documentos, no dia 09/08/2024,
as 13h30, na Rua Santarém, n° 560, Parque Industrial, Sdo José dos Campos/SP.
O (a) candidato (a) devera comprovar os requisitos necessarios ao exercicio do
cargo conforme previsto no Edital.

O ndo comparecimento e/ou a ndo apresentagdo do abaixo explicitado,
implicara na desclassificagdo automatica do processo seletivo prestado, ndo
cabendo recurso.

Documentagao necessaria copia simples ou original, conforme necessario:

a) 01 (uma) foto 3X4 recente e colorida ou enviada, via email, em boa qualidade;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) Digital, e cépia da pagina
da *emisséo.

c) Comprovante de cadastro no PIS/PASEP (o cartédo cidadao sera aceito como
comprovante, somente se for segundo emprego registrado.)

d) Cédula de Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

e) Comprovante de situagdo cadastral do CPF;

f) Cédula de Identidade (RG) - no caso de estrangeiro, cédula de identidade,
visto e certiddo de registro estrangeiro. No maximo de 10 (dez) anos de emissao
(ndo sera aceita Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH);

g) Titulo de Eleitor, juntamente com os comprovantes de votagdo na ultima
eleicdo (1° e 2° turnos) ou certiddo de quitagao eleitoral (as justificativas ndo seréo
aceitas);

h) Certificado de reservista (se candidato masculino);

i) Cartdo Nacional de Saude (SUS);

j) Certidao Negativa de Antecedentes Criminais expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica da area de seu domicilio (original);

k) Comprovante de residéncia atual no nome do candidato;

1) Comprovante de escolaridade de acordo com o exigido no edital para o exercicio
da fungdo: - Diploma de Graduacéo de Nivel Superior com apostilamento ou
Certificado juntamente com Histdrico Escolar com data de colagéo de grau (para
empregos de nivel superior), reconhecido pelo Ministério da Educagao;

m) Comprovante de Especializacdo mediante apresentagdo de documento
reconhecido pelo Ministério da Educagéo ou pela Sociedade da Especialidade,
original e cdpia, se necessario para comprovar a pontuacéo dos titulos;

n) Registro no respectivo conselho de classe acompanhado do comprovante de
pagamento da anuidade, caso a profissdo seja regulamentada;

o) Certiddo e/ou Declaragao emitida pelo érgdo competente que conste emprego,
horario de trabalho, para comprovagao de acumulo licito de emprego ou emprego
publico (original). Incluindo na Declaragao se houve ou ndo nada que desabone;
p) Caso tenha ocupado cargo publico, trazer declaragdo comprovando néo ter
sofrido, durante o exercicio da fungéo, penalidade por atos desabonadores. Caso
tenha sido professor eventual, ndo ha necessidade de apresentar a declaragao;
q) Certidao de Nascimento no caso de solteiro(a) ou Certidao de Casamento para
o caso de candidatos casados, separados, divorciados ou viuvos;

r) Certiddo de Nascimento ou Cédula de identidade, CPF e Caderneta de
Vacinagéo atualizada dos filhos menores de 6 anos, para fins de salario familia;
s) Certiddo de Nascimento ou Cédula de Identidade, CPF e Comprovante de
Escolaridade dos filhos com até 18 anos, para fins de salario familia;

t) Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda, se maior de 18 anos,
trazer declaragéo escolar;

u) Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filho de qualquer idade para salario
familia;
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v) Copia da Declaragéo de Imposto de Renda do ano em exercicio (completa); w)
Curriculum Vitae atualizado;

x) Carteira de Vacinag&o atualizada, do candidato;

* O candidato tera que ter acesso ao site do Governo, www.gov.br para emitir a
CTPS digital e assinatura eletronica (a partir do nivel prata).

Item necessario adicionado:

-Caso possua conta corrente no SANTANDER, trazer cdpia do cartdo.
Requisitos: Licenciatura Plena em Pedagogia, ou Curso Normal Superior, ou
Programa Especial de Formagéo Pedagdgica Superior (PEC)

PROFESSOR SUBSTITUTO - PRAZO DETERMINADO

- Acompanhamento Pedagdgico;

- Linguagens Educomunicativas e Raciocinio Légico;

- Cultura Maker.

- Arte e Cultura;

- Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

- Promogéo de Saude e Cidadania;

THAIS APARECIDA PEREIRA BATISTA - Classificagdo:12°
MARIA HELENA NUNES DE JESUS - Classificagao: 13°
GRAZIELA LAURA DA S. MEDEIROS - Classificagdo: 14°
MARCOS PAULO DA SILVA - Classificagao: 15°

VANIA FERNANDES NOLASCO PEREIRA - Classificagdo: 16°
PAULA MOURAO CASTRO - Classificagéo: 17°

WENDY GRASIELE DA SILVA - Classificagéo: 18°

MARIA DAS GRACAS MEDEIROS GALLINA - Classificagdo: 19°
LUCIANA MAYUMI TORAIWA

Chefe

Divisdo de Recursos Humanos

Ao receber a Convocacgédo, confirme o recebimento e caso necessario, entre em
contato com Marizete

DRH, tel.: 3932.0553.

Anexos

Secretaria de Apoio Social ao Cidadao

Empresa: ASSOCIACAD DE APOIO AD FISSURADO L PALATAIS 5J CAMPOS Pagina: 1
CHP.J: 53.325.817/0001-D4
Periodo: 01/01/2023 a 31M12/2023
Balango Patrimonial
ATIVG
ATIVD 345.605.32
ATIVD CIRCULANTE 285,459.86
DISPONIVEL 285.172,79
Sy A, 3.7893.01
Ca e GERAL 3.7893.01
BANCD COMTA MOVIMENTO 1068.8982.75
POUPANCA BANCD BRASIL 1750/ 107734-1 7. 308,81
BCO BRASIL - POUP - BAZAR 106508-4 22996
BAMCO DO BRASIL 1089951 49,997 .02
SICO08B CiC 13588-T 1945747
APLICACOES FINAMCEIRAS 174.387.03
APLICACAD BRASIL 107734-1 75.461.98
BE REMDE FACIL 107206-4 12.833.00
BE RENDA Flxa 106508-4 508,98
BB REMDE FACIL 108732-0 44 571,96
BE REMDE FACIL 1219359 41.013,11
CREDITOS 287,07
IMPOSTOS E CONTRIBUICOES A RECUPERAR 287.07
IRRF A RECUPERAR 287,07
ATVD NAD CIRCULANTE 6014546
IMOBILIZADD B0.145 46
BENS MOVEIS 165 487,25
MOVEIS E UTENSILIOS 61.016.78
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS &.078,00
COMPUTADODRES E PERIFERICOS 10.259,05
YVEICULOS 38.038,52
EQUIF, DE RADIO E TELEFORLA 111763
EQUIFAMENTOS INFORMATICA B8.977. 27
{-) DEFRECIACOES {125.341,79)
[ - ) DEPRICIACAD EQUIP INFORMATICA {3.837.61)
{ = } DEPRECIACOES ACUMULADOS {121.504.18)
PASSIVO
PASSIVO 345.605,32
PATRIMONIO LIGLIDO 345.6805,32
SUPERAVIT/DEFICT ACUMULADOS 345.6805.32
SUPERAVIT OU DEFICT ACUMULADD 345.605,32
SUPERAVIT DEFICT DO EXERCICIO 148.353,54
SUPERAVIT/DEFICT ANTERIORES 196.251.78
S80 José dos Campos, 31 de derembro de 20232,
Reconhecemaos a exatidiio do presente Balango Patrimaonial, cujos valores do Alivo & Passive mals Patiménio Liquide importam em RS
34560532 (rezentos ¢ quarenta & cinco mil, selscentos @ cinco Reais & trinta e dols Centavos)
__/g,ﬂ?--- A ""f&hﬂ’[’{k Q.@ldpl
Dire { Contador
Fligna Honadio Becker Maoling Marnuela Ferrelra Alves
CPF: 190 fRI 30822 CTCRC: 274872008
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Empresa: ASSOCIACAQ DE APOIO AQ FISSURADO L PALATAIS S8 CAMPOS Pagina: 1
CNPJ: 53.325,817/0001-04
Pericdo: 0170172023 a 31/12/2023
Demonstragdo do Resultado do Periodo
= RECEITA ATIVIDADE SAUDE
Repasse
REPASSE PREFEITURA SAUDE 255.950,52 C
Repasse Total: 25595052 C
= RECEITA ATIVIDADE SAUDE Tolal: 25595052 C
= OESPESAS ATIVIDADE SAUDE
Despesa com Pessoal
VALE REFEICAQIALIMENTACAD SAUDE 2571907 D
VALE TRANSPORTE 3.033.00 O
SALARIOS E ORDENADOS SALDE 126.870,38 D
AJUDA DE CUSTO SALIDE 203735 D
FGTS SAUDE 1155394 D
PIS FOLHA DE PAGAMENTO SAUDE 117581 D
UNIFORME P FUNCIONARIOS SALDE 47433 D
Desposa com Pessoal Total 170,963,584 D
Utilidades Publicas
AGUA SAUDE 206 D0
TELEFOME SAUDE 829,95 O
ENERGIA ELETRICA SAUDE 1.446,58 [
Utllidades Publicas Total: 325650 D
Locaglo de Imovels
LOCACAD DE IMOWVEIS 4681980 D
Locagho de Imoveis Total: 4661980 D
Desposas tributarias
DESPESAS BANCARIAS EMENDA 250 0
Desposas tributarias Total: 229,50 0
= DESFESAS ATIVIDADE SAUDE Tolsl: 2121830
= RECEITA
Receitas Diversas
RECEITAS DIVERSAS 2621430 C
Receitas Diversas Total: 26.214,30 C
Receitas Financeiras
REMD APLIC 107734-1 BRASIL 5.168.85 C
RENDIMEMTO POLUP BRABIL 1077341 268013 C
REMD APLICAGAD 1087320 TE9.BD C
REMD BE REMDE FACIL 1087320 10933 C
REMD AFLIC 121935-8 58530 C
REND APLIC SICO0E 13157 C
Receltas Financelras Total: BAT40T C
= RECEITA Tolal: 3568837 C
= RECEITA ATIVIDADE ASSISTENCIA
Repasse
REFASSE CONVENIO PREFEITURA 373008 C
Repasse Total: 203.730.98 C
Doaghes
DOACAD NOTA FISCAL PALILISTA 13330387 C
DOACOES 46.49708 C
Doagbes Total: 17980105 C
Raceitas Diversas
SERVICOS PRESTADOS 400000,00 C
Receitas Diversas Totak 40.000,00 €
= RECEITA ATIVIDADE ASSISTENCIA Tolal: 513.53203 C
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Empresa: ASSOCIACACQ DE APOIQ AQ FISSURADO L PALATAIS 51 CAMPOS Pagina: 2
CNPJ: 53,325.817/0001-04
Periodo; 0101720253 a 31/12/2023
Demonstragio do Resultade do Periodo
= DESPESAS ATIVIDADE ASSISTENCIA
Despesa com Pessoal
VALE REFEICAQIALIMENTACAD 2800783 D
VALE TRANSPORTE 3302080 D
SALARIOS E ORDEMADDS 138.292,88 D
AJUDA DE CUSTO 221565 D
FGTS 1258214 D
IS FOLHA DE PAGAMENTO 1.28044 D
UNIFCRME P/ FUNCIONARIOS 516,61 D
Despesa com Pessoal Tetal: 186.201.55 D
Despesas tributirias
DESPESAS BANCARIAS 165581 D
TANXA DE LICENCA 30787 D
IRRF S/ ALUGLIEL TBOEB4 D
FTU 408566 D
Despesas tributdrias Total: 6.919,58 D
Despesas  Administrarivas
ALUGUEIS 2533120 0
ASSISTENCIA MEDICA 1.5T06T D
ASSISTENCIA CONTABIL 785704 D
DESPESAS COM VIAGENS 114351 D
DESPESAS DE DEPRECIACAD 358472 0
DESPESAS POETAS 61,00 D
FRETES E CARRETOS Te62 D
LANCHES E REFEICOES 1891226 D
LOCACOES DE APARELHOS E EQUIPAMENTOS 110,00 D
MANUTICONSERVACAD DE BENS E IMCVEIS 273 0
MANUTIOONSERVACAD DE INSTALACOES 830,02 O
CUTRAS DESFESAS 2128504 D
INTERMNET 1.088.74 D
MANUTENCAD IWFORMATICA 278100 D
PREMIOS E SEGUROS 358633 D
Daspesas Administrarivas Total: 7565645 D
Qutras Despesas Operacionals
CURSOS 440,00 D
MATERLAES DE ESCRITORIO 14.305.26 D
SERVICOS PREST. PESSOA FISICA 2417598 D
SERVICOS PREST. PESSOA JURIDICA 40,023,913 D
Qutras Despesas Operaclonals Total: TEB443T D
Despesas com Pessoal Convenio
SALARIDS E ORDENADDS 2289279 0
Despesas com Pessosl Convenlo Total: 2259279 D
Utilidades Publicas
AGUA 168417 D
ALUGLIEIS COMVENIO PREF BTMES D
ENERGIA ELETRICA T.T5180 D
TELEFOME 284551 D
Utilidades Publicas Total: 4800327 D
Outros materiais de8 consumo
COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 28500 D
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 15.832.14 O
Outros materiais de consumo Totalk 16.127,14 D
Aw
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Empresa; ASSOCIACAQ DE APOIO AD FISSURADO L PALATAIS 3] CAMPOS Pagina: 3
CHPJ:  53.325.817/0001-04

Periodo: 01012023 a 31122023

Demonstragdo do Resultade do Periodo

= DESPESAS ATIVIDADE ASSISTENCIA Tolal: 43454555 0
Superdvit 149.353,54 ©

580 José dos Campos, 31 de dezembro de 2023,

__J{Q’D%—— G.ﬂ"‘fl?tu (x _ Alve)

Contador
Eliana Bonadie Becber Moling Maruefa Ferreira Alves
CPF: [99.181.308-22 CT CRC: 274172708
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