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Decretos

DECRETO N. 19.401, DE 31 DE AGOSTO DE 2023.

Dispde sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 12.392.414,45.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
os artigos 14, 16 e 18 da Lei n. 10.542, de 1° de Julho de 2022, o artigo 7° e os incisos Il e Ill do artigo 8° da Lei n. 10.639, de 25 de novembro de 2022;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento do Municipio um crédito adicional suplementar no valor de R$ 12.392.414,45 (doze milhdes, trezentos e noventa e dois mil,
quatrocentos e quatorze reais e quarenta e cinco centavos) destinado a criar e/ou suplementar as dotagdes orgamentarias constantes no Anexo | (B - Crédito).

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o artigo anterior, estdo detalhados no Anexo | (A - Fonte) e decorrem de:

| - expectativa de excesso de arrecadagao, no valor de R$ 7.868.000,00 (sete milhdes, oitocentos e sessenta e oito mil reais);

Il - excesso de arrecadagéo, no valor de R$ 940.050,08 (novecentos e quarenta mil, cinquenta reais e oito centavos);

11l - superavit financeiro apurado no balango do exercicio de 2022, no valor de R$ 3.047.000,00 (trés milhdes, quarenta e sete mil reais);

IV - anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias, no valor de R$ 537.364,37 (quinhentos e trinta e sete mil, trezentos e sessenta e quatro reais e trinta e sete centavos).
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigcdes em contrario.

Séo José dos Campos, 31 de agosto de 2023.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos trinta e um dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

ANEXO | - Decreto n° 19.401, de 31 de agosto de 2023
Valor Total do Decreto
A - Fonte

12.392.414,45
Valorem R$ B - Crédito
1. Expectativa de Excesso de Arrecadagao Suplementagao: 55.10.3.3.90.39.17.512.0008.2.045.01.110000

Expectativa de Excesso de Arrecadagao rubrica 35 - Imposto
Sobre Servigos de Qualquer Natureza - Nao Lancado

55 - Secretaria De Manutengao Da Cidade

7.868.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.045 - Gestéo Integrada Dos Residuos Sélidos
110000 - Geral

2. Excesso de Arrecadagao

Excesso de Arrecadagéo rubrica 2313 - Fundo Estadual de

Criagdo e Suplementagao: 50.10.3.3.90.48.08.244.0005.2.031.02.500041
50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadéo

Assisténcia Social - FEAS - Abrigo Institucional e Casa de 149.905,00  3.3.90.48 - Outros Auxilios Financeiros A Pessoa Fisica
Passagem 2.031 - Atividades De Apoio Social

500041 - FEAS- Fundo Estadual De Assisténcia Social
3. Excesso de Arrecadacao Suplementacgéo: 60.10.4.4.90.52.10.122.0006.2.062.06.340000
Excesso de Arrecadagéo rubrica 1246 - Juros Bancarios - 60 - Secretaria De Saude
COAPES - Contrato Organizativo de Agdo Publica Ensino-Salde 300.000,00  4.4.90.52 - Equipamentos E Material Permanente

2.062 - Convénio Com Instituigdes Privadas

340000 - Saude - Outros
4. Excesso de Arrecadacao Suplementagao: 75.10.3.1.90.96.06.181.0010.2.065.01.110000
Excesso de Arrecadagéo rubrica 1066 - Juros Bancarios - 75 - Secretaria De Protegao Ao Cidadao
Recursos Proprios 3.1.90.96 - Ressarcimento De Despesas De Pessoal Requisitado

420.000,00

2.065 - Gestéao Operacional Da Protegao Ao Cidadéo, Corpo De Bombeiros
E Tiro De Guerra
110000 - Geral
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5. Excesso de Arrecadacao

Excesso de Arrecadagéao rubrica 2314 - Emenda Parlamentar
Individual Estadual - SASC - Assoc. Alpha

6. Excesso de Arrecadacao

Excesso de Arrecadacéo rubrica 2314 - Juros Bancarios - Emenda
Parlamentar Individual Estadual - SASC - Assoc. Alpha

7. Superavit Financeiro

Superavit financeiro apurado no exercicio de 2022 - C/C 88663-7 -
Brasil lluminagao Publica e Manutengado de Servigos

8. Anulagao parcial: 35.10.3.3.90.39.15.451.0002.2.002.01.110
000

35 - Secretaria De Gestéo Habitacional E Obras

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.002 - Manutengao Dos Servicos

110000 - Geral

9. Anulagio parcial: 50.10.3.3.90.39.08.244.0005.2.031.01.510
000

50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadédo

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.031 - Atividades De Apoio Social

510000 - Assisténcia Social - Geral

10. Anulagéo parcial: 55.10.3.3.90.92.17.512.0008.2.045.01.11
0000

55 - Secretaria De Manutengao Da Cidade
3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.045 - Gestéo Integrada Dos Residuos Solidos
110000 - Geral

11. Anulagéao parcial: 60.70.3.3.50.39.10.302.0006.2.059.01.31
2167

60 - Secretaria De Saude

3.3.50.39 - Outros Servicos De Terceiros -Pessoa Juridica
2.059 - Operacionalizagado Do Hospital De Clinicas

312167 - Recursos Para Combate Ao Covid-19 - Tesouro

12. Anulagao parcial: 60.10.4.4.90.51.10.122.0006.2.062.96.34
0000

60 - Secretaria De Saude

4.4.90.51 - Obras E Instalagdes

2.062 - Convénio Com Instituigdes Privadas

340000 - Saude - Outros

DECRETO N. 19.403, DE 1° DE SETEMBRO DE 2023.

Disp&e sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 9.523.000,00.

70.000,00

145,08

3.047.000,00

117.169,20

144.578,17

30.000,00

215.617,00

30.000,00

Criagédo e Suplementagéo: 50.10.3.3.50.39.08.244.0005.2.031.02.801208

50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadado

3.3.50.39 - Outros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica

2.031 - Atividades De Apoio Social

801208 - Emenda Parlamentar - Individual Estadual - SASC - Assoc. Alpha

Criagao e Suplementagao: 50.10.3.3.50.39.08.244.0005.2.031.02.801208
50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadéo

3.3.50.39 - Outros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica

2.031 - Atividades De Apoio Social

801208 - Emenda Parlamentar - Individual Estadual - SASC - Assoc. Alpha

Suplementagéo: 55.10.3.3.90.39.17.512.0008.2.045.93.700000

55 - Secretaria De Manutencao Da Cidade

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.045 - Gestéo Integrada Dos Residuos Solidos

700000 - Desvinculagéo De Receitas Municipais - DRM

Suplementagéo: 35.10.3.3.91.47.15.451.0002.1.003.01.100225

35 - Secretaria De Gestao Habitacional E Obras

3.3.91.47 - Obrigagdes Tributarias E Contributivas - Intra - Orgamentario
1.003 - Obras E Servigos Habitacionais E De Infraestrutura

100225 - Termo De Compromisso De Compensag¢do Ambiental - FUMCAM

Suplementagéo: 50.10.3.3.90.39.08.244.0005.2.002.01.510000

50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadao

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.002 - Manutengao Dos Servigos

510000 - Assisténcia Social - Geral

Suplementagéo: 55.10.3.3.90.39.17.512.0008.2.045.01.110000

55 - Secretaria De Manutengao Da Cidade

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.045 - Gestéo Integrada Dos Residuos Solidos

110000 - Geral

Suplementagéo: 60.50.3.3.50.39.10.301.0006.2.034.01.301000

60 - Secretaria De Saude

3.3.50.39 - Outros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica
2.034 - Atividades Da Rede De Atengéo Basica

301000 - Atengéo Basica

Suplementagao: 60.70.4.4.50.42.10.302.0006.2.059.96.340000

60 - Secretaria De Saude

4.4.50.42 - Auxilios

2.059 - Operacionalizagdo Do Hospital De Clinicas
340000 - Saude - Outros

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso 1X do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
o artigo 14 da Lei n. 10.542, de 1° de Julho de 2022, o artigo 7° e o inciso Il do artigo 8° da Lei n. 10.639, de 25 de novembro de 2022;

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento do Municipio um crédito adicional suplementar no valor de R$ 9.523.000,00 (nove milhdes, quinhentos e vinte e trés mil reais)
destinado a criar e/ou suplementar as dotagdes orgamentarias constantes no Anexo | (B - Crédito).

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o artigo anterior, estdo detalhados no Anexo | (A - Fonte) e decorrem de:

| - expectativa de excesso de arrecadagéo, no valor de R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais);

Il - anulagao parcial de dotagdes orgamentarias, no valor de R$ 1.523.000,00 (um milhdo, quinhentos e vinte e trés mil reais).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sé&o José dos Campos, 1° de setembro de 2023.
Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestéo Administrativa e Finangas
Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico
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Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, ao primeiro dia do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés.

Everton Almeida Figueira
Departamento de Apoio Legislativo

ANEXO | - Decreto n° 19.403, de 1° de setembro de 2023
Valor Total do Decreto
A - Fonte

1. Expectativa de Excesso de Arrecadagao

Expectativa de Excesso de Arrecadagéo rubrica 35 - Imposto Sobre
Servigos de Qualquer Natureza - Nao Langado

2. Anulagéo parcial: 55.10.3.3.90.30.15.452.0008.2.044.01.110000

55 - Secretaria De Manutengéo Da Cidade
3.3.90.30 - Material De Consumo

2.044 - Manutengao Urbana Da Cidade
110000 - Geral

3. Anulagéo parcial: 55.10.3.3.90.92.15.452.0008.2.044.01.110000

55 - Secretaria De Manutengéo Da Cidade
3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.044 - Manutengao Urbana Da Cidade
110000 - Geral

9.523.000,00
Valor em R$

8.000.000,00

1.500.000,00

23.000,00

B - Crédito

Suplementacgao: 55.10.3.3.90.39.15.452.0008.2.044.01.110000

55 - Secretaria De Manutengao Da Cidade

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.044 - Manutengao Urbana Da Cidade

110000 - Geral

Suplementagéo: 55.10.3.3.90.39.15.452.0008.2.044.01.110000

55 - Secretaria De Manutengéo Da Cidade

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.044 - Manutengao Urbana Da Cidade

110000 - Geral

Suplementagéo: 55.10.3.3.90.39.15.452.0008.2.044.01.110000

55 - Secretaria De Manutengdo Da Cidade

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.044 - Manutengao Urbana Da Cidade

110000 - Geral

Editais
Secretaria de Gestdao Administrativa e Finangas

EDITAL n° 06/2023, DE 22 DE AGOSTO DE 2023

Concurso para provimento de vagas para os cargos de Professor | e Professor
Il para o Municipio de Sédo José dos Campos

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas pela legislagdo em vigor, torna publico a retificagdo do Edital n°
06/2023, de 22 de agosto de 2023, que regulamenta o Concurso Publico para
Provimento dos cargos de Professor | e Professor I, no d&mbito do Municipio de
Sé&o José dos Campos, nos termos a seguir:

1. Retifica-se o item 8.1. e 8.1.1., modificando os turnos de realizagéo das
provas, passando a vigorar com a seguinte redagao

Onde se lé:

“8.1.A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada no
Municipio de Sdo José dos Campos, no dia 17 de dezembro de 2023, das 13h
as 18h, segundo o horario oficial de Brasilia - DF.

8.1.1. Os portdes de todas as unidades de aplicagéo serdo fechados as 12:30h,
observando o horario oficial de Brasilia - DF.”

Lé-se:

8.1.A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera realizada no
Municipio de Sdo José dos Campos, no dia 17 de dezembro de 2023, das 08h
as 13h, para o cargo de Professor |, e no dia 17 de dezembro de 2023, das 15h
as 20h, para o cargo de Professor |, segundo o horario oficial de Brasilia - DF.

8.1.1. Os portdes de todas as unidades de aplicagdo serdo fechados 30 (trinta)
minutos antes do inicio da aplicagdo das provas, observando o horario oficial
de Brasilia - DF.

2. Retifica-se o item 9.1., acrescentando o dia e horario de realizacdo da
Redacéo, passando a vigorar com a seguinte redacao:

Onde se lé:

“9.1. A Redagéo, para todos os cargos, valera 10 (dez) pontos, e devera ser
redigida em género dissertativo-argumentativo, com o nimero minimo de 20
(vinte), e maximo de 30 (trinta) linhas.”

Lé-se:

“9.1. A Redagdo, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada no
Municipio de Sdo José dos Campos, também no dia 17 de dezembro de 2023,
das 08h as 13h, para o cargo de Professor |, e no dia 17 de dezembro de 2023,
das 15h as 20h, para o cargo de Professor Il, segundo o horario oficial de
Brasilia - DF.

9.1.1. A Redagéo, para todos os cargos, valera 10 (dez) pontos, e devera ser
redigida em género dissertativo-argumentativo, com o nimero minimo de 20
(vinte), e maximo de 30 (trinta) linhas.”

3. Retifica-se o item 10.1. e 10.1.1., ajustando aos novos turnos de prova,
passando a vigorar com a seguinte redagao:

Onde se lé:

“10.1.0 candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagdo
das provas com antecedéncia minima de uma hora e trinta minutos do horario
fixado para o seu inicio, as 11:30h, observando o horario oficial de Brasilia - DF,
munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente,
do documento de identidade original e do comprovante de inscricdo, ou, do
comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

10.1.1.0s portdes de todas as unidades de aplicacéo serdo fechados as 12:30h,
observando o horario oficial de Brasilia - DF.”

Lé-se:

10.1.0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizagédo das
provas com antecedéncia minima de uma hora e trinta minutos do horario fixado
para o seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia - DF, munido de caneta
esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, do documento
de identidade original e do comprovante de inscricdo, ou, do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo.

4. Retifica-se o conteddo programatico, na parte de Conhecimentos Gerais -
Legislagdo Educacional, de ambos os cargos, para retirar a legislagéo “Resolugao
n° 024, de 14 de margo de 2019”, passando a vigorar com a seguinte redacgéo:
Onde se lé:

“CARGO: PROFESSOR |

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo Ill, Secéo | - da Educagdo. Lei n°
9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) e suas
alteragdes. Lei n® 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo (PNE). Parametros
Curriculares Nacionais (PCN'’s): orientagbes didaticas, natureza, objetivos e
conteudos propostos. Resolugdo CNE/CP n° 02/2017, que institui a Base Nacional
Comum Curricular (BNCC). Resolugdo n° 024, de 14 de marco de 2019. Lei
Federal n® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n® 13.146/2015
- Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia). Leis n°® 10.639/03 e 11.645/2008 - Histéria e Cultura Afro-Brasileira e
Indigena. Plano Nacional de Educag&o em Direitos Humanos - 2007.

(...)

CARGO: PROFESSOR I

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo Ill, Segdo | - da Educagdo. Lei
n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e
suas alteragbes. Lei n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo (PNE).
Parametros Curriculares Nacionais (PCN'’s): orientagdes didaticas, natureza,
objetivos e conteudos propostos. Resolugdo CNE/CP n° 02/2017, que institui a
Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Resolucédo n°® 024, de 14 de margo
de 2019. Lei Federal n°® 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei
n® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Leis n° 10.639/03 e 11.645/2008 - Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Indigena. Plano Nacional de Educagdo em Direitos
Humanos - 2007.
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Lé-se:

CARGO: PROFESSOR |

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo Ill, Secéo | - da Educagéo. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB) e suas alteragdes. Lei
n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo (PNE). Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza, objetivos e contetddos propostos.
Resolugdo CNE/CP n° 02/2017, que institui a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n°
13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Leis n° 10.639/03 e 11.645/2008 - Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena. Plano Nacional de Educagéo em Direitos Humanos - 2007.

()

CARGO: PROFESSOR I

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLAGCAO EDUCACIONAL

Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo Ill, Secéo | - da Educagéo. Lei n° 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB) e suas alteragdes. Lei
n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagéo (PNE). Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza, objetivos e conteddos propostos.
Resolugdo CNE/CP n° 02/2017, que institui a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei n°
13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Leis n°® 10.639/03 e 11.645/2008 - Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena. Plano Nacional de Educagao em Direitos Humanos - 2007.

5. Retifica-se o item 9.2 do Edital, passando a vigorar com a seguinte redacéo:

Onde se lé:

“9.2. Seréo corrigidas as Redagdes dos 750 (setecentos e cinquenta) primeiros classificados na Prova Objetiva, considerados os empates, para o cargo de Professor
I; e as Redagdes dos 200 (duzentos) primeiros classificados na Prova Objetiva, considerados os empates, para cada especialidade para o cargo de Professor II.”
Lé-se:

9.2. Seréo corrigidas as Redacdes de todos os aprovados na Prova Objetiva, conforme item 8.17 e 8.18, para todos os cargos.

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des do Edital n° 06/2023, de 22 de agosto de 2023.

Séo José dos Campos, 30 de agosto de 2023.

ODILSON GOMES BRAZ JUNIOR
Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

JHONIS RODRIGUES ALMEIDA SANTOS
Secretario de Educacéo e Cidadania

Concurso Publico para provimento de vagas para os cargos de Professor | e Professor Il para o Municipio de Sao José dos Campos

Edital n° 06/2023

O Municipio de Sao José dos Campos - SP, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor, de acordo com os preceitos estabelecidos
pela Lei Complementar n° 56/1992 (dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio, de suas Fundacdes e Autarquias) e suas alteragdes, e pela Lei
Complementar n°® 454/2011 (dispde sobre o plano de cargos, carreira e vencimento do Magistério Publico Municipal - PCCVM, e déa outras providéncias) e suas
alteracdes, torna publico que fara realizar Concurso Publico para provimento de vagas do quadro de Professor | e Professor || do Municipio de Sdo José dos Campos,
seguindo a legislagéo vigente referente as regras, procedimentos e atividades relacionadas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e regulamentares, por seus anexos e posteriores retificagcdes, caso existam, sera executado
pela Fundagao Getulio Vargas - FGV, em conjunto com o Municipio de Sdo José dos Campos.

1.2. O Concurso visa o preenchimento de 26 (vinte e seis) vagas, sendo 10 (dez) vagas para o cargo de Professor | e 16 (dezesseis) vagas para o cargo de Professor
I, de acordo com a tabela a seguir:

Cargo Especialidades Vagas

o

Professor | -

Professor Il Portugués
Matemética
Histéria
Geografia
Ciéncias
Artes
Educacéo Fisica

N N = RN S S Y

Inglés
TOTAL

N
(o]

1.2.1. Das vagas ofertadas e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo reservadas a Pessoas com
Deficiéncia (PCD) na forma do art. 5°, §2° Lei Complementar Municipal n°® 56/1992, conforme disposto na Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia); Decreto n° 3.298/1999 (regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integragdo da Pessoa Portadora
de Deficiéncia, consolida as normas de protegdo, e da outras providéncias), alterado pelos Decretos n° 5.296/2004; n° 9.508/2018; n® 10.177/2019, e demais
alteracdes; Lei Federal n® 14.126/2021 (Visédo monocular) e Lei Federal n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista).

1.2.1.1. Sera observado o direito @ convocagédo dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando o percentual de 5% (cinco por cento) do total
de vagas que venham a ser objeto de nomeagao atingir o numero 0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

1.2.1.2. Os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 102 vaga, 30? vaga, a 50? vaga, e assim sucessivamente, das
vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, respeitada a classificagéo geral.

1.3. A validade deste Concurso sera de 01 (um) ano, a contar da data de publicagdo da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por
igual periodo, a juizo da Administragéo Publica, conforme art. 12 da Lei Complementar Municipal n°® 56/1992.

1.4. Alinscricao do candidato implicara concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteracdes e legislagao vigente.

1.5. Os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no Diario Oficial da Prefeitura de Sdo José dos Campos (https://diariodomunicipio.sjc.sp.gov.br e
https://servicos.sjc.sp.gov.br/sa/concurso/concursos.aspx) € no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.
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1.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagéo de todos os atos, Editais € comunicados referentes a este Concurso Publico que forem
publicados no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos (https://diariodomunicipio.sjc.sp.gov.br e https://servicos.sjc.sp.gov.br/sa/concurso/concursos.aspx) e no

endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

1.7. O presente edital contempla os seguintes anexos:
a) Anexo |: Conteudo programatico;
b) Anexo II: Modelo de declaragéo de identificagdo do nucleo familiar;

1.8. O cronograma previsto ficard disponivel na pagina https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23 e serd de responsabilidade do candidato

acompanhar as eventuais alteracdes.

1.9. Qualquer cidaddo é parte legitima para impugnar o Edital, devendo encaminhar e-mail para concursoprefsjceducacao@fgv.br em até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data de publicagéo do Edital. Apds essa data, o prazo estara precluso.

2. DO CONCURSO

2.1. O Concurso sera realizado em 3 (trés) etapas, conforme tabela abaixo: Prova Objetiva; Redacéo e Avaliagdo de Titulos.

Etapa
Prova Objetiva
Redacao

Avaliacao de Titulos Classificatoria

Carater
Classificatoria e Eliminatéria

Classificatoria e Eliminatéria

Responsabilidade

FGV
FGV
FGV

2.2. A Prova Objetiva, assim como as demais etapas do certame, sera realizada no Municipio de Sdo José dos Campos, no Estado de S&o Paulo - SP.
2.3. Todos os horarios definidos neste Edital, em seus anexos e em comunicados oficiais ttm como referéncia o horario oficial de Brasilia - DF.

3. DOS CARGOS:

CARGO ESPECIALIDADE ESCOLARIDADE
Professor | - Ensino Superior
Professor Il Portugués Ensino Superior

Matematica Ensino Superior
Historia Ensino Superior
Geografia Ensino Superior
Ciéncias Ensino Superior
Artes Ensino Superior

Educagéo Fisica Ensino Superior

Inglés Ensino Superior

REQUISITOS

Licenciatura plena com
habilitacdo para o magistério
na educacdo infantil e nos
anos iniciais do Ensino
Fundamental, na forma re-
gulamentada pelo Conselho
Municipal de Educagéo

Licenciatura  Plena em
Letras com habilitagdo em
Lingua Portuguesa

Licenciatura  Plena em
Matematica ou Licenciatura
Plena em Ciéncias com
Habilitagdo em Matematica

Licenciatura Plena em
Ciéncias Sociais, com
habilitacdo em  Histéria,
ou Licenciatura Plena
em Estudos Sociais, com
habilitagdo em  Histéria,
ou Licenciatura Plena em
Histéria, ou Licenciatura
Plena em Filosofia com
habilitagdo em Histéria
Licenciatura  Plena em
Ciéncias Sociais, com
habilitacdo em Geografia,
ou Licenciatura Plena
em Estudos Sociais, com
habilitacdo em Geografia,
ou Licenciatura Plena em
Geografia

Licenciatura  Plena em
Ciéncias, ou Licenciatura
Plena em Ciéncias Fisicas e
Biolodgicas

Licenciatura  Plena em
Educagdo Artistica/Arte ou
em quaisquer linguagens
especificas: artes visuais e
plasticas, artes cénicas ou
teatro, musica e danga
Licenciatura  Plena em
Educagéo Fisica; Registro
no Conselho Regional de

Educagédo Fisica (CREF/
CONFEF)
Licenciatura Plena em

Letras com habilitagdo em
Inglés

JORNADA DE
TRABALHO

Ajornada de
trabalho, em caso
de acumulo de
cargos, nao podera
ultrapassar 65
horas semanais

ou 78 horas-aula
semanais

Ajornada de
trabalho, em caso
de acumulo de
cargos, ndo podera
ultrapassar 65
horas semanais

ou 78 horas-aula
semanais

REMUNERAGAO

Hora/aula de R$ 22,11 +
Hora de trabalho coletivo
(HTC) obrigatério correspon-
dente a 20% do vencimento
base

Hora/aula de R$ 22, 11 +
Hora de trabalho coletivo
(HTC) obrigatério correspon-
dente a 20% do vencimento
base
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3.1. PROFESSOR |

3.1.1. REQUISITOS: Licenciatura Plena com habilitagdo para o magistério na Educagéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, na forma regulamentada
pelo Conselho Municipal de Educagao.

3.1.2. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Reger classes de Educacao Infantil e de anos iniciais do Ensino Fundamental regular, de educagéo de jovens
e adultos e de educacdo especial. Atuar em postos de trabalho das Escolas de Formacdo em Tempo Integral (EFETIs), em salas de leitura, salas de recursos,
enriquecimento curricular, execugao de projetos e programas extracurriculares e laboratérios de aprendizagem.

3.1.2.1. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei Complementar Municipal n® 56/1992, com
alteracdes subsequentes e pela Lei Complementar Municipal n® 454/2011 e alteragdes.

3.2. PROFESSOR I

3.2.1. REQUISITOS: Licenciatura Plena com habilitagdo especifica para a disciplina.

3.2.2. DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: Ministrar aulas em classes dos anos finais do Ensino Fundamental regular, de educagéo de jovens e adultos
e de educagao especial. Atuar em postos de trabalho das Escolas de Formagao em Tempo Integral (EFETIs), em salas de leitura, salas de recursos, enriquecimento
curricular, execugdo de projetos e programas extracurriculares e laboratérios de aprendizagem.

3.2.2.1. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sao José dos Campos, Lei Complementar Municipal n° 56/1992, com
alteragdes subsequentes e pela Lei Complementar Municipal n® 454/2011 e alteragdes.

3.3. O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura nos cargos, aos seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexos e eventuais retificacdes;

b) possuir nacionalidade brasileira;

c) encontrar-se em dia com as obrigagdes militares nos termos da Lei de Servigo Militar, no caso de candidato do sexo masculino;

d) possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos;

e) possuir certificado, devidamente registrado, de conclusao do curso de nivel superior;

f) ser eleitor e achar-se em gozo dos seus direitos politicos;

g) quitagdo com as obrigacdes eleitorais;

h) comprovar aptidao fisica e mental, mediante exames médicos, na forma prevista neste Edital;

i) certiddo negativa dos distribuidores criminais.

3.4. Sera automaticamente eliminado o candidato que deixar de entregar, dentro do prazo estabelecido, qualquer documento exigido para ingresso na Prefeitura.
3.5. No ato de convocagdo, todos os requisitos especificados nos subitens 3.1 a 3.3, e outros que eventualmente sejam definidos em Editais futuros deverao ser
comprovados mediante apresentagdo de documento original.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscricdes para o Concurso Publico estardo abertas das 16h do dia 28 de agosto de 2023 até as 16h do dia 05 de outubro de 2023.

4.2. O valor da taxa de inscrigéo para os cargos € de R$98,80 (noventa e oito reais e oitenta centavos).

4.3. Para efetuar sua inscrigdo, o interessado devera acessar, via Internet, o enderego eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23,
consoante seguintes observagdes:

a) Acessar o enderego eletronico durante o prazo de inscrigdes do certame, de acordo com o horario oficial de Brasilia - DF.

b) Preencher o requerimento de inscrigcdo que sera exibido, para o que é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato e, em
seguida, envia-lo de acordo com as respectivas instrugdes.

c) O envio do requerimento de inscrigdo gerara automaticamente o boleto de pagamento da taxa de inscrigdo, que devera ser impresso e pago em qualquer
agéncia bancaria, ou, por meio eletronico, sendo de inteira responsabilidade do candidato a impressao e guarda do comprovante de inscrigao.

d) O requerimento de inscricdo sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscricdo (boleto) ndo seja efetuado até o dia 06 de outubro de 2023.

e) Apds a confirmagéo da inscricdo pela FGV, o comprovante de inscrigdo estara disponivel no enderego eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/
prefsjc-educacao23, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengéo e guarda desse documento.

f) Apo6s o prazo estabelecido para inscricdes ndo sera mais possivel acessar o formulario de requerimento de inscricdo.

g) Os candidatos inscritos poderdo reimprimir o boleto, caso necessario até as 16h do dia 06 de outubro de 2023, quando esse recurso sera retirado do site da FGV.
O candidato somente podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancario emitido pela FGV, gerado ao término do processo de inscrigéo.

4.4. AFGV e o Municipio de Sao José dos Campos néo se responsabilizarao por requerimento de inscricdo que nao tenha sido recebido por fatores de ordem técnica
dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de transmisséo de dados.
4.5. O pagamento da taxa de inscrigdo apds a data estabelecida, a realizacéo de qualquer modalidade de pagamento que ndo seja pela quitagéo do boleto bancario
e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam cancelamento da inscri¢éo.

4.6. Nao sera aceito, como comprovacao de pagamento de taxa de inscrigdo, comprovante de agendamento bancario.

4.7. Nao serao aceitos os pagamentos das inscrigdes por deposito em caixa eletronico, por meio de cartdo de crédito, via postal, fac-simile (fax), Pix, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC ou TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

4.8. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento
do boleto ou realiza-lo por outro meio valido, devendo ser respeitado o prazo-limite determinado neste Edital.

4.9. Quando do pagamento do boleto bancario, o candidato tem o dever de conferir todos os seus dados cadastrais e da inscri¢do nele registrados, bem como no
comprovante de pagamento. As inscricdes e/ou pagamentos que ndo forem identificados, devido a erro na informagao de dados pelo candidato ou terceiros, no
pagamento do referido boleto ndo serdo aceitos, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido.

4.10. As inscrigdes somente seréo efetivadas ap6s a comprovacédo de pagamento da taxa de inscricdo ou o deferimento da solicitagao de isengéo da taxa de inscricéo
nos termos do item 5 deste Edital.

4.11. Nao serao aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletrénico.

4.12. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscrigdo ou para outro Concurso.

4.13. Ainscricao do candidato implica o conhecimento e a aceitagéo tacita das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagéo as quais ndo podera alegar
desconhecimento, bem como quanto a realizagdo das provas nos prazos estipulados.

4.14. Nao sera permitido ao candidato realizar mais de uma inscricdo neste Concurso Publico, para mais de um cargo.

4.15. A qualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selegdo, podera ser anulada a inscrigdo, as provas e a nomeagao do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaragéo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

4.15.1. O candidato que cometer, no ato de inscrigéo, erro grosseiro na digitagdo de seu nome ou apresentar documento de identificagdo que nao conste na ficha
de cadastro do Concurso sera eliminado do certame, a qualquer tempo.

4.16. Caso, quando do processamento das inscri¢gdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscrigéo efetivada (por meio de pagamento ou isengéo da taxa) por
um mesmo candidato, para um mesmo cargo ou turno de prova, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta
identificada pelo sistema de inscricdes on-line da FGV pela data e hora de envio do requerimento via Internet. Consequentemente, as demais inscricdes do candidato
serdo automaticamente canceladas, nao cabendo reclamacdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigéo.
4.17. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso por conveniéncia
da Administragdo Publica.

4.18. O comprovante de inscrigdo e/ou pagamento da taxa de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacédo das provas
ou quando solicitado.

4.19. Apés a homologagao da inscri¢cdo, ndo sera aceita, em hipétese alguma, solicitagdo de alteragdo dos dados contidos na inscrigéo, salvo o previsto no subitem 6.10.
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4.20. O candidato, ao realizar sua inscrigdo, manifesta ciéncia quanto a possibilidade de divulgagao de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, ser pessoa com deficiéncia (se for o caso), entre outros, tendo em vista que
essas informacdes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso. Nao caberédo reclamagdes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que, possivelmente, tais informagdes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores através dos mecanismos
de busca atualmente existentes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Havera isen¢do da taxa de inscri¢do para os candidatos que se enquadrem nas hipéteses previstas na Lei Municipal n° 10.662/2023 (dispde sobre a iseng¢éo de
pagamento de taxa de inscrigdo em concurso publico e processo seletivo para provimento de cargo, Fungéo Publica ou emprego na Administracéo Publica Municipal
direta e indireta) combinado com o Decreto Federal n° 11.016/2022 (regulamenta o Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal, instituido pelo art.
6°-F da Lei n° 8.742/1993).

5.2. Faréa jus a isencdo de pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), ou outro programa que o substitua, cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional.

5.3. Alisencéo podera ser solicitada das 16h do dia 28 de agosto de 2023 até as 16h do dia 30 de agosto de 2023, no momento da inscrigdo no endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23. Devendo o candidato, obrigatoriamente, indicar o niumero de Identificagdo Social (NIS), e fazer
o upload de declaracéo de ser membro de familia de baixa renda, conforme Anexo I, a ser preenchida de forma legivel e assinada a préprio punho.

5.4. O candidato que requerer a isengdo na condigdo de economicamente hipossuficiente devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico e indicar seu nimero de Identificagdo Social (NIS) no requerimento de inscrigdo. Também devera informar os mesmos dados pessoais
que foram originalmente informados ao Orgéo de Assisténcia Social do Municipio responsavel pelo seu cadastramento no CadUnico, mesmo que atualmente tais
dados estejam divergentes ou tenham sido alterados nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados
nacional do CadUnico. Apés o julgamento do pedido de isencao, o candidato podera efetuar a atualizagéo dos seus dados cadastrais junto & FGV através do sistema
de inscrigdes on-line.

5.4.1. Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar indeferimento do pedido de isengdo do candidato, por
divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadUnico.

5.4.2. Nao serdo aceitos, apos a realizagédo do pedido, acréscimos ou alteragdes das informagdes prestadas, ressalvado o subitem anterior.

5.4.3. AFGV consultara o érgdo gestor do CadUnico a fim de verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato que requerer a isengéo na condigéo
de hipossuficiente.

5.5. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, por crime
contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagéo do Concurso Publico.

5.6. O simples preenchimento dos dados necessarios e envio dos documentos para a solicitagdo da isencdo de taxa de inscricdo ndo garantem o beneficio ao
interessado, o qual estara sujeito a analise ao deferimento por parte da FGV.

5.7. O fato de o candidato estar participando de algum programa social do Governo Federal, assim como o fato de ter obtido a isengcdo em outros certames nao
garantem, por si s6, a isengéo do pagamento da taxa de inscricédo.

5.8. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagéo ou documento e/ou a solicitagdo apresentada fora do periodo
fixado implicarédo a eliminacdo automatica do processo de isencéo.

5.9. Nao sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a)  Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagéo;

c) pleitear a isengdo sem apresentar cépias dos documentos previstos neste Edital;

d) n&o observar o local e o prazo estabelecido neste Edital.

O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, tera sua isencéo cancelada.

5.10. O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengéo de taxa de inscrigdo sera divulgado na data prevista no cronograma de atividades, no endereco
eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu
contetdo

5.11. O candidato cujo requerimento de isengdo de pagamento da taxa de inscrigao for indeferido podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar do
primeiro dia util subsequente ao da divulgagao do resultado da analise dos pedidos, por meio de link disponibilizado no endereco eletrénico: https://conhecimento.
fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

5.12. Arelagéo dos pedidos de isencéo deferidos, apds recurso, sera divulgada até o dia estabelecido no cronograma de atividades, no endereco eletronico: https://
conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

5.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao indeferidos poderdo efetivar sua inscricdo acessando o enderego eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/
concursos/prefsjc-educacao23 e imprimindo o boleto para pagamento, conforme prazo descrito neste Edital.

5.14. O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem 5.3,
estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

6. DAS VAGAS DESTINADA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

6.1. Serdo destinados 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia, conforme subitem 1.2.1, de acordo com na forma do art. 5°, §2° Lei
Complementar Municipal n° 56/1992, conforme disposto na Lei n® 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Decreto n° 3.298/1999 (regulamenta a Lei no
7.853/1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protegéo, e da outras providéncias),
alterado pelos Decretos n° 5.296/2004; n° 9.508/2018; n°® 10.177/2019 e demais alteragdes; Lei n® 14.126/ 2021 (Visdo monocular) e Lei n° 12.764/2012 (Transtorno
do Espectro Autista).

6.2. Se, quando da convocagdo, ndo existirem candidatos na condigdo de pessoas com deficiéncia aprovados, serdo convocados os demais candidatos
aprovados, observada a listagem de classificagdo de Ampla Concorréncia.

6.3. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar a opgéo no link de inscrigdo e deverao realizar upload
dos documentos (laudo médico) do dia 28 de agosto de 2023 até o dia 05 de outubro de 2023, impreterivelmente. O fato de o candidato se inscrever como pessoa
com deficiéncia e enviar laudo médico nao configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma analise
da FGV.

6.4. No caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de Ampla Concorréncia.

6.5. O laudo médico devera conter:

a) A espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacédo Internacional de Doengas - CID, bem como a
causa da deficiéncia;

b) a indicacao de orteses, proteses ou adaptagdes, se for o caso;

c) a deficiéncia auditiva, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de audiometria recente, datada de até 1 (um) ano antes, a contar da data de inicio
do periodo de inscrigéo;

d) a deficiéncia multipla, constando a associacdo de duas ou mais deficiéncias, se for o caso; e

e) a deficiéncia visual parcial, se for o caso, devendo o laudo estar acompanhado de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

6.6. O candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as
condigbes de que necessita para a realizagdo das provas.

6.7. Arelagéo dos candidatos que tiverem as inscricdes deferidas para concorrer na condi¢céo de pessoas com deficiéncia sera divulgada no endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.
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6.8. O candidato cujo pedido de inscricdo na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia for indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias uteis
subsequentes ao da divulgagao do resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido @ FGV por meio do endereco eletrénico: https://conhecimento.
fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

6.9. O candidato que, no ato da inscricdo, declarar-se pessoa com deficiéncia, se aprovado neste Concurso Publico, constara na listagem de classificagéo de
todos os candidatos ao cargo e também em lista especifica de candidatos na condi¢édo de pessoas com deficiéncia.

6.10. O candidato que porventura declarar indevidamente ser pessoa com deficiéncia, quando do preenchimento do requerimento de inscrigdo via Internet, apés
tomar conhecimento da situagédo da inscricdo nessa condigéo, devera entrar em contato com a FGV por meio do e-mail concursoprefsjceducacao@fgv.br para a
corregdo da informacéo, por tratar-se apenas de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigéo.

6.11.  Aclassificagdo e aprovagao do candidato ndo garantem a ocupagao da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo, ainda, quando convocado,
submeter-se a pericia médica que sera promovida pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, e sera realizada no Municipio de Sao José dos Campos - SP.

6.12. A compatibilidade da deficiéncia declarada pelo candidato com as atribuicdes do cargo a que concorre sera verificada por pericia médica.

6.13. Sera solicitado o laudo médico original e sua cépia autenticada ao candidato inscrito na condigdo de pessoa com deficiéncia e aprovado para realizagdo da
pericia médica.

6.14. Anéo observancia do disposto no subitem 6.3, o ndo enquadramento da deficiéncia declarada pela pericia médica ou o ndo comparecimento a pericia
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.

6.15. O candidato considerado inapto na pericia médica por incompatibilidade com o cargo sera eliminado do certame.

6.16. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagéo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer fase deste Concurso Publico, e
responderad, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

6.17. O candidato que ndo se enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado em todas as fases deste Concurso Publico,
continuara figurando apenas na listagem de classificagéo geral, desde que se encontre no quantitativo de corte previsto para Ampla Concorréncia; caso contrario,
sera eliminado do Concurso Publico.

6.18. A publicacéo do resultado final do Concurso sera feita em duas listas, contendo a primeira a pontuagéo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
na condicdo de pessoas com deficiéncia; a segunda, a pontuagéo dos candidatos que concorreram na condi¢éo de pessoa com deficiéncia. Todas as listas serdao
apresentadas em ordem decrescente de classificagao.

6.19. As listas observarao os critérios de Classificacdo de Ampla Concorréncia e Classificagdo de Pessoa com Deficiéncia.

6.20. O grau de deficiéncia de que o candidato for portador ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

7. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

71. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar, no formulario de solicitagdo de inscrigdo, os recursos
especiais necessarios para cada fase do Concurso e, ainda, enviar documentagéo comprobatéria por meio de aplicagao especifica do link de inscrigao até o dia 05 de
outubro de 2023, laudo médico (imagem do documento original, da cépia autenticada em cartério ou da cdpia simples) que justifique o atendimento especial solicitado.
7.2. Para concesséo de tempo adicional, o candidato devera apresentar laudo médico especifico (imagem do documento original). Ap6s esse periodo, a solicitagdo
sera indeferida, salvo nos casos de forca maior. A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.3. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho nao exceda 5MB. O candidato devera observar as demais
orientagdes contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentagao.

7.4. Nos casos de forga maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apds a data prevista, o candidato devera enviar solicitagéo de atendimento
especial via correio eletronico concursoprefsjceducacao@fgv.br, juntamente com cépia digitalizada do laudo médico especifico que justifique o pedido.

7.5. A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal recomendagéo seja decorrente de orientagdo médica (laudo
médico especifico). Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora a mais para os candidatos nessa situagéo.

7.6. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV ndo se responsabilizara por laudos médicos que ndo tenham sido
recebidos por fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicacéo, ou congestionamento
das linhas de transmissao de dados. O laudo médico especifico tera validade somente para este Concurso Publico.

7.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera solicitar atendimento especial para tal fim.

7.7.1. Fica assegurado a mae o direito de amamentar seus filhos de até 6 (seis) meses de vida durante a realizagdo das provas, mediante solicitagdo prévia a
instituicdo organizadora.

7.7.2. Tera o direito ao disposto no anterior a mae cujo filho tiver até 6 (seis) meses de vida no dia da realizacédo das provas.

7.7.3. Aprova da idade da crianga sera feita mediante declaragéo no ato de inscrigdo para o concurso e apresentagao da respectiva certiddo de nascimento durante
realizacdo da prova.

7.7.4. Deferida a solicitagdo constante no item 7.7, a mée deverd, no dia das provas, levar uma pessoa acompanhante, maior de 18 (dezoito) anos, que sera a
responsavel pela guarda da crianga durante o periodo necessario.

7.7.5. A pessoa acompanhante somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficara com a crianga em sala
reservada para essa finalidade, préxima ao local de aplicagdo das provas.

7.7.6. A mae tera o direito de proceder a amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

7.7.7. Durante o periodo de amamentagéo, a mae sera acompanhada por fiscal.

7.7.8. O tempo total despendido na amamentagéo serd compensado, em igual periodo, na duragéo fixada para realizagdo das provas.

7.7.9. Acandidata que ndo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianca no local de realizagédo das provas.

7.8. Sera divulgada na data estabelecida no cronograma de atividades, no endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23, a
relacdo de candidatos que tiverem deferidos ou indeferidos os pedidos de atendimento especial para a realizagéo das provas.

7.8.1. O candidato cujo pedido de atendimento especial for indeferido podera interpor recurso no prazo de 02 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia util
subsequente ao da divulgagao do resultado da analise dos pedidos a que se refere o item 7.1, mediante requerimento dirigido a FGV pelo endereco eletronico: https:/
conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

7.9. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, fagam uso
de marca-passo, pinos cirlrgicos, sensores de controle de glicose e leitores, bombas de insulina, canetas de aplicagdo de insulina, agulhas ou outros instrumentos
metalicos deverdo comunicar a situagdo previamente a FGV por meio do correio eletronico: concursoprefsjceducacao@fgv.br. Ainda, esses candidatos deverdo
comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

7.10. Fica assegurada a possibilidade de uso do Nome Social aos candidatos e candidatas travestis ou transexuais durante o Concurso.

7.10.1. Entende-se por Nome Social, nos termos do Decreto Federal n® 8.727/2016, a designagéo pela qual a pessoa travesti ou transexual se identifica e &
socialmente reconhecida.

7.10.2. O candidato que desejar atendimento pelo Nome Social, nos termos do Decreto supracitado, podera solicita-lo pelo e-mail concursoprefsjceducacao@fgv.
br, até o término do periodo de inscrigdes estabelecido no cronograma de atividades, de acordo com o horario oficial de Brasilia - DF. O candidato devera informar o
nome e sobrenome pelos quais deseja ser tratado e enviar a imagem do documento de identidade.

7.10.3. As publicagdes referentes aos candidatos travestis ou transexuais serdo realizadas de acordo com o Nome Social.

7.11.  Nao serdo aceitos documentos encaminhados por meio diverso do correio eletronico concursoprefsjceducacao@fgv.br, tais como via postal, telefone ou fax.
7.12. O fornecimento do laudo médico ou do parecer é de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou nos
documentos apresentados para a obtencdo de condigdes especiais para a realizacdo das provas, podera ser anulada a inscrigdo, as provas e a nomeagao do
candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o término das fases deste Concurso Publico.

7.13. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos laudos apresentados para requerimento de condigdes especiais, visto que, a qualquer tempo,
podera ser solicitada a apresentagao destes.
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8. DA PROVA OBJETIVA

8.1. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera realizada no Municipio de Sdo José dos Campos, no dia 17 de dezembro de 2023, das 08h as
13h, para o cargo de Professor I, e no dia 17 de dezembro de 2023, das 15h as 20h, para o cargo de Professor Il, segundo o horario oficial de Brasilia - DF.

8.1.1. Os portdes de todas as unidades de aplicagédo serdo fechados 30 (trinta) minutos antes do inicio da aplicagéo das provas, observando o horario oficial de
Brasilia - DF.

8.2. As questdes da Prova Objetiva serdo elaboradas com base nos conteidos programaticos constantes do Anexo | deste Edital.

8.3. O conteudo programatico contempla Legislagéo e Doutrina pertinentes ao tema.

8.3.1. A legislacdo com vigéncia apds a data de publicacdo deste Edital, assim como as alteracdes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela
posteriores, ndo serdo objeto de avaliagédo nas provas do Concurso.

8.4. O cartéo de confirmagao de inscrigdo, contendo os dados do candidato e o local para realizagdo da Prova Objetiva, sera divulgado no endereco eletrénico:
https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

8.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizagdo das Provas e o comparecimento no horario determinado.
8.6. A Prova Objetiva sera composta por 60 (sessenta) questdes para o cargo de Professor I, sendo 30 (trinta) de Conhecimentos Gerais e 30 (trinta) de
Conhecimentos Especificos, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

8.6.1. Cada questdo objetiva vale 1 (um) ponto, sendo 60 (sessenta) pontos a pontuagdo maxima da Prova Objetiva para o cargo de Professor I.

8.7. A Prova Objetiva sera composta por 70 (setenta) questdes para o cargo de Professor Il, sendo 40 (quarenta) de Conhecimentos Gerais e 30 (trinta) de
Conhecimentos Especificos, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco) alternativas e apenas uma resposta correta.

8.7.1. Cada questdo objetiva vale 1 (um) ponto, sendo 70 (setenta) pontos a pontuagdo maxima da Prova Objetiva para o cargo de Professor II.

8.8. O quadro a seguir apresenta as disciplinas e nimeros de questdes:

8.8.1. Professor I:

DISCIPLINA N° de questdes
CONHECIMENTOS GERAIS
Legislagcdo Educacional 7
Fundamentos da Educagao 7
Fundamentos Tedricos e Metodolodgicos de Ensino da Lingua Portuguesa 8
Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos de Ensino da Matematica 8
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Ciéncias da Natureza 6
Geografia 6
Histéria 6
Lingua Portuguesa 6
Matemética 6
TOTAL 60
8.8.2. Professor II:
DISCIPLINAS N° de questdes
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa 15
Legislagdo Educacional 12
Fundamentos da Educagao 13
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Conhecimentos Especificos 30
TOTAL 70

8.9. Sera atribuida nota zero a questao que apresentar mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, ou a questéo que apresentar emenda ou rasura.

8.10. O candidato devera assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, no cartéo de
respostas, que sera o unico documento valido para a correcao das provas.

8.11.  Os prejuizos advindos do preenchimento indevido do cartdo de respostas serédo de inteira responsabilidade do candidato. Serdo consideradas marcagdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instru¢cdes do cartdo de respostas, como marcagéo rasurada, emendada ou com o campo de
marcagao nao preenchido integralmente. Em hipotese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do candidato.

8.12. O candidato n&do devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura dtica.

8.13. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero de inscrigdo, sua data de nascimento e o nimero
de seu documento de identidade.

8.14. Ao terminarem as provas, todos os candidatos deverao, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de aplicacéo o cartdo de respostas, o qual sera utilizado para a
corregao de sua prova. O candidato que descumprir a regra de entrega desse documento sera eliminado deste Concurso.

8.15. A FGV divulgara a imagem do cartdo de respostas dos candidatos que realizarem a Prova Objetiva, exceto dos eliminados na forma prevista neste Edital,
no endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23, apés a data de divulgacdo do resultado da Prova Objetiva. A imagem ficara
disponivel por até 15 (quinze) dias corridos a contar da data de publicagdo do resultado final do Concurso Publico.

8.16. Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdo da imagem do cartdo de respostas.

8.17. Para o cargo de Professor |, sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos em
Conhecimentos Gerais, e, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos.

8.18. Para o cargo de Professor Il, serd considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos em
Conhecimentos Gerais, e, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos em Conhecimentos Especificos.

8.19. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 8.17 e 8.18 sera eliminado deste Concurso Publico.

9. DA REDACAO

9.1. A Redacao, de carater eliminatdrio e classificatério, sera realizada no Municipio de Sao José dos Campos, também no dia 17 de dezembro de 2023, das 08h
as 13h, para o cargo de Professor |, e no dia 17 de dezembro de 2023, das 15h as 20h, para o cargo de Professor I, segundo o horario oficial de Brasilia - DF.
9.1.1. ARedagéo, para todos os cargos, valera 10 (dez) pontos, e devera ser redigida em género dissertativo-argumentativo, com o nimero minimo de 20 (vinte), e
maximo de 30 (trinta) linhas.

9.2. Serdo corrigidas as Redagdes de todos os aprovados na Prova Objetiva, conforme item 8.17 e 8.18, para todos os cargos.
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9.3. A Redagédo devera ser manuscrita de forma legivel, sendo obrigatério o uso de caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, e a
resposta definitiva devera ser, obrigatoriamente, transcrita para a folha de textos definitivos.

9.4. Sera atribuida nota zero a Redagé&o escrita a lapis.

9.5. Afolha de textos definitivos da Redagéo ndo podera ser assinada, rubricada, nem conter qualquer informagao que leve a identificagdo do candidato, sob pena
de anulagdo e sua automatica eliminagédo do Concurso.

9.6. Somente o texto transcrito para a folha de textos definitivos sera considerado valido para a correcdo da Redagao.

9.6.1. O espaco para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de correcéo.

9.6.2. Nao havera substituicdo da folha de textos definitivos por erro do candidato.

9.6.3. A transcricdo do texto para o respectivo espago da folha de textos definitivos sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrugdes contidas neste Edital e/ou no caderno de questdes da Redagéo.

9.7. A Redagéo devera ser redigida em género dissertativo-argumentativo, com nimero minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta) linhas.

9.7.1. ARedagao sera corrigida segundo os critérios a seguir:

PARTE 1 - ESTRUTURA TEXTUAL GLOBAL

(A) ABORDAGEM DO TEMA 03 pontos
Considera a capacidade de o candidato selecionar argumentos convenientes ou aspectos mais importantes, dentro do perfil esperado.
(B) PROGRESSAO TEXTUAL 03 pontos

Considera a capacidade de o candidato mostrar coesdo e coeréncia entre os paragrafos componentes do texto por ele redigido, assim como a distribuigdo do tema
e uma evolugdo adequada de suas partes.

PONTUAGAO MAXIMA - PARTE 1 06 pontos

PARTE 2 - CORREGAO GRAMATICAL
A corregcdo gramatical sera considerada sob o aspecto da melhor expresséo escrita do ponto de vista comunicativo, ou seja, de sua adequagédo a situacéo
comunicativa.

PONTUAGAO DEDUGCAO POR CADA ERRO

(A) SELECAO VOCABULAR 2 pontos 0,2 ponto
Considera problemas de inadequagéo vocabular, troca entre parénimos, emprego de palavras gerais por especificas, emprego de vocabulos de variagéo linguistica
inadequada, marcas de oralidade.
(B) NORMA CULTA 2 pontos 0,2 ponto
Considera problemas gerais de construgéo frasal, do ponto de vista comunicativo.
PONTUAGAO MAXIMA - PARTE 2 04 pontos

9.7.2. Em casos de fuga do tema, de ndo haver texto, de erro de preenchimento ou de identificacdo em local indevido, o candidato recebera nota zero na Redacéo.
9.8. Sera considerado aprovado na Redagéo o candidato que obtiver nota igual ou superior a 5 (cinco) pontos.

9.9. Nao havera arredondamento de nota ou da média final e serdo desprezadas as fragdes inferiores ao centésimo.

9.10. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 9.8 sera eliminado deste Concurso.

9.11. O candidato que ndo devolver sua folha de textos definitivos sera eliminado deste Concurso.

9.12. Afolha de textos definitivos sera o unico documento valido para avaliagdo da Redacéo.

9.13. Os espagos para rascunho no caderno de provas sédo de preenchimento facultativo e ndo valerédo para avaliagdo.

9.14. O resultado preliminar da Redacéo sera divulgado no enderego eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

9.15. O resultado final da Redagéo sera divulgado apés andlise dos eventuais recursos, na forma prevista neste Edital.

9.16. Os candidatos nédo eliminados serao listados em ordem decrescente, de acordo com as notas finais na Redagéo.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS

10.1. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagéo das provas com antecedéncia minima de uma hora e trinta minutos do horario fixado
para o seu inicio, observando o horario oficial de Brasilia - DF, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta, em material transparente, do documento de
identidade original e do comprovante de inscri¢do, ou, do comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo.

10.2.  Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por érgédo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo. Somente serdo aceitos documentos originais e com foto.

10.2.1. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: documentos sem foto, certidées de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade, identidade infantil, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

10.2.2. N&o sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do documento.

10.3. Por ocasiéo da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original na forma definida no subitem 10.2 deste Edital ndo
podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

10.3.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacéo das provas, documento de identidade original por motivo de perda, roubo ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido, no maximo, 30 (trinta) dias antes da realizagdo das provas. Na ocasigo,
sera submetido a identificagéo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

10.3.2. Aidentificagéo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificagéo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.
10.4. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a FGV procedera, como forma de identificagcdo, a coleta da impress&o digital de todos os
candidatos no dia de realizacdo das provas.

10.4.1. Aidentificacéo datiloscépica compreendera a coleta da impressao digital do polegar direito dos candidatos mediante a utilizagdo de material especifico para
esse fim, em campo especifico da Lista de Presenca.

10.4.2. Caso o candidato esteja fisicamente impedido de permitir a coleta da impresséo digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar esquerdo ou
de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicagéo da respectiva sala.

10.5. Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em Edital ou em Comunicado Oficial.

10.6. Apartir do fechamento dos portdes, € vedada a entrada de pessoas ou objetos (materiais, documentos) no local de prova, bem como é vedado aos candidatos
qualquer contato com o ambiente externo.

10.7. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local (sala) de realizagdo das provas por, no minimo, 2 (duas) horas apés o seu inicio.

10.7.1. Ainobservancia do subitem anterior acarretara a nao correcédo da prova e, consequentemente, a eliminagdo do candidato.

10.7.2. O candidato que insistir em sair do recinto de realizagédo da prova, descumprindo o disposto no subitem 10.7, devera assinar o Termo de Ocorréncia, lavrado
pelo Coordenador de Local, declarando sua desisténcia deste Concurso.

10.7.3. Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apds os trés terem entregado o material
utilizado e terem seus nomes registrados na Ata, além de colhidas suas respectivas assinaturas.
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10.7.4. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais, nos quais haja nimero reduzido de candidatos acomodados
em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em separado para a
realizagédo do Concurso. Ocasido essa em que o lacre da embalagem de seguranga sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicagéo, juntamente com o(s)
candidato(s) presente(s) na sala de aplicacéo.

10.8. Iniciada a Prova, o candidato ndo podera retirar-se da sala sem autorizacdo e sem acompanhamento da fiscalizagdo. Caso o faca, ainda que por questdes de
saude, ndo podera retornar a sala de realizagdo das provas em hipétese alguma.

10.9. O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da Prova, caso sua saida ocorra nos trinta minutos anteriores ao horario
determinado para o término das provas.

10.9.1. Ao terminar a Prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, obrigatoriamente, o seu cartdo de respostas e o seu caderno de questdes, este Ultimo ressalvado
o disposto no subitem 10.9.

10.10. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagao das provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas, com
excecdo das maes com direito a amamentagao.

10.10.1.  Quando, por qualquer razdo fortuita, o Concurso sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao, sera concedido prazo adicional aos candidatos
do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital para a realizagcdo das Provas, em garantia a isonomia do certame.

10.10.2.  Os candidatos afetados deverdo permanecer no local do Concurso. Durante o periodo em que estiverem aguardando, a contagem de tempo para
realizacéo da prova sera interrompida.

10.11. Nao havera segunda chamada para a realizagéo das provas. O ndo comparecimento implicara a eliminagcdo automatica do candidato.

10.12. Nao sera permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicagao entre os candidatos e/ou a utilizagdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros,
anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagéo.

10.13. Sera eliminado deste Concurso o candidato que, durante a realizacéo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como iPod, smartphone,
telefone celular, agenda eletronica, aparelho MP3 player, notebook, tablet, palmtop, pen drive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros, fones de ouvido ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira (grafite), corretor liquido e/ou borracha. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto neste subitem devera
informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, a qual devera permanecer lacrada durante todo
o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

10.13.1.  AFGV recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior no dia de realizagdo das provas.

10.13.2.  AFGV n&o ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

10.13.3.  AFGV n&o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos nas dependéncias de aplicagédo da Provas,
nem por danos a eles causados.

10.13.4. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é recomendavel que os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizagédo das
provas. Caso, contudo, seja verificada essa situagéo, o candidato serd encaminhado & Coordenagao da unidade, para comprovar a autorizagdo de porte de arma e,
em seguida, guardar a arma em Envelope Porta-Objetos, preferencialmente separada da munigéo que seguira guardada em outro Envelope Porta-Objetos. Ambos
os Envelopes seréo lacrados e permanecerao com o candidato.

10.13.5. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos dever&o recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos em
envelope de seguranga nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de aplicagéo. Esse envelope devera permanecer lacrado durante toda a realizagdo das provas e somente
podera ser aberto ap6s o candidato deixar o local de provas.

10.13.6. A utilizagdo de aparelhos eletronicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja
se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletrénicos, sendo recomendavel que a embalagem nao reutilizavel fornecida para o
recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do candidato do local de provas.

10.14. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico o candidato que, durante a sua realizacéo:

a) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, material com anotacdes ou impressos que nao forem expressamente permitidos,
ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos e quaisquer utensilios descritos no subitem 10.13;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacédo das provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
e) ndo entregar o material das provas devidamente assinado ao término do tempo destinado para a sua realizacgéo;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartéo de respostas;

h) descumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e no cartdo de respostas;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) utilizar-se ou tentar se utilizar de meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;

k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

1) For surpreendido portando anotagdes em papéis ou qualquer meio que ndo os permitidos para a realizagdo da prova;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de arma fora do envelope de seguranga néo reutilizavel;

n) néo permitir ser submetido ao detector de metal;

0) ndo permitir a coleta de sua impresséo digital;

p) nao se dirigir para sua sala apds o fechamento dos portdes;

q) receber qualquer objeto de terceiros ou tiver contato com o ambiente externo apés o fechamento dos portdes;

r) n3o estiver se identificado na sala antes do inicio das provas.

10.15. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo da Prova Objetiva e Redacg&o, os candidatos serdo submetidos,
durante a realizag&o das provas, ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e da saida das salas e dos sanitarios.

10.15.1. Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagéo do local, podera ser permitido,
caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que nZo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que ainda estejam realizando as provas.
10.16. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

10.17. No dia de realizagéo das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliacéo e de classificagéo.

10.18. Quando, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

10.19. O descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicara a eliminagédo do candidato, podendo constituir tentativa de fraude.

10.20. Por ocasido da realizagdo das provas, deverdo ser observados, todos os protocolos de seguranga e medidas sanitarias vigentes, considerando o estado da
contaminagao pelo Coronavirus (COVID-19), conforme legislagcdo do Poder Publico Federal, Estadual e Municipal.

11. DAAVALIACAO DE TITULOS

11.1.  Seréo convocados para participar da Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério, os candidatos aprovados na Redagéo.

11.2.  Os titulos para analise deverdo ser enviados (imagem do documento original, frente e verso) em campo especifico, em link préprio, que sera oportunamente
disponibilizado no site: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23, juntamente com o Edital de convocagéo especifico para esta etapa.

11.2.1. Nao havera, em hipétese alguma, outra data para o envio de titulos.
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11.2.2. O envio dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato. A FGV néo se responsabiliza por qualquer tipo de falha técnica que impecga a chegada da
documentagdo a FGV. Os titulos enviados terao validade somente para este Concurso.

11.2.3. Somente serdo aceitos os documentos enviados nos formatos PDF, JPEG e JPG, cujo tamanho ndo exceda 5MB. O candidato devera observar as demais
orientagdes contidas no link de inscrigdo para efetuar o envio da documentagao (frente e verso).

11.2.4. O néo envio dos titulos ndo elimina o candidato do certame, sendo a este computada pontuagéo zero na Avaliagéo de Titulos para o calculo da pontuacédo
final.

11.2.5. Nao serao aceitos documentos encaminhados por meio diverso do indicado no subitem 11.2.

11.2.6. O fornecimento do titulo e a declaragéo da veracidade das informagdes prestadas sdo de responsabilidade exclusiva do candidato. Verificada falsidade em
qualquer declaragao e/ou nos documentos apresentados, poder-se-a anular a inscrigdo, as provas e a contratagdo do candidato, a qualquer tempo, mesmo apds o
término das etapas do Concurso Publico.

11.2.7. Os candidatos deverdo manter em seu poder os originais dos titulos apresentados, visto que, a qualquer tempo, podera ser requerida a apresentagao deles.
11.3.  Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios previstos neste Edital e que sejam voltados para a area educacional.

11.4.  Todos os cursos previstos para pontuagao na Avaliagéo de Titulos deverdo estar concluidos.

11.5.  Somente seréo considerados documentos comprobatérios, diplomas e certificados, certiddes ou declaracdes de conclusdo do(s) curso(s) feitos em papel
timbrado da instituicdo, atestando a data de conclus&o, a carga horaria e carimbo da instituigdo, quando for o caso.

11.6.  Para comprovagédo de conclusdo de curso de pds-graduacéo, em qualquer nivel, serdo aceitas as declaragdes ou os atestados de concluséo do curso, desde
que acompanhados dos respectivos historicos escolares.

11.7. O candidato que possuir alteragdo de nome (casamento, separagdo etc.) devera anexar copia do documento comprobatério da alteragdo, sob pena de ndo
ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo e/ou identidade.

11.8.  Seréao considerados os seguintes titulos:

TiTULO VALOR DE CADA  VALOR MAXIMO DE
TiTULO CADATITULO
DOUTORADO - Diploma, expedido ou revalidado por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, de curso 3,0 3,0

de pods-graduagdo em nivel de doutorado (titulo de doutor), na area educacional. Também sera aceito certificado/

declaragao de concluséo de curso de Doutorado.

MESTRADO - Diploma, expedido ou revalidado por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, de curso 2,0 2,0
de poés-graduagdo em nivel de mestrado (titulo de mestre) na area educacional. Também sera aceito certificado/

declaragéo de conclusado de curso de Mestrado.

POS GRADUACAO LATO-SENSO - Certificado de curso de pés-graduagéo em nivel de Pés-Graduagao, com carga 1,0 1,0
horaria minima de 360 h/a na area educacional. Também sera aceita a declaracéo de conclusdo de pds-graduagéo

em nivel de Pés Graduagao.

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA 6,0 6,0

11.9. Os diplomas de Mestrado e Doutorado expedidos por instituicdes estrangeiras somente serdo aceitos se reconhecidos por universidades que possuam cursos
de pos-graduacdo reconhecidos e avaliados na mesma area de conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagdo que trata da matéria.

11.10. O documento expedido em lingua estrangeira somente tera validade quando traduzido para a lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.11. Para efeito da distribuicdo de pontos, cada titulo sera considerado uma Unica vez.

11.12. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina, tais como comprovantes de pagamento de taxa para obtengdo de documentagdo, copias de
requerimentos, ata de apresentagao e defesa de dissertagao, ou documentos que nao estejam em consonancia com as disposigcdes deste Edital, ndo serdo considerados
para efeito de pontuagéo.

11.13. Para fins de Avaliagéo de Titulos Académicos, NAO sera considerado diploma, certiddo de conclusdo de curso ou declaragdo que seja requisito para ingresso no
cargo pleiteado, devendo o candidato:

a) Quando possuir dois ou mais certificados solicitados como requisito basico, nos casos em que ¢é solicitado qualquer certificado dentre eles, ambos/todos deverdo ser
enviados. Assim, um sera considerado como requisito minimo e os demais poder&o ser pontuados;

b) envio de apenas um certificado solicitado como requisito minimo para o cargo pretendido, ndo sera pontuado.

11.14. O resultado preliminar da Avaliagéo de Titulos sera divulgado no endereco eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

11.15. Os candidatos disporéo de 2 (dois) dias Uteis, a serem contados do primeiro dia Util subsequente ao da divulgagao do resultado, para interpor recurso contra o
resultado preliminar da Avaliagao de Titulos, por meio de link disponivel no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

11.16. O resultado final da Avaliagéo de Titulos sera publicado no enderego eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A Nota Final serd o somatério da nota obtida na Prova Objetiva, da nota obtida na Redagdo e da nota obtida na Avaliagdo de Titulos, conforme parametros
estabelecidos nos itens 8.17, 8.18, 9.8 e 11.8.

12.2. Aclassificagdo no Concurso sera feita segundo a ordem decrescente da Nota Final obtida.

12.3. No caso de igualdade de pontuagéo final para classificagédo, dar-se-a preferéncia sucessivamente, de acordo com a Lei Complementar Municipal n® 56/1992, ao
candidato que obtiver:

12.3.1. Para o cargo de Professor I:

a) Tiver o maior nimero de dependentes;

b) Tiver a maior idade;

c) Obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;

d) Obtiver maior nota em Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos de Ensino da Lingua Portuguesa;

e) Obtiver maior nota em Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos de Ensino da Matematica;

f) Obtiver maior nota em Legislagdo Educacional;

g) Tiver exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/1941).

12.3.2. Para o cargo de Professor II:

a) Tiver o maior nimero de dependentes

b) Tiver a maior idade;

c) Obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;

d) Obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

e) Obtver maior nota em Fundamentos da Educacéo;

f) Tiver exercido a fungdo de jurado, nos termos do art. 440 do Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/1941).

12.4. Parafins de comprovagdo do que se refere a alinea “a” dos subitens 12.3 e 12.3.1, serdo aceitas certiddes de nascimento ou certiddo de adog&o (original ou copia
autenticada em cartdrio) dos respectivos dependentes (filhos).

12.4.1. Para fins de verificagédo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deveréo fazer o upload do documento comprobatério no link de inscrigdo, no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23, dentro do prazo previsto para as inscrigdes, conforme subitem 4.1.

12.4.2. Sera considerado numero igual a 0 (zero) dependentes para aqueles que nao fizerem a indicagdo no prazo.
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12.5. Para fins de comprovagéo da fungéo a que se refere a alinea “g” do subitem 12.3.1 e a alinea “f’” do subitem 12.3.2, serdo aceitas certiddes, declaragdes,
atestados ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica estaduais e regionais federais do pais, relativos
a fungao de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal, a partir de 10 de agosto de 2008, data de entrada em vigor da Lei n° 11.689/2008.

12.5.1. Para fins de verificagéo do critério mencionado no subitem anterior, os candidatos deveréo fazer o upload do documento comprobatério no link de inscrigéo, no
endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

13. DOS RECURSOS

13.1. O Gabarito Oficial Preliminar, o Resultado Preliminar da Prova Objetiva, o Resultado Preliminar da Redagdo e o Resultado Preliminar da Avaliacéo de Titulos,
serdo divulgados no endereco eletronico https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

13.2. O candidato que desejar interpor recurso dispora de 2 (dois) dias Uteis para fazé-lo, a serem contados do dia subsequente ao da divulgagéo deste.

13.3.  Para recorrer contra o Gabarito Preliminar ou contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva, contra o Resultado Preliminar da Redagéao e contra o Resultado
Preliminar da Avaliacdo de Titulos, o candidato devera usar formularios préprios, encontrados no endereco eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/
prefsjc-educacao23, respeitando as respectivas instrugdes.

13.3.1. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido.

13.3.2. O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informagdes sera automaticamente desconsiderado, e ndo sera encaminhado a
Banca Examinadora da FGV.

13.3.3. Ap6s a andlise dos recursos contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora da FGV podera manter o Gabarito, altera-lo ou anular a(as)
questéo(des) contestada.

13.3.4. Se, do exame de recurso, resultar a anulagdo de questéo integrante da Prova Objetiva, a pontuagéo correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.
13.3.5. Se houver alteragéo, por forga dos recursos, do Gabarito Oficial Preliminar de questéo integrante de Prova Objetiva, essa alteragéo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

13.3.6. Todos os recursos serdo analisados, e as respostas serdo divulgadas no endereco eletronico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.
13.3.7. Nao serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico ou pelos Correios, assim como fora do prazo.

13.4.  Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de reviséo de recurso ou recurso de Gabarito Oficial definitivo, bem como contra o resultado definitivo das provas.
13.5. O candidato que se identificar no momento da interposi¢do ndo tera o recurso conhecido.

13.6.  Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca.

13.7. De igual forma, néo sera conhecido o recurso interposto pelo candidato que tratar de assuntos diversos aos especificados quando do resultado da etapa.

13.8. Os recursos relativos as fases que compdem a segunda etapa do concurso, serdo oportunizados na forma prevista no presente Edital e no cronograma de
atividades.

13.8.1. Alinterposicéo dos recursos citados nos itens anteriores devera ser realizada pessoalmente pelo candidato, vedada a utilizagéo de instrumento procuratério.
13.8.2. Nao sera aceita a interposigéo de recurso contra resultado de recurso de qualquer dos exames e pesquisas da segunda etapa do concurso.

14. DA PERICIA MEDICA PARA CADIDATOS PCD

14.1. Os candidatos com deficiéncia, habilitados e classificados na fase da Prova Objetiva, Redagéao e Avaliagao de Titulos, na forma do disposto no item 12.1 deste
Edital, serdo convocados em ato préprio para a realizacé@o da pericia médica, quando convocado.

14.2. O candidato que, sem motivos fundados, ausentar-se ou deixar de comparecer a pericia médica na data e horario para a qual for convocado, perdera o direito de
concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

15. DA CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO

15.1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuagao final.

15.2. Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate definidos no subitem 12.3.1 e 12.3.2.

15.3. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

15.4. Os candidatos classificados serdo enumerados em lista Unica.

15.5. O resultado e classificagao final do Concurso Publico estaréo a disposi¢ao dos interessados nos sites https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23
e https://diariodomunicipio.sjc.sp.gov.br.

15.6. Os candidatos aprovados terdo sua convocagao publicada em veiculo de comunicacéo dos atos oficiais do Municipio de Sdo José dos Campos.

15.7. O resultado final sera homologado pelo Municipio de S&o José dos Campos, mediante publicacédo no veiculo de comunicagéo dos atos oficiais da Prefeitura de
Séo José dos Campos (https://diariodomunicipio.sjc.sp.gov.br), e divulgado na Internet no site da FGV (https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23).

16. DA CONVOCAGAO E NOMEAGAO

16.1. Os candidatos aprovados em todas as etapas terdo sua convocagao, para fins de ingresso no quadro do Municipio de Sdo José dos Campos, publicada em Diario
Oficial da Prefeitura e demais veiculos de comunicagéo dos atos do Municipio.

16.2. O candidato, além de atender aos requisitos exigidos neste Edital, devera apresentar, necessariamente, no ato da nomeacao, os documentos e certiddes exigidos
no subitem 3.1 a 3.3 deste Edital.

16.2.1. Caso haja necessidade, podera ser solicitado outros documentos complementares.

16.2.2. O nao comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular da correspondéncia enviada (podendo ser por AR,
telegrama ou email), implicara a desclassificagdo automatica do candidato.

16.2.3. A ndo confirmacéo do recebimento da convocagéo, hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocagao, implicara reconvocagéo do candidato,
cujo edital sera publicado somente no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, no link concursos, com o prazo de 02 (dois) dias Uteis para seu
comparecimento.

16.2.4. O candidato que n&o tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no Edital de Convocagéo sera desclassificado, independentemente do motivo
alegado.

16.2.5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspecéo médica oficial, quando sera avaliada sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.
Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

16.2.6. Quando da convocagdo, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para
verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo. Sera desclassificado do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada
incompativel com as atribui¢ées do cargo.

16.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios publicados apds a homologagao do Concurso Publico.

16.4. Aposse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal, na Lei Complementar Municipal n® 56/92.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1. Ainscricdo do candidato implicara aceitacdo das normas contidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados.

17.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, Editais e comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico,
divulgados no Diario Oficial da Prefeitura e no endereco eletrénico: https://conhecimento.fgv.br/concursos/prefsjc-educacao23.

17.3. O candidato podera obter informagées referentes ao Concurso Publico por meio do telefone 0800-2834628 ou do e-mail concursoprefsjceducacao@fgv.br.

17.4. O candidato que desejar informagdes ou relatar a FGV fatos ocorridos durante a realizagdo do Concurso, devera fazé-lo por meio do concursoprefsjceducacao@
fgv.br.

17.5. O candidato devera manter atualizados o seu enderego, e-mail e contatos telefonicos com a FGV, enquanto estiver participando do Concurso, até a data de
divulgagao do resultado final, por meio do e-mail concursoprefsjceducacao@fgv.br.

17.6. Sera responsabilidade do candidato o prejuizo decorrente da ndo atualizagdo de seu endereco para correspondéncia junto a coordenagéo do concurso no ambito
do Municipio de Sao José dos Campos.

17.7. Todas as fases deste Concurso poderéo ocorrer, inclusive, aos domingos ou feriados.
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17.8. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderéo ser feitas por meio de Edital de Retificagéo.

17.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela FGV.

17.10. As despesas decorrentes da participagdo do Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentagao, correm por conta dos candidatos.
Sé&o José dos Campos, 22 de agosto de 2023

JHONIS RODRIGUES ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagao e Cidadania

ODILSON GOMES BRAZ JUNIOR

Secretario de Gestdo Administrativa e Finanga

ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGO: PROFESSOR |

CONHECIMENTOS GERAIS

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo Ill, Secéo | - da Educagao. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB) e suas alteragdes. Lei
n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educacdo (PNE). Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza, objetivos e contelidos propostos.
Resolugdo CNE/CP n° 02/2017, que institui a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei
n°® 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Leis n° 10.639/03 e 11.645/2008 - Historia e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena. Plano Nacional de Educagéo em Direitos Humanos - 2007.

FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO

Planejamento e organizagéo do trabalho pedagdgico: processo de planejamento, concepgéo, importancia, dimensdes e niveis; planejamento participativo: concepgéo,
construgdo, acompanhamento e avaliagdo; planejamento escolar: planos da escola, do ensino e da aula; curriculo do proposto a pratica; tecnologia da informacéo e
comunicagdo na educagéo; educagao para diversidade, cidadania e educagdo para direitos humanos; educagdo ambiental; fundamentos legais da educagéo especial/
inclusiva e o papel do professor; educagao/sociedade e pratica escolar; didatica e pratica historico-cultural, a didatica na formagéao do professor; processo de ensino e de
aprendizagem; relagdo professor/aluno; os componentes do processo de ensino: objetivos, conteidos, métodos; estratégias pedagogicas e os meios; interdisciplinaridade
e transdisciplinaridade do conhecimento; avaliagdo escolar e avaliagdo em larga escala e suas implicagdes pedagdgicas; o papel politico do ensinar e do aprender;
projeto politico pedagégico da escola: concepgéo, principios e eixos norteadores; politicas publicas para a Educacéo Basica.

FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS DE ENSINO DA LINGUA PORTUGUESA

Avaliagbes do ensino em larga escala (Sistema de Avaliagdo da Educacgdo Basica - Matrizes de referéncia: SAEB Prova Brasil - 5° ano e SAEB - 2° ano), em Lingua
Portuguesa; Politica Nacional de Alfabetizagdo - MEC; psicogénese da linguagem escrita no processo de alfabetizagao; praticas de ensino de leitura do 1° ao 5° ano,
niveis de fluéncia leitora; o ensino da Lingua Portuguesa na abordagem discursiva, por meio de géneros textuais.

FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS DO ENSINO DA MATEMATICA

Avaliagbes do ensino em larga escala (Sistema de Avaliagdo da Educagéo Basica - Matrizes de referéncia SAEB Prova Brasil - 5° ano e SAEB - 2° ano), em Matematica;
tendéncias em Educacdo Matematica: resolucdo de problemas, modelagem matematica, investigagdo matematica, Etnomatematica e Matematica Critica; recursos
didaticos para o ensino de Matematica - manipulaveis e digitais; interdisciplinaridade e aprendizagem da Matematica; Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e as
especificagdes do curriculo de Matematica; A Teoria Historico-cultural e suas implicagdes na Educagao Matematica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CIENCIAS DA NATUREZA

Propriedades e transformag&o dos materiais. Uso e conservagéo dos materiais. Fontes, consumo, transporte e transformagéo de energia. Ambiente e seres vivos. Luz,
som e relagéo com objetos. Agua: uso, poluigdo e tratamento. Recursos renovaveis e néo renovaveis. Reversibilidade e irreversibilidade. Luz e sombra; Sol e Terra e suas
interacdes. Sistema Solar, Terra e Lua e os movimentos da Terra. Planetas do Sistema Solar. Movimentos da Terra e da Lua e suas fases. Formagao do planeta Terra e
os movimentos no Sistema Solar, em especial, os eclipses. Corpo humano: composigao e funcionamento e sua relagdo com o ambiente. Corpo Humano: relagéo entre
alimentagéo, atividade fisica e saude. Agdes e as influéncias humanas no ambiente. Ensino Investigativo, alfabetizagao cientifica e contextualizagao.

GEOGRAFIA

O sujeito e seu lugar no mundo: a valorizagdo da vida cotidiana e a percepgao de suas relagdes sociais e étnico-raciais e espaciais. Conexdes e escalas: analogia e
a compreensao entre as diversas escalas (local e global) existentes no espaco de convivéncia, na sociedade e meio fisico natural em diversos periodos histéricos.
Mundo do trabalho: compreenséo de processos e técnicas construtivas, uso de diferentes materiais produzidos pelas sociedades em diversos tempos e espacos. As
transformagdes promovidas pela Revolugéo Industrial e Técnico-cientifico-informacional nas relagdes de trabalho, emprego e renda no campo e na cidade. Formas de
representacdo e pensamento espacial: o ensino baseado em conceitos cartograficos e formas de representagéo espacial através da leitura, construgao e/ou criagéo de
mapas, graficos, tabelas, audiovisuais, imagens de satélites, fotografias, histérias em quadrinhos, charges e uso de outras ferramentas tecnolégicas. Natureza, ambientes
e qualidade de vida: articulagédo entre a Geografia fisica e a Geografia humana. Conhecimento e a compreensao dessas transformagdes no meio natural, inclusive no
ambiente rural (do campo) e urbano, como estimulo a que o estudante repense sua relagdo com o meio ambiente.

HISTORIA

Acontecimentos histdricos, relagbes de poder e processos e mecanismos de transformagdo e manutengdo das estruturas sociais, politicas, econdmicas e culturais
ao longo do tempo e em diferentes espacos. A historicidade no tempo e no espaco, relacionando acontecimentos e processos de transformagéo e manutencdo das
estruturas sociais, politicas, econémicas e culturais, bem como problematizando os significados das l6gicas de organizagéo cronoldgica. Interpretacdes que expressem
visbes de diferentes sujeitos, culturas e povos com relagdo a um mesmo contexto histérico. Posicionamento critico com base em principios éticos, democraticos,
inclusivos, sustentaveis e solidarios. O movimento de populages e mercadorias no tempo e no espago e seus significados histéricos, levando em conta o respeito e a
solidariedade com as diferentes populagdes. Os conceitos e procedimentos norteadores da produgdo historiografica.

LINGUA PORTUGUESA

Aquisicao do Sistema de Escrita Alfabética. Linguagem oral e escrita. Variedade linguistica: preconceito linguistico, norma culta e norma-padrao. Lingua e linguagem:
conhecimentos pragmaticos, conhecimentos discursivos, conhecimentos textuais, conhecimentos gramaticais e conhecimentos notacionais. Capacidades, procedimentos
e comportamentos de produgao, leitura de textos orais e escritos. Pratica de produgédo de textos orais e escritos: producdo para aprofundamento, produgdo por
frequentagdo. Contexto e operadores da produgdo de texto. Modalidades didaticas para o ensino de leitura: leitura pontual, leitura colaborativa/compartilhada, leitura
programada, leitura em voz alta feita pelo professor, roda de leitores, leitura programada. Modalidades didaticas para o ensino de produgéo de textos: reconto, reescrita
com escriba, produgdo coletiva com escriba, escrita de texto que se sabe de memodria, reescrita de texto, reescrita com modificagdes, produgéo de partes dos textos que
néo se conhece, texto de autoria. Pratica de analise linguistica: caracteristicas dos textos e géneros, coesdo, coeréncia, segmentagao, aspectos semanticos e lexicais,
aspectos graficos, variagao linguistica, morfologia, sintaxe, fonologia, ortografia.

MATEMATICA

Estratégias no ensino de Matematica: resolugdo de problemas, tarefas investigativas, tecnologias digitais, etnomatematica, modelagem e histéria da matematica.
Numeros: pensamento numérico; fungdes dos nimeros naturais: quantificar, ordenar, comparar, medir e codificar, operagdes aritméticas, procedimentos de calculo,
proporcionalidade, ordem e representagdo. Geometria: nogdes espaciais: localizagdo, movimentagéo e representagao; figuras geométricas: identificagéo, classificagéo,
diferenciagéo e planificagdo. Grandezas e medidas: unidades de medida: massa, comprimento, capacidade, tempo, perimetro e area, medidas padronizadas e nao
padronizadas, sistema monetério e estimativas. Probabilidade e Estatistica: ideias de acaso em situages do cotidiano. Dados: coleta, leitura, selegdo, interpretagéo,
representagdo, comparagédo em tabelas e graficos; comunicagdo de dados de pesquisa: produzir textos e solucionar problemas a partir de dados coletados e produzidos.
Algebra: desenvolvimento do pensamento algébrico; padrées de regularidades numéricos ou figurais, regras de formagao de sequéncia numérica ou figural: ampliagéo,
construgdo, identificagdo e descrigdo; proporcionalidade. Eixos Articuladores: jogos e brincadeiras, Matematica e Educagdo Ambiental e da Salde; estratégias e
procedimentos de resolugéo de problemas.
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CARGO: PROFESSOR I

CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA

Interpretagdo e compreensao de texto. Organizagdo estrutural dos textos. Marcas de textualidade: coes&o, coeréncia e intertextualidade. Modos de organizagao discursiva:
descri¢do, narragdo, exposi¢ao, argumentagdo e injuncdo; caracteristicas especificas de cada modo. Tipos textuais: informativo, publicitario, propagandistico, normativo,
didatico e divinatério; caracteristicas especificas de cada tipo. Textos literarios e nao literarios. Tipologia da frase portuguesa. Estrutura da frase portuguesa: operagdes de
deslocamento, substituigdo, modificacéo e corregéo. Problemas estruturais das frases. Norma culta. Pontuagéo e sinais graficos. Organizagao sintatica das frases: termos e
oragdes. Ordem direta e inversa. Tipos de discurso. Registros de linguagem. Funcdes da linguagem. Elementos dos atos de comunicagdo. Estrutura e formacéo de palavras.
Formas de abreviagdo. Classes de palavras: os aspectos morfoldgicos, sintaticos, semanticos e textuais de substantivos, adjetivos, artigos, numerais, pronomes, verbos,
advérbios, conjungdes e interjeicdes e, modalizadores. Semantica: sentido préprio e figurado; antdnimos, sinbnimos, parénimos e hiperénimos. Polissemia e ambiguidade.
Os dicionarios: tipos; a organizagéo de verbetes. Vocabulario: neologismos, arcaismos, estrangeirismos e, latinismos. Ortografia e acentuag&o grafica. A crase.
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO

Concepgdes e tendéncias pedagogicas contemporaneas. Relagdes socioecondmicas e politico-culturais da educagdo. Educacédo em direitos humanos, democracia e
cidadania. A fungao social da escola; inclusdo educacional e respeito a diversidade. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Didatica e organizagéo
do ensino. Saberes, processos metodoldgicos e avaliagdo da aprendizagem. Novas tecnologias da informagdo e comunicagdo, e suas contribuicdes com a pratica
pedagdgica. Projeto politico-pedagogico da escola e o compromisso com a qualidade social do ensino.

LEGISLAGAO EDUCACIONAL

Constituicdo Federal de 1988 - Capitulo Ill, Se¢éo | - da Educagao. Lei n® 9.394/1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (LDB) e suas alteragdes. Lei
n° 13.005/2014 - Plano Nacional de Educagao (PNE). Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientacdes didaticas, natureza, objetivos e conteidos propostos.
Resolugcdo CNE/CP n° 02/2017, que institui a Base Nacional Comum Curricular (BNCC). Lei Federal n° 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente. Lei
n° 13.146/2015 - Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Leis n® 10.639/03 e 11.645/2008 - Histéria e Cultura
Afro-Brasileira e Indigena. Plano Nacional de Educagéo em Direitos Humanos - 2007.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ARTES

A estruturacédo do ensino de Arte e suas concepgdes tedrico-metodoldgicas na Educagao Basica. Arte e educagao no Brasil: fundamentos e metodologias do ensino
das diferentes linguagens artisticas - principios, pressupostos, procedimentos e instrumentos. Arte, educacéo e cultura: didlogos entre a escola e a comunidade. Arte no
contexto cultural: pluralidade cultural, interculturalidade, cultura de massa e folclore brasileiro. Papel social da Arte. A articulagao do fazer artistico, a apreciagéo estética
e a contextualizagdo socio histérica no contexto escolar. Histéria da Arte: origem, caracteristicas; principais obras e artistas dos estilos da arte: Renascentista, Barroco,
Impressionista, Expressionista e da Arte Brasileira (século XIX, moderna e contemporanea). As vanguardas europeias do século XX e as transformacdes estéticas
da arte moderna. Arte modernista no Brasil: a Semana de 1922 e seus desdobramentos. Grafismos dos indigenas brasileiros. As Artes Visuais como um modo de
conhecimento e interpretacdo do mundo. Leitura, interpretacéo e critica: tipos de leitura e analise (objetivo, subjetivo e formal). A Musica como um modo de conhecimento
e interpretacdo do mundo. Influéncias socioculturais na formagéo da musica brasileira. Musica e transversalidade. O processo de encenagao teatral: conceito e percurso
histérico de diferentes concepgdes teatrais e propostas contemporaneas. Teatro, criatividade e imaginagdo. Teatro, cultura e sociedade. Teatro e multiculturalidade
(identidade e diversidade). A danga no contexto educacional, estilos e diversidade cultural. A arte e o patriménio cultural, como processo de cidadania. Patriménio cultural
e artistico material e imaterial. Interfaces entre as diversas linguagens artisticas. Arte Publica: as proposi¢des e provocagdes estéticas em espagos acessiveis ao publico.
Expresséo, comunicagao e tecnologia; Arte e Tecnologia: novas midias. O ensino da Arte e as dimensdes das linguagens segundo a Base Nacional Comum Curricular.
CIENCIAS

Matéria, Energia e suas transformagoes: propriedade dos materiais. Composigcéo e permeabilidade do solo. Fotossintese e respiracéo celular; decomposicéo; fluxo de
energia e matéria nos ecossistemas. Transformag&o quimica: formagédo de novos materiais e substancias. Mudancgas de estados fisicos da matéria. Maquinas térmicas
e equilibrio termodinamico. Ondas: luz e som. Elementos quimicos, atomos e estrutura da matéria; transformacéo quimica em termos de recombinagao de atomos.
Eletricidade e matriz energética. Magnetismo e eletromagnetismo. Cosmos, espago e tempo. Origem do Universo e da Terra; gravidade; exploragido do espago pelo
homem. Dia, noite e fases da Lua. Propriedades e escalas dos corpos no Sistema Solar. Eclipses, marés e estacdes do ano. Medidas de tempo. Clima e previsdo do
tempo; efeito estufa e camada de ozdnio. Formagao de rochas e solos; estrutura geoldgica da Terra. Vida, Ambiente e Saude: célula como unidade da vida; adaptacdes
dos vegetais ao solo; relagdo presa predador e dinamica populacional. Digestao, respiracao, circulacéo e excregao em diversos seres vivos. Alimentagdo humana:
valores nutricionais, conservagao de alimentos e dietas. Locomog&o e sistemas locomotores em diversos seres vivos. Reproducdo em diversos seres vivos. Adaptacéo.
Biodiversidade. Sistema endécrino e puberdade. Identidade de género e orientagdo sexual. Drogas, sistema nervoso e 6rgdos sensoriais. Sistema imunoldgico e
vacinas. Vacinagao e saude publica. Origem da vida na Terra. Hereditariedade, sele¢do natural e processos evolutivos. Estrutura e construgdo de sequéncias de ensino
investigativo. Uso de praticas cientificas como aspectos primordiais na construgdo e proposi¢éo de conhecimentos nas ciéncias. Promogao da alfabetizacéo cientifica.
Base Nacional Comum Curricular - competéncias especificas de Ciéncias no Ensino Fundamental.

EDUCAGAO FISICA

Marcos historicos da Educagao Fisica. Histéria dos Jogos Olimpicos e Paraolimpicos. Competéncias especificas e dimensdes de conhecimento da Educagéo Fisica no Ensino
Fundamental. Unidades Tematicas da Educacéo Fisica no Ensino Fundamental. Critérios de progressdo do conhecimento das praticas corporais no Ensino Fundamental:
brincadeiras e jogos; lutas e dangas: progressao das esferas sociais mais familiares as menos familiares, isto €, do meio comunitario e regional para o nacional e mundial,
valorizando aquelas de matriz indigena e africana. Esportes: classificados e distribuidos ao longo do Ensino Fundamental, de acordo com a tipologia: marca, preciséo, técnico
combinatdrio, rede/quadra dividida ou parede de rebote, campo e taco, invaséo ou territorial e combate. Ginasticas: diversidade dessas praticas e suas caracteristicas,
partindo da ginastica geral, com seus elementos basicos, nos primeiros anos do Ensino Fundamental, para a ginastica de condicionamento fisico e de conscientizagao
corporal, nos anos finais. Praticas corporais de aventura: urbanas e na natureza. Definigdo de brincadeiras e jogos no Ensino Fundamental: brincadeiras e jogos de matriz
indigena; brincadeiras e jogos de matriz africana; jogos eletrénicos. Definigédo e classificagdo dos esportes no Ensino Fundamental: esportes de marca, esportes de preciséo,
esportes técnico combinatorios, esportes de rede/quadra dividida ou parede de rebote; esportes de campo e taco, esportes de invaséo ou territorial e esportes de combate.
Definicdo de ginastica: ginastica geral; ginastica de conscientizagéo corporal; ginastica de condicionamento fisico. Anamnese, avaliagdo antropométrica (peso e altura) e
IMC, disturbios de imagem e alimentares, midia e saude; exercicios fisicos (beneficios, riscos, indicacdes e contraindicagdes), o uso de medicamentos/rendimento exercicios
e postura adequada, frequéncia cardiaca e respiratéria/intensidade e esforco. Definicdo de dangas no Ensino Fundamental: dangas do Brasil; dancas do contexto mundial.
Definigdo de lutas no Ensino Fundamental: lutas de matriz africana: capoeira; lutas do contexto brasileiro e mundial. Definigdo de praticas corporais de aventura no Ensino
Fundamental: praticas corporais de aventura urbanas; praticas corporais de aventura na natureza. A experimentagao e a reflexdo sobre as praticas corporais de Educagéo
Fisica no Ensino Fundamental. Praticas corporais institucionalizadas, praticas corporais ndo institucionalizadas e tépicos emergentes. Tecnologias Digitais da Informagéo e
Comunicagéo (TDIC) e as habilidades no Ensino Fundamental: formag&o do sujeito e suas praticas sociais, uso critico dessa midia em praticas de selegdo, compreensao e
producéo de discursos em ambiente digital. Base Nacional Comum Curricular - competéncias especificas da Educacao Fisica no Ensino Fundamental.

GEOGRAFIA

Metodologia do Ensino da Geografia. Histéria do pensamento geografico e as grandes correntes tedricas da Geografia. Espaco geografico como produto histérico e
social. Conceitos de territério, paisagem, regido, lugar, rede geografica e escala geografica. Os principios do Raciocinio Geografico: analogia, conexao, diferenciacgéo,
distribuicdo, extenséo, localizagdo e ordem. Fundamentos da Cartografia como instrumento de representacdo do espago geografico. Representacgdes cartograficas:
conceitos e linguagens. Escala, curvas de nivel, projecdes. Mapas e Graficos: construgao, interpretacdo, comparagao, analise e visdes do mundo. Técnicas cartograficas.
Coordenadas geograficas. Movimentos da Terra, estagdes do ano, solsticio e equindcio. Localizagdo de fendmenos naturais, socioeconémicos, politicos, culturais,
demograficos e populacionais em diferentes escalas. Natureza e sociedade: meio ambiente fisico e o espaco geografico. Climatologia e Meteorologia: elementos e
fatores, classificagdo, clima urbano, tempo e clima, os climas do mundo e do Brasil. Fendmenos Meteoroldgicos e Climatolégicos e sua relagdo com as atividades
socioecondmicas. Geomorfologia: relevo, agentes formadores e modificadores, classificagdo. Relevo brasileiro: processos geomorfolégicos e formas de relevo.
Hidrografia: como se apresentam e se distribuem. Aproveitamento das diversas formas de agua. Rede hidrografica brasileira: bacias e aproveitamento. Teorias
demograficas. O processo de migragao na atualidade. Refugiados no Brasil e no mundo. Desigualdades sécio espaciais no Brasil e no mundo. As manifestagdes so-
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cioterritoriais e culturais dos diferentes povos no processo de organizagéo do espaco geografico. A importancia da Geografia na formacéo do cidaddo e na construgéo
de uma sociedade democratica. A industria e as questdes ambientais: a produgdo do espago industrial no Brasil e no mundo. A producgado do espago urbano no Brasil no
mundo. As redes técnicas no mundo e no Brasil. Geoeconomia e Geopolitica no Mundo Contemporaneo. A globalizagdo e a mundializagéo no sistema capitalista. Blocos
Internacionais do Poder. Crises econdmicas mundiais. Geopolitica no atual contexto mundial. Formagao de estados nacionais e conflitos étnico-religiosos. A importancia
ambiental e territorial da Antartida. O processo de ocupagao territorial do Brasil. A regionalizagéo do territério brasileiro. O campo e a cidade do Brasil. Base Nacional
Comum Curricular - competéncias especificas de Geografia no Ensino Fundamental.

HISTORIA

Metodologia do ensino de Histéria: saber histérico escolar; trabalho com documentos e diferentes linguagens no ensino de Histdria. Saber histérico e historiografia;
histéria e temporalidade. A questao da identidade nacional na Historiografia brasileira. Economia, sociedade e cultura na Antiguidade: as primeiras civilizagdes do Oriente,
a civilizacdo grega e a romana. A I[dade Média: a formagao da Europa medieval, a expansao do cristianismo, o feudalismo a transigéo para o capitalismo. O mundo
arabe. |dade Moderna: o renascimento cultural e comercial; o absolutismo monarquico; a reforma e a contrarreforma. As grandes navegagdes no século XV: partilha de
terras coloniais, economia mercantil, monopdlios e fortalecimento da burguesia mercantil. O trafico Atlantico, a escravidao africana e a didspora dos povos africanos. A
América antes dos europeus: populagdes nativas, organizacéo social e cultural. Crise do sistema colonial no Brasil: rebelides locais e o processo de emancipagao politica.
lluminismo e Revolugao Francesa. Capitalismo e liberalismo: Revolugdo Industrial, Ideologias do século XIX (liberalismo, socialismo utépico e cientifico, doutrina social da
Igreja, anarquismo). Histéria da América e suas identidades: lutas sociais e identidades sociais, culturais e nacionais. Brasil Imperial: sociedade escravista, abolicionismo
e crise do Império. Resisténcia de negros e indigenas nos periodos Colonial e Imperial da Histéria do Brasil. Brasil Republicano: Republica Velha, Era Vargas, Juscelino
Kubitschek, Populismo, Ditadura Civil Militar, redemocratizagédo e contemporaneidade. Mundo contemporaneo: da Primeira Guerra Mundial & Globalizagéo. Base Nacional
Comum Curricular - competéncias especificas de Histdria no Ensino Fundamental.

LINGUA INGLESA

Interpretagdo e compreensao linguistica e contextual de textos considerados literarios em Lingua Inglesa. Letramentos e Multiletramentos - conceituagéo e ensino. Diferentes
concepgoes de leitura: interpretacéo de textos de diversos géneros em lingua inglesa, produzidos em diferentes contextos socioculturais. Variagao e pluralidade linguistica
e cultural. Reconhecimento e desmitificacéo de esteredtipos e preconceitos linguisticos. Teorias de Aquisicdo de Linguagem e Aprendizagem: diferentes concepgdes de
linguagem. Perspectiva sdcio-historica, cultural e ideoldgica. Dialogismo. Praticas de uso da lingua inglesa como lingua de comunicagao internacional: interagéo discursiva.
Produgéo de textos orais e escritos. Estratégias e procedimentos de leitura: textos descritivos, narrativos e argumentativos em inglés. Reconhecimento da ideia central,
explicita e/ou implicita. Inferéncia: ensino da gramatica em situagdes de comunicagao real: aspectos morfolégicos, lexicais, sintaticos, discursivos e semanticos da lingua
em uso. Elementos de coeréncia e coesé@o. Formagao e classificacdo de palavras, falsos cognatos, tempos e modos verbais, verbos modais, conjungdes, preposigdes,
pronomes, discurso direto e indireto, construgao de afirmativa, negativa e interrogativa, grau dos adjetivos, quantificadores, referéncia, figuras de linguagem. Elementos
paralinguisticos e cinésicos - intertextualidade e multimodalidade. Base Nacional Comum Curricular - competéncias especificas de Lingua Inglesa no Ensino Fundamental.

LINGUA PORTUGUESA

Literatura. Andlise de textos literarios de tipos diversos. Literatura infantil e juvenil. Letramentos: Letramentos e ensino. Multiletramentos. Praticas de letramento.
Concepgdes de Linguagem: as varias concepgdes de linguagem. Concepgéo dialégica da linguagem. Praticas de Linguagem: as varias concepgdes de leitura.
Estratégias e procedimentos didaticos de leitura. Produgéo textual de tipos diversos. Oralidade. Analise linguistica de enunciados. Gramatica Textual: géneros e tipos
textuais. Marcas de textualidade. Modalizagdo. Curadoria. Estratégias argumentativas. Metalinguagem. Progressdo textual. Intertextualidade. Coes&o e coeréncia.
Construgao Textual: variagdo linguistica. Ortografia. Selecéo lexical. Corregao ortografica, morfolégica e sintatica. Sentido préprio e figurado. Campos de Atuagédo das
praticas de Lingua Portuguesa de acordo com a Base Nacional Comum Curricular. Géneros discursivos: conceitos e elementos constitutivos. Géneros multissemioticos:
conceitos e elementos constitutivos. Relagé@o entre os géneros em circulac@o, midias e praticas da cultura digital. Relagéo entre contexto de produgéao e caracteristicas
composicionais e estilisticas dos géneros. Base Nacional Comum Curricular - competéncias especificas de Lingua Portuguesa do Ensino Fundamental.

MATEMATICA

Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Ensino de Matematica: o ensino e aprendizagem de Matematica de criancas, jovens e adultos. Tendéncias Metodoldgicas no
Ensino de Matematica: resolugédo de problemas, modelagem matematica, midias tecnoldgicas, etnomatematica. Histéria da Matematica e investigacdes matematicas.
Letramento matematico. A aplicagdo dos temas contemporaneos transversais no ensino de Matematica. Ensino de Matematica e a relagdo com as areas de conhecimento.
Competéncias especificas. Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operagdes, propriedades e resolugdo de problemas. Estudo geral das
Fungdes Reais: Fung&o Linear. Fungdo Quadratica. Fungao Composta e Inversa. Fungéo Modular. Fung&o Exponencial. Fungéo Logaritmica. Geometria Plana: Angulos.
Tridngulos. Quadrilateros e Poligonos. Congluéncia de tridngulos. Teorema do angulo externo e suas consequéncias. Teorema de Tales. Semelhanga de tridngulos.
Relagdes métricas no triangulo. Areas das principais figuras planas poligonais e circulares. Geometria Espacial: conceitos primitivos e postulados. Poliedros. Primas.
Piramide. Cilindro. Cone. Troncos e Esfera. Geometria Analitica: estudo do ponto, da reta, da circunferéncia e das conicas. Trigonometria: trigonometria do triangulo,
retangulo e da circunferéncia. Fungdes trigonométricas. Sequéncias, Progressao Aritmética e Geométrica: conceitos. Propriedades. Adigao de termos e associagdo com
fungdes. Sistemas Lineares. Andlise Combinatéria: Principio Fundamental da Contagem. Arranjos. Permutagdes simples e com repeticdo. NUmeros Binomiais: Binémio
de Newton e suas propriedades. Estatistica: Medidas de tendéncia central. Medidas de dispersao. Distribuicao de frequéncia. Tabelas e Graficos. Matematica Financeira:
Proporgéo. Porcentagem. Juro simples e juro composto. Probabilidade: conceito e calculo. Adigdo e multiplicagéo de probabilidades. Dependéncia de eventos. Nogdes de
Calculo: limites, derivadas e aplicagdes da derivada; integrais: calculo de area, integragéo por substituicao e por partes. Base Nacional Comum Curricular - competéncias
especificas da Matematica no Ensino Fundamental.

ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO DE IDENTIFICAGAO DO NUCLEO FAMILIAR

Eu, , RG N° , CPF N° , declaro para os devidos fins que a(s)
pessoa(s) abaixo indicada(s) é(sdo) componente(s) do ndcleo familiar a que integro, de acordo com o grau de parentesco informado, sendo residente(s) no mesmo
endereco, o qual é abaixo indicado e possui(em) a(s) respectiva(s) remuneragédo(des) mensal(is):

ENDEREGO DO NUCLEO FAMILIAR:
CANDIDATO:

RENDA:

DEMAIS MEMBROS DO NUCLEO FAMILIAR:

N° NOME COMPLETO PARENTESCO DATA DE RENDA*
NASCIMENTO

AW N =

5

*Informacéo dispensavel somente para os familiares menores de 18 (dezoito) anos. As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, podendo responder
legalmente no caso de falsidade das informacgdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminagdo do Concurso Publico, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis

Declaro que as informagdes acima prestadas sao veridicas, tenho ciéncia de que serdo submetidas a andlise. de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 258/2023

Edital Concurso: 01/2019

Cargo: PROFESSOR |

Homologagéo: 20/02/2020

Validade prorrogada conforme Lei Complementar n® 636, de 13 de julho de 2020.
O Departamento de Gestédo de Pessoas da Prefeitura de Séo José dos Campos
convoca as candidatas abaixo relacionadas para se apresentarem as 9h do dia
11/09/2023, no 1° andar do Pago Municipal, situado a Rua José de Alencar n°
123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, portando os documentos listados. O nédo
comparecimento no dia, horario e local indicados, bem como a ndo comprovagao
dos requisitos exigidos, implicara na desclassificacdo automatica no concurso
prestado, ndo cabendo recurso.

- Cédula de Identidade (original)

- Diploma de Licenciatura Plena com habilitagdo para o Magistério na Educagao
Infantil e nos quatro anos iniciais do Ensino Fundamental (original)

*Sera exigida documentagao complementar apés a nomeagéo, a ser entregue via
plataforma digital.

OBS: Horario de Trabalho Coletivo (HTC) - Cumprimento obrigatério.

837 - CAMILA TOSINI DA SILVA

838 - GRAZIELLE DA SILVA FERREIRA

839 - IVANIELA BATISTA CARVALHO DO ESPIRITO SANTO

840 - RENATA ELLER BORGES

841 - ANA MARIA PENA MEJIA

842 - GLEICA FONSECA PEREIRA

843 - MICHELLE BARBOSA GUSMAO

844 - LAURA DE ALMEIDA

Sé&o José dos Campos, 01 de setembro de 2023.

Natalia Pinheiro Chagas da Cunha Augusta Nanami Hayashi
Chefe de Gestéo de Cargos e Carreiras Diretora de Gestédo de Pessoas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

EDITAL DE CONVOCAGCAO N° 259/2023

Edital Concurso: 02/2019

Cargo: PROFESSOR Il - ARTE

Homologagao: 20/02/2020

Validade prorrogada conforme Lei Complementar n°® 636, de 13 de julho de 2020.
O Departamento de Gestédo de Pessoas da Prefeitura de Sao José dos Campos
convoca a candidata abaixo relacionada para se apresentar as 9h do dia
11/09/2023, no 1° andar do Pago Municipal, situado a Rua José de Alencar n°
123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, portando os documentos listados. O ndo
comparecimento no dia, horario e local indicados, bem como a ndo comprovagao
dos requisitos exigidos, implicara na desclassificagdo automatica no concurso
prestado, ndo cabendo recurso.

- Cédula de Identidade (original)

- Licenciatura Plena em Educacgéo Artistica/Arte ou em quaisquer linguagens
especificas: artes visuais e plasticas, artes cénicas ou teatro, musica e danca
(original)

*Sera exigida documentagdo complementar apés a nomeagéo, a ser entregue via
plataforma digital.

OBS: Horario de Trabalho Coletivo (HTC) - Cumprimento obrigatério

48 - ADRIANA TEIXEIRA DOS SANTOS

Sé&o José dos Campos, 01 de setembro de 2023.

Natalia Pinheiro Chagas da Cunha
Chefe de Gestao de Cargos e Carreiras

Augusta Nanami Hayashi
Diretora de Gestao de Pessoas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 260/2023

Edital Concurso: 02/2019

Cargo: PROFESSOR Il - PORTUGUES

Homologagao: 20/02/2020

Validade prorrogada conforme Lei Complementar n° 636, de 13 de julho de 2020.
O Departamento de Gestédo de Pessoas da Prefeitura de Sao José dos Campos
convoca a candidata abaixo relacionada para se apresentar as 9h do dia
11/09/2023, no 1° andar do Pago Municipal, situado a Rua José de Alencar n°
123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, portando os documentos listados. O nédo
comparecimento no dia, horario e local indicados, bem como a ndo comprovagao
dos requisitos exigidos, implicard na desclassificagdo automatica no concurso
prestado, ndo cabendo recurso.

- Cédula de Identidade (original)

- Licenciatura Plena em Letras com Habilitagdo em Lingua Portuguesa (original)
*Sera exigida documentagdo complementar apos a nomeagéo, a ser entregue via
plataforma digital.

OBS: Horéario de Trabalho Coletivo (HTC) - Cumprimento obrigatério
141 - EVELYN BEVILACQUA REDA
Sé&o José dos Campos, 01 de setembro de 2023.

Natalia Pinheiro Chagas da Cunha
Chefe de Gestéo de Cargos e Carreiras

Augusta Nanami Hayashi
Diretora de Gestao de Pessoas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 261/2023

Edital Concurso: 02/2019

Cargo: PROFESSOR Il - CIENCIAS

Homologacéo: 20/02/2020

Validade prorrogada conforme Lei Complementar n°® 636, de 13 de julho de 2020.
O Departamento de Gestao de Pessoas da Prefeitura de Sdo José dos Campos
convoca as candidatas abaixo relacionadas para se apresentarem as 9h do dia
11/09/2023, no 1° andar do Pago Municipal, situado a Rua José de Alencar n°®
123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, portando os documentos listados. O néo
comparecimento no dia, horario e local indicados, bem como a ndo comprovagéao
dos requisitos exigidos, implicara na desclassificagdo automatica no concurso
prestado, ndo cabendo recurso.

- Cédula de Identidade (original)

- Licenciatura Plena em Ciéncias, ou Licenciatura Plena em Ciéncias Fisicas e
Bioldgicas (original)

*Serd exigida documentagdo complementar apés a nomeagéo, a ser entregue
via plataforma digital.

OBS: Horario de Trabalho Coletivo (HTC) - Cumprimento obrigatério

54 - LETICIA ALVARENGA DE PAULA EDUARDO

55 - CAROLINA VASCONCELOS COSTA PALAZZO

Sao José dos Campos, 01 de setembro de 2023.

Natdlia Pinheiro Chagas da Cunha
Chefe de Gestédo de Cargos e Carreiras

Augusta Nanami Hayashi
Diretora de Gestao de Pessoas

Secretaria de Urbanismo e Sustentabilidade

Secretaria de Urbanismo e Sustentabilidade / Divisdo de Fiscalizagdo de Obras
Faz saber a todos quanto ao presente Edital ou dele tiverem conhecimento,
que:

- Fica comunicado ao proprietario do imoével Il: 33.0008.0005.0000, Vila
Guarani, Processo 66171/2023, que foi INDEFERIDO o pedido formalizado por
V. Sa., referente ao Auto de Infragdo e Multa n® 468526 tendo em vista que, até
a presente data, ndo foi apresentado protocolo visando a regularizagéo, bem
como se trata de agao fiscal iniciada no ano de 2021.

Fica notificado o proprietario do imével para providenciar:

- reparos em seu imoével, atendendo ao disposto na Lei n°® 6354/2003, sendo
concedido prazo de 30 (trinta) dias para sanar a irregularidade:

Bairrinho - 11: 73.0363.0005.0000 - NP 2376052.

- a contengdo do terreno, com apresentacdo de ART/RRT, atendendo ao
disposto na Lei Complementar n° 651/2022, sendo concedido prazo de 30
(trinta) dias para sanar a irregularidade:

Jardim Vale Paraiso - II: 11.0028.0025.0000 - NP 2375594;

Bairrinho - 11: 76.0027.0020.0000 - NP 2375152.

- reparos aos danos causados a equipamentos e benfeitorias publicas,
atendendo ao disposto na Lei Complementar n° 623/2019, sendo concedido
prazo de 15 (quinze) dias para sanar a irregularidade:

Bairrinho - 11: 76.0027.0020.0000 - NP 2375154.

Ficam autuados os proprietarios dos iméveis por nao providenciarem:

- ademoligdo da construgao que invade area publica ou com risco iminente
de ruir, contrariando a Lei Complementar n° 651/2022, sendo concedido prazo
de 10 (dez) dias para interpor recurso:

Jardim Nova América - Il: 40.0014.0014.0000 - AIM 2375357 - Processo
104706/2023.

Ficam multados os proprietarios dos iméveis por nao providenciarem:

- a demoligdo da construgédo ndo passivel de regularizagao, contrariando a
Lei Complementar n° 651/2022, sendo concedido prazo de 10 (dez) dias para
interpor recurso ordinario a JMR (L.M. 10253/2020):

Jardim Republica - II: 60.0004.0004.0000 - AIM 2345843 - Processo 23078/2023
- R$ 3.200,00 (Trés mil e duzentos reais);

- reparos em seu imovel, contrariando a Lei n° 6354/2003, sendo concedido
prazo de 10 (dez) dias para interpor recurso ordinario a JMR (L.M. 10253/2020):
Vila Santa Helena - 1I: 14.0013.0001.0000 - AIM 2231806 - Processo 8623/2021
- R$ 2.473,98 (Dois mil, quatrocentos e setenta e trés reais e noventa e oito
centavos).
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Portarias

Secretaria de Gestdao Administrativa e Finangas

Portaria N° 1554/2023

26 de Junho de 2023

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no MEMORANDO n° 45/SEC/GAB/2023, resolve:

FICA EFETUADA a seguinte alteragdo na Portaria n°® 949/2023 de 11/04/2023,
que designou a Sra. LAURA CRISTINA SILVA DE LIMA, matricula 712409/1, para
exercer a funcédo de confiangca de ORIENTADOR DE ENSINO, da SECRETARIA
DE EDUCAQAO E CIDADANIA, a contar de 20/03/2023, afastando-a das
atribuicdes de PROFESSOR |, com as vantagens previstas em leis:

Onde se lé: ... ORIENTADOR DE ENSINO...

Leia-se: ... ORIENTADOR DE ESCOLA...

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e seis dia(s) do més
Junho do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2019/2023

28 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021,
de acordo com o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, a vista do que
consta no MEMORANDO n° 203/DC/2023, resolve:

EXONERAR, o Sr. CARLOS ALBERTO DE PAULA, matricula 326444/1, do
cargo de SUPERVISOR 19B, vaga n° 6371, de provimento comissao, criado
pela lei 3939/1991, a contar de 01/09/2023, cessando seu afastamento das
atribuicdes de MOTORISTA.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e oito dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2020/2023

28 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdao Administrativa e Financas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021,
de acordo com o artigo 3°, inciso Ill, da Lei Complementar 455/2011, alterado
pela Lei Complementar 500/2013, e a vista do que consta no MEMORANDO n°
203/DC/2023, resolve:

DESIGNAR, o Sr. CARLOS ALBERTO DE PAULA, matricula 326444/1, para
desempenhar as atividades de AGENTE DE DEFESA CIVIL, da SECRETARIA
DE PROTEGAO AO CIDADAO, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e oito dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestéo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2021/2023

28 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdo Administrativa e Financas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no MEMORANDO n° 202/DC/2023, resolve:

EXONERAR, o Sr. LINOEL MORENO SANCHES, matricula 215260/1, da
fungao gratificada de MONITOR, vaga n° 6596, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e oito dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestéo Administrativa e Financas

Portaria N° 2022/2023
28 de Agosto de 2023
O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021,
de acordo com o artigo 3°, inciso lll, da Lei Complementar 455/2011, alterado
pela Lei Complementar 500/2013, e a vista do que consta no MEMORANDO n°
202/DC/2023, resolve:

DESIGNAR, o Sr. LINOEL MORENO SANCHES, matricula 215260/1, para
desempenhar as atividades de AGENTE DE DEFESA CIVIL, da SECRETARIA
DE PROTEGAO AO CIDADAO, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e oito dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

QOdilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2025/2023

29 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no MEMORANDO n° 37/SEURBS/DAOP/DPP/23, resolve:
FICA EFETUADA a seguinte alteragao na Portaria n° 1562/2023 de 27/06/2023,
o Sr. HENRIQUE SOARES SCHYCHOF, matricula 732329/1, ocupante do
cargo de ANALISTA TECNICO, de provimento efetivo, para cumulativamente
responder pelas atribuicdes do cargo de SUPERVISOR 19B, vaga n° 6412,
de provimento em comisséo, criado pela lei 3939/1991 em substituicdo ao Sr.
MARCELO DE LUCCIA, durante o periodo de gozo de férias de 05/07/2023 a
14/07/2023:

Onde se é: ... de 05/07/2023 a 14/07/2023.

Leia-se: ... de 17/07/2023 a 26/07/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e nove dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2026/2023

29 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no MEMORANDO n° 37/SEURBS/DAOP/DPP/23, resolve:
FICA EFETUADA a seguinte alteragdo na Portaria n° 1563/2023 de 27/06/2023,
o Sr. LEANDRO CESAR DOS REIS, matricula 720991/1, ocupante do cargo de
ANALISTA TECNICO, de provimento efetivo, para cumulativamente responder
pelas atribuigdes do cargo de SUPERVISOR 19B, vaga n° 6412, de provimento
em comisséo, criado pela lei 3939/1991 em substituicdo ao Sr. MARCELO DE
LUCCIA, durante o periodo de gozo de férias de 17/07/2023 a 26/07/2023:
Onde se lé: ... de 17/07/2023 a 26/07/2023.

Leia-se: ... de 05/07/2023 a 14/07/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) vinte e nove dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 2027/2023

29 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, o Sr. EWERTON BATISTADUARTE, matricula 687072/1,
do cargo de PROFESSOR I, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA,
de provimento EFETIVO, criado pela lei 454/2011, a contar de 29/08/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte e nove dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2028/2023

30 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021,
de acordo com a Lei Complementar 079/93, de 2 julho de 1993, a vista do que
consta no PROCESSO 79960/2023 resolve:

CONCEDER, a Sra. ELAINE APARECIDA ROCHA ALVES, matricula 700508/1,
ocupante do cargo de ANALISTA EM SAUDE, de provimento efetivo, lotada
na SECRETARIA DE SAUDE, licenga sem vencimentos durante o periodo de
01/09/2023 a 29/02/2024.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trinta dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
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Portaria N° 2029/2023

30 de Agosto de 2023

O Secretéario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, a Sra. NATALIA FAVA FERREIRA DA SILVA,
matricula 730490/1, do cargo de AGENTE EDUCADOR, da SECRETARIA DE
EDUCAGCAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado pela lei 453/2011
e suas alteragdes, a contar de 30/08/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta dia(s) do més Agosto
do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2031/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretéario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, a Sra. RENATA GOULART DE LIMA, matricula
603987/1, do cargo de AGENTE EDUCADOR, da SECRETARIA DE
EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado pela lei 453/2011
e suas alteragdes, a contar de 31/08/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2032/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021,
resolve:

TORNAR SEM EFEITO, a pedido, a portaria n° 994/2023, de 25/04/2023,
que nomeou a Sra. ANA CAROLINA POSSO SILVA, para exercer o cargo de
PROFESSOR I, vaga n° 29083, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA,
de provimento efetivo, criado pela lei 454/2011, a contar de 25/04/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2033/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, o Sr. MICHEL MACHADO DE MIRANDA FALCAO
DE FREITAS, matricula 752060/1, do cargo de ASSISTENTE EM GESTAO
MUNICIPAL, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de provimento
EFETIVO, criado pela lei 453/2011 e suas alteragdes, a contar de 31/08/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2034/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Séo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, a Sra. BRUNA MARA SILVEIRA, matricula 646732/3, do
cargo de PROFESSOR |, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de
provimento EFETIVO, criado pela lei 454/2011, a contar de 31/08/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2035/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 36, paragrafos 1° e 2°, da Lei Complementar 056/92, a vista
do que consta no MEMORANDO n° 0101//SAJ/PFT/2023, resolve:
DESIGNAR, a Sra. ZENILDA VALERIO FERNANDES, matricula 242534/1,
ocupante do cargo de SECRETARIO/A DE ESCOLA, de provimento efetivo,
para cumulativamente responder pelas atribui¢gdes do cargo de SUPERVISOR
19B, vaga n° 6385, de provimento em comissdo, criado pela lei 3939/1991 e
suas alteragdes em substituicdo ao Sr. MARCELO DE OLIVEIRA, durante o
periodo de gozo de férias de 21/08/2023 a 30/08/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

QOdilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2036/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 70/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, o servidor publico municipal Sr.
ANTONIO CARLOS GOMES, matricula 288658/1, do cargo de AUXILIAR
ODONTOLOGICO, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento efetivo, criado
pela lei 4408/1993, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2037/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 246/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
LENI DOS SANTOS, matricula 310220/1, do cargo de ASSISTENTE DE
ENFERMAGEM NIVEL II, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento efetivo,
criado pela lei 6807/2005, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2038/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o PROCESSO 262/IPSM/2023, resolve:

CESSAR os efeitos da portaria 2564/2022, de 04/10/2022, que colocou a
disposi¢cdo do(a) FORUM, a Sra. SHIRLENE DOS SANTOS CLEMENTE,
matricula 301905/1, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM GESTAO
MUNICIPAL, de provimento EFETIVO, do(a) SECRETARIA DE PROTEGAO AO
CIDADAO, a partir de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2039/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 262/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
SHIRLENE DOS SANTOS CLEMENTE, matricula 301905/1, do cargo de
ASSISTENTE EM GESTAO MUNICIPAL, da SECRETARIA DE PROTECAO AO
CIDADAO, de provimento efetivo, criado pela lei 453/2011, a contar de 01/09/2023.
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Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2040/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretéario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 400/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagéo, a servidora publica municipal Sra. SELMA
APARECIDA DE OLIVEIRA, matricula 270961/1, do cargo de SECRETARIO/A
JUNIOR, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de provimento
efetivo, criado pela lei 4399/1993 e suas alteragdes, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2041/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretéario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no PROCESSO n° 428/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, o Sr. ALBERTO VASCONCELLOS QUEIROZ, matricula 291624/1,
da fungéo gratificada de MONITOR, vaga n°® 6742, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2042/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 428/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, o servidor publico municipal Sr.
ALBERTO VASCONCELLOS QUEIROZ, matricula 291624/1, do cargo de
PSICOLOGO, da SECRETARIA DE URBANISMO E SUSTENTABILIDADE, de
provimento efetivo, criado pela lei 4408/1993, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestéo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2043/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdao Administrativa e Financas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n°® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 467/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, o servidor publico municipal Sr. EDSON
BORGES DE LIMA, matricula 307695/1, do cargo de VIGILANTE, da SECRETARIA
DE PROTEQAO AO CIDADAO, de provimento efetivo, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2044/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de S&o José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 474/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
SARA GAVA DOS SANTOS, matricula 244430/1, do cargo de AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS, da SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CIDADANIA, de
provimento efetivo, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2045/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 480/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra. ANA
MARIA DE SOUSA CARVALHO, matricula 397813/16, do cargo de PROFESSOR |,
da SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento efetivo, criado
pela lei 454/2011, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2046/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 488/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, o servidor publico municipal Sr.
JOAQUIM ANTONIO, matricula 210276/1, da funcéo transitéria de AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS, da SECRETARIA DE MANUTENGAO DA CIDADE, de
provimento efetivo, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&do José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 2047/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 573/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagéo, o servidor publico municipal Sr. SAULO
RAMOS SOUTO, matricula 64768/1, do cargo de VIGILANTE, da SECRETARIA
DE PROTECAO AO CIDADAO, de provimento efetivo, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2048/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Financas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 581/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal
Sra. MARGORETE LUZIA DA COSTA, matricula 333009/1, do cargo de
ASSISTENTE DE ENFERMAGEM NIVEL |, da SECRETARIA DE SAUDE, de
provimento efetivo, criado pela lei 5616/2000, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 2049/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 600/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
MEIRE VANA PAVANI, matricula 391050/1, do cargo de PROFESSOR I, da
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de provimento efetivo, criado
pela lei 454/2011, a contar de 01/09/2023.
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Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2050/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 606/IPSM/2023, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
HELENA SATIE KONDO, matricula 194114/1, do cargo de FISCAL DE
TRIBUTOS MUNICIPAIS, da SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
FINANCAS, de provimento efetivo, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2051/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretéario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021,
de acordo com o artigo 34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, a vista do que
consta no PROCESSO n° 1116/IPSM/2022, resolve:

EXONERAR, a Sra. DENISE LOPES DA ROSA, matricula 471894/1, do cargo
de SUPERVISOR, vaga n° 6306, de provimento comissdo, criado pela lei
3939/1991, a contar de 01/09/2023, cessando seu afastamento das atribuicdes
de ENFERMEIRO.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2052/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n°® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 1116/IPSM/2022, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
DENISE LOPES DA ROSA, matricula 471894/1, do cargo de ENFERMEIRO,
da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento efetivo, criado pela lei 6603/2004,
a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2053/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Financas de S&do José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 1233/IPSM/2022, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
EVELISE CRISTINA COUTO XAVIER DAOUD, matricula 487065/1, do cargo
de PROFESSOR |, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de
provimento efetivo, criado pela lei 454/2011, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 2054/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretéario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribui¢des, nos termos do Decreto n® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 1336/IPSM/2022, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentagdo, a servidora publica municipal Sra.
MARIA ISABEL DE CAMPOS, matricula 453527/2, do cargo de ASSISTENTE
DE ENFERMAGEM NIVEL |, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento
efetivo, criado pela lei 5616/2000, a contar de 01/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2055/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no PROCESSO n° 1202/IPSM/2021, resolve:

EXONERAR, a Sra. GISELE MOREIRA MARTINS DA CONCEICAO,
matricula 230854/1, da fungdo de confianga de ORIENTADOR DE ENSINO,
da SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, a contar de 01/09/2023,
cessando seu afastamento das atribuicdes de PROFESSOR 1.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2056/2023

31 de Agosto de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n°® 18.838 de 16/06/2021, de
acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no
PROCESSO n° 1202/IPSM/2021, resolve:

EXONERAR, para fins de aposentacdo, a servidora publica municipal Sra.
GISELE MOREIRA MARTINS DA CONCEICAOQ, matricula 230854/1, do cargo
de PROFESSOR |, da SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA, de
provimento efetivo, criado pela lei 454/2011, a contar de 01/09/2023.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&o José dos Campos, ao(s) trinta e um dia(s) do més
Agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestao Administrativa e Finangas

Portaria N° 2057/2023

01 de Setembro de 2023

O Secretéario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, a
vista do que consta no OFICIO n° 1017436/ADM/MJS/2023, resolve:
EXONERAR, a Sra. MYRNA FABIOLA DOS SANTOS FARIA BENACCHIO,
matricula 321000/1, da funcdo gratificada de MONITOR, vaga n°® 12245, a
contar de 04/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de S&do José dos Campos, ao(s) um dia(s) do més Setembro
do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 2058/2023

01 de Setembro de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 78 da Lei Complementar 056/92, e a vista do que consta
no PROCESSO 1017436/ADM/MJS/2023, resolve:

COLOCAR, a disposicéo do(a) FORUM, a Sra. MYRNA FABIOLADOS SANTOS
FARIA BENACCHIO, matricula 321000/1, ocupante do cargo de AGENTE
ADMINISTRATIVO I, de provimento EFETIVO, da SECRETARIA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA E FINANCAS, a partir de 04/09/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Séo José dos Campos, ao(s) um dia(s) do més Setembro
do ano de dois mil e vinte e trés.

QOdilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2059/2023

01 de Setembro de 2023

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuigdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
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EXONERAR, a pedido, a Sra. LUDMILA SATIKO KAMEZAWA GONCALVES,
matricula 744025/1, do cargo de AGENTE EDUCADOR, da SECRETARIA DE
EDUCAGCAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado pela lei 453/2011
e suas alteragdes, a contar de 25/08/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos, ao(s) um dia(s) do més Setembro
do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 2060/2023

01 de Setembro de 2023

O Secretario de Gestdao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos,
usando de suas atribuicdes, nos termos do Decreto n° 18.838 de 16/06/2021, e
de acordo com o artigo 33, da Lei Complementar 056/92, resolve:
EXONERAR, a pedido, a Sra. CAROLINA SANTOS SILVEIRA CABRAL,
matricula 709947/1, do cargo de AGENTE EDUCADOR, da SECRETARIA DE
EDUCAGAO E CIDADANIA, de provimento EFETIVO, criado pela lei 9795/2018,
a contar de 30/08/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, ao(s) um dia(s) do més Setembro
do ano de dois mil e vinte e trés.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestéo Administrativa e Finangas

Secretaria de Saude

Portaria n° 021/SS/SG/2023

De 30 de agosto de 2023

DISPOE SOBRE A COMPOSICAO, ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E
OBJETIVOS DO COMITE DE ATIVIDADES DE VACINAGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

MARGARETE CARLOS DA SILVA CORREIA, Secretaria de Saude de Séo
José dos Campos, no uso de suas atribuigdes que Ihe séo conferidas pelo artigo
102 da Lei Organica do Municipio,

CONSIDERANDO que a vacinagdo é um meio de prevengdo e controle de
doencas imunopreveniveis para a redugdo da morbimortalidade no pais;
CONSIDERANDO que a vacinagdo é responsavel pela eliminagédo e controle
de doengas como variola, poliomielite, rubéola, sindrome da rubéola congénita,
sarampo e tétano neonatal,

CONSIDERANDO as baixas coberturas vacinais em todo o mundo, fenébmeno
multifatorial, segundo dados da Organizagdo Mundial da Salde;
CONSIDERANDO o risco do reaparecimento de doengas ja eliminadas e a
possibilidade de acometimento fetal ou sequelas;

CONSIDERANDO que compete & diregdo municipal do Sistema Unico de
Saude - SUS:

»  planejar, organizar, controlar e avaliar as agbes e os servigos de saude e
gerir e executar os servigos publicos de saude;

* participar do planejamento, programacdo e organizagdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Satde (SUS), em articulagéo
com sua dire¢éo estadual;

« controlar e fiscalizar os procedimentos dos servigos privados de saude;

* normatizar complementarmente as agdes e servigos publicos de saude no
seu ambito de atuagéo.

RESOLVE:

Artigo 1° - Instituir o Comité de Coordenagdo de Vacinagdo para implantagdo
e implementagdo da estratégia de Microplanejamento para Atividades de
Vacinagéo de Alta Qualidade (AVAQ) em S&o José dos Campos, que tem por
finalidade aumentar as coberturas vacinais no municipio.

Paragrafo Unico - O Comité de Coordenagdo de Vacinagdo tera as fungdes:
técnica, execugdo, supervisdo, vacinagdo segura e gestdo de risco, provisdo,
alocagao, disponibilizagdo e acompanhamento dos recursos financeiros, apoio
técnico de outras secretarias e diretorias (Educacéo e Cidadania e Diretoria de
Ensino), comunicagéo e mobilizagéo social.

Artigo 2° - O Comité de Coordenagéo de Vacinagdo sera composto por
representantes da Secretaria de Salude, da Secretaria de Educagéo e Cidadania
e da Diretoria de Ensino e as decisdes serao tomadas por consenso.

Artigo 3° - O Comité de Coordenagéo de Vacinagéo tem as seguintes atribuigcdes:
§ 1° - Se utilizar da estratégia de Microplanejamento para as Atividades de
Vacinagdo de Alta Qualidade propostas pelo Ministério da Saude e pela
Secretaria Estadual de Saude para:

| - Identificar as causas das baixas coberturas vacinais a partir do nivel local;

II- Sistematizar estratégias de intervengéo e correcdo de problemas detectados,
elaborando propostas, definido atores responsaveis pelas agdes e monitorando
0S Processos e execugao;

IlI- Avaliar efetividade da intervengéo;

IV- Produzir e disseminar informacéo.

DO FUNCIONAMENTO

Artigo 4° - O Comité Coordenacédo de Vacinagdo reunir-se-a ordinariamente
quinzenalmente e extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo Unico - As reunides instalar-se-ao no horario previsto na convocagao,
com a presenca de 50% (cinqlienta por cento) de seus membros. Na auséncia
de 50% (cinquenta por cento) de seus membros titulares ou suplentes a reunido
sera cancelada com posterior convocagdo em no maximo uma semana, e
instalar-se-ao extraordinariamente com o quérum que se apresentar.

DOS OBJETIVOS

Artigo 5° - O Comité de Coordenacgéo de Vacinagado tera como objetivos gerais
o planejamento, a analise e a execucéo das agdes para aumentar as coberturas
vacinais no municipio.

Artigo 6° - Os objetivos especificos do Comité de Coordenagédo de Vacinagao sao:
| - Definicao das agdes prioritarias,

Il - Identificar os atores principais e parceiros, de organizagdes, grupos ou
lideres da sociedade civil ou outros, que possam ter atuacdo importante para
execucao das Atividades de Vacinagéo de Alta Qualidade no municipio;

Ill - Elaboracdo de documentos técnicos, protocolos e materiais informativos
para o publico e para profissionais de saude;

V- Definigéo de treinamentos especificos;

V- Supervisao da implantagdo da AVAQ;

VI - Definigéo de atividades de mobilizagédo social e comunicagao;

VIl - Monitoramento e avaliagdo dos resultados parciais e finais da AVAQ;

VIII - Proviséo, alocagdo, disponibilizacdo e acompanhamento dos recursos
financeiros recebidos do Ministério da Saude e da Secretaria de Saude da
Prefeitura de Séo José dos Campos;

IX - Determinacdo do periodo de execucdo das acdes de vacinagéo,
considerando o calendario académico;

X - Coordenagao das atividades de mobilizagéo social

Xl - incentivar o conhecimento sobre as causas de baixa cobertura vacinal;

DA COMPOSIGAO

Artigo 7° - Ficam designados os servidores abaixo relacionados para integrarem
Comité de Coordenacéo de Vacinagdo.

Margarete Carlos da Silva Correia - matricula 25430-3/2

Fernando Santos Cantinho - matricula 414845/1

Flavia Regina Fracaroli Leite - matricula 758522/1

jtalo Cristiano Ribeiro - matricula 582190/1

Leila de Aimeida Siqueira Reis - matricula 471932/1

Lucineide Vieira da Silva - matricula 465770/2

Maria Cristina Barbosa Ikeda - matricula 471878/1

Maria Cristina Martins Alvarenga - matricula 227608/1

Patricia Alves Paes - matricula 467820/1

Renata Cristina da Silva Pinto - matricula 681678/2

Tereza Monteiro Ribeiro Cardozo - matricula 332444/1

Wanderson Prado Leite - matricula 482560/2

Wilson Pereira Fernando - matricula 760047/1

0  Zulmira Karina Nascimento de Oliveira - matricula 689849/1

§ 1° Poderdo ser convidados eventualmente para contribuir com o trabalho
da Comissdo representante de érgdos e entidades publicos e privados, da
comunidade cientifica e da sociedade civil que estejam envolvidos técnica e
cientificamente com o tema em discusséao.

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 8° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Registre-se e publique-se.

Sé&o José dos Campos, de 30 de agosto de 2023

Dra. Margarete Carlos da Silva Correia

Secretaria de Saude

O 0O 0O 0O o0 OO O0OOo0OOo0OOo0OOoO OoO o

PORTARIA N° 020/SS/SG/2023

De 23 de agosto de 2023

A Secretaria de Saude, no uso de suas atribuicdes legais,

Considerando que as agdes de Vigilancia Sanitaria no Municipio buscam
eliminar, diminuir, bem como prevenir riscos a saude e intervir nos problemas
sanitarios decorrentes do meio ambiente, da produgéo e circulacdo de bens e
da prestacao de servicos de interesse saude;

Considerando o teor disposto pela Lei Federal de n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 - Lei Organica da Saude;

Considerando a condigdo de gestao plena dos servigos de saude;
Considerando o disposto pelo § 2° do artigo 7° da Lei Municipal de n° 5996/2001,
que determina que a equipe do servico de Vigilancia Sanitaria Municipal deve
ser designada através de ato do Poder Executivo,

RESOLVE

Art. 1° Designar os servidores abaixo qualificados como Autoridades Sanitéarias,
lotados no Gabinete Saude e Departamento de Vigilancia em Saude, para
exercerem as atribuicdes decorrentes das acdes de Vigilancia Sanitaria no
Municipio, em especial a realizagéo de inspegéo nos locais e estabelecimentos
e servigos constantes na Portaria Estadual CVS SP 01/2020:
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Nome R.G. Matricula
Adriana Cristina de Carvalho 26.233.787-3 470723/1
Adriana Simplicio Flor Martins 18.414.238-6 258651/1
Aline Menezes Rodrigues Pacheco 296.48.696-6 754608/1
André Luiz de Souza 18.414.238-6 258651/1
Beatriz Virginia Endres Neves 29.666.813-8 4411201
Carolina Aparecida Carlin Beloti 28.582.800-9 656193/1
Christianne Mieko Sato Silva 33.162.540-4 392722/2
Cristina Aparecida de Oliveira 23.470.011-7 590460/1
Diogo Diez Gongalves 43.932.103-7 610541/1
Elena Kimie Tateishi 25.785.286-4 665524/2
Elisabete Piva 24.813.931-9 467935/1
Fernanda Stella Baumgratz Barbosa 69.156.684-7 758980/1
Gerson Serafim 21.216.500 382913/1
Graziele Brito da Silva Faria 12.055.645-1 653712/1
lulica Fernandes Ferri 25.436.166-3 468966/1
Jodo Augusto Alves Checchia 14.968.888-X 291004/1
Juliana Vieira Rocha Rodrigues Martins 21.544.364-0 330697/1
Leonardo Gongalves 45.942.674-6 758891/1
Luana Ribeiro da Silva 68.855.641-3 7542411
Luciana Cristina de Morais 25.091.793-2 466840/1
Luciane Maria Conceigao Evora 17.635.051-2 507996/1
Luis Antonio Vicente Lopes 11.318.051-2 232970/1
Marcos Vinicius de Moraes 48.763.296-5 750998/2
Margarete Carlos da Silva Correia 13.389.469 254303/1
Maria Milene Pereira Sa de Toledo 18.728.431-3 310092/1
Mariana Keesen de Souza Lima MG6097055 571520/1
Marisa Leiko Takeuti Nakagawa 20.411.003-8 416842/1
Patricia de Souza e Silva 27.611.805-4 759880/1
Rodrigo De Oliveira Salvarani 32.969.955-6 758328/1
Valquiria Acacia de Oliveira Ribeiro Urias 35.015.014-X 620091/1

Cargo
Assistente de Enfermagem N1
Agente Vistor Sanitario
Analista Saude/Enfermeiro
Agente Vistor Sanitario
Agente Vistor Sanitario
Analista em Saude/ Veterinaria
Enfermeira
Assistente Técnico em Saude
Analista Técnico/Engenheiro Civil
Secretéria adjunta de Saude
Farmacéutica
Analista em Saude/Farmacéutica
Agente Vistor Sanitario
Analista em Saude/Veterinaria
Assistente de Enfermagem N1
Dentista
Farmacéutica
Analista técnico/Engenheiro Civil
Analista em Saude/Enfermeiro
Assistente de Enfermagem N1
Enfermeira
Dentista
Analista técnico/Engenheiro Civil
Secretaria de Saude
Farmacéutica
Analista em Saude/Enfermeiro- Diretor
Dentista
Analista em Saude/Enfermeiro

Analista técnico/Engenheiro Civil

Lotacéo

Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Bem Estar Animal
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Gabinete Saude
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Entomolégica e Zoonoses

Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria
Gabinete Saude

Vigilancia Sanitaria

Departamento de Vigilancia em Saude

Vigilancia Sanitaria
Vigilancia Sanitaria

Vigilancia Sanitaria

Analista em Saude / Enfermeiro - Chefe  Vigilancia Sanitaria

Art. 2° Ficam autorizados a assinar as Licengas Sanitarias de Funcionamento
e documentos relacionados expedidos no ambito da Secretaria de Saude,
decorrentes das acdes de Vigilancia Sanitaria definidas pela Lei Municipal de n°
5.996/2001, os servidores, Elisabete Piva, Luis Antonio Vicente Lopes, Luciane
Maria Conceigdo Evora, Jodo Augusto Alves Checchia, Diogo Diez Gongalves,
Marcos Vinicius de Morais, Rodrigo de Oliveira Salvarani, Leonardo Gongalves,
Diego Pinto do Amaral, Maria José Zarur, Gerson Serafim, Graziele Brito da
Silva Faria, Carolina Aparecida Carlin Beloti, Juliana Vieira Rocha Rodrigues
Martins, Nilson Santos Beltrame, Valquiria Acacia de Oliveira Ribeiro Urias,
Mariana Keesen de Souza Lima, Maria Milene Pereira Sa de Toledo, Elena
Tateishi e Margarete Carlos da Silva Correia.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas
as disposigdes em contrario, em especial a Portaria n° 14/SS/SG/2023. Com
efeitos a partir de 01/09/2023.

Registre-se e publique-se.

Dra. Margarete Carlos da Silva Correia

Secretaria de Saude

Educacao

PORTARIA N° 222/SEC/2023

Dispde sobre o acesso as vagas disponiveis nas Escolas de Educagéao Infantil
da Rede Direta e Parceira de Séo José dos Campos.

O Secretario de Educagao e Cidadania de Sdo José dos Campos, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a LDB n° 9394/96,
o Plano Municipal de Educacéo e a necessidade de regulamentar e uniformizar
procedimentos relativos ao acesso as vagas disponiveis nas escolas de
educacéo infantil da rede direta e parceira, resolve:

Art. 1° A rematricula, o ingresso e a transferéncia de criangas oriundas das
escolas municipais de educagéo infantil de periodo integral, parcial e rede
parceira serdo efetivadas respeitando-se os critérios e os procedimentos desta
Portaria.

Art. 2° O cronograma de rematricula, inscri¢céo, transferéncia e matricula sera
definido por meio de orientagdo expedida pela Secretaria de Educagéo e
Cidadania.

Paragrafo tUnico. As unidades escolares com atendimento em periodo parcial
deverao garantir acesso a vaga para as criangas do pré | e pré Il durante todo
0 ano letivo.

Da Rematricula

Art. 3° As rematriculas das criangas que permanecerdo na mesma unidade
escolar em que estdo matriculadas antecederdo as demais matriculas por
transferéncia e de ingresso sobre as quais terdo prioridade e deverdo ser
formalizadas pelos pais ou responsaveis legais.

Art. 4° O periodo para a rematricula sera definido anualmente pela Secretaria de
Educagéo e Cidadania, devendo estar concluido antes do inicio das matriculas
por transferéncia e de ingresso.

Da Inscrigéo

Art. 5° As inscricdes serdo realizadas pelos pais ou responsaveis legais
residentes no municipio de Sao José dos Campos que poderdo indicar uma
escola de sua preferéncia.

§ 1° Para a crianga inscrita por ingresso, além da inscrigao para a escola de sua
preferéncia, podera ser ofertada vaga na regido da escola indicada.

§ 2° As inscrigdes realizadas no periodo compreendido entre 02 de janeiro de
2024 a 27 de dezembro de 2024, terdo validade para o ano letivo de 2024.

Art. 6° As inscrigdes serdo interrompidas nos seguintes periodos:

|. do 15 dia a 28 de abril;

1l. no més de julho;

Ill. do 02 dia a 22 de setembro;
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IV. do 14 dia a 31 de dezembro.

Art. 7° Alinscrigao da crianca sera realizada por nivel, de acordo com a data de
nascimento para as etapas de ingresso e transferéncia.

Art. 8° A correspondéncia nivel/data de nascimento far-se-a conforme
atendimento da unidade escolar:

l. bergario | - nascidos de abril de 2023 até 2024;

Il.  bergario Il - nascidos de abril de 2022 até margo 2023;

Ill.  infantil | - nascidos de abril de 2021 até margo 2022;

IV. infantil Il - nascidos de abril de 2020 até margo 2021;

V.  pré |- nascidos de abril de 2019 até margo 2020;

VI. pré Il - nascidos de abril de 2018 até margo 2019.

Art. 9° No ato da inscricdo, serdo solicitados os seguintes documentos:

l. para periodo parcial ou integral:

a) certiddo de nascimento da crianca (original e copia);

b) CPF do responsavel legal;

c) comprovante de enderego residencial;

d) ficha de inscrigdo devidamente preenchida;

e) declaragdo de escolaridade em casos de transferéncia;

f)  certiddo de nascimento dos irméos (opcional).

Il.  para periodo integral, se for mée trabalhadora ou familia beneficiaria do
Programa Bolsa Familia e/ou Cadastro Unico;

a) holerite e carteira de trabalho de todos os membros que compdem a renda
familiar, ou;

b) registro do Microempresario Individual (MEI) com comprovagéo de renda
familiar e carteira de trabalho, ou;

c) declaragdo de trabalho do empregador, comprovando renda e carga
horaria semanal, e carteira de trabalho;

d) extrato atualizado do Programa Bolsa Familia, caso a familia seja
beneficiaria.

§ 1° A Secretaria de Educacao e Cidadania podera solicitar outros documentos
complementares para conclusao da inscrigao.

§ 2° Ainscrigao nao sera realizada na falta dos documentos citados no inciso |,
alineas a,b,ced.

§ 3° Para validar a inscrigdo como mée trabalhadora em periodo integral, os
documentos citados no inciso Il, alineas a, b e ¢ deverao ser apresentados.

§ 4° Para validar a inscrigdo como familia inserida no Cadastro Unico a renda
familiar mensal devera ser de até um salario minimo e/ou “per capita” de até
R$210,00, e a Secretaria de Educagéo e Cidadania realizara a consulta.

§ 5° Na impossibilidade de apresentarem os documentos citados no inciso II,
alineas a, b e c, as maes trabalhadoras, sem vinculo formal, deverdo apresentar
declaragdo emitida pela Secretaria de Educacdo e Cidadania ou o6rgdo
competente.

§ 6° A veracidade das informagbes, assim como a atualizagdo dos dados
prestados serdo de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis legais,
que deverdo manté-los constantemente atualizados sob pena de perder a
inscricdo e/ou a vaga.

§ 7° O comprovante sera fornecido ao responsavel no ato da inscrigdo.

Art. 10. O responsavel pelo cadastro devera zelar pela fidedignidade na coleta
de informacdes e registro dos documentos, na correcdo dos dados necessarios
ao cadastramento e matricula, de modo a evitar duplicidades ou registros
incompletos.

Da Classificagéo

Art. 11. Os filhos de mées trabalhadoras ou familia inserida no Cadastro Unico
terdo prioridade sobre os demais inscritos nas etapas de ingresso e transferéncia
para o periodo integral.

Art. 12. A classificacdo dos inscritos para ingresso nas unidades escolares,
com atendimento em periodo parcial, correspondera a ordem cronolégica de
nascimento, priorizando os de maior idade.

Art. 13. A lista de classificagdo dos inscritos para unidades escolares com
atendimento em periodo integral sera organizada por nivel e considerara:

a) mée trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

b) beneficiario do Programa Bolsa Familia;

c) renda familiar “per capita”;

d) crianga em situagdo de violagdo de direitos acompanhada pelo Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS).

Paragrafo Unico. A crianga em acolhimento institucional tera prioridade na lista
de classificagdo dos inscritos mencionada no caput deste artigo.

Art. 14. As listas de classificagéo serdo publicadas no site oficial da Prefeitura
de Sao José dos Campos, no endereco eletrénico: www.sjc.sp.gov.br e
disponibilizadas para consulta ao longo do ano letivo.

Da Transferéncia

Art. 15. A transferéncia solicitada sera atendida, conforme a seguinte ordem de
prioridade:

I. do periodo integral ou parcial para periodo parcial:

a) irmao matriculado na unidade escolar pretendida;

b) data de nascimento, do mais velho para o mais novo;

1. do periodo integral para periodo integral:

a) mae trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

b) beneficiario do Programa Bolsa Familia;

c¢) irmao matriculado na unidade escolar pretendida;

d) renda familiar “per capita”.

11l. do periodo parcial para periodo integral:

a) mae trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

b) beneficiario do Programa Bolsa Familia;

c¢) irmao matriculado na unidade escolar pretendida;

d) renda familiar “per capita”.

Do Ingresso/Matricula

Art. 16. Surgindo a vaga e atendida rigorosamente a ordem de classificacéo, os
pais ou responsaveis legais pela crianga serdo convocados para efetivarem a
matricula.

Paragrafo Unico. O ndo comparecimento a escola para efetivagdo da matricula
no prazo estipulado de 03 (trés) dias Uteis acarretara em perda da vaga.

Art. 17. Formalizada a desisténcia por escrito ou configurada a impossibilidade
de contato com os pais ou responsaveis legais, apds 03 (trés) tentativas
devidamente registradas, a vaga sera oferecida imediatamente ao préximo
candidato classificado.

Art. 18. No ato da matricula, os pais ou responsaveis legais pela crianga deverao
apresentar na secretaria da unidade escolar o RG e os originais dos seguintes
documentos:

a) certidao de nascimento da crianga;

b) termo de guarda valida, se for o caso;

c) comprovante de endereco residencial;

d) uma foto 3x4 da crianca (opcional);

e) carteira de vacinagéo da crianca;

f) declaragéo de escolaridade da crianga, quando por transferéncia;

g) atestado médico comprovando que a crianca esta apta a matricular-se no
bercario I.

§ 1° Para a matricula em periodo integral, se for mée trabalhadora ou familia
inserida no Cadastro Unico, e/ou beneficiaria do Programa Bolsa Familia,
dever-se-a, ainda, apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) comprovante atualizado de exercicio de atividade remunerada da mae,
conforme inciso Il, alineas a, b e ¢ do artigo 8° desta Portaria;

b)  comprovante de insergéo no Cadastro Unico;

c) extrato atualizado do Programa Bolsa Familia, caso a familia seja
beneficiaria.

§ 2° A crianga que tiver sua matricula efetivada por responsavel com guarda
valida, devera apresentar o Termo de Guarda vigente no ato da rematricula.

§ 3° A crianga matriculada tera direito a vaga em apenas uma unidade escolar,
sendo valida a dltima matricula.

§ 4° A transferéncia de periodo devera ser solicitada pelo responsavel, na
unidade escolar, respeitando-se a seguinte ordem de prioridade:

I. mée trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico e que tenha filho
matriculado no periodo solicitado na prépria unidade escolar;

1. m&e trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

11l irm&o matriculado no periodo solicitado na propria unidade escolar;

IV. ordem cronoldgica de nascimento, priorizando os de maior idade.

Art. 19. As criancas classificadas para os niveis pré | e pré Il serdo matriculadas
no periodo parcial.

Art. 20. A crianga dos niveis bercario |, bercario Il, infantil | e infantil Il que
apresentar faltas injustificadas por 10 (dez) dias letivos consecutivos sera
considerada desistente e tera sua vaga preenchida pelo proximo candidato da
lista de classificagéo.

Paragrafo unico. A crianga desistente ou cancelada podera concorrer a vaga por
meio de nova inscrigéo.

Art. 21. A crianga dos niveis pré | e pré Il matriculada em periodo integral que
apresentar faltas injustificadas por 10 (dez) dias letivos consecutivos sera
considerada desistente e terd vaga garantida em escola de periodo parcial,
apds efetivar nova inscrigéo.

Das Vagas

Art. 22. A Secretaria de Educagédo e Cidadania podera autorizar a criagdo de
vagas para matricula de:

1. filhos de servidores efetivos ativos interessados na unidade escolar em que
trabalham, atendido o requisito da data de nascimento aplicavel aos demais
candidatos;
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II. criangas em situacéo de risco social ou extrema vulnerabilidade comprovada
por érgdo competente.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no inciso | aos servidores que sejam
responsaveis legais, com guarda valida.

Art. 23. Esgotada a lista dos classificados na unidade escolar e havendo
vagas, a Secretaria de Educacgao e Cidadania oferecera matricula aos demais
candidatos respeitando rigorosamente a lista de inscritos por regido.

§ 1° Caso ndo haja interesse do responsavel pela vaga oferecida, a crianga do
bercario 1, bergario Il, infantil | e infantil Il continuara na lista de espera para a
vaga desejada.

§ 2° No caso do pré | e pré |l cabera a Secretaria de Educagéo e Cidadania
garantir vaga a todos os inscritos e, ao responsavel legal realizar a matricula.
Das Disposigdes Finais

Art. 24. A Secretaria de Educagdo e Cidadania podera cancelar a inscrigdo
que nao estiver de acordo com os critérios estabelecidos nesta Portaria, apds
contato telefonico com o responsavel legal, devidamente registrado.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario de Educagao e
Cidadania.

Art. 26. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada a
Portaria n°® 233/SEC/2022.

Sé&o José dos Campos, 24 de agosto de 2023.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educacéo e Cidadania

* Publicado novamente por conter incorregoes.

Fundhas

Edital 002/2021  Concurso Homologado em: 13/08/2021

SJCampos, 28/08/2023

A Fundhas a convoca para apresentagao dos documentos, no dia 30/08/2023,
as 08h00, na Rua Santarém, n° 560, Parque Industrial, Sdo José dos Campos.
O candidato devera comprovar os requisitos necessarios ao exercicio do cargo.
O ndo comparecimento e/ou a ndo apresentagao do abaixo explicitado, implicara
na desclassificagdo automatica do concurso prestado, ndo cabendo recurso.
DOCUMENTOS NECESSARIOS:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social-digital e cépia da pagina da
emissao;

b) Comprovante de Inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

c) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF

d) Cédula de Identidade - RG ou RNE com data de emissao de até 10 (dez anos);
e) Titulo de Eleitor com comprovante de estar quite com a Justica Eleitoral;
f)  Comprovante de quitagdo das obrigacdes militares, se do sexo masculino;
g) Certidao de Nascimento, se solteiro, Certiddo de Casamento ou Escritura
Publica de Uni&o Estavel;

h)  Certiddo de nascimento dos filhos com nimero de CPF ou CPF anexo;

i)  Caderneta de vacinagéo dos filhos com até 6 (seis) anos de idade;

j) Comprovante de frequéncia escolar de filhos com idade entre 07 e 18 anos;
k) Atestado de invalidez emitido pelo INSS de filho de qualquer idade;

1) Diplomade conclusaodaformagéo exigidanorequisito minimo, devidamente
registrado pelo Ministério da Educagédo ou por outro érgdo com delegagéo
para tal. O documento de escolaridade que for representado por declaragéo,
certiddo, atestado e outros documentos que nio tenham o cunho definitivo
de concluséo de curso devera ser acompanhado, OBRIGATORIAMENTE, do
respectivo histérico escolar. A declaracdo e o histérico escolar deverdo ser
expedidos por Instituigéo Oficial ou reconhecidos, em papel timbrado, e deverdo
conter carimbo e identificagdo da Instituicdo e do responsavel pela expedigéo do
documento, com data de colacéo de grau;

m) Copia da Declaragdo de Ajuste Anual (Imposto de Renda), relativa ao
ultimo exercicio fiscal;

n) 01 (uma) foto 3x4 recente e colorida;

o) Comprovante de Residéncia com CEP (atualizado);

p) Certiddo de Antecedentes Criminais;

q) Certiddes Negativas (Civel e Criminal), emitidas na jurisdicdo do Estado
em questao;

r)  Comprovante de escolaridade e cépia dos certificados de todos os cursos
e formagdes realizados nos ultimos 5 (cinco) anos;

s) Cartdo do SUS;

t)  Carteira de vacinagéo atualizada do candidato;

u)  Curriculum Vitae;

v) Caso tenha ocupado cargo publico, trazer declaragdo comprovando nao
ter sofrido, durante o exercicio da fungao, penalidade por atos desabonadores.
Itens necessarios adicionados:

*Certiddo e/ou Declaracéo emitida pelo érgdo competente que conste emprego
ou emprego exercido naquele érgéo, horario de trabalho, para comprovagao de
acumulo licito de emprego ou emprego publico (original);

*Declaragdo de dependentes para Imposto de Renda, se maior de 18 anos
trazer declaragéo escolar;

*Caso possua conta corrente no SANTANDER, trazer copia do cartéo.
Requisitos: Licenciatura Plena em Pedagogia, ou Curso Normal Superior, ou
Programa Especial de Formagao Pedagdgica Superior (PEC).

PROFESSOR SUBSTITUTO - PRAZO DETERMINADO

EIXO CURRICULAR: ACOMPANHAMENTO PEDAGOGICO, ARTE E
CULTURA, COMUNICAGAO E USO DE MIDIAS, MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, PROMOGAO DE SAUDE E
CIDADANIA.

GIANE CRISTINA DOS SANTOS BAPTISTA

LUCIANA MAYUMI TORAIWA

Chefe

Diviséo de Recursos Humanos de Recursos Humanos

Ao receber a Convocagao, entre em contato com Marta (3932.0589)

Fundacao Cultural

O Diretor Presidente da Fundagdo Cultural Cassiano Ricardo, Washington
Benigno de Freitas, em atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico, nos termos
da Lei 8666/93 em conformidade com o inciso Il do art. 191 da lei 14.133/21
(redagéo da MP n° 1.167, de 31 de margo de 2023, autoriza a publicagdo das
contratagdes por Dispensa de Licitagdo (Artigo 24, Inciso II).

CONTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°  1485/SG/2023

CONTRATADO AMILTON MONTEIRO DE OLIVEIRA
FILHO

353/DISPENSA 641/2023

A presente avenga tem por objeto
a realizagdo de criticas e debates
dos espetaculos do 37° Festivale,
no periodo de 31 de agosto a 10 de
setembro de 2023, cujas apresentacdes
ocorrerao em diversos horarios e locais
(teatros, pragas e casas de cultura da
cidade de Sao José dos Campos).

R$ 5.100,00
31/08/2023 A 10/09/2023
29/08/2023

CONTRATO N°
OBJETO

VALOR
VIGENCIA
CELEBRADO EM

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°  1500/SG/2023

CONTRATADO LUIZ GUILHERME RANGEL CENZI

CONTRATO N° 357/DISPENSA 652/2023

OBJETO Bate papo com o tema “Producgdo
fonografica e auto gestdo de carreiras
no mundo pds pandémico” na abertura
dos shows do Cine Rock Especial que
sera realizado no palco do arquivo na
Fundagao Cultural Cassiano Ricardo.

VALOR R$ 2.500,00

VIGENCIA 31/08/2023

CELEBRADO EM 29/08/2023

Ratifico por este Termo, a Contratagdo Direta - Inexigibilidade De Licitagdo
n°® 151/2023, Originada do Processo n° 780/2023 e Fundamentada no ART.
25. CAPUT e suas Alteragdes Posteriores, em Consonancia com o Parecer
Juridico e Tendo em Vista Documentos que Instruem o Processo Administrativo
em Epigrafe, Cujo Objeto ¢ PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS E DE
PRODUGAO PARA EVENTOS CULTURAIS E ARTISTICOS. Sendo Assim,
Autorizo a Realizagdo da Despesa, no valor de R$ 88.210,00. Ratifico em
01/09/2023. Washington Benigno Freitas. Diretor Presidente.
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SSIANO
RICARDO

@ ‘zmif’ FUNDAGAO CULTURAL CASSIANO RICARDO

Resumo da Execucao Orcamentaria
Periodo de 01/01/2023 a 31/07/2023

RECEITAS DESPESAS
Arrecadado Acumulado Empenhado Acumulado
Receitas Correntes Arrecadado no Periodo %  Despesas Correntes Empenhado no Periodo %
RECEITA PATRIMONIAL 541.619,39 541.619,39 100,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 5.736.573,28 5.736.573,28 100,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 5.692.911,62 5.692.911,62 100,00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.463.242,45 22.463.242,45 100,00
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 67.674,89 67.674,89 100,00
Total Correntes 6.302.205,90 6.302.205,90 100,00 Total Correntes 28.199.815,73 28.199.815,73 100,00
Arrecadado Acumulado Empenhado Acumulado
Receitas Capital Arrecadado no Periodo %  Despesas Capital Empenhado no Periodo %
INVESTIMENTOS 115.120,03 115.120,03 100,00
Total Capital 115.120,03 115.120,03 100,00
RESUMO GERAL
REPASSES RECEBIDOS 18.750.000,00 18.750.000,00 100,00 DESPESAS CORRENTES 28.199.815,73 28.199.815,73100,00
RECEITAS CORRENTES 6.302.205,90 6.302.205,90 100,00 DESPESAS DE CAPITAL 115.120,03 115.120,03100,00
RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS 2.394.440,00 2.394.440,00 100,00
Déficit (Comparado com o Empenhado) 868.289,86 868.289,86 100,00 Superavit (Comparado com o Empenhado) 0,00 0,00 0,00
TOTAL 28.314.935,76 28.314.935,76 100,00 TOTAL 28.314.935,76 28.314.935,76100,00
Washington B. de Freitas Ana Paula de Campos Carlos Henrique Vinhas
Presidente Contadora CRC 1SP173428/0-9 Gerencia Economico Financeira
CPF 098.520.968-26 CPF 162.849.698-30 CPF 019.328.488-00
OFR000383  01/09/2023 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usudrio: ANAPAULA.SIMAO Versdo 29/07/2022 - 14:16 1/1

Outros

Secretaria de Apoio Social ao Cidadao

RESOLUGAO N. 28, de 28 de agosto de 2023. DISPOE SOBRE DESLIGAMENTO DO CONSELHEIRO DO CMDPI DE SAO JOSE DOS CAMPOS-SP

O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, de Sao José dos Campos, no uso de suas atribuigdes legais conferidas pela Lei Municipal n.° 5.814, de
22/01/2001, alterada pelas Leis Municipais n.° 6.428, de 20/11/2003, e n.° 9.752, de 18/06/2018, conforme deliberagdo do Colegiado proferida em 9 de margo de 2023;
Considerando que o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa € um 6rgéo permanente e deliberativo, nos termos dos artigos 6° e 7° da Lei Federal n.°
8.842/1993;

Considerando que cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa a gestdo do Fundo Municipal do Idoso (FUMID), conforme artigo 48, inciso XII da Lei
Municipal n°® 6.428/2003, acrescido pela Lei Municipal n® 9.793/2018;

Considerando que cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa informar e orientar a populagdo idosa acerca dos seus direitos bem como desenvolver
campanha educativa junto a sociedade em geral, conforme artigo 48, inciso Ill da Lei Municipal n° 6.428/2003, com redagao dada pela Lei Municipal n° 9.752/2018;
Considerando que cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa fomentar as doagdes ao Fundo Municipal do Idoso com a divulgagéo dos incentivos
fiscais estabelecidos na Lei Federal n® 12.213/2010 e na Lei Federal n°® 13.797/2019, dentre outras e suas respectivas atualizagoes;

RESOLVE

Art. 1° - Considerando a Carta de Desligamento apresentada pela conselheira Sra. Lucia de Fatima de Castro a este Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa- CMDPI, solicitando o seu desligamento deste Conselho como membro conselheira

Art. 2° - Essa Resolugao entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Emanuelle Cristina da Costa Pereira

Presidente

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa




27 -

Ina

- pag

01 de Setembro de 2023

s

7

DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.065

Anexos

Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

01/01/2022 até 28/02/2022

- " Arrecadacdo até o Para o Exercicio (Prev.  Retido até o
Previsdo Atualizada B N )
periodo Atualizada) Periodo

Préprios 980.462.000,00 233.503.369,60
Transferéncias da Unido 90.000.000,00 21.224.637,74 Total (25%) 610.878.750,00 128.688.800,25
Transferéncias do Estado 1.373.053.000,00 260.027.193,64

2.443.515.000,00 514.755.200,98
Retengdes ao Fundeb 291.265.000,00 56.250.366,58
Receitas Liquidas 2.152.250.000,00 458.504.834,40

Dotagdo Atualizada % Despesa Empenhada % Despesa Liquidada (até % Despesa Paga (até o %
(para o exercicio) (até o periodo) o periodo) periodo)
TOTAL 620.528.000,00 25,39% 289.322.266,85 56,21% 105.148.291,54 20,43% 87.312.024,24 16,96%
ENSINO FUNDAMENTAL 175.865.000,00 7,20% 123.002.938,48 23,90% 23.541.326,94 4,57% 13.554.252,60 2,63%
EDUCAGAO INFANTIL 153.398.000,00 6,28% 110.068.961,79 21,38% 25.356.598,02 4,93% 17.507.405,06 3,40%
RETENGOES AO FUNDEB 291.265.000,00 11,92% 56.250.366,58 10,93% 56.250.366,58 10,93% 56.250.366,58 10,93%
EDUCAGAO INFANTIL 38.293,30 0,01% 38.293,30 0,01% 38.293,30 0,01%
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeiras 38.293,30 0,01% 38.293,30 0,01% 38.293,30 0,01%
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 9.716.543,36 0,02 10.476.796,73 0,02
TOTAL 289.283.973,55 56,20% 95.393.454,88 18,53% 76.796.934,21 14,92%
ENSINO FUNDAMENTAL 123.002.938,48 23,90% 23.541.326,94 4,57% 13.554.252,60 2,63%
EDUCAGAO INFANTIL 110.030.668,49 21,38% 25.318.304,72 4,92% 17.469.111,76 3,39%
RETENGOES AO FUNDEB 56.250.366,58 10,93% 46.533.823,22 9,04% 45.773.569,85 8,89%

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

01/01/2022 até 30/04/2022

. . Arrecadagdo até o Para o Exercicio (Prev.  Retido até o
Previsdo Atualizada . R .
periodo Atualizada) Periodo

Préprios 980.462.000,00 419.363.172,12
Transferéncias da Unido 90.000.000,00 37.666.839,57 Total (25%) 610.878.750,00 247.668.012,97
Transferéncias do Estado 1.373.053.000,00 533.642.040,18

2.443.515.000,00 990.672.051,87
Retengdes ao Fundeb 291.265.000,00 114.261.776,67
Receitas Liquidas 2.152.250.000,00 876.410.275,20

Dotagdo Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada (até Despesa Paga (até o

% % % %
(para o exercicio) (até o periodo) o periodo) periodo)
TOTAL 632.433.000,00 25,88% 372.367.990,19 37,59% 214.755.821,07 21,68% 200.895.498,06 20,28%
ENSINO FUNDAMENTAL 187.170.000,00 7,66% 139.144.251,72 14,05% 52.461.386,42 5,30% 45.159.110,46 4,56%
EDUCAGAO INFANTIL 153.998.000,00 6,30% 118.961.961,54 12,01% 48.032.657,98 4,85% 41.474.610,93 4,19%
RETENCOES AO FUNDEB 291.265.000,00 11,92% 114.261.776,67 11,53% 114.261.776,67 11,53% 114.261.776,67 11,53%
EDUCAGAO INFANTIL 483.460,71 0,05% 483.460,71 0,05% 483.460,71 0,05%
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeiras 483.460,71 0,05% 483.460,71 0,05% 483.460,71 0,05%
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 32.122.216,77 0,03 32.807.559,73 0,03
TOTAL 371.884.529,22 37,54% 182.150.143,59 18,39% 167.604.477,62 16,92%
ENSINO FUNDAMENTAL 139.144.251,72 14,05% 52.461.386,42 5,30% 45.159.110,46 4,56%
EDUCAGAO INFANTIL 118.478.500,83 11,96% 47.549.197,27 4,80% 40.991.150,22 4,14%

RETENGOES AO FUNDEB 114.261.776,67 11,53% 82.139.559,90 8,29% 81.454.216,94 8,22%
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

01/01/2022 até 31/05/2022

- N Arrecadagdo até o Para o Exercicio (Prev.  Retido até o
Previsdo Atualizada B ) )
periodo Atualizada) Periodo

Préprios 980.462.000,00 493.423.187,69
Transferéncias da Unido 90.000.000,00 47.705.235,08 Total (25%) 610.878.750,00 303.742.432,31
Transferéncias do Estado 1.373.053.000,00 673.841.306,47

2.443.515.000,00 1.214.969.729,24
Retengdes ao Fundeb 291.265.000,00 144.309.309,26
Receitas Liquidas 2.152.250.000,00 1.070.660.419,98

Dotagdo Atualizada % Despesa Empenhada % Despesa Liquidada (até % Despesa Paga (até o %
(para o exercicio) (até o periodo) o periodo) periodo)
TOTAL 646.797.690,00 26,47% 419.952.909,54 34,56% 275.384.790,96 22,67% 259.615.985,35 21,37%
ENSINO FUNDAMENTAL 194.043.790,00 7,94% 148.188.911,30 12,20% 69.318.306,53 571% 61.534.875,90 5,06%
EDUCAGAO INFANTIL 161.488.900,00 6,61% 127.454.688,98 10,49% 61.757.175,17 5,08% 53.771.800,19 4,43%
RETENGOES AO FUNDEB 291.265.000,00 11,92% 144.309.309,26 11,88% 144.309.309,26 11,88% 144.309.309,26 11,88%
EDUCAGAO INFANTIL 776.477,96 0,06% 776.477,96 0,06% 776.477,96 0,06%
(-) Ganhos de AplicagBes Financeiras 776.477,96 0,06% 776.477,96 0,06% 776.477,96 0,06%
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 31.417.867,24 0,03 32.788.153,07 0,03
TOTAL 419.176.431,58 34,50% 243.190.445,76 20,02% 226.051.354,32 18,61%
ENSINO FUNDAMENTAL 148.188.911,30 12,20% 69.318.306,53 571% 61.534.875,90 5,06%
EDUCAGAO INFANTIL 126.678.211,02 10,43% 60.980.697,21 5,02% 52.995.322,23 4,36%
RETENGOES AO FUNDEB 144.309.309,26 11,88% 112.891.442,02 9,29% 111.521.156,19 9,18%

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

01/01/2022 até 30/06/2022

5 . Arrecadagdo até o Para o Exercicio (Prev.  Retido até o
Previsdo Atualizada )
periodo Atualizada) Periodo

Préprios 980.462.000,00 568.184.082,79
Transferéncias da Unido 90.000.000,00 56.954.961,27 Total (25%) 610.878.750,00 350.840.598,01
Transferéncias do Estado 1.373.053.000,00 778.223.347,99

2.443.515.000,00 1.403.362.392,05
Retengdes ao Fundeb 291.265.000,00 167.035.663,01
Receitas Liquidas 2.152.250.000,00 1.236.326.729,04

Dotagdo Atualizada % Despesa Empenhada % Despesa Liquidada (até % Despesa Paga (até o %
(para o exercicio) (até o periodo) o periodo) periodo)

TOTAL 646.732.690,00 26,47% 462.854.102,50 32,98% 329.253.652,80 23,46% 311.552.366,51 22,20%
ENSINO FUNDAMENTAL 193.978.790,00 7,94% 162.956.784,87 11,61% 87.807.938,27 6,26% 78.927.051,95 5,62%
EDUCAGAO INFANTIL 161.488.900,00 6,61% 132.861.654,62 9,47% 74.410.051,52 5,30% 65.589.651,55 4,67%
RETENGOES AO FUNDEB 291.265.000,00 11,92% 167.035.663,01 11,90% 167.035.663,01 11,90% 167.035.663,01 11,90%
L gBEs
EDUCAGAO INFANTIL 1.021.258,26 0,07% 1.021.258,26 0,07% 1.021.258,26 0,07%
(- ) Ganhos de Aplicagdes Financeiras 1.021.258,26 0,07% 1.021.258,26 0,07% 1.021.258,26 0,07%
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 11.838.356,85 0,01 17.987.455,23 0,01
o eeesAsLiqUIDAS
TOTAL 461.832.844,24 32,91% 316.394.037,69 22,55% 292.543.653,02 20,85%
ENSINO FUNDAMENTAL 162.956.784,87 11,61% 87.807.938,27 6,26% 78.927.051,95 5,62%
EDUCAGAO INFANTIL 131.840.396,36 9,39% 73.388.793,26 5,23% 64.568.393,29 4,60%

RETENCOES AO FUNDEB 167.035.663,01 11,90% 155.197.306,16 11,06% 149.048.207,78 10,62%
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8 Y

Préprios
Transferéncias da Unido
Transferéncias do Estado

Retengdes ao Fundeb
Receitas Liquidas

RECEITAS DE IMPOSTOS
Previsdo Atualizada

980.462.000,00
90.000.000,00
1.373.053.000,00
2.443.515.000,00
291.265.000,00
2.152.250.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

APLICAGAO DOS RECURSOS - PROPRIOS ENSINO
01/01/2022 até 31/03/2022

APLICACAO MiNIMA CONSTITUCIONAL

Arrecadagdo até o Para o Exercicio (Prev. Retido até o
periodo Atualizada) Periodo
347.364.676,19
28.720.668,59 Total (25%) 610.878.750,00 198.185.987,30
416.658.604,42
792.743.949,20

89.075.855,13
703.668.094,07

DESPESAS PROPRIAS EM EDUCACAO

Dotagdo Atualizada Despesa Empenhada Despesa Liquidada (até Despesa Paga (até o

(para o exercicio) % (até o periodo) % o periodo) % periodo) %
DESPESAS TOTAIS
TOTAL 632.433.000,00 25,88% 335.490.649,32 42,32% 163.667.113,87 20,65% 148.801.767,13 18,77%
ENSINO FUNDAMENTAL 187.170.000,00 7,66% 131.403.699,28 16,58% 37.317.988,12 4,71% 30.230.779,50 3,81%
EDUCAGAO INFANTIL 153.998.000,00 6,30% 115.011.094,91 14,51% 37.273.270,62 4,70% 29.495.132,50 3,72%
RETENGOES AO FUNDEB 291.265.000,00 11,92% 89.075.855,13 11,24% 89.075.855,13 11,24% 89.075.855,13 11,24%
DEDUGOES
EDUCAGAO INFANTIL 243.155,63 0,03% 243.155,63 0,03% 243.155,63 0,03%
(-) Ganhos de Aplicagdes Financeiras 243.155,63 0,03% 243.155,63 0,03% 243.155,63 0,03%
FUNDEB RETIDO E NAO APLICADO NO RETORNO 28.613.653,02 0,04 29.114.886,19 0,04
DESPESAS LIQUIDAS
TOTAL 335.247.493,69 42,29% 134.810.305,22 17,01% 119.443.725,31 15,07%
ENSINO FUNDAMENTAL 131.403.699,28 16,58% 37.317.988,12 4,71% 30.230.779,50 3,81%
EDUCAGAO INFANTIL 114.767.939,28 14,48% 37.030.114,99 4,67% 29.251.976,87 3,69%

RETENGOES AO FUNDEB 89.075.855,13 11,24% 60.462.202,11 7,63% 59.960.968,94 7,56%

Conselho Gestor do Sistema de Arquivos

do Municipio de Sao José dos Campos

Edital de Ciéncia e Eliminagdo de Documentos n° 12/CG/2023
Secretaria de Apoio Juridico

A Coordenadora do Arquivo Publico do Municipio de Sdo José dos Campos, Nadia Csoknyai Del Monte Kojio, em conformidade ao art. 9° da Lei Nacional n® 8159,
de 08 de Janeiro de 1991 e de acordo com a Resolugéo n° 05, de 30 de setembro de 1996, do CONARQ - Conselho Nacional de Arquivos faz saber que por este
Edital divulga a Listagem de Eliminagdo de Documentos n.° 01/SAJ/DAL/2023, em conformidade com os prazos estabelecidos nas Tabelas de Temporalidade,
oficializadas pelo Decreto Municipal n.° 14.796 de 16 de Novembro de 2011, e publicadas no Boletim do Municipio n.° 2037 de 25 de Novembro de 2011. O Secretario
de Apoio Juridico de Sao José dos Campos, Sr. Guilherme Luis Malvezzi Belini, nos termos da lei Federal n® 8.159, de 08 de janeiro de 1991, art. 9°, aprova a referida
eliminagdo e faz saber a quem possa interessar que a partir do trigésimo (30°) subsequiente da data de publicagéo deste Edital no Diario do Municipio de n°® 3.065 de
01 de Setembro de 2023, se ndo houver oposigao, eliminara os documentos conforme relagéo anexa.

Os interessados no prazo supracitado poderdo requerer as suas expensas, o desentranhamento de documentos ou suas copias, mediante peticdo, desde que tenha
respectiva qualificagdo e demonstragao de legitimidade do pedido, dirigido ao Conselho Gestor do Sistema de Arquivos do Municipio de Sdo José dos Campos,
com sede no Arquivo Publico do Municipio de Séo José dos Campos, sito a Av. Olivo Gomes, 100, Santana, Séo José dos Campos, Séo Paulo, CEP: 12.211-115.

Sao José dos Campos, 01 de Setembro de 2023.
Nadia Csoknyai Del Monte Kojio
Coordenadora do Arquivo Publico do Municipio de Sdo José dos Campos

RELAGAO N° 01/SAJ/DAL/2023

RELAGAO DE DOCUMENTOS PARA ELIMINAGAO FOLHA N° 01

SECRETARIA: DEPARTAMENTO: G R U P O SUB-GRUPO FUNCIONAL: FUNCAO/SUB-FUNCAO:
Secretaria de Departamento de FUNCIONAL: 2.0.10 - Comunicagao e Informagdes Adminis-
Apoio Juridico Apoio Legislativo 1.0-Governo - trativas
COD. CLASSIFI- SERIE DATAS - LIMITE UNIDADE DE DATAS ELIMINAGAO OBSERVAGCOES
CAGAO DOCUMENTAL ARQUIVAMENTO
QUANT. ESPEC. Prevista Realizagao
2.0.10.00.01 Correspondén- 2021 - 2021 126 cm Junho 2023 - Requerimento e Indicacdes/ Retirada

cia - Memorando Amostragem
Expediente e

Recebido.

ARQUIVO PUBLICO DO MUNICIiPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS
Av. Olivo Gomes, 100 - Santana
Séo José dos Campos - SP - CEP: 12.211-420Fone: (12) 3924 7300 - ramal 7411 - E-mail: apmsjc@fccr.sp.gov.br
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