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Leis

L EIN. 10.747, DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a implantar faixa de retengéo exclusiva para motos
no Municipio de Sao José dos Campos.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a implantar faixa de retencéo exclusiva
para motos, entre as faixas de pedestres, por intermédio da Secretaria de
Transito e Transportes no Municipio de Sdo José dos Campos.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposicdes em contrario.

Séo José dos Campos, 18 de agosto de 2023.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Glaucio Lamarca Rocha

Secretario de Mobilidade Urbana

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio
Juridico, aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 134/2014, de autoria do Ver. Roberto do Eleven e Renato
Santiago)

L EIN. 10.749, DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

Denomina a Rua 3 (trés), localizada no Loteamento Santa Lucia 1 A, de Rua
Lidiane Mayra Sigiani Silva.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe séo conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Rua 3 (trés), localizada no Loteamento Santa Lucia 1
A, de Rua Lidiane Mayra Sigiani Silva.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Séo José dos Campos, 18 de agosto de 2023.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Glaucio Lamarca Rocha

Secretario de Mobilidade Urbana

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio
Juridico, aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 55/2022, de autoria da Ver®. Dulce Rita)

LEIN.10.751, DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

Autoriza o Poder Executivo a criar Centros de Estudo para Capacitagdo aos
Educadores e demais profissionais da Rede Municipal de Ensino na cidade de
Séo José dos Campos, os quais atuam juntos aos alunos portadores de autismo
ou diagnosticados com Transtorno do Espectro Autista.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe séo conferidas pelo inciso VII do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a criar e implantar Centros de Estudo
para Capacitacdo de Educadores da Rede Municipal de Ensino na cidade de
Sao José dos Campos.

Paragrafo Unico. Os Centros de Estudo e Capacitagdo destes profissionais
serdo implantados em conformidade com a demanda atual, a ser avaliada e
definida pela Secretaria competente.

Art. 2° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta
de dotagdes orgamentarias proprias, consignadas no orgamento vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Sé&o José dos Campos, 18 de agosto de 2023.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Jhonis Rodrigues Aimeida Santos

Secretario de Educagao e Cidadania

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio
Juridico, aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Aimeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 181/2023, de autoria do Ver. Renato Santiago)

LEIN. 10.753, DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

Denomina a Rua 4, localizada no Bairro Jardim Primavera Il B, de Rua Filipe
Silva Matos Marques.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo inciso VII do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Rua 4, localizada no Bairro Jardim Primavera Il B, de
Rua Filipe Silva Matos Marques.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagéo.

Sé&o José dos Campos, 18 de agosto de 2023.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Glaucio Lamarca Rocha

Secretario de Mobilidade Urbana

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio
Juridico, aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 224/2023, de autoria do Ver. Rogerio da ACASEM)

L EIN. 10.754, DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

Institui o Programa S&o José Solar.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe s&o conferidas pelo inciso VII do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e
promulga a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS
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Art. 1° Fica instituido o Programa S&o José Solar e autorizado o subsidio
municipal de incentivo a instalagdo e geragdo de energia solar distribuida
no Municipio de Sdo José dos Campos, em consonancia com os seguintes
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Organizagao das Nagdes
Unidas:

| - Objetivo 7: Energia Acessivel e Limpa;

Il - Objetivo 11: Cidades e Comunidades Sustentaveis; e

Il - Objetivo 13: Agdes contra a Mudanca Global do Clima.

CAPITULO I

DO SUBSIDIO FINANCEIRO MUNICIPAL

Art. 2° O subsidio financeiro do Programa Sao José Solar sera destinado as
novas instalagdes de Centrais Geradoras de Energia Elétrica (CGEE) com
geragao solar fotovoltaica, denominadas em Resolugdo Normativa da Agéncia
Nacional de Energia Elétrica - ANEEL como microgeragdo distribuida e
minigeragao distribuida.

§ 1° O subsidio financeiro sera destinado somente as pessoas juridicas
denominadas como TUC - Titular da Unidade Consumidora, definida para os fins
desta Lei como pessoa juridica titular da unidade consumidora onde se encontra
instalada a microgeragdo ou minigeragao distribuida.

§ 2° Sera concedido apenas um subsidio para cada nova instalagéo de Central
Geradora de Energia Elétrica, sendo apenas um subsidio para cada TUC.

Art. 3° O subsidio previsto no art. 1° desta Lei, no valor maximo de R$ 20.000,00
(vinte mil reais), sera destinado as pessoas juridicas para os empreendimentos
de micro e minigeracdo distribuida com geragéo solar fotovoltaica.

§ 1° O subsidio municipal seguira a proporgao definida no Anexo | desta Lei.

§ 2° A concessao do subsidio previsto na Faixa 1 do Anexo | desta Lei dependera
de edital de chamamento publico com critérios especificos.

§ 3° Os valores serdo depositados ao TUC, em conta corrente a ser indicada pela
empresa e aberta em seu nome, apos a conclusédo do processo administrativo.
§ 4° Os valores concedidos serdo a fundo perdido, sem retorno @ municipalidade,
em forma de subsidio.

CAPITULO

DOS REQUISITOS

Art. 4° Para o recebimento do subsidio, a TUC devera atender minimamente os
seguintes requisitos, dentre outros:

| - comprovagédo de Inscricdo e Situagdo Cadastral do CNPJ junto a Receita
Federal;

Il - comprovagao de regularidade perante a municipalidade;

Il - comprovacao de regularidade da atividade;

IV - comprovacéo de regularidade do imovel;

V - pedido formalizado mediante processo administrativo;

VI - comprovacéo da realizagdo da instalagcdo da CGEE; e

VIl - apresentagdo de Nota Fiscal e Anotagdo de Responsabilidade Técnica
(ART) da instalagdo da CGEE.

§ 1° Para fins do inciso Ill deste artigo, a atividade deve ser exercida no imével
que recebera a instalagdo da CGEE, ndo sendo admitido subsidio para pessoa
juridica estabelecida com endereco fiscal.

§ 2° Para recebimento do subsidio a instalacdo da CGEE devera ser realizada
apods a publicagdo desta Lei conforme procedimento estabelecido em Decreto.

CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES E INFRAGOES

Art. 5° A concessdo do subsidio ndo criard a Prefeitura qualquer relagéo de
responsabilidade sobre a CGEE, o imével, fornecedores de servigo, ou qualquer
nexo referente a instalagdo dos equipamentos.

Art. 68° O TUC beneficiado com o subsidio previsto nesta Lei devera manter
a CGEE no mesmo imdvel constante na homologagdo da concessionaria de
servigo publico ou agéncia reguladora competente pelo periodo minimo de 2
(dois) anos.

Art. 7° O descumprimento do art. 6° desta Lei resultara em infragdo administrativa
passivel de notificagdo preliminar e auto de infragdo e multa no montante de 1,5
vezes o valor do subsidio.

Paragrafo Unico. A transferéncia do dominio ou da posse do imével a terceiro
durante o prazo estabelecido de dois anos n&o exime do pagamento da multa
prevista no caput.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 8° As despesas com a execugdo desta Lei estdo estimadas em R$
1.000.000,00 (um milhdo de reais), sendo parte no valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais), respectivamente para o ano de 2023 e 2024, e correrdo
por conta de dotagdo orcamentdria, consignada na Secretaria de Urbanismo
e Sustentabilidade, identificada pelo numero 30.10.3.3.90.41.15.127.0011.2.
011.93.700000.

Art. 9° A abertura de crédito adicional suplementar para o ano de 2023,
prevista no art. 8° e desde ja autorizada por esta Lei, correra por conta do
superavit financeiro apurado em Balango, do Fundo Municipal de Servigos
Ecossistémicos, classificado como desvinculagdo de receitas municipais,
autorizado pelo Decreto n. 19.249, de 20 de janeiro de 2023.

Art. 10. Fica alterado o Anexo Demonstrativo de Programas e Agdes por Orgdo
e Unidade - Fisico e Financeiro do Plano Plurianual - PPA - Exercicio de 2022
a 2025, da Secretaria de Urbanismo e Sustentabilidade, da Lei n. 10.425, de 6
de dezembro de 2021, com posteriores alteragdes, pelo Anexo Demonstrativo
de Programas e Agdes por Orgdo e Unidade - Fisico e Financeiro do Plano
Plurianual - PPA - Exercicio de 2022 a 2025 constante do Anexo Il desta Lei.
Art. 11. Fica alterado o Anexo VI-A - Demonstrativo de Programas e Agdes por
Orgao e Unidade - Fisico e Financeiro da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO
- Exercicio de 2023, da Secretaria de Urbanismo e Sustentabilidade, da Lei n.
10.542, de 19 de julho de 2022 pelo Anexo VI-A - Demonstrativo de Programas
e Agbes por Orgéo e Unidade - Fisico e Financeiro da Lei de Diretrizes
Orgamentarias - LDO - Exercicio de 2023 constante do Anexo Ill desta Lei.

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara, por Decreto, a relagédo dos
documentos necessarios e o procedimento para recebimento do subsidio, assim
como demais regulamentagdes pertinentes a esta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sao José dos Campos, 18 de agosto de 2023.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio
Juridico, aos dezoito dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.
Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 271/2023, de autoria do Poder Executivo)

Mensagem n. 17/SAJ/DAL/23

Decretos

DECRETO N. 19.388, DE 15 DE AGOSTO DE 2023.

Nomeia membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagéo e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que
Ihe séo conferidas pelo inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de
5 de abril de 1990;

Considerando o disposto na da Lei n. 9.159, de 28 de agosto de 2014, que
“Institui o Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo e da outras
providéncias.”;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 88.180/2017;
DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados para compor o Conselho Gestor do Fundo Municipal de
Habitac&o, instituido pela Lei n. 9.159, de 28 de agosto de 2014, os seguintes
membros:

| - representantes do Poder Executivo:

a) representante da Secretaria de Governanga:

Marilia Ferreira Maciel;

b) representante da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas:

José Aparecido Pereira Barbosa do Nascimento;

c) representante da Secretaria de Apoio Social ao Cidad&o:

Edson Luiz Antunes Amaral;

d) representante da Secretaria de Gestdo Habitacional e Obras:

Sérgio Tarzia; e

e) representante da Secretaria de Urbanismo e Sustentabilidade:

Gabriel Ivo de Oliveira Rocha;

Il - representantes da Sociedade Civil:

a) representante do Movimento Urbano Sem Teto:

Valdir Martins de Souza;

b) representante da Associagdo de Engenheiros e Arquitetos:

Carlos Eduardo de Vilhena Paiva;

c) representante da Unido dos Moradores do Parque Interlagos - UMPIR:
Marcos Virgilio da Silva;

d) representante do Sindicato das Empresas de Compra, Venda, Locagao e
Adm. de Iméveis Residenciais e Comerciais - SECOVI:

Angela Aparecida Lemes de Paiva;

e) representante da Associagdo Comercial e Industrial de Sdo José dos
Campos ACI - SP:

Francisco Humberto de Oliveira Roxo.

Art. 2° Fica nomeado o Secretario de Gestao Habitacional e Obras para ocupar
o cargo de Presidente do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagéo,
que exercera o voto de qualidade.
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Art. 3° O mandato dos membros do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Antero Alves Baraldo

Habitacao tera a duragéo de dois anos, sendo permitida uma recondugéo. Secretario de Apoio Social ao Cidadao
Art. 4° Os membros nomeados pelo presente Decreto ndo receberdo
remuneragao, sendo sua participacdo considerada relevante servigo prestado
ao Municipio.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposi¢des em contrario, retroagindo seus efeitos a 24 de julho de 2023.

Fabio Rayel Pasquini

Secretario de Gestao Habitacional e Obras
Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

S&o José dos Campos, 15 de agosto de 2023. Guilherme L. M. Belini

Anderson Farias Ferreira Secretario de Apoio Juridico

Prefeito Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio
Marlian Machado Guimaraes Juridico, aos quinze dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Secretario de Governanga
Odilson Gomes Braz Junior
Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Everton Almeida Figueira
Departamento de Apoio Legislativo

DECRETO N. 19.395, DE 25 DE AGOSTO DE 2023.

Disp&e sobre abertura de crédito adicional suplementar no valor de R$ 36.931.658,83.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes que lhe conferem o inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
os artigos 14 e 16 da Lei n. 10.542, de 1° de Julho de 2022, o artigo 7° e os incisos |, Il e Il do artigo 8° da Lei n. 10.639, de 25 de novembro de 2022;
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento do Municipio um crédito adicional suplementar no valor de R$ 36.931.658,83 (trinta e seis milhdes, novecentos e trinta € um mil,
seiscentos e cinquenta e oito reais e oitenta e trés centavos) destinado a criar e/ou suplementar as dotagdes orgamentarias constantes no Anexo | (B - Crédito).

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o artigo anterior, estdo detalhados no Anexo | (A - Fonte) e decorrem de:

| - excesso de arrecadagao, no valor de R$ 217.000,00 (duzentos e dezessete mil reais);

I - superavit financeiro apurado no balango do exercicio de 2022, no valor de R$ 11.530.113,23 (onze milhdes, quinhentos e trinta mil, cento e treze reais e vinte e
trés centavos);

Il - anulagéo parcial de dotagdes orgamentarias, no valor de R$ 25.184.545,60 (vinte e cinco milhdes, cento e oitenta e quatro mil, quinhentos e quarenta e cinco
reais e sessenta centavos).

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario.

Séao José dos Campos, 25 de agosto de 2023.

Anderson Farias Ferreira

Prefeito

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos vinte e cinco dias do més de agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

ANEXO | - Decreto n° 19.395, de 25 de agosto de 2023

Valor Total do Decreto 36.931.658,83
A - Fonte Valor em R$ | B - Crédito
1. Excesso de Arrecadagao Suplementacéo: 30.10.3.3.90.39.15.127.0011.2.011.03.700000
Excesso de Arrecadagdo rubrica 2989 - Fundo Municipal Conservagéao 30 - Secretaria De Urbanismo E Sustentabilidade
Ambiental - FUMCAM 217.000,00 | 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.011 - Atividades De Urbanismo E Sustentabilidade
700000 - Desvinculagédo De Receitas Municipais - DRM
2. Superavit Financeiro Suplementacéo: 80.10.3.3.91.97.09.271.0001.2.010.91.110000
Superavit financeiro apurado no exercicio de 2022 - Recursos Préprios 80 - Encargos Gerais Do Municipio

10.209.000,00 | 3.3.91.97 - Aporte Para Cobertura Do Déficit Atuarial Do RPPS
2.010 - Encargos De Previdéncia Social
110000 - Geral

3. Superavit Financeiro Suplementagao: 30.10.3.3.90.39.15.127.0011.2.011.93.700000
Superavit financeiro apurado no exercicio de 2022 - C/C 86169-3 - 30 - Secretaria De Urbanismo E Sustentabilidade
Brasil Fundo Municipal Conservagéo Ambiental - FUMCAM 260.000,00 | 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

2.011 - Atividades De Urbanismo E Sustentabilidade
700000 - Desvinculagéo De Receitas Municipais - DRM

4. Superavit Financeiro Suplementagao: 30.10.3.3.90.39.15.127.0011.2.011.93.700000
Superavit financeiro apurado no exercicio de 2022 - C/C 97272-X - 30 - Secretaria De Urbanismo E Sustentabilidade
Brasil Fundo Municipal de Desenvolvimento - FMDU 160.000,00 | 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

2.011 - Atividades De Urbanismo E Sustentabilidade
700000 - Desvinculagédo De Receitas Municipais - DRM

5. Superavit Financeiro Criagdo e Suplementacao: 50.10.3.3.50.39.08.244.0005.2.031.93.700000
Superavit financeiro apurado no exercicio de 2022 - C/C 94313-4 - 50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadédo
Brasil Fundo Municipal do Idoso 901.113,23 | 3.3.50.39 - Outros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica

2.031 - Atividades De Apoio Social
700000 - Desvinculagédo De Receitas Municipais - DRM
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6. Anulagéo parcial: 10.10.3.3.90.39.04.122.0001.2.003.91.110000

10 - Secretaria De Governanca

Criacao e Suplementacgéo: 10.10.3.3.90.92.04.122.0001.2.002.91.110000

10 - Secretaria De Governancga

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 44.249,60 | 3390.92- Despesas De Exercicios Anteriores

2.003 - Publicidade Institucional 2.002 - Manutengéao Dos Servigos

110000 - Geral 110000 - Geral

7. Anulagéo parcial: 15.10.4.4.90.52.04.122.0001.2.002.03.700000 Criagdo e Suplementagao: 15.10.3.3.90.36.04.122.0001.2.002.03.700000

15 - Secretaria De Apoio Juridico 15 - Secretaria De Apoio Juridico

4.4.90.52 - Equipamentos E Material Permanente 150.000,00 | 3.3 .90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica

2.002 - Manutengao Dos Servigos 2.002 - Manutengao Dos Servicos

700000 - Desvinculagédo De Receitas Municipais - DRM 700000 - Desvinculagédo De Receitas Municipais - DRM

8. Anulagao parcial: 55.10.3.3.90.30.15.452.0008.2.044.01.110000 Suplementagéo: 55.10.3.3.90.39.15.452.0008.2.044.01.110000

55 - Secretaria De Manutengéo Da Cidade 55 - Secretaria De Manutengéo Da Cidade

3.3.90.30 - Material De Consumo 3.735.000,00 | 3 3 90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

2.044 - Manutengao Urbana Da Cidade 2.044 - Manutengdo Urbana Da Cidade

110000 - Geral 110000 - Geral

9. Anulagéo parcial: 60.10.3.1.90.11.10.301.0006.2.002.01.301000 Criagdo e Suplementagao: 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.01.302000

60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.1.90.11 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 1.958.000.00 | 3-3-90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

2.002 - Manutengao Dos Servigos 2.035 - Atividades Das Unidades De Atencdo Secundaria

301000 - Atencéo Basica 302000 - Atencédo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E
Hospitalar

10. Anulagéao parcial: 60.10.3.1.90.11.10.301.0006.2.002.01.301000 Criagdo e Suplementacao: 60.70.3.3.50.39.10.302.0006.2.059.01.302000

60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.1.90.11 - Vencimentos E Vantagens Fixas - Pessoal Civil 9.936.000,00 3.3.50.39 - Outros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica

2.002 - Manutengéao Dos Servigos 2.059 - Operacionalizagao Do Hospital De Clinicas

301000 - Atengéo Basica 302000 - Atencédo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E
Hospitalar

11. Anulagao parcial: 75.10.3.3.90.39.06.181.0010.2.065.01.110000 Criagdo e Suplementagao: 75.10.3.3.90.93.06.181.0010.2.065.01.110000

75 - Secretaria De Protecao Ao Cidadéao 75 - Secretaria De Protegéo Ao Cidadéao

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 11.296,00 3.3.90.93 - Indenizagdes E Restituicbes

2.065 - Gestao Operacional Da Protegdo Ao Cidadao, Corpo De 2.065 - Gestdao Operacional Da Protegdo Ao Cidaddo, Corpo De

Bombeiros E Tiro De Guerra Bombeiros E Tiro De Guerra

110000 - Geral 110000 - Geral

12. Anulagéo parcial: 80.10.3.3.90.39.04.122.0001.2.007.01.110000 Suplementagéo: 80.10.3.3.90.93.04.122.0001.2.007.01.110000

80 - Encargos Gerais Do Municipio 80 - Encargos Gerais Do Municipio

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 1.350.000,00 | 3 3.90.93 - Indenizagdes E Restituicdes

2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos 2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos

110000 - Geral 110000 - Geral

13. Anulagéao parcial: 80.10.3.1.90.91.04.122.0001.0.001.01.110000 Suplementagéo: 80.10.3.3.90.39.04.122.0001.2.008.01.110000

80 - Encargos Gerais Do Municipio 80 - Encargos Gerais Do Municipio

3.1.90.91 - Sentencas Judiciais 1.500.000,00 | 33 90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica

0.001 - Precatérios 2.008 - Beneficios Concedidos

110000 - Geral 110000 - Geral

14. Anulagéo parcial: 80.10.3.1.90.91.04.122.0001.0.001.01.110000 Criagdo e Suplementagao: 80.10.3.3.91.97.09.271.0001.2.010.01.110000

80 - Encargos Gerais Do Municipio 80 - Encargos Gerais Do Municipio

3.1.90.91 - Sentencas Judiciais 1.500.000,00 | 3 3 91.97 - Aporte Para Cobertura Do Déficit Atuarial Do RPPS

0.001 - Precatérios 2.010 - Encargos De Previdéncia Social

110000 - Geral 110000 - Geral

15. Anulagao parcial: 80.10.9.9.99.99.99.999.0001.0.099.01.110000 Criagao e Suplementagao: 80.10.3.3.91.97.09.271.0001.2.010.01.110000

80 - Encargos Gerais Do Municipio 80 - Encargos Gerais Do Municipio

9.9.99.99 - Reserva De Contingéncia 5.000.000,00 | 3.3.91.97 - Aporte Para Cobertura Do Déficit Atuarial Do RPPS

0.099 - Reserva De Contingéncia
110000 - Geral

2.010 - Encargos De Previdéncia Social
110000 - Geral
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Educacao

PORTARIA N° 217/SEC/23

Considerando o contrato n® 477/2023, firmado entre o MUNICIPIO
DE SAO JOSE DOS CAMPOS e a QUALY PLACAS COMUNICAGCAO
VISUAL LTDA - ME para PRESTACAO DE SERVICOS GRAFICOS;
O Secretario de Educacao e Cidadania de Sédo José dos Campos/
SP, no uso de suas atribuigdes legais,

DECIDE:

Art. 1°. Fica nomeado como Fiscal Técnico e Operacional do
Contrato, o seguinte servidor:

- Daniel Alves da Cruz, matricula 500290/4.

Art. 2°. Competem ao Fiscal Técnico e Operacional as atribuicdes
constantes nas Circulares n° 025/SME/09 de 30/11/2009 e n° 02/17/
SG de 09/11/2017.

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sao José dos Campos, 23 de agosto de 2023.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educacao e Cidadania

PORTARIA N° 218/SEC/23

O Secretario de Educagédo e Cidadania, com fundamento na Lei
Federal n°® 9394/96, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas
pela Deliberagdo CME n° 01/16, homologada pela Decreto Municipal
n° 17.109 de 20/07/16 e na Deliberagdo CME n° 02/02, homologada
pela Portaria n° 058/SME/02, expede a presente Portaria:

Art. 1° Fica deferido a pedido do mantenedor, o Encerramento das
Atividades da Creche Maroca Pipoca LTDA, situada a Rua George
Washington, 89 - Jd. Oriente, Sdo José dos Campos - SP, mantida
por Creche Escola Maroca Pipoca LTDA, CNPJ 27.786.340/0001-46,
Sao José dos Campos - SP, tornando sem efeito a Portaria de
Autorizagdo de Funcionamento n° 166/SEC/21 de 20/07/2021,
publicada no Boletim do Municipio n°® 2726, pag. 32 de 06/08/2021.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sao José dos Campos, 23 de agosto de 2023.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educacéo e Cidadania

PORTARIA N° 219/SEC/23

O Secretario de Educacédo e Cidadania, com fundamento na Lei
Federal 9394/96, no uso das atribuicbes que Ihe foram conferidas
pela Deliberagdo CME 02/02, homologada pela Portaria n° 058/
SE/02, expede a presente Portaria:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Escolar 2023 da Querubim Bergario
e Educagdo Infantil, situada na Rua Manoel Bosco Ribeiro, n°
1187, Jardim das Industrias, Sdo José dos Campos - SP, CNPJ
04.118.195/0001-20, Protocolo n° 212/VE/2023, em 21/08/2023;
Art. 2° A Secretaria de Educagédo e Cidadania, responsavel pela
Supervisdo da Unidade Escolar, zelara pelo fiel cumprimento das
obrigagdes assumidas em decorréncia desta Portaria;

Art. 3° Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagao.
Sao José dos Campos, 23 de agosto de 2023.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educacgao e Cidadania

PORTARIA N° 220/SEC/23

O Secretario de Educagédo e Cidadania, com fundamento na Lei
Federal 9394/96, no uso das atribuigcbes que |he foram conferidas
pela Deliberagcdo CME 02/02, homologada pela Portaria n° 058/
SE/02, expede a presente Portaria:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Escolar 2023 da Querubim Bergario e
Educagéo Infantil - Unidade Bosque, situada na Avenida Ouro Fino,
n° 320, Bosque dos Eucaliptos, Sdo José dos Campos - SP, CNPJ
04.118.195/0002-00, Protocolo n° 213/VE/2023, em 21/08/2023;

Art. 2° A Secretaria de Educagéo e Cidadania, responsavel pela
Supervisdo da Unidade Escolar, zelara pelo fiel cumprimento das
obrigagdes assumidas em decorréncia desta Portaria;

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Sao José dos Campos, 23 de agosto de 2023.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educacéo e Cidadania

PORTARIA N° 221/SEC/23

Regulamenta o cumprimento do Horario de Trabalho Coletivo (HTC)
da Rede de Ensino Municipal de Sdo José dos Campos.

O Secretario de Educacgao e Cidadania de Sdo José dos Campos, no
uso de suas atribuicdes e a vista da necessidade de regulamentar o
Horario de Trabalho Coletivo (HTC) dos professores, considerando
as Leis Complementares n° 453 de 08 de dezembro de 2011, n°® 454
de 08 de dezembro de 2011, n°® 523 de 21 de novembro de 2013, n°
524 de 25 de novembro de 2013, n° 530 de 19 de dezembro de 2013
e n° 577 de 14 de abril de 2016, resolve:

Art. 1° O Horario de Trabalho Coletivo (HTC) devera ser cumprido
semanalmente, as tercas e quintas-feiras, com duragcdo de 3
horas-aula por encontro, em periodo diurno ou noturno, diferente ao
de sala de aula e da hora atividade obrigatéria na unidade escolar,
podendo ser realizado na modalidade remota até quatro vezes
ao més, ou conforme necessidade da unidade escolar mediante
autorizagdo do Departamento de Educagéo Basica.

Paragrafo unico. O professor que assumir a jornada minima de 16
horas-aula, compondo o HTC de 4h/a, devera cumprir o que dispde
o caput deste artigo.

Art. 2° Para o cumprimento do HTC na modalidade remota, os
professores poderdo optar pelo acesso em local indicado pela
SEC ou em sua residéncia, conforme endereco cadastrado no
Departamento de Recursos Humanos. A opgao sera registrada no
ato do preenchimento do Termo de Responsabilidade que devera
acontecer até o dia 31 de agosto de 2023.

Paragrafo unico. O professor que escolher realizar o HTC a partir
de sua residéncia deve garantir que o acesso ocorra do endereco
registrado no Departamento de Recursos Humanos.

Art. 3° E de responsabilidade dos professores cumprir o disposto no
inciso XVII, artigo 98 da Lei complementar N° 56, de 24 de julho de
1992, atualizado até a Lei Complementar n°® 642, de 26 de margo
de 2021.

Art. 4° Para o cumprimento do HTC na modalidade remota
o professor devera acessar o ambiente virtual utilizando o
Chromebook disponibilizado pela SEC, exclusivamente com seu
e-mail institucional e com camera ativada.

§1° E de responsabilidade do professor preservar a confidencialidade
das informagdes e dados acessados durante o exercicio das
atividades no ambiente virtual.

§2° O HTC podera ser gravado exclusivamente pela SEC.

§3° O professor que optar por utilizar computador ndo fornecido pela
SEC devera registrar o enderego de IP que utilizara para acessar
o sistema, no Termo de Responsabilidade em anexo, sob pena de
negativa de uso do computador.

§4° Nao sera devida indenizagado, a qualquer titulo, por utilizagéo de
computadores nao fornecidos pela SEC, bem como ressarcimento
com gastos decorrentes da realizagdo do HTC na modalidade
remota, tais como, mas nao limitados a estes, internet, energia
elétrica, agua, gas etc.

Art. 5° O professor de jornada integral ndo podera ministrar aulas no
mesmo periodo em que participa do HTC.

Art. 6° Ao professor que assumir classes e/ou aulas nos programas
e projetos institucionais da SEC, sera de carater obrigatério o
cumprimento do HTC diurno conforme opgéo registrada no termo
de responsabilidade previsto no Artigo 2° desta Portaria, ou em
local indicado pela SEC, ainda que estas aulas sejam como carga
suplementar.
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Art. 7° A jornada de trabalho, em caso de acumulo de cargos, ndo
podera ultrapassar 65 horas relégio semanais ou 78 horas-aula
semanais e devera ser observado o intervalo minimo de 45 minutos,
destinado a alimentagéo e ao descanso.

Art. 8° Os professores que acumulam cargos deverdo solicitar o
cumprimento do HTC noturno conforme anexos, até o dia 31 de
janeiro do ano em curso.

§1° O professor que acumula cargo na Rede de Ensino Municipal de
Sao José dos Campos, devera protocolar somente o Anexo |.

§2° O professor que acumula cargo em duas Redes de Ensino
distintas, devera protocolar os Anexos |, Il e Ill.

Art. 9° Os professores que acumulam cargo e solicitarem o
cumprimento do HTC Noturno, deverdo cumprir o HTC diurno
conforme opcéao registrada no Termo de Responsabilidade previsto
no Artigo 2° desta Portaria, ou em local indicado pela SEC até obter
o parecer de deferimento da solicitacdo pela comissdo por meio da
coordenadoria administrativa.

Art. 10 O HTC devera ser cumprido com a presencga dos professores,
orientadores de escola pedagdgico e educacional, orientadores de
ensino ou formador externo, nas modalidades presencial ou remota:
. naescola;

Il.  naresidéncia;

I1l. no Centro de Formagao do Educador (CEFE);

IV. em local indicado pela SEC, por convocagéo.

Paragrafo unico. O HTC noturno, para formagéo continuada, sera
ministrado por orientadores de ensino da Educagado Infantil, dos
Anos Iniciais, Anos Finais ou por Formador Externo e devera ser
cumprido conforme opgéo registrada no termo de responsabilidade
previsto no Artigo 2° desta Portaria.

Art. 11 O HTC podera ser utilizado para:

. planejamento coletivo;

1. discussOes da pratica pedagdgica;

Ill.  estudos em grupo;

IV. trocas de experiéncias, palestras, cursos e oficinas, garantindo
uma formagéao continuada.

Art. 12 A SEC convocara os professores presencialmente ou na
modalidade remota, sempre que necessario, nos dias e horarios
programados para o cumprimento do HTC, para palestras, cursos e
oficinas que forem incluidas no programa de formacéo.

§1° O horario de HTC dos professores na modalidade presencial e/
ou remota respeitara o horario definido na Unidade Escolar.

§2° O horario de HTC dos professores quando convocados nas
modalidades presencial e/ou remota para formacdes pela SEC sera
das 8h as 10h30 e/ou das 14h as 16h30.

§3° O horario de cumprimento do HTC Noturno nas modalidades
presencial e/ou remotas para os professores do Ensino Fundamental
e da Educagéo Infantil sera das 19h10 as 21h40.

Art. 13 O professor ficara com falta no HTC, quando nao atender
a convocagdo ou nao acessar o ambiente virtual na modalidade
remota nos dias e horarios previstos conforme inciso I, Il e Ill do
artigo 12 desta Portaria, exceto em casos de faltas e afastamentos
previstos na lei.

Art. 14 Sem prejuizo das demais sangdes disciplinares previamente
cabiveis, sera aberto processo administrativo disciplinar com vista
a apuragédo de desidia quando do ndo cumprimento de no minimo
90% da correspondente jornada do Horario de Trabalho Coletivo ao
ano, na modalidade presencial ou remota, sendo responsabilidade
da chefia imediata orientar o servidor em relagdo a necessidade do
seu cumprimento.

Paragrafo unico. O professor que assumir a jornada minima de 16
horas-aula, compondo o HTC de 4h/a, devera cumprir o que dispde
o caput deste artigo.

Art. 15 Para a finalidade prevista no artigo 13 serdo considerados:

|I.  afalta integral ou de meio periodo;

Il.  os atrasos;

Ill. as saidas antecipadas;

IV. as licengcas médicas de acompanhamento familiar, de horas,
meio periodo ou periodo integral, com ou sem remuneragao;

V. os dias relativos a suspenséo disciplinar.

Art. 16 Quando houver programacéo de atividades pela SEC, dentro
do programa de formagéao continuada, fora do dia ou horario de HTC,
a escola e o professor deverdo organizar-se no sentido de criar
alternativas para que nao fique este sem participar da atividade.
Paragrafo Unico. A equipe gestora da escola devera registrar como
HTC as horas comprovadamente cumpridas pelo professor nas
atividades mencionadas.

Art. 17 Os encontros de HTC deverao ser coordenados pela equipe
gestora da unidade escolar, pelos orientadores de ensino, por um
formador externo ou por um professor eleito pelo grupo na eventual
auséncia dos primeiros.

Art. 18 Cabera a equipe gestora organizar, com o grupo docente,
os horarios, os registros e as avaliagdes do trabalho coletivo, para
0 acompanhamento do trabalho pedagdgico, realizado na unidade
escolar.

Art. 19 O trabalho desenvolvido durante o HTC devera ser avaliado
sistematicamente pelos préprios grupos, sem prejuizo de avaliagdes
externas que também poderao ser feitas.

Art. 20 Ao final do ano letivo as equipes gestoras das unidades
escolares e a equipe de orientadores de ensino deverdo encaminhar
um relatdrio para as Chefias de Divisdo da Secretaria de Educacéo
e Cidadania sobre as atividades desenvolvidas nos HTC durante o
ano.

Art. 21 O professor que assumir aulas em mais de um componente
curricular devera cumprir o HTC especifico de cada componente, em
local indicado pela SEC ou conforme opgao registrada no Termo de
Responsabilidade previsto no artigo 2° desta Portaria, uma vez que
as reunides de cada area deverao ocorrer em dias alternados.
Paragrafo Unico. Caso ndo ocorra o previsto no caput deste artigo,
o docente devera cumprir o HTC especifico na area em que possui
maior numero de aulas, podendo ser convocado pela outra area para
orientagdes, com ciéncia da Chefia de Divisao.

Art. 22 O professor que assumir como carga suplementar classes
e/ou aulas nos programas e projetos institucionais da SEC, devera
dar prioridade para cumprimento do HTC especifico, podendo
ser convocado pela outra classe ou componente curricular para
orientagdes, com ciéncia da Chefia de Divisao.

Art. 23 O professor que for contratado para atuar em programas e
projetos, de no minimo 16 horas-aula semanais (desconsideradas as
horas-aula proporcionais), podera optar pela participagdo em um dia
de HTC diurno, semanalmente, percebendo como aulas excedentes
o tempo correspondente, sem gratificagcéo de jornada integral.
Paragrafo Unico. Excepcionalmente nas classes e aulas de programas
e projetos da SEC, o HTC podera ser realizado em diferentes dias
e horarios da semana, de forma a atender os objetivos do programa
ou projeto.

Art. 24 O professor que for contratado por tempo determinado s6
podera assumir HTC diurno se o contrato for de no minimo 90 dias,
recebendo tais aulas como excedentes, sem gratificagao de jornada
integral.

Paragrafo unico. O professor que for contratado por tempo
determinado devera fazer opgao de HTC diurno no ato da contratagéo.
Art. 25 E de responsabilidade dos professores que acumulam cargo
o cumprimento do que dispde o artigo 1° da Lei Complementar n°
577, de 14 de abril de 2016.

Art. 26 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria de
Educacéao e Cidadania.

Art. 27 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo,
revogada a Portaria n® 226/SEC/22.

Sao José dos Campos, 24 de agosto de 2023.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS
Secretario de Educagéo e Cidadania
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ANEXO | DA PORTARIA N° 221/SEC/23
REQUERIMENTO

A Comissao do HTC - Horério de Trabalho Coletivo - Periodo Noturno - da Secretaria de Educagéo e Cidadania.

, matricula , Professor (P___) Efetivo da
Prefeitura de Sdo José dos Campos atuando na (EMEF, EMEI e NEI) e acumula com ,
requer a Vossa Senhoria, com base no que estabelece a Portaria n° 221/SEC/23, de 24 de agosto de 2023, autorizagéo para cumprir o HTC (Horario de Trabalho
Coletivo) em PERIODO NOTURNO, por acumular cargo, apresentando, para tanto, as declaragdes necessarias, conforme modelos anexos, com o registro dos
respectivos horarios de trabalho.

Sao José dos Campos, de de

Nestes Termos
Pede Deferimento

Assinatura do Professor

Para uso exclusivo da coordenadoria administrativa da SEC

Protocolo n®

Efetivado (a) data_ /| Classe e/ou aulas e/ou projetos e programas

PD data_ /| Classe e/ou aulas e/ou projetos e programas

ANEXO Il DA PORTARIA N° 221/SEC/23
DECLARACAO PARA PROFESSOR EFETIVO - ESCOLA EM QUE ATUA NA REM

° Todos os campos deverao ser preenchidos;
° O documento nao podera conter rasura;
. O preenchimento deste anexo deve ser manuscrito.

1. IDENTIFICAGAO DA U.E. COM O RESPECTIVO CARIMBO

EMEF( YEMEI( )/ NEI( ):

Enderego: Tel.
Bairro: Cidade:

2. IDENTIFICAGAO DO PROFESSOR EFETIVO

Nome: Tel.:
Matricula: Cargo: () PI classe: ()P Area:

() Especifique:

HORARIO DE TRABALHO

a. Numero de aula/atividades com aluno: h/a. HORARIO DAS AULAS:
Dia da semana Horario Horario Horario Horario Horario Horario Total h/a
Ent. Saida Ent. Saida Ent. Saida Ent. Saida Ent. Saida Ent. Saida dia
22 feira
32 feira
42 feira
52 feira
62 feira
b. Numero de aulas/atividades sem alunos, de cumprimento obrigatério na U.E.: h/a.
Dia da semana Horario
Entrada Saida
__ 2feira
_ 2feira
__ 2feira
c. Numero de aulas/atividades sem alunos de cumprimento de livre escolha do professor: _ h/a.
d. NuUmero de horas-aula de HTC: h/a. Horario:
e. Jornada TOTAL do professor (Itens a+ b + ¢ + d): h/a semanais.

Declaro, sob pena de responsabilidade, que as informagdes constantes desta declaragao representam a verdade.

Data: / / Assinatura e carimbo do Diretor da Escola
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ANEXO Il DA PORTARIA N° 221/SEC/23
DECLARACAO PARA PROFESSOR - OUTRA INSTITUICAO

e Todos os campos deverao ser preenchidos;
e O documento nao podera conter rasura.

1. IDENTIFICAGAO DA UE COM O RESPECTIVO CARIMBO

UNIDADE ESCOLAR:

Endereco: Tel.

Bairro: Cidade:

2, IDENTIFICAGAO DO PROFESSOR

Nome: Tel.:
Matricula/RG: Cargo: () Plclasse: ()Pl Area:

Outro: () Especifique:

3. HORARIO DE TRABALHO
a. Numero de aula/atividades com aluno: h/a. HORARIO DAS AULAS:
Dia da Horario Horario Horario Horario Horario Horario Horario Total
semana h/a dia
Ent. Saida Ent. Saida Ent. Saida Ent. Saida Ent. | Saida | Ent. Saida Ent. Saida
22 feira
32 feira
42 feira
52 feira
62 feira
b. Numero de aulas/atividades sem alunos, de cumprimento obrigatério na UE: h/a.
Dia da semana Horario
Entrada Saida

@ feira

@ feira

@ feira
c. Numero de aulas/atividades sem alunos de cumprimento de livre escolha do professor: h/a.
d. Numero de horas-aula de HTPC, ATPC: h/a. Horario: (dia da semana).
e. Jornada TOTAL do professor (Itens a+ b + ¢ + d): h/a semanais.

Declaro, sob pena de responsabilidade, que as informagdes constantes desta declaragao representam a verdade.

Data: / / Assinatura e carimbo do Diretor da Escola
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ANEXO IV DA PORTARIA N° 221/SEC/23
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu , matricula , Professor (P___) da Prefeitura de Sdo José dos

Campos atuando na (EMEFI, EMEI) declaro estar ciente do disposto na Portaria n® 221/SEC/23, de 24 de agosto de 2023 que

regulamenta o HTC na Rede de Ensino Municipal e o cumprimento em modalidade remota, comprometendo-me a:

- seguir rigorosamente o horario estabelecido para o HTC modalidade remoto, mantendo-me disponivel e conectado durante o periodo determinado, bem

como atendendo as demandas e prazos que me forem atribuidos, registrando minha frequéncia conforme orientacéo da SEC;

- néo exercer quaisquer outras atividades no horario de HTC incompativeis com o exercicio do cargo ou fungédo e com o horario de trabalho, devendo ser

a atividade desenvolvida exclusivamente pelo(a) professor(a), sendo-lhe vedado utilizar-se de terceiros para a realizagédo do HTC;

- comparecer a Unidade escolar, ou a outro local determinado pela SEC, quando convocado,

- preservar a confidencialidade das informacgdes e dados acessados durante o exercicio das minhas atividades na modalidade remota ciente de que o HTC

podera ser gravado exclusivamente pela SEC;

- manter a cAmera aberta durante toda a reunido.

Ainda com base no que estabelece a Portaria acima citada, informo que cumprirei o HTC na modalidade remota, a partir de setembro/2023, de acordo com a

seguinte opg¢ao assinalada:

Opgao 1: () em local definido pela SEC e/ou Unidade Escolar

Opgdo 2: () em minha residéncia, no enderego cadastrado no departamento de Recursos Humanos, me comprometendo desde ja a comunicar o DRH sobre
qualquer alteragédo de enderego, assumindo a responsabilidade em exercer minhas fungdes em HTC.
Declaro ciéncia da necessidade de possuir as seguintes condi¢cdes para acessar as reunides e os Ambientes Virtuais de Aprendizagem (AVA):

1. Computador ou Chromebook disponibilizado pela SEC ou por meio de computador ndo disponibilizado pela SEC garantido que este possua:
-Camera integrada ou webcam externa.

-Microfone integrado ou externo.

-Alto-falantes ou fones de ouvido.

Informar endereco de IP no caso de acesso por meio de computador ndo disponibilizado pela SEC
_ (em caso de negativa em informar o enderecgo de IP, sera obrigatério ao professor (a), a retirada do Chromebook disponibilizado pela SEC) .

2. Acesso a internet durante o periodo de trabalho;

3. Necessidade de tomar as devidas precaucdes a fim de evitar doencas ocupacionais provenientes do trabalho remoto e acidentes de trabalho;

4. Responsabilidade por quaisquer problemas técnicos ou falhas de conexao que possam ocorrer durante o HTC modalidade remoto, buscando soluciona-los
prontamente para evitar prejuizos as atividades e aos resultados esperados.

Por fim, estou ciente de que apds a definigdo do local de cumprimento do HTC na assinatura deste termo, qualquer necessidade de alteragdo na opgéo do local
deve ser realizada mediante solicitagéo por escrito com antecedéncia de 15 dias.

Declaro estar ciente e aceito que a SEC poderad, a seu livre critério e a qualquer momento, revogar as disposigdes relacionadas ao HTC em modalidade remota.
Declaro ainda, estar de acordo com todas as condigbes apresentadas e assumo o compromisso de cumprir rigorosamente as diretrizes estabelecidas para a

realizagéo do HTC na modalidade remota, conforme a opgéo assinalada.

Local e Data:

Assinatura:
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PORTARIA N° 222/SEC/23

Dispde sobre o acesso as vagas disponiveis nas Escolas de Educagéao Infantil
da Rede Direta e Parceira de Sdo José dos Campos.

O Secretario de Educagao e Cidadania de Sdo José dos Campos, Estado de
Sé&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a LDB n° 9394/96,
o Plano Municipal de Educag&o e a necessidade de regulamentar e uniformizar
procedimentos relativos ao acesso as vagas disponiveis nas escolas de
educacéo infantil da rede direta e parceira, resolve:

Art. 1° A rematricula, o ingresso e a transferéncia de criangas oriundas das
escolas municipais de educacdo infantil de periodo integral, parcial e rede
parceira serao efetivadas respeitando-se os critérios e os procedimentos desta
Portaria.

Art. 2° O cronograma de rematricula, inscrigdo, transferéncia e matricula sera
definido por meio de orientagdo expedida pela Secretaria de Educagdo e
Cidadania.

Paragrafo unico. As unidades escolares com atendimento em periodo parcial
dever&o garantir acesso a vaga para as criangas do pré | e pré |l durante todo
o ano letivo.

Da Rematricula

Art. 3° As rematriculas das criangas que permanecerdo na mesma unidade
escolar em que estdo matriculadas antecederdo as demais matriculas por
transferéncia e de ingresso sobre as quais terdo prioridade e deverdo ser
formalizadas pelos pais ou responsaveis legais.

Art. 4° O periodo para a rematricula sera definido anualmente pela Secretaria de
Educacgéo e Cidadania, devendo estar concluido antes do inicio das matriculas
por transferéncia e de ingresso.

Da Inscricéo

Art. 5° As inscrigdes serdo realizadas pelos pais ou responsaveis legais
residentes no municipio de Sdo José dos Campos que poderdo indicar uma
escola de sua preferéncia.

§ 1° Para a crianga inscrita por ingresso, além da inscrigao para a escola de sua
preferéncia, podera ser ofertada vaga na regido da escola indicada.

§ 2° As inscrigdes realizadas no periodo compreendido entre 02 de janeiro de
2024 a 27 de dezembro de 2023, terdo validade para o ano letivo de 2024.

Art. 6° As inscrigdes serdo interrompidas nos seguintes periodos:

I.  do 15 dia a 28 de abiril;

II. " no més de julho;

Ill. do 02 dia a 22 de setembro;

IV. do 14 dia a 31 de dezembro.

Art. 7° A inscrigado da crianga sera realizada por nivel, de acordo com a data de
nascimento para as etapas de ingresso e transferéncia.

Art. 8° A correspondéncia nivel/data de nascimento far-se-a conforme
atendimento da unidade escolar:

I.  bergario | - nascidos de abril de 2023 até 2024;

Il.  bergario Il - nascidos de abril de 2022 até margo 2023;

Ill. infantil | - nascidos de abril de 2021 até margo 2022;

IV. infantil Il - nascidos de abril de 2020 até margo 2021;

V. pré |- nascidos de abril de 2019 até margo 2020;

VI. pré |l - nascidos de abril de 2018 até margo 2019.

Art. 9° No ato da inscricéo, serdo solicitados os seguintes documentos:

|.  para periodo parcial ou integral:

a) certiddo de nascimento da crianga (original e copia);

b) CPF do responsavel legal;

c) comprovante de enderego residencial;

d) ficha de inscrigdo devidamente preenchida;

e) declaracdo de escolaridade em casos de transferéncia;

f)  certiddo de nascimento dos irmaos (opcional).

Il.  para periodo integral, se for mae trabalhadora ou familia beneficiaria do
Programa Auxilio Brasil e/ou Cadastro Unico;

a) holerite e carteira de trabalho de todos os membros que compdem a renda
familiar, ou;

b) registro do Microempresario Individual (MEI) com comprovacédo de renda
familiar e carteira de trabalho, ou;

c) declaragao de trabalho do empregador, comprovando renda e carga horaria
semanal, e carteira de trabalho;

d) extrato atualizado do Programa Auxilio Brasil, caso a familia seja
beneficiaria.

§ 1° A Secretaria de Educagao e Cidadania podera solicitar outros documentos
complementares para concluséo da inscricao.

§ 2° Ainscrigao nao sera realizada na falta dos documentos citados no inciso I,
alineas a, b, ce d.

§ 3° Para validar a inscricdo como mée trabalhadora em periodo integral, os
documentos citados no inciso Il, alineas a, b e ¢ deverao ser apresentados.

§ 4° Para validar a inscrigdo como familia inserida no Cadastro Unico a renda
familiar mensal devera ser de até um salario minimo e/ou “per capita” de até
R$210,00, e a Secretaria de Educagéo e Cidadania realizara a consulta.

§ 5° Na impossibilidade de apresentarem os documentos citados no inciso I,
alineas a, b e c, as maes trabalhadoras, sem vinculo formal, deverdo apresentar
declaragdo emitida pela Secretaria de Educagdo e Cidadania ou o6rgéo
competente.

§ 6° A veracidade das informagdes, assim como a atualizagdo dos dados
prestados serdo de inteira responsabilidade dos pais ou responsaveis legais,
que deverdo manté-los constantemente atualizados sob pena de perder a
inscricdo e/ou a vaga.

§ 7° O comprovante sera fornecido ao responsavel no ato da inscrigéo.

Art. 10. O responsavel pelo cadastro devera zelar pela fidedignidade na coleta
de informagdes e registro dos documentos, na corre¢do dos dados necessarios
ao cadastramento e matricula, de modo a evitar duplicidades ou registros
incompletos.

Da Classificagao

Art. 11. Os filhos de maes trabalhadoras ou familia inserida no Cadastro Unico
teréo prioridade sobre os demais inscritos nas etapas de ingresso e transferéncia
para o periodo integral.

Art. 12. A classificagdo dos inscritos para ingresso nas unidades escolares,
com atendimento em periodo parcial, correspondera a ordem cronolégica de
nascimento, priorizando os de maior idade.

Art. 13. A lista de classificagdo dos inscritos para unidades escolares com
atendimento em periodo integral sera organizada por nivel e considerara:

a) méae trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

b) beneficiario do Programa Auxilio Brasil;

c¢) renda familiar “per capita”;

d) criangca em situagdo de violagdo de direitos acompanhada pelo Centro de
Referéncia Especializado da Assisténcia Social (CREAS).

Paragrafo unico. A criangca em acolhimento institucional tera prioridade na lista
de classificagdo dos inscritos mencionada no caput deste artigo.

Art. 14. As listas de classificagdo serdo publicadas no site oficial da Prefeitura
de Sdo José dos Campos, no enderego eletrénico: www.sjc.sp.gov.br e
disponibilizadas para consulta ao longo do ano letivo.

Da Transferéncia

Art. 15. A transferéncia solicitada sera atendida, conforme a seguinte ordem de
prioridade:

l. do periodo integral ou parcial para periodo parcial:

a) irmao matriculado na unidade escolar pretendida;

b) data de nascimento, do mais velho para o mais novo;

1. do periodo integral para periodo integral:

a) mae trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

b) beneficiario do Programa Auxilio Brasil;

¢) irmao matriculado na unidade escolar pretendida;

d) renda familiar “per capita”.

IIl. do periodo parcial para periodo integral:

a) méae trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

b) beneficiario do Programa Auxilio Brasil;

c¢) irmao matriculado na unidade escolar pretendida;

d) renda familiar “per capita”.

Do Ingresso/Matricula

Art. 16. Surgindo a vaga e atendida rigorosamente a ordem de classificacéo, os
pais ou responsaveis legais pela crianga serdo convocados para efetivarem a
matricula.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento a escola para efetivagdo da matricula
no prazo estipulado de 03 (trés) dias Uteis acarretard em perda da vaga.

Art. 17. Formalizada a desisténcia por escrito ou configurada a impossibilidade
de contato com os pais ou responsaveis legais, apds 03 (trés) tentativas
devidamente registradas, a vaga sera oferecida imediatamente ao préximo
candidato classificado.

Art. 18. No ato da matricula, os pais ou responsaveis legais pela crianga deverao
apresentar na secretaria da unidade escolar o RG e os originais dos seguintes
documentos:

a) certiddo de nascimento da crianga;

b)  termo de guarda valida, se for o caso;

c) comprovante de endereco residencial;

d) uma foto 3x4 da crianga (opcional);

e) carteira de vacinagéo da crianga;

f) declaragao de escolaridade da crianca, quando por transferéncia;

g) atestado médico comprovando que a crianga esta apta a matricular-se no
bergario I.

§ 1° Para a matricula em periodo integral, se for mée trabalhadora ou familia
inserida no Cadastro Unico, e/ou beneficiaria do Programa Auxilio Brasil,
dever-se-a, ainda, apresentar os documentos abaixo relacionados:

a) comprovante atualizado de exercicio de atividade remunerada da mae,
conforme inciso I, alineas a, b e ¢ do artigo 8° desta Portaria;

b)  comprovante de insergdo no Cadastro Unico;

c) extrato atualizado do Programa Auxilio Brasil, caso a familia seja
beneficiaria.




DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.060

25 de Agosto de 2023 - pagina 11 -

§ 2° A crianga que tiver sua matricula efetivada por responsavel com guarda
valida, devera apresentar o Termo de Guarda vigente no ato da rematricula.

§ 3° A crianca matriculada tera direito a vaga em apenas uma unidade escolar,
sendo vélida a Gltima matricula.

§ 4° A transferéncia de periodo devera ser solicitada pelo responsavel, na
unidade escolar, respeitando-se a seguinte ordem de prioridade:

I. mae trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico e que tenha filho
matriculado no periodo solicitado na prépria unidade escolar;

II. mae trabalhadora ou familia inserida no Cadastro Unico;

Il irm&o matriculado no periodo solicitado na prépria unidade escolar;

IV. ordem cronoldgica de nascimento, priorizando os de maior idade.

Art. 19. As criangas classificadas para os niveis pré | e pré Il serdo matriculadas
no periodo parcial.

Art. 20. A crianga dos niveis bergario |, bercario Il, infantil | e infantil Il que
apresentar faltas injustificadas por 10 (dez) dias letivos consecutivos sera
considerada desistente e tera sua vaga preenchida pelo préximo candidato da
lista de classificagao.

Paragrafo unico. A crianga desistente ou cancelada podera concorrer a vaga por
meio de nova inscrigéo.

Art. 21. A crianca dos niveis pré | e pré Il matriculada em periodo integral que
apresentar faltas injustificadas por 10 (dez) dias letivos consecutivos sera
considerada desistente e terd vaga garantida em escola de periodo parcial,
apos efetivar nova inscrigéo.

Das Vagas

Art. 22. A Secretaria de Educagéo e Cidadania podera autorizar a criagdo de
vagas para matricula de:

I. filhos de servidores efetivos ativos interessados na unidade escolar em que
trabalham, atendido o requisito da data de nascimento aplicavel aos demais
candidatos;

II. criangas em situacéo de risco social ou extrema vulnerabilidade comprovada
por érgdo competente.

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto no inciso | aos servidores que sejam
responsaveis legais, com guarda valida.

Art. 23. Esgotada a lista dos classificados na unidade escolar e havendo
vagas, a Secretaria de Educacgédo e Cidadania oferecera matricula aos demais
candidatos respeitando rigorosamente a lista de inscritos por regido.

§ 1° Caso néo haja interesse do responsavel pela vaga oferecida, a crianga do
bergario 1, bergario Il, infantil | e infantil Il continuara na lista de espera para a
vaga desejada.

§ 2° No caso do pré | e pré |l cabera a Secretaria de Educagéo e Cidadania
garantir vaga a todos os inscritos e, ao responsavel legal realizar a matricula.
Das Disposigdes Finais

Art. 24. A Secretaria de Educagéo e Cidadania podera cancelar a inscrigdo
que nao estiver de acordo com os critérios estabelecidos nesta Portaria, apds
contato telefébnico com o responsavel legal, devidamente registrado.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario de Educagao e
Cidadania.

Art. 26. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, revogada a
Portaria n°® 233/SEC/2022.

Séo José dos Campos, 24 de agosto de 2023.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educacéo e Cidadania

Fundhas

FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS
COLEGIO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL HELIO AUGUSTO DE SOUZA
- CEPHAS

VESTIBULINHO - EDITAL 006/2023

O Diretor Presidente da Fundagao Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS,
no uso das atribuicdes que Ihe sédo conferidas por Lei, FAZ SABER que no
periodo de 29 de agosto de 2023 a 11 de outubro de 2023 estardo abertas
as inscrigdes do Vestibulinho para os cursos técnicos de nivel médio do 1°
SEMESTRE DE 2024 do Colégio de Educagao Profissional Hélio Augusto de
Souza - CEPHAS.

INSTRUGOES ESPECIAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste edital, manifestando seu consentimento de forma
livre, informada e inequivoca, em relagdo ao tratamento de dados pessoais
aqui descritos, que serdo utilizados com o objetivo de informar e validar todo o
processo de admissao no CEPHAS atendendo a Lei n°. 13.709/2018, Lei Geral
de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD), ao Decreto Municipal n°. 18.855/2021
e demais normas aplicaveis a espécie, em relagdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento e nédo consentimento.

O candidato também autoriza, de forma gratuita, o uso de sua imagem, seja
fotografica e/ou videos, podendo vincular seu nome em divulgacdes jornalisticas
ou publicitarias, produgdes fotograficas, audiovisuais e de gravagbes de
imagens, em materiais impressos, publicagdes internas e/ou externas, nas redes
sociais e/ou outros meios dessa natureza, sem fins lucrativos, exclusivamente
para fins de divulgagado do presente Vestibulinho.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A organizacdo, a aplicagédo e a avaliacdo das provas deste certame
ficardo a cargo da empresa RHS Consult Ltda, obedecidas as normas deste
Edital.

1.2 O Vestibulinho destina-se ao provimento de vagas existentes, constantes
no CAPITULO 5 - DOS CURSOS E DAS VAGAS ABERTAS, bem como das
que vierem a existir, caso ocorra a desisténcia de algum aprovado, obedecida a
ordem classificatéria, bem como a disponibilidade financeira e conveniéncia do
Colégio.

1.3  Os critérios de admissdo e destinagdo das vagas, estabelecidos nos
CAPITULOS 6 e 7, deste Edital, deverdo estar atendidos e comprovados na
data da matricula, sob pena de eliminacédo do candidato do Vestibulinho.

1.4  Asintese deste Edital sera publicada em imprensa oficial e sua integra,

nos seguintes enderecos:www.fundhas.org.br; www.cephas.org.br; www.
rhscosult.com.br (RHS Consult Ltda);

1.5 Ao candidato, ao seu responsavel ou ao seu representante legal, é
obrigatério tomar conhecimento de cada uma das normas citadas neste Edital.
Ao realizar sua inscrigao, o candidato confirma ter plena ciéncia de seu inteiro
teor e afirma que esta de acordo com todas as regras impostas por ele.

1.6 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de
todas as publicagbes relativas ao Vestibulinho, nos enderegos eletronicos
mencionados no item “1.4”, ndo podendo alegar qualquer desconhecimento.

1.7  Toda comunicagdo para esclarecimentos de duvidas e/ou solicitagdes
pode ser feita junto ao CEPHAS pelo telefone (12) 3934-1995 - opcédo 3 ou com
a empresa RHS Consult Ltda pelo site www.rhscosult.com.br.

2. DAS INSCRICOES

21 As inscricdes serao realizadas Unica e exclusivamente pela internet.

2.2  Para participar do Vestibulinho dos cursos do CEPHAS - 1° semestre de
2024, o candidato deve acessar o site www.cephas.org.br, no link “Vestibulinho
CEPHAS”, a partir do dia 29 de agosto de 2023.

2.3  Ataxa de inscrigdo serd R$19,00(Dezenove reais) e devera ser paga até
o dia 11 de outubro de 2023, por meio de boleto gerado automaticamente no
ato da inscrigao.

2.4 O candidato sem acesso a internet pode consultar a indicagéo de lugares
que disponibilizam acesso gratuito no Anexo ll.

2.5 Para inscrever-se no Vestibulinho, obrigatoriamente, o candidato devera
manter domicilio e residéncia no municipio de Sdo José dos Campos ha
pelo menos 2 (dois) anos, comprovadamente.

2.5.1 No caso do candidato menor de 18 (dezoito) anos ou declaradamente
dependente nos termos da legislagéo do Imposto de Renda de Pessoa Fisica
(IRPF), para efeito da contagem do tempo de residéncia no municipio, podera
ser considerado o tempo de residéncia do responsavel legal.

2.5.2 Acomprovagao de residéncia e domicilio em S&o José dos Campos pelo
prazo minimo de 02 (dois) anos sera realizada no ato da matricula, conforme
CAPITULO 16 - Dos Documentos para a Pré-Matricula.

2.5.3 Em nenhuma hipotese sera aceita a inscri¢gdo de candidato com domicilio
fora do municipio de Sdo José dos Campos.

2.6 Ao realizar a inscri¢éo, o candidato devera indicar apenas UMA opgéo
de curso e em hipotese alguma sera possivel a alteracédo do curso escolhido.

2.7 O aluno egresso de qualquer curso técnico do CEPHAS podera
se candidatar a uma vaga para outro curso técnico apés 1 (um) ano de sua
concluséo, ndo podendo optar pelo curso concluido.
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2.8 O aluno desistente, por qualquer motivo, podera se candidatar a
uma vaga para qualquer curso técnico somente ap6s 2 (dois) anos de sua
desisténcia.

2.9 O aluno com matricula trancada em um curso técnico do CEPHAS
ndo podera se candidatar a uma vaga de qualquer curso técnico do CEPHAS.

2.10 O aluno evadido em qualquer dos cursos técnicos do CEPHAS nao
podera se candidatar a uma vaga de qualquer curso técnico, durante o periodo
de 2 (dois) anos ap6s a sua evasao.

2.1 O aluno retido em qualquer dos cursos técnicos do CEPHAS néo
podera se candidatar a uma vaga de qualquer curso técnico, durante o periodo
de 2 (dois) anos apds a sua reprovagao.

3. DA INSCRIGAO DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas
pela medicina especializada, conforme os padrées mundialmente
estabelecidos e legislagdo aplicavel.

3.2 O candidato devera acessar, no periodo de 29 de agosto de 2023
a 11 de outubro de 2023, o site da empresa www.rhscosult.com.br, no “link”
do proprio vestibulinho, acessar a “area do candidato”, onde devera declarar
ter deficiéncia, identificando o tipo e enviar a documentagao comprobatéria por
meio digital (nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”) que comprove a
deficiéncia alegada, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID
(Classificagéo Internacional de Doengas) com relatério médico circunstanciado,
sendo que o Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de nao ser
considerado.

3.3. O candidato que necessitar de prova adaptada devera fazer o
requerimento no ato da inscri¢céo, desde que comprovada a necessidade, nos
termos do item 3.2 deste Capitulo.

3.4. O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar
ser deficiente ou aquele que se declarar, mas néo atender aos dispositivos
mencionados no subitem 3.2. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial
preparada e/ou condi¢éo especifica para realizagéo da prova atendida, seja
qual for o motivo alegado.

3.5. A divulgagdo do resultado da concesséo de prova adaptada
ocorrera dia 16 de outubro de 2023 até as 12 horas no site da empresa www.
rhscosult.com.br e no site do Cephas e FUNDHAS.

4. DO PAGAMENTO DA INSCRIGAO / DAS ISENCOES

4.1. Somente sera considerado inscrito o candidato que comprovar o
recolhimento da taxa de inscrigéo, ou entéo, se for deferido o pedido de isengéo,
conforme indicado abaixo.

4.1.1 Em hipétese alguma havera devolucao parcial ou total do valor da inscricdo
por desisténcia, inobservancia dos critérios para inscricdo ou qualquer
outro motivo apresentado pelo candidato.

4.1.2 Os boletos pagos posteriormente ao dia 11 de outubro de 2023, ndo
serdo considerados validos.

4.2 O candidato que ndo tiver condigbes financeiras para pagar a taxa de

inscricdo podera solicitar a isencédo da taxa de 29 de agosto de 2023 a 22 de
setembro de 2023.

4.2.1 O pedido de isengéo devera ser realizado presencialmente no CEPHAS,
na Divisdo de Integragdo Escola Empresa (DIEE), das 8h00 as 11h00 e das
14h00 as 16h00, de 22 a 62 feira.

4.2.2 Para o pedido de isencédo, o candidato devera apresentar a coépia dos
seguintes documentos:

a) O boleto gerado no ato da inscrigdo (sem o pagamento efetivado);

b) Comprovante de residéncia em seu nome ou no nome de seu
responsavel legal;

c) Documento de identificagéo de todas as pessoas que moram em sua
casa;

d) Carteira de trabalho do candidato e de todas as pessoas que moram
em sua casa;

e) Declaracéo de pobreza, que comprove possuir renda per capita de 0,5

(meio) salario minimo nacional.

4.2.3 O resultado dos pedidos de isencéo sera comunicado pelo CEPHAS até
o dia 02 de outubro de 2023 através do e-mail informado pelo candidato.

4.2.4 Se o pedido de isengdo for indeferido, o candidato devera realizar

o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo comum para todos os
candidatos, conforme previsto no item “2.3” deste Edital.

5. DOS CURSOS E DAS VAGAS ABERTAS

5.1 Estdo abertas as seguintes vagas:

CURSOS TECNICOS, VAGAS, DURAGAO E PERIODO LETIVO
Curso Técnico Periodo Vagas Duracéo do Curso
Letivo em Semestres
Técnico em Administracéo Tarde 80 02
Técnico em Administragéo Noite 40 02
Técnico em Comércio Manha 40 02
Técnico em Comércio Noite 40 02
Técnico em Edificagdes Manha 40 03
Técnico em Edificagdes Noite 40 03
Técnico em Eletronica Noite 40 03
Técnico em Enfermagem Manha 40 04
Técnico em Enfermagem Tarde 40 04
Técnico em Mecanica Manha 40 03
Técnico em Mecénica Noite 40 03
Técnico em Quimica Noite 40 03
TOTAL DE 520 VAGAS

6. DOS CRITERIOS DE ADMISSAO

6.1 Serdo admitidos candidatos observando os seguintes critérios:

6.1.1 As vagas ofertadas s&do para candidatos (as) que ja tenham concluido o
ENSINO MEDIO ou candidatos (as) que, em 25 de janeiro de 2024 (data do
inicio das aulas), estejam matriculados (as) no 2° ou 3° ano do ENSINO MEDIO.

6.1.2 O (A) candidato (a) que estiver cursando SUPLETIVO ou EDUCAGAO
PARA JOVENS E ADULTOS (EJA) deve ter concluido o ENSINO MEDIO até a
data prevista para a matricula.

6.1.3 No ato da inscrigdo, o (a) candidato (a) que estiver cursando o Ensino
Médio regular devera considerar sua escolaridade na data do inicio das aulas
em 25 de janeiro de 2024. O (A) candidato (a) que cursou o Supletivo ou
Educacéao para Jovens e Adultos (EJA) devera ter concluido o Ensino Médio

no_ato da matricula.

6.1.4 As vagas ofertadas para os cursos Técnico em Enfermagem serédo
ofertadas para candidatos maiores de 18 (dezoito) anos, o que devera
considerar a data de inicio das aulas, dia 25 de janeiro de 2024.

7. DA DESTINAGAO DAS VAGAS

7.1 Aclassificagdo dos candidatos as vagas ofertadas respeitara as seguintes cotas:

a) Cota Ampla Concorréncia: seréo ao todo 04 (quatro) vagas por turma,
preenchidas por candidatos classificados por conhecimento. Estas vagas
podem ser ocupadas por todos os candidatos ndo contemplados nas cotas
“6.1.b”, “6.1.c” e “6.1.d", por exemplo, aqueles que tenham cursado o Ensino
Médio em escola particular (exceto com bolsa de estudos com desconto de
100% durante todo o periodo), ou ainda, que tenham cursado o ensino superior
(curso superior completo; curso superior em andamento; ou curso superior
interrompido - trancamento de matricula ou desisténcia).

b) Cota Alunos de Escola Publica: serdo ao todo 26 (vinte e seis) vagas
por turma, preenchidas por candidatos classificados por conhecimento, que
tenham cursado o Ensino Médio exclusivamente em escola publica ou ainda
que tenham cursado o Ensino Médio em escola particular com bolsa de estudo
com 100% de desconto durante todo o periodo de curso do Ensino Médio.
Candidatos que cursaram ou que estdo com o curso superior em andamento
ndo poderdo preencher estas vagas (curso superior completo; curso superior
em andamento; ou curso superior interrompido - trancamento de matricula ou
desisténcia).
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c) Cota Alunos da Fundhas: serdo ao todo 08 (oito) vagas por turma,
obedecendo ordem de classificagdo por conhecimento, que serdo ocupadas por
candidatos que estejam devidamente matriculados como alunos da FUNDHAS,
podendo ser em uma de suas unidades, no Programa Jovem Aprendiz, no
Programa CEPHAS Carreiras, ou ainda, que tenham se desligado da FUNDHAS
até o periodo maximo 2 anos (depois de 24 de julho de 2021).

d) Cota Empregados da Fundhas: serdo ao todo 02 (duas) vagas por
turma, preenchidas por candidatos classificados por conhecimento, exclusivas

para empregados concursados ou comissionados, registrados pela FUNDHAS,
obedecendo a escolaridade minima do item 5.1.2.

7.1.1 Caso as vagas indicadas no item “6.1-d)” ndo sejam preenchidas, as vagas
remanescentes serdo preenchidas segundo o critério constante no item “6.1-c)”.

7.1.2 Caso as vagas indicadas no item “6.1-a)” e/ou “6.1-c)” ndo sejam
preenchidas, as vagas remanescentes serdo preenchidas segundo o critério
constante no item “6.1-b)”.

7.1.3 Caso as vagas indicadas no item “6.1-b)” ndo sejam preenchidas, as
vagas remanescentes serdo preenchidas pelos concorrentes as vagas descritas
no item “6.1-a)".

7.1.4 A inscricdo para as vagas de funcionarios da FUNDHAS ¢ regida pela
Portaria 138/2021.

7.1.4.1 O candidato concorrera a essas vagas somente se informar o nimero de
sua matricula funcional no ato da inscrigédo.

7.1.4.2 A Divisédo de Integragdo Escola-Empresa (DIEE) sera responsavel
por validar a inscricdo dos candidatos que indicarem o niumero de matricula
funcional para concorrer as vagas de Empregados concursados/comissionados
da FUNDHAS.

8. DOS HORARIOS E DOS LOCAIS DAS AULAS

8.1 De segunda a sexta-feira, o horario regular das aulas serdo os seguintes:
manha das 7h15 as 12h00; tarde das 13h30 as 18h15; noite das 18h00 as
22h45.

8.2 Os cursos de Edificagbes e Enfermagem terdo aulas regulares aos sabados,
das 7h15 as 12h00.

8.3 Todos os cursos poderéo ter aulas aos sabados, das 7h15 as 12h00 e/ou das
13h30 as 18h15, por motivo de reposicdo, complementacédo de carga horaria,
atividades extraclasse, visitas técnicas, outros motivos que contribuam para o
processo formativo ou por decisdo fundamentada da Diretoria do Cephas.

8.3.1 O candidato devera observar que, os médulos de estagio obrigatério
do curso Técnico em Enfermagem podera ser ofertado nos periodos manha
tarde e noite.

8.4 Todos os cursos serdo ministrados no prédio principal do CEPHAS,
localizado na Rua Tsunessaburo Makiguti, 399 - Floradas de Sdo José, Séo
José dos Campos - SP. Salvo algumas atividades e aulas que poderao ocorrer
em outros locais, previamente agendadas e divulgadas pelo professor.

8.4.1 Excepcionalmente, em razdo de pandemias ou qualquer outro motivo
justificavel, as aulas poderdo acontecer em formato remoto, via sistema de
comunicagdo pela internet. Nesse caso, sera de responsabilidade do aluno
manter equipamento e recursos necessarios para acesso ao curso.

9. DO QUESTIONARIO DE PERFIL DO CANDIDATO

9.1 No ato da inscri¢do para o vestibulinho, sera apresentado o “Questionario do
Perfil do Candidato”, com as seguintes perguntas e alternativas de respostas:

Critério 1 - Vocé reside em Sao José dos Campos?

a) Sim, resido em Sao José dos Campos ha 2 anos ou mais.

b) Sim, resido em S&o José dos Campos ha menos de 2 anos.

c) Nao resido em Sao José dos Campos, mas meu pai, mae ou responsavel
legal reside em Sao José dos Campos ha 2 anos ou mais.

d) Nao resido em Séo José dos Campos.

Critério 2 - Qual a sua data de nascimento?

a) dd/mm/aaaa

Critério 3 - Vocé atualmente é aluno matriculado na Fundhas?

a) Sim, sou aluno matriculado em uma das Unidades da Fundhas, no
Programa Jovem Aprendiz, no Programa CEPHAS Carreiras, ou ainda, o meu
desligamento aconteceu no dia 25 de janeiro de 2022 ou apos essa data.

b) Ja fui aluno da Fundhas, mas o meu desligamento aconteceu antes do dia
25 de janeiro de 2022.

c) Néo, nunca fui aluno da Fundhas.

Critério 4 - Vocé atualmente é empregado da Fundhas?

a) Sim, sou empregado concursado/comissionado da Fundhas (exceto
Programa Aprendiz).

b) Nao, ndo sou empregado concursado/comissionado da Fundhas.

Critério 5 - Qual é a sua escolaridade?

a) Curso Superior completo; Curso Superior em andamento ou Curso Superior
interrompido (trancamento de matricula ou desisténcia).

b) Ensino Médio completo ou Supletivo do Ensino Médio completo. Cursei
todo o Ensino Médio em escola publica e/ou em escola particular com bolsa
de estudos de 100% de desconto.

c) Ensino Médio completo. Cursei o Ensino Médio parcial ou totalmente em
escola particular sem bolsa de estudos, ou ainda, com bolsa de estudos com
menos de 100% de desconto.

d) Cursando o 2° ou o 3° ano do Ensino Médio (em andamento), parcial ou
totalmente em escola particular sem bolsa de estudos, ou ainda, com bolsa de
estudos com menos de 100% de desconto.

e) Cursando o 2° ou o 3° ano do Ensino Médio (em andamento), em escola
publica e/ou em escola particular com bolsa de estudos de 100% de desconto.

f) Cursando o 12 ano do Ensino Médio, cursando o Supletivo do Ensino Médio
(em andamento) ou Ensino Médio interrompido.

Critério 6 - Vocé é aluno egresso, desistente, evadido ou retido em algum
dos cursos técnicos do Cephas?

a) Sim, sou aluno egresso, desistente, evadido ou retido em algum dos cursos
técnicos do Cephas, ou ainda, o meu desligamento aconteceu apés o dia 25
de janeiro de 2022.

b) Sim, sou aluno egresso, desistente, evadido ou retido em algum dos cursos
técnicos do Cephas, mas o meu desligamento aconteceu antes do dia 25 de
janeiro de 2022.

¢) Nao, nunca fui aluno egresso, desistente, evadido ou retido em algum dos
cursos técnicos do Cephas.

Critério 7 - Vocé é aluno com matricula trancada em algum dos cursos
técnicos do Cephas?
a) Sim, sou aluno com matricula trancada.
b) Nao, nunca fui aluno com matricula trancada.

9.2 O preenchimento do “Questionario de Perfil do Candidato” é obrigatério e
deve ser realizado pelo préprio candidato.

9.3 As respostas apresentadas pelo candidato serdo utilizadas para a avaliagdo
dos critérios previstos nos CAPITULOS: “2 - Das Inscrigdes”, “5 - Dos Critérios
de Admissao” e no CAPITULO “6 - Da Destinagéo das Vagas’.

9.4 As respostas apresentadas no “Questionario de Perfil do Candidato” séo
de inteira responsabilidade do proprio candidato e deveréo ser comprovadas
na Secretaria Académica, caso o candidato seja convocado para o processo
de matricula.

9.5 Ao CEPHAS néao cabera nenhuma penalidade pela inexatidao ou incorregao
dos dados apresentados pelo candidato no preenchimento do “Questionario de
Perfil do Candidato”.

9.6 A inexatiddo das alternativas e/ou irregularidades dos documentos
comprobatérios, verificados em qualquer tempo, em especial na ocasido
da matricula, mas também apds o inicio das aulas, poderdo acarretar na
desclassificagdo do candidato e na perda da vaga, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.
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10. DA PROVA

10. A prova sera realizada no dia 22 de outubro de 2023 e tera duragédo de 3
(trés) horas.

10.1 As informacgdes sobre o horario, local e enderego da prova serao divulgadas
posteriormente, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento das informacgodes.

10.2 No caso da impossibilidade de aplicacdo da prova, por motivos de
forca maior, na data prevista neste edital, ela podera ser adiada conforme
conveniéncia da Administragdo do CEPHAS, sendo uma nova data divulgada
em edital proprio.

10.3 Para realizar a prova, o candidato devera levar:

- caneta esferografica azul, lapis preto e borracha
- comprovante de pagamento da taxa de inscrigéo
- 0 ORIGINAL de UM dos seguintes documentos:

a) Documento de identidade dentro da validade, expedido pelas Secretarias
de Seguranga Publica (RG), ou pelas Forgas Armadas ou pela Policia Militar; ou
b) Cédula de identidade de estrangeiros (RNE) dentro da validade; ou

c) Carteira nacional de habilitagdo dentro da validade, com foto (CNH -
modelo novo); ou

d) Documento expedido por Ordens ou Conselhos Profissionais, dentro da
validade, que por lei federal valem como documento de identidade em todo o
pais (exemplo: COREN, CREA e outros); ou

e) Carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS); ou

f)  Passaporte brasileiro dentro da validade.

10.4 O(a) candidato(a) devera comparecer ao local da prova com uma hora
de antecedéncia.

10.5 O n&do comparecimento do(a) candidato(a), por qualquer motivo alegado,
implicara automaticamente a sua desclassificagéo.

10.6 Considerando as recomendagdes e medidas dos departamentos
governamentais do Estado de Sdo Paulo, com vistas a prevengao do contagio
e ao combate do novo Coronavirus (COVID-19), serdo observados os cuidados
de distanciamento social e higienizacéo relativos a prevengéo do contagio do
COVID19:

a) se estiver com sintomas de COVID-19, ndo comparecer ao local de provas;
b) dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de prova. Sera proibida a
permanéncia de candidatos e de outras pessoas no sagudo, area externa ou
corredores do local de prova;

c) o uso de mascara de protecéo facial € opcional aos candidatos;

d) o candidato serd responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de
seu material de protegdo pessoal utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as
recomendagdes dos 6rgdos de saude. Nao sera permitido o descarte desse
material no local de prova.

10.7 Se houver duvida em relacdo a fisionomia/identidade do candidato
no momento da identificagcdo, poderd ser exigida a retirada da mascara no
momento do ingresso na sala.

10.8 Durante a prova, ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta
a codigos, livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa,
utilizacdo de outro material néo fornecido pela RHS Consult Ltda. Proibido o
uso de protetor auricular, fones de ouvido, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol,
relogio (de qualquer tipo), telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico
de comunicagao ou de gravagao de imagem e som pelo candidato.

11. DO CONTEUDO DA PROVA

11.1 A prova sera realizada em fase Unica, da qual constardo 70 questdes de
multipla escolha.

11.2 Todas as questdes terdo 5 (cinco) alternativas, com apenas uma alternativa
correta.

11.3 Os contelidos das matérias do Ensino Médio que poderédo ser cobrados
nas questdes da prova sao:

e  Portugués - Interpretagcdo de Texto; Reforma Ortografica - hifen; Reforma
Ortografica - acentuagdo; Pontuagao; Coesao/coeréncia; Formacéo de palavras;
Concordancia verbal/nominal; Regéncia verbal/nominal; Uso de registro formal/
informal; Ortografia; Uso de adjuntos adverbiais.

e  Matematica - Conjunto dos nimeros: naturais, inteiros relativos, racionais,
irracionais, reais e todas as operagdes relativas aos conjuntos citados; Equagéo
e Inequagdo do 1° e 2° Grau; Juros simples e porcentagem; Trigonometria
(Seno, Cosseno e Tangente no Tridngulo Retangulo); Geometria Plana; Fungdo
do 1° e 2° Grau; Razéo e proporgao; Regra de trés simples.

e  Fisica - Graficos e Escalas; Conceitos Basicos de Cinematica; Movimento
Uniformemente Variado; Vetores, Velocidade e Aceleracao; Aplicagdes das Leis
de Newton; Energia e Trabalho; Conservacéo da Energia Mecanica; Principio da
Conservagéo da Quantidade de Movimento; Gravitagdo Universal; Estatica dos
Corpos Rigidos e Hidrostatica.

e Quimica - Estrutura Atémica; Classificacdo Periédica dos Elementos;
Ligagbes Quimicas; Reagdes Quimicas Inorganicas; Linguagem Quimica
(simbolos, férmulas, convengdes e codigos); Fungdes Quimicas Inorganicas
(acidos, bases, sais e 6xidos); Lei de Combinagdes Quimicas.

e Inglés Basico - Conhecimentos basicos no idioma estrangeiro por meio de
interpretagdes textuais.

e Biologia - Citologia; Tecidos de sustentagao; Seres vivos: Microbiologia -
higiene e saude / Doengas causadas por bactérias, virus e fungos / Parasitologia
- doengas parasitarias; Corpo humano: anatomia humana e fisiologia; No¢des de
primeiros socorros; Ciéncias da natureza: saneamento basico - aguas servidas
a populagéo, residuos solidos e esgoto / Tipos de poluentes / Desenvolvimento
sustentavel.

e  Conhecimentos Gerais - Questdes enfocando assuntos da atualidade.
11.4 A prova tera valor maximo de 100 pontos.

11.5 Para formagao da nota final da prova de conhecimento, por curso, cada
disciplina tera os seguintes pesos:

A) Técnico em Administragéo;
B) Técnico em Comércio;

C) Técnico em Mecanica;

D) Técnico em Eletrénica;

E) Técnico em Edificagoes;

F) Técnico em Quimica;

G) Técnico em Enfermagem;

DISCIPLINAS CURSOS

A/B C/DIE F G
Portugués 3 1 1 1
Matematica 2 3 2 2
Fisica 1 2 1 1
Quimica 1 1 3 1
Inglés basico 1 1 1 1
Biologia 1 1 1 3
Conhecimentos Gerais 1 1 1 1
Total 10 10 10 10

11.6 O gabarito sera disponibilizado no dia 23 de outubro de 2023 no site do
CEPHAS e da organizadora.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1 Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da
pontuacao final.

12.2 Na hipétese de igualdade na pontuagéo, serdo aplicados, sucessivamente,
os critérios de desempate adiante definidos:

a) Maior numero de acertos na disciplina de maior peso no curso escolhido,
conforme o critério previsto no item 11.5, do CAPITULO 11 - Do Conteudo da
Prova.
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b) Maior niumero de acertos na disciplina de segundo maior peso no curso
escolhido, conforme o critério previsto no item 11.5, do CAPITULO 11 - Do
Conteudo da Prova.

c) Observancia da regra das cotas.

d) Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°
10.741/03, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia aos
de idade mais elevada.

13. DA CLASSIFICAGAO FINAL

13.1 O resultado preliminar do Vestibulinho sera divulgado no dia 30 de outubro
de 2023, do qual cabera recurso nos termos do CAPITULO 18 - Dos Recursos
Cabiveis.

13.2 O Resultado Final do Vestibulinho e Convocagéo para a 12 Chamada da
Matricula sera publicado no dia 13 de novembro de 2023.

13.3. A verificagdo da classificagdo final é de total responsabilidade exclusiva
do candidato.

13.3.1 Além dos sites j&4 mencionados no CAPITULO 1 - Das Disposigdes
Preliminares, os(as) candidatos(as) também podero ter acesso a classificagcdo
final no ambiente de entrada do prédio do CEPHAS.

14. DAS LISTAS DE CLASSIFICAGAO

14.1 Para as turmas serdo elaboradas quatro listas de classificacéo:

. Lista 1 - “Cota Ampla Concorréncia”: contera todos os concorrentes
das vagas descritas no item “6.1-a)”, do CAPITULO 7 - Da Destinagéo das
Vagas, ordenados por nota.

° Lista 2 - “Cota Alunos de Escola Publica”: contera todos os
concorrentes das vagas descritas no item “6.1-b)’, do CAPITULO 7 - Da
Destinagdo das Vagas, ordenados por nota.

. Lista 3 - “Cota Alunos da Fundhas”: contera todos os concorrentes
das vagas descritas no item “6.1-c)’, do CAPITULO 7 - Da Destinagéo das
Vagas, ordenados por nota.

° Lista 4 - “Cota Empregados da Fundhas”: contera todos os
concorrentes das vagas descritas no item “6.1-d)’, do CAPITULO 7 - Da
Destinacao das Vagas, ordenados por nota.

15. DA PRE-MATRICULA

15.1 Os candidatos convocados para a matricula receberdo um “link” que
lhes concedera acesso ao sistema de cadastro de alunos do CEPHAS.

15.1.1 O “link” serad enviado para o enderego de “e-mail” cadastrado pelo
proprio candidato no ato de inscricdo para o Vestibulinho.

15.1.2 Ainda que o candidato tenha sido aluno do CEPHAS e possua “usuario”
e “senha” fornecidos no curso anterior, 0 acesso ao sistema devera acontecer
exclusivamente pelo “link” enviado pela Secretaria Académica no processo
seletivo atual.

15.2 Ao acessar o sistema com o “link”, o candidato devera inserir todos os
dados pessoais solicitados, além de uma foto 3x4.

15.2.1 A foto em formato 3x4 deve ser recente, tirada de frente com fundo
branco e iluminagédo uniforme. O rosto e os ombros da pessoa fotografada
devem estar enquadrados e centralizados. Os olhos devem estar abertos,
visiveis e direcionados para camera.

15.2.2 A pré-matricula ndo garante a vaga ao candidato. Para efetivar a sua
matricula, o candidato devera comparecer pessoalmente no CEPHAS, mediante
prévia convocagao, e entdo, apresentar todos os documentos previstos neste
Edital, conforme regras expostas a seguir.

16. DAS CONVOCAGOES E DATAS PARA A PRE-MATRICULA

16.1 O Edital de Convocacéo da 12 Chamada para Matricula sera publicado
com o Resultado Final no dia 13 de novembro de 2023. Os candidatos
convocados deverdo realizar a matricula na Secretaria Académica nos dias 16,
17, 20, 21 e 22 de novembro de 2023, de 08h00 as 12h00, de 14h00 as
17h00, das 18h00 as 20h30 mediante prévia convocagao.

16.1.1 Caso o candidato ndo comparega no dia e horario da convocagao para
matricula, perdera o direito a vaga.

16.1.2 Caso a matricula ndo seja realizada no dia da convocagdo, pela
auséncia de documento obrigatério, a matricula podera ser reagendada e a
reincidéncia indeferira a efetivacédo, perdendo o direito a vaga.

16.1.3 A Secretaria Académica concluira as matriculas no dia 23 de novembro
de 2023.

16.1.4 Na hipotese de ndo serem preenchidas todas as vagas, havera
convocagdo dos proximos candidatos classificados, denominada “22 chamada”.

16.2 O Edital de Convocagdo da 22 Chamada da Matricula sera publicado
no dia 24 de novembro de 2023. Os candidatos convocados dever&o realizar
a matricula na Secretaria Académica nos dias 27, 28, 29 e 30 de novembro de
2023, de 08h00 as 12h00, de 14h00 as 17h00, das 18h00 as 20h30 mediante
prévia convocagao.

16.2.1 Caso o candidato ndo comparega no dia e horario da convocagao para
matricula, perdera o direito a vaga.

16.2.2 Caso a matricula ndo seja realizada no dia da convocagdo, pela
auséncia de documento obrigatério, a matricula podera ser reagendada e a
reincidéncia indeferira a efetivacéo, perdendo o direito a vaga.

16.2.3 A Secretaria Académica concluira as matriculas no dia 01 de dezembro
de 2023.

16.2.4 Na hipétese de ndo serem preenchidas todas as vagas, havera
convocagao dos préximos candidatos classificados, denominada “3? chamada”.

16.3 O Edital de Convocagao da 3? Chamada da Matricula sera publicado
no dia 04 de dezembro de 2023. Os candidatos convocados deverao realizar a
matricula na Secretaria Académica nos dias 05, 06 e 07 de dezembro de 2023,
de 08h00 as 11h00, de 14h00 as 16h00, das 18h00 as 20h30 mediante prévia
convocagao.

16.3.1 Caso o candidato ndo comparega no dia e horario da convocagao para
matricula, perdera o direito a vaga.16.3.2 Caso a matricula ndo seja realizada
no dia da convocagéo, pela auséncia de documento obrigatério, a matricula
podera ser reagendada e a reincidéncia indeferira a efetivagdo, perdendo o
direito a vaga.16.3.3 A Secretaria Académica concluira as matriculas no dia 08
de dezembro de 2023.

16.4  Apenas as 3 (trés) primeiras chamadas serdo divulgadas no ambiente
de entrada do prédio do CEPHAS e nos sites institucionais.

16.5 Remanescendo vagas em qualquer uma das turmas, cabera ao Diretor
do CEPHAS autorizar ou ndo a convocagdo de candidatos, independente da
opgao de curso escolhida no ato da matricula, observando exclusivamente o
critério da Classificacdo Geral Final.

16.5.1 A Classificagdo Geral Final contera todos os candidatos aprovados no
vestibulinho. Nessa lista, ndo havera organizagao dos candidatos por turma ou
por curso.

16.5.2 A Classificagdo Geral Final ndo observara os critérios contidos nos
capitulos “6 - Dos Critérios de Admissao” e “7 - Da Destinacao das Vagas”.

16.5.3 Caso o candidato convocado para a matricula no critério do item 16.2.1
ndo tenha interesse pela vaga ou néo realize a matricula no prazo estipulado
pela Secretaria Académica, perdera o direito de fazer a matricula e a vaga sera
repassada ao proximo candidato indicado na Classificagdo Geral Final.
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17. DOS DOCUMENTOS PARA A MATRICULA

17.1 No ato da matricula, o candidato deve apresentar a cépia simples e a via
original dos seguintes documentos:

a) O candidato menor de 18 anos deve estar acompanhado por seu
responsavel legal, que devera apresentar documento de identidade com foto.
b)  Certificado de Conclusdo de Curso e Histérico Escolar, na hipétese do
candidato ter concluido o Ensino Médio; ou Atestado de Matricula no 2° ou 3°
ano do Ensino Médio contendo o horario em que o aluno esta matriculado e
Histérico Escolar, na hipétese de curso estar em andamento e conclusdo do
Supletivo de Ensino Médio (EJA) na data da matricula:

° os documentos ndo emitidos por Instituicbes Publicas devem conter o
carimbo e a assinatura do responsavel pela escola.

c) Para a comprovacéo do tempo de domicilio em S&o José dos Campos,
o candidato devera apresentar dois documentos, um com data recente, até 3
(trés) meses anteriores a data da matricula, e outro com pelo menos 2 (dois)
anos, ou seja, anterior a janeiro de 2022:

° contas publicas (energia elétrica, telefone, gas, IPTU); ou

° contrato de aluguel, com firma reconhecida em Cartério; ou

° historico escolar de instituicdo de S&o José dos Campos, do ensino
fundamental, do ensino médio ou de curso superior.

° Os comprovantes deverao estar em nome do candidato ou do responsavel
legal.

° No caso do candidato menor de 18 anos ou declaradamente dependente
nos termos da legislagdo do IRPF (Imposto de Renda de Pessoa Fisica),
para efeito da contagem do tempo de residéncia no municipio, podera ser
considerado o tempo de residéncia do responsavel legal.

d) RG:

° o RG deve ter menos de 10 anos de expedicao;

° néo sera aceita a Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH);

° para os estrangeiros, devera ser apresentada a Cédula de Identidade de
Estrangeiros (CIE) ou Carteira de Registro Nacional Migratério (CRMN), dentro
do prazo de validade.

e) CPF:
° se o numero do CPF estiver descrito no RG, sera dispensada a sua
apresentacéo;

° podera ser aceito o comprovante de situacdo cadastral, obtido no site da
Receita Federal (http://www.receita.fazenda.gov.br.).

f) Certidao de Nascimento ou Certiddo de Casamento.

g) Atestado de Alistamento Militar ou Certificado de Reservista ou ainda
Certificado de Dispensa Militar (para maiores de 18 anos).

h)  Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da Ultima eleicéo:

° sera aceita a comprovagdo de quitagdo eleitoral, obtida no site da Justica
Eleitoral (http://www.tse.jus.br);

17.2 O candidato que tiver cursado o Ensino Fundamental e o Ensino Médio no
exterior devera apresentar documento equivalente ao Certificado de Conclusédo
dos cursos com tradugédo juramentada.

17.3 Os candidatos que concorrem as vagas destinadas a “Alunos de Escola
Particular com bolsa de estudos com 100% (cem por cento) de desconto”
deverdo apresentar uma Declaragdo emitida pela Instituicdo de Ensino, com
carimbo e assinatura do responsavel da escola, para comprovar o percentual da
Bolsa de Estudos usufruida durante todo o Ensino Médio.

17.4 Poderdo ser solicitados documentos complementares, necessarios a
confirmagéo de declaragdes apresentadas na inscrigdo ou no ato da matricula.

17.5 No dia da matricula, uma equipe sera destinada para conferir e certificar
a autenticidade dos documentos apresentados pelo candidato. Também serédo
analisadas as informagdes apresentadas no ato da inscrigéo, tais como, tempo
de residéncia no municipio, escolaridade, idade, entre outros.

17.6 Caso haja duvida quanto a autenticidade dos documentos ou quanto a
veracidade das informagdes apresentadas na inscrigdo, a matricula podera ser
indeferida.

18. DOS RECURSOS CABIVEIS

18.1 Os candidatos poderdo interpor “Recurso Contra a Classificacao
Preliminar”, nos dias 31 de outubro de 2023, 01 de novembro de 2023 e 06
de novembro de 2023. O resultado dos recursos sera divulgado até o dia 10
de novembro de 2023.

18.2 Os candidatos poderdo interpor “Recurso Contra o Indeferimento
de Matricula”. O recurso serd interposto exclusivamente de acordo com os
seguintes prazos:

a) Indeferimento na 12 Chamada: 16, 17, 20, 21 e 22 de novembro de 2023.
b) Indeferimento na 22 Chamada: 27, 28, 29 e 30 de novembro de 2023.

c) Indeferimento na 3 Chamada: 04, 05 e 06 de dezembro de 2023.

Todos os recursos deverdo ser enderecados a Presidente da Comissdo do
Vestibulinho.

18.3 A Secretaria Académica do CEPHAS recebera os recursos presencialmente,
nos dias supracitados das 08h00 as 11h00, de 14h00 as 16h00, das 18h00
as 20h30, exceto quando este Edital citar um horario préprio ao descrever um
recurso.

18.4 Nao serdo recebidos recursos enviados por fax, e-mail ou qualquer outro
meio ndo previsto neste capitulo.

19. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1 Quando houver necessidade de outras chamadas, estas acontecerdo
seguindo a ordem crescente de classificados, conforme os critérios de
classificagéo, observado a disponibilidade de vagas.

19.2 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Vestibulinho,
nomeada por portaria prépria.

19.3 Se apds o fim da terceira chamada da matricula, alguma das turmas nao
tiverem preenchido o nimero total de vagas previstas neste Edital, o CEPHAS
podera deixar de oferecer o curso, por ato fundamentado da Diretoria da escola.

19.4 Se ap6s o fim da terceira chamada da matricula, alguma das turmas

contiver o numero igual ou inferior a 20 (vinte) alunos matriculados, 0 CEPHAS

deixara de oferecer o curso.

19.5 Fica eleito o foro da Comarca de Sdo José dos Campos para dirimir
quaisquer duvidas.

Sao José dos Campos, 21 de agosto de 2023.

George Lucas Zenha de Toledo
Diretor Presidente

FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS
COLEGIO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL HELIO AUGUSTO DE SOUZA
- CEPHAS
ANEXO | - DO CRONOGRAMA

Inicio das Divulgacdes - Midias 28/ago/2023
Inicio das Inscrigbes 29/ago/2023
Encerramento do Periodo de 22/set/2023
1 Periodo de Isencdes
Inscricdes .
Resultado dos pedidos de Isengéo 02/
out/2023
Ultimo dia das Inscrigdes e 11/0ut/2023
Pagamento
Prova presencial 22/ out/2023
Divulgagao do gabarito 23/out/2023
Divulgagao do Resultado Final - 30/0ut/2023
Preliminar
2 Avaliagdo e | Recurso contra o Resultado 31/out/2023,
Aprovados | Preliminar 01/nov/2023 e
06/nov/2023
Resultado dos Recursos 10/nov/2023
Resultado Final e Convocagao para 13/nov/2023
a 12 Chamada da Matricula
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3 Periodo de 12 Chamada - Protocolo de 16, 17, 20, 21
Matricula documentos (alunos convocados) e 22/nov/2023

Efetivagdo de matricula pela 23/nov/2023
secretaria
22 Chamada - Convocagao para 24/nov/2023
Vagas Remanescentes
22 Chamada - Protocolo de 27,28,29 e
documentos (alunos convocados) 30/nov/2023
Efetivagéo de matricula pela 01/dez/2023
secretaria
32 Chamada - Convocagao para 04/dez/2023
Vagas Remanescentes
32 Chamada - Protocolo de 05, 06 e 07/
documentos (alunos convocados) dez/2023
Efetivagdo de matricula pela 08/dez/2023
secretaria
Inicio das aulas 25/jan/2024

FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS
COLEGIO DE EDUCAGAO PROFISSIONAL HELIO AUGUSTO DE
SOUZA - CEPHAS

ANEXO Il - DOS LOCAIS DISPONIVEIS PARA ACESSO A
INTERNET

O(A) candidato(a) que tiver dificuldade em acessar a internet podera
utilizar os computadores disponiveis na Biblioteca do CEPHAS, com
atendimento das 8h30 as 11h30 e das 14h30 as 16h30, de segunda a
sexta-feira. O CEPHAS esta situado na Rua Tsunessaburo Makiguti,
399 - Floradas de Sao José (Fone: 3934-1995).

Além do CEPHAS, os seguintes locais estardo disponiveis para uso
da Internet de forma gratuita com impressora para geragéo do boleto:

e CAC - Centro de Apoio ao Cidadao: Camara Municipal, Rua
Desembargador Francisco Murilo Pinto, 33, Centro, de segunda a
sexta-feira, das 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 17h00.

e Poupa Tempo: R. Andorra, 500 - Jardim América, Sdo José dos
Campos - SP, 12235-050 do Shopping Jardim Oriente, de segunda a
sexta-feira, das 09h00 as 17h00 e aos sabados das 9h00 as 13h00.

IPSM

P

TIPO DE PLANO :
CLASSIFICAGAO
12150111040
72150211050

19990301002

72150211070

72150211040
12150141200
19229901030
12150131020
12150111050
72150211030
13210401401
12150151020
19220301002

13210401201

12150112020

79990101000

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL

Balancete da Receita referente ao Periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023

Exercicio de 2023
PREVIDENCIARIO
RUBR.  ESPECIFICAGAO DA RECEITA —_— RECEITA RECEITA ORGADA DIFERENCAS
NO MES NO ANO
0004 CAMARA FUNCIONARIOS - GRUPO 02 83.317,76 561.690,37 1.290.000,00 -728.309,63
0033 CONTRIBUIGAO PATRONAL - IPSM - GRUPO 02 23.011,07 186.376,94 250.000,00 -63.623,06
0026 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL 510.160,66 4.027.053,23 10.000,00 4.017.053,23
E OS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA
DE PROTECAO SOCIAL - PRINCIPAL GRUPO 02
0037 ALIQUOTA COMPLEMENTAR CONTRIBUIGAO PATRONAL - 1.333.270,80 5.323.797,60 0,00 5.323.797,60
GRUPO 02
0032 CAMARA PATRONAL - GRUPO 02 166.635,44 1.090.611,57 2.400.000,00 -1.309.388,43
0013 CONTRIBUIGOES PREV. SENTENGAS JUDICIAIS ATIVOS 0,00 0,00 1.000,00 -1.000,00
GRUPO 02
0025 OUTRAS RESTITUICOES - GRUPO 02 0,00 2.838,37 1.000,00 1.838,37
0011 CONTRIBUIGAO PENSIONISTA - GRUPO 02 9.891,27 50.026,81 8.000,00 42.026,81
0005 IPSM - SERVIDOR - GRUPO 02 14.341,47 95.558,84 135.000,00 -39.441,16
0031 PREFEITURA PATRONAL - GRUPO 02 5.093.164,73 33.083.864,81 61.403.000,00 -28.319.135,19
0020 REM. INVESTIMENTOS NO EXTERIOR E ESTRUTURADOS - 0,00 406.091,36 50.000,00 356.091,36
GRUPO 02
0015 CPSSS ORIUNDAS DE SENTENGAS JUDICIAIS - GRUPO 02 33.734,28 242.787,46 1.000,00 241.787,46
- INATIVOS
0041 RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 198.280,15 611.475,83 0,00 611.475,83
INDEVIDOS - GRUPO 02
0018 REM. INVESTIMENTOS RENDA FIXA E RENDA VARIAVEL - 456.516,44 10.591.781,27 3.000.000,00 7.591.781,27
GRUPO 02
0007 SERVIDOR PREFEITURA - MULTAS E JUROS - GRUPO 02 0,00 0,00 1.000,00 -1.000,00
0040 Aportes Periédicos para Amortizagéo de Déficit Atuarial do 5.652.756,54 38.722.930,32 0,00 38.722.930,32

Regimes Proprios de Previdéncia e Sistema de Protegao Social
- Principal - Intra OFSS

02/08/2023

SISVETOR INFORMATICA EIRELI

Usudrio: DANIELA.SILVA

Versao 13/09/2022 - 16:47 13
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL

Balancete da Receita referente ao Periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023

Exercicio de 2023
TIPO DE PLANO : PREVIDENCIARIO
CLASS\FICAG/:\O RUBR. ESPECIFICAGAO DA RECEITA RECEITA RECEITA ORCADA DIFERENGAS
NO MES NO ANO
12150121020 0009 CONTRIBUIGAO INATIVOS - GRUPO 02 1.252.792,43 8.774.841,72 40.000,00 8.734.841,72
12150111030 0003 PREFEITURA FUNCIONARIOS - GRUPO 02 2.546.589,02 17.030.299,81 30.702.000,00 -13.671.700,19
TOTAL PREVIDENCIARIO 17.374.462,06 120.802.026,31 99.292.000,00 21.510.026,31
TIPO DE PLANO : FINANCEIRO
CLASSIFICAGAO RUBR.  ESPECIFICAGAO DA RECEITA RECEITA RECEITA ORGADA DIFERENGAS
NO MES NO ANO
13210401101 0017 REM. INVESTIMENTOS RENDA FIXA E RENDA VARIAVEL - 1.929.593,69 74.140.413,88 45.000.000,00 29.140.413,88
GRUPO 01
11922030101 0022 RESTITUIGAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS 0,00 523.107,25 500.000,00 23.107,25
INDEVIDOS - GRUPO 01
72150211020 0030 CONTHIBUIQAO PATRONAL CAMARA MUNICIPAL - GRUPO 106.324,18 734.125,26 1.600.000,00 -865.874,74
01
19229901010 0023 OUTRAS RESTITUIQOES - GRUPO 01 0,00 76.179,26 1.000,00 75.179,26
72155111030 0035 PARCELAMENTO GRUPO 01 - ACORDO 00312/2022 757.413,08 5.183.720,75 8.890.000,00 -3.706.279,25
12150151010 0014 CPSSS ORIUNDA DE SENTENCAS JUDICIAIS - GRUPO 01 - 71.747 48 1.077.334,47 600.000,00 477.334,47
INATIVOS
72150211010 0029 CONTRIBUIGAO PATRONAL - PREFEITURA - GRUPO 01 5.974.215,70 40.995.565,79 81.395.000,00 -40.399.434,21
19990301001 0027 COMPENSAQGES EINANCEIRAS ENTRE O REGIME GERAL 381.814,92 4.300.015,55 11.350.000,00 -7.049.984,45
E OS REGIMES PROPRIOS DE PREVIDENCIA E SISTEMA
DE PROTEGAO SOCIAL — PRINCIPAL GRUPO 01
72150211060 0036 ALIQUOTA COMPLEMENTAR CONTRIBUIGAO PATRONAL - 375.325,83 1.530.206,07 0,00 1.530.206,07
GRUPO 01
12150111010 0001 PREFEITURA MUNICIPAL - FUNCIONARIOS - GRUPO 01 2.987.108,13 21.155.433,43 40.698.000,00 -19.542.566,57
12150112010 0006 SERVIDOR PREFEITURA - MULTAS E JUROS - GRUPO 01 0,00 0,00 1.000,00 -1.000,00
12150121010 0008 CONTHIBUIQAO DOS INATIVOS GRUPO 01 4.463.034,11 30.533.942,00 60.000.000,00 -29.466.058,00
13220101010 0021 DIVIDENDOS - IPSM - GRUPO 01 0,00 0,00 1.000,00 -1.000,00
02/08/2023 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuério: DANIELA.SILVA Versdo 13/09/2022 - 16:47 2/3
Im_ INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL
Balancete da Receita referente ao Periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023
Exercicio de 2023
TIPO DE PLANO : FINANCEIRO
CLASSIFICAGAO RUBR.  ESPECIFICAGAO DA RECEITA RECEITA RECEITA ORGADA DIFERENGAS
NO MES NO ANO
12150141100 0012 CONTRIBUIQ()ES PREV. SENTENGCAS JUDICIAIS ATIVOS 9.344,40 165.070,93 450.000,00 -284.929,07
GRUPO 01
12150131010 0010 CONTHIBUIQAO DE PENSIONISTAS - GRUPO 01 407.884,99 2.787.210,93 4.800.000,00 -2.012.789,07
12150111020 0002 CAMARA MUNICIPAL - FUNCIONARIOS - GRUPO 01 53.162,09 378.862,84 860.000,00 -481.137,16
72155111020 0034 PARCELAMENTO GRUPO 01 - CONTRATO 01023/17 1.577.251,77 10.804.795,99 18.986.000,00 -8.181.204,01
13210401301 0019 REM. INVESTIMENTOS NO EXTERIOR E ESTRUTURADOS - 0,00 6.026.364,26 500.000,00 5.526.364,26
GRUPO 01
13110111000 0016 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 337.726,54 2.358.958,41 3.868.000,00 -1.509.041,59
19999921000 0028 OUTRAS RECEITAS NAO ARRECADADAS E NAO 0,00 0,00 1.000,00 -1.000,00
PROJETADAS PELA RFB - PRIMARIAS - PRINCIPAL
TOTAL FINANCEIRO 19.431.946,91 202.771.307,07 279.501.000,00 -76.729.692,93
TIPO DE PLANO : TAXA DE ADMINISTRAGAO
CLASSIFICAGAO RUBR.  ESPECIFICAGAO DA RECEITA RECEITA RECEITA ORGADA DIFERENGAS
NO MES NO ANO
13210401501 0038 REM. INVESTIMENTOS RENDA FIXA - TAXA ADM 2.655,95 714.918,05 0,00 714.918,05
19229901020 0024 OUTRAS RESTITUIGOES - TAXA ADM 14.854,15 66.695,01 68.000,00 -1.304,99
TOTAL TAXA DE ADMINISTRAGAO 17.510,10 781.613,06 68.000,00 713.613,06

Total

Total Retificadora

36.823.919,07

324.354.946,44

378.861.000,00

-54.506.053,56

. CARLA  Assinado digitaimente
Total Geral DEVAIR Assinado de forma MATHEUS  Assinado diaimente por CARLA
PIETRAROIADA  digital por DEVAIR DA SILvA  faniels ok DAMASCENOpawasceno
SILVA:071284098 PIETRAROIA DA FERNANDES rmAes 2ei21 RAMOS:2832 RAMOS:28327168619
1898 9 00"
23 SILVA:07128409823 40236121898 T2 220810 7168819 09:29:23-0300
Devair Pietraroia da Silva Matheus da Silva Fernandes Carla Damasceno Ramos
Superintendente Diretor Financeiro Chefe de Contabilidade e Tesouraria
02/08/2023 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usudrio: DANIELA.SILVA Versdo 15/05/2023 - 10:45 3/3
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL

Balancete da Despesa - Tipo Plano referente ao Periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023

Exercicio de 2023
TIPO PLANO : PREVIDENCIARIO
Dotacio Especificagio Orgado Supl. Contil Liquidado Liquidado Pago Pago Saldo a Saldo a
Anul. Periodo Acumulado Periodo Acumulado Periodo Acumulado Empenhar Pagar
25 03.01.3.1.90.01.09.272.3004.2.303.04.6020000Pagamento De Inativos, 2.341.000,00 160.000.000,00 0,00 15.530.613,84 84.162.212,98 15.530.613,84 84.162.212,98 15.530.613,84 84.162.212,98 78.178.787,02 0,00
Pensionistas E Outros 0,00
Beneficios - Grupo 2 ’
26 03.01.3.1.90.03.09.272.3004.2.303.04.6020000Pagamento De Inativos, 984.000,00 0,00 0,00 144.557 81 599.684,19 144.557,81 599.684,19 144.557 81 599.684,19 384.315,81 0,00
Pensionistas E Outros 0,00
Beneficios - Grupo 2 §
27 03.01.3.1.90.92.09.272.3004.2.303.04.6020000Pagamento De Inativos, 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
Pensionistas E Outros 0,00
Beneficios - Grupo 2 §
28 03.01.3.3.20.41.09.272.3004.2.303.04.6020000Pagamento De Inativos, 90.000,00 0,00 0,00 571,47 3.936,33 571,47 3.936,33 571,47 3.936,33 86.063,67 0,00
Pensionistas E Outros 0,00
Beneficios - Grupo 2 !
29 03.01.3.1.90.91.09.272.3004.2.303.04.6020000Pagamento De Inativos, 50.000,00 800.000,00 0,00 13.483,88 45.916,32 13.483,88 45.916,32 13.483,88 45.916,32 804.083,68 0,00
Pensionistas E Outros 0,00
Beneficios - Grupo 2 !
30 03.01.3.3.90.93.09.272.3004.2.303.04.6020000Pagamento De Inativos, 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Pensionistas E Outros 0,00
Beneficios - Grupo 2 !
Total Plano : 3.516.000,00  160.800.000,00 0,00 15.689.227,00 84.811.749,82 15.689.227,00 84.811.749,82 15.689.227,00 84.811.749,82 79.504.250,18 0,00
0,00
TIPO PLANO : FINANCEIRO
Dotacio Especificacao Orcado Supl. Contil Liquidado Liquidado Pago Pago Saldo a Saldo a
Anul. Periodo ‘Acumulado Periodo Acumulado Periodo Acumulado Empenhar Pagar
1 03.01.3.1.90.01.09.272.3001.2.301.04.6010000Pagamento De Inativos, 597.260.000,00 0,00 0,00 51.102.448,39 268.478.704,78 51.102.448,39  268.478.704,78 51.102.448,39 268.478.704,78  168.781.295,22 0,00
Pensu?r!\s\as E Outros 160.000.000,00
Beneficios
2 03.01.3.1.90.03.09.272.3001.2.301.04.6010000Pagamento De Inativos, 51.565.000,00 0,00 0,00 4.972.748,45 29.984.088,51 4.972.748,45 29.984.088,51 4.972.748,45 29.984.088,51 21.580.911,49 0,00
Pensionistas E Outros
e 0,00
Beneficios
3 03.01.3.1.90.92.09.272.3001.2.301.04.6010000Pagamento De Inativos, 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
'ensionistas E Outros
e 0,00
Beneficios
4 03.01.3.3.20.41.09.272.3001.2.301.04.6010000Pagamento De Inativos, 1.705.000,00 0,00 0,00 41.079,10 268.546,74 41.079,10 268.546,74 41.079,10 268.546,74 1.436.453,26 0,00
Pensionistas E Outros
. 0,00
Beneficios
5 03.01.3.1.90.91.09.272.3001.2.301.04.6010000Pagamento De Inativos, 6.800.000,00 0,00 0,00 110.380,42 397.705,90 110.380,42 397.705,90 110.380,42 397.705,90 6.402.294,10 0,00
Pensionistas E Outros
- 0,00
Beneficios
‘OFR0045T 0270872023 14.52.16 TSVETOR INFORMATTCA ETRELT Usuario: DANTELASILVA ersao 2000172023 - 11:1 T
L STITUTO DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR MUNICIPAL
Balancete da Despesa - Tipo Plano referente ao Periodo de 01/07/2023 a 31/07/2023
Exercicio de 2023
Dotacio Especificacio Orgado Supl. [ Liquidado Liquidado Pago Pago Saldo a Saldo a
Anul. Periodo Acumulado Periodo Acumulado Periodo Acumulado Empenhar Pagar
6 03.01.3.3.90.93.09.272.3001.2.301.04.6010000Pagamento De Inativos, 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 50.000,00 0,00
Pensionistas E Outros
o 0,00
Beneficios
Total Plano : 657.381.000,00 0,00 0,00 56.226.656,36 299.129.045,93 56.226.656,36  299.129.045,93 56.226.656,36 299.129.045,93  198.251.954,07 0,00
160.000.000,00
TIPO PLANO : TAXA DE ADMINISTRAGAO
Dotagéo Especificagdo Orgado Supl. Contil Liquidado Liquidado Pago Pago Saldo a Saldo &
Anul. Periodo Acumulado Periodo Acumulado Periodo Acumulado Empenhar Pagar
7 03.01.3.1.90.11.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 2.600.000,00 0,00 0,00 236.999,52 1.519.670,84 236.999,52 1.519.670,84 236.999,52 1.519.670,84 1.080.329,16 0,00
Previdenciaria
0,00
8 03.01.3.1.90.92.09.272.3003.2.302.04.1 ao Da Atividade 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
Previdenciaria
0,00
9 03.01.3.1.91.13.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutencao Da Atividade 250.000,00 0,00 0,00 58.146,93 221.512,80 58.146,93 221.512,80 28.682,92 192.048,79 28.487,20 29.464,01
Previdenciaria 0.00
10 03.01.3.1.91.96.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 850.000,00 0,00 0,00 92.819,40 568.081,12 92.819,40 568.081,12 46.370,74 521.632,46 281.918,88 46.448,66
Previdenciaria
0,00
11 03.01.3.3.90.14.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutencao Da Atividade 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
Previdenciaria
0,00
12 03.01.3.3.90.30.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 120.000,00 0,00 0,00 3.634,00 62.342,76 5.007,82 52.540,27 3.884,27 48.465,27 57.657,24 13.877,49
Previdenciaria
0,00
13 03.01.3.3.90.35.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 0,00
Previdenciaria
0,00
14 03.01.3.3.90.36.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutencao Da Atividade 256.000,00 0,00 0,00 25.554,87 166.997,58 25.554,87 166.997,58 25.554,87 166.997,58 89.002,42 0,00
Previdenciaria
0,00
15 03.01.3.3.90.39.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 1.500.000,00 0,00 0,00 98.051,10 1.090.982,84 155.946,51 692.594,13 142.383,16 663.966,26 409.017,16 427.016,58
Previdenciaria
0,00
16 03.01.3.3.90.40.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 2.000.000,00 0,00 0,00 16.000,00 788.769,99 116.941,35 425.869,64 133.463,85 422.794,65 1.211.230,01 365.975,34
Previdenciaria
0,00
17 03.01.3.3.90.46.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutencao Da Atividade 235.000,00 0,00 0,00 26.905,40 159.410,44 26.905,40 159.410,44 26.905,40 159.410,44 75.589,56 0,00
Previdenciaria
0,00
18 03.01.3.3.90.49.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 100.000,00 0,00 0,00 0,00 70.200,00 712743 37.150,39 712743 37.150,39 29.800,00 33.049,61
Previdenciaria
0,00
19 03.01.3.3.90.91.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutengao Da Atividade 40.000,00 0,00 0,00 -226,10 3.237,50 -226,10 3.237,50 -226,10 3.237,50 36.762,50 0,00
Previdenciaria
0,00
20 03.01.3.3.90.92.09.272.3003.2.302.04.1100000Manutencao Da Atividade 1.000,00 10.000,00 0,00 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00 0,00 8.400,00 2.600,00 0,00
Previdenciaria 0.00

00451 02/08/2023 14.52.16 /SUario: A /6rsa0 20/01/2023 - 11:18 273




DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.060

20

- pagina

25 de Agosto de 2023

/€ 81111 - £202/10/02 OBSIOA YAIS'VIIINV(G ‘ouensn 113413 VOILYWHOINI HOLIASIS 912G+ €202/80/20 15700440
BlIeIN0Sa| 9 apepljigeluo) ap ajvsyd olJladueul4 J01alig Qcmbcwuc_._majm
sowey ouadsewe( ejied S9pueuUIBH BA|IS Bp Snayle|N EBA|IS EpP BlOJell8ld JleAas
Soco EEmE 00 | < 01’80 8205 20968 12 L 92OV c60va7LL S €C86
60'80°€20¢ -eted . y ) [4 78T LLOVATI .
18891 /2682:SONVY ') 96207:SIANVNY3S VA VIOodvyl3ld
i valisvasnaHiyw  VATIS vd yIvA3q Jod jeybip VA VIOEVH13Id
ON3OSVAVA NIDSVYNVA sod awewrenblp  gAJHLVIA e
vdvO Jod BULIOJ OP OpRUISSY dIVAId
sluswenbip opeuISSY V14VvYD
00°000°000°09 -
GL'891°2€6 GE'6Y0°22L'98C  05°28L°CLL L8  Th'661°0.5°CL €0'CLY'V88°L8E  6V'9LSVYITL 59056'60.°88€ v6'v.2'86V"2L 000 00°000°028°09+  00°000°210'%.9 :[esey [ejoL
000
S1'891°2€6 01'sy8's9e'8 6.'986°1€8'€ 90°91E'YS9 82'LL9'EV6'E €1'66€'82L 06'VS1'69LY 85°16€°28S 000 00°000°02 00°000°GHL'EL 1 oueld |eloL
000 BlIRIOUBPIASI]
000 00°000°000'% 000 000 000 000 000 000 000 000 00°000°000' SpEpIAY BQ 0BSUSINUBINOO000L L #0°20€ 2" €00€'2.2°60°19'06'G v L0"E0 e
000 BUBIOUSPINGIY
9v'9ee’ 1 16'029°€6€ 15'2v0°'S8 000 152068 000 €0'6.£°901 9v'9ee’ 12 000 000 00°000°00S opepIAlY BQ 0B3USINUBN00000 | | '+0°20€°2 €00€°2L2'60°25° 06+ ¥ LO'E0 €e
000 BLIRIOUBPIABI]
000 00°000°059 000 000 000 000 000 000 000 000 00°000°059 opepIAlY BQ 0B3USINUBNO0000 |+ L'+0°20€"2 €00€°2L2'60° 506 %4 LO'E0 44
000 BLIBIOUBPIABI]
000 00°0£8'L 00'0LL'€ 00'0LL'€ 00'0LL'€ 00'0LL'E 00°0LL'E 000LL'E 000 000000} 00°000° opepIAlY BQ 0B3USINUBNO0000 | L'+0"20€"2 €00€°2L2'60°€6°06°€ '€ LO'E0 ¥4
tebeg seyuadwz opejnwnoy opouad opejnwnoy opopiad opejnwnoy opopad ‘Inuy
e opjes e opjes obed obed opepinbr opepinbr opeyuadwz peyuadwzy -ouabunuon 1dng opedip oedeoyoadsy oedejoq
€202 9p 01910493

€202/L0/1.€ © £202/20/L0 9P OPOlIad OE ajuaiajal oueld odiy - esadsaq ep ajeduejeg

IVdIOINNIN HOAIAY3S Od VION3AIATHd 3d OLNLILSNI

hedl




DIARIO DO MUNICIPIO N° 3.060

25 de Agosto de 2023 - pagina 21 -

Outros

Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas

Em atendimento a Lei n.° 9452 de 20 de margo de 1.997 artigo 1°, que
determina a publicagdo de repasses feitos pela Unido, informamos que
recebemos os seguintes créditos:

CONTA CORRENTE DATA VALOR

SIMPLES NACIONAL 16/08/2023 384.323,09
SIMPLES NACIONAL 17/08/2023 311.270,29
FMS CUSTEIO SUS 17/08/2023 194.472,51
MERENDA PNAE /FNDE 17/08/2023 234.738,00
FPM 18/08/2023 1.067.365,77
FUNDEB 18/08/2023 422.393,20
SIMPLES NACIONAL 18/08/2023 304.120,93
FNDE/SALARIO EDUCAGAO 18/08/2023 4.842.261,21
SIMPLES NACIONAL 21/08/2023 437.382,42
FUNDEB 22/08/2023 3.974.126,27
SIMPLES NACIONAL 22/08/2023 986.809,76
GESTAO BOLSA FAMILIA/FNAS 22/08/2023 121.083,08
FMS CUSTEIO SUS 22/08/2023 289.375,24

Tiago Monteiro Narazzaki
Supervisor - Analise de Receita

Secretaria de Apoio Social ao Cidadao

Ratifico a contratacéo, por dispensa de licitacdo. Contratante: Prefeitura
de S&o José dos Campos. Processo 121042/2022. Contratado: Fundagéo
Professor Dr. Manoel Pedro Pimentel - FUNAP. Objeto: Programa de
alocagdo de méo de obra de pessoas privadas de liberdade. Valor: R$
100.085,76 (cem mil, oitenta e cinco reais e setenta e seis centavos).
Ratifico do Sr. Secretario de Apoio Social ao Cidaddo em 24/08/2023.
Fundamento: Dispensa de Licitagado, artigo 24, inciso Xlll da Lei Federal
8.666/1993. Essa publicagdo €é feita em substituigho a publicagdo
do Ratifico feita @ pagina 22 do Diario do Municipio n° 2876, de 23 de
novembro de 2022.

Secretaria de Saude

Secretaria de Saude / Divisdo de Vigilancia em Saude/Vigilancia
Sanitaria

Faz saber a todos quantos o presente Edital virem ou dele tiverem
conhecimento, que:

Ficam autuados os proprietarios dos imoéveis abaixo por ndo
providenciarem o que segue:

- limpeza e manutengéo da calha da frente do imével, caixa d’agua sem
tampar adequadamente, plasticos, contrariando o Art. 2° da Lei Municipal
9243/15, sendo concedido prazo de 10(dez) dias para interpor recurso:
Bairro: Cajuru - 1I: 73.0214.0013.0000; Processo: 101932/23;

- limpeza e manutengédo da calha da lateral direita do imdvel, caixa
d’agua sem tampar adequadamente, plasticos, contrariando o Art. 2°
da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo de 10(dez) dias para
interpor recurso: Bairro: Pernambucana - 11: 71.0089.0017.0000; Processo:
101201/23;

- piscina sem tratamento adequado da agua, contrariando o Art. 5° da Lei
Municipal 9243/15, sendo concedido prazo de 10(dez) dias para interpor
recurso: Bairro: Serimbura - II: 40.0552.0013.0000; Processo: 101024/23;

- limpeza e manutengdo da calha da frente do imovel, caixa d’agua sem
tampar adequadamente, plasticos, contrariando o Art. 2° da Lei Municipal
9243/15, sendo concedido prazo de 10(dez) dias para interpor recurso:
Bairro: Jardim Uira - 1l: 35.0012.0007.0000; Processo: 102051/23;

- limpeza e manutengdo da calha dos fundos do imdvel, contrariando o
Art. 2° da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo de 10(dez) dias
para interpor recurso: Bairro: Centro - 1I: 14.0027.0109.0000; Processo:
101535/23;

- piscina sem tratamento adequado da agua, contrariando o Art. 5° da Lei
Municipal 9243/15, sendo concedido prazo de 10(dez) dias para interpor
recurso: Bairro: Jaguari e Pinheiros - II: 29.0158.0009.0000; Processo:
100823/23;

- limpeza e manutengéo da calha da frente do imével, contrariando o Art.
2° da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo de 10(dez) dias para
interpor recurso: Bairro: Santa Inés 2 - 1I: 82.0001.0028.0000; Processo:
100818/23;

-Fica comunicado que o recurso ao Auto de Infragdo e Multa n® 474959,
processo administrativo 95716/2023 foi INDEFERIDO, sendo concedido
prazo de 10(dez) dias para interpor recurso 22 instancia apds o recebimento
da guia informativa de penalidade.

Ficam multados os proprietarios dos imoéveis/estabelecimentos
abaixo por:

- ndo cumprir exigéncias para o combate ao mosquito aedes aegypti,
contrariando o Art. 2° da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo de
10(dez) dias para interpor recurso 22 instancia; Bairro Eugénio de Melo; 1.1
54.0306.0011.0008; Processo 41784/23;

- ndo cumprir exigéncias para o combate ao mosquito aedes aegypti,
contrariando o Art. 9° da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo de
10(dez) dias para interpor recurso 22 instancia; Bairro Jardim Alvorada; 1.1
55.0025.0025.0000; Processo 9349/23;

- ndo cumprir exigéncias para o combate ao mosquito aedes aegypti,
contrariando o Art. 2° da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo
de 10(dez) dias para interpor recurso 22 instancia; Bairro Jardim das
Industrias; I.1 49.0058.0027.0000; Processo 60311/23;

- ndo cumprir exigéncias para o combate ao mosquito aedes aegypti,
contrariando o Art. 9° da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo
de 10(dez) dias para interpor recurso 2?2 instancia; Bairro Santana; I.I
20.0012.0013.0001; Processo 60782/23;

- ndo cumprir exigéncias para o combate ao mosquito aedes aegypti,
contrariando o Art. 2° da Lei Municipal 9243/15, sendo concedido prazo
de 10(dez) dias para interpor recurso 2?2 instancia; Bairro Bosque dos
Eucaliptos; I.1 72.0038.0018.0000; Processo 26532/23.
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Anexos

Secretaria de Apoio Juridico

ANEXOS A L E I N.10.754, DE 18 DE AGOSTO DE 2023.

Anexo |

Faixas Receita Bruta Percentual de Subsidio* Limite Maximo™**
Faixa 1 Organizagéo da Sociedade Civil 90% R$ 20.000,00
Faixa 2 MEI 60% R$ 12.000,00

Até R$ 180.000,00 com no minimo um empregado

Faixa 3 Até R$ 180.000,00 50% R$ 12.000,00
Faixa 4 De R$ 180.000,01 a R$ 360.000,00 40% R$ 10.000,00
Faixa 5 De R$ 360.000,01 a R$ 720.000,00 30% R$ 8.000,00
Faixa 6 De R$ 720.000,01 a R$ 1.800.000,00 20% R$ 6.000,00
Faixa 7 De R$ 1.800.000,01 a R$ 3.600.000,00 10% R$ 4.000,00
Faixa 8 Acima de R$ 3.600.000,00 5% R$ 2.000,00

* Referente ao percentual do valor constante da Nota Fiscal apresentada da instalacao (CGEE).
** Limite maximo a ser subsidiado por TUC.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercicio 2022 - 2025
DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AGOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

Orgdo : 30 SECRETARIA DE URBANISMO E SUSTENTABILIDADE

Unidade : 10 SECRETARIA GERAL

Programa : 0011 URBANISMO E SUSTENTABILIDADE

Objetivo : Promover o desenvolvimento urbano-ambiental, o uso racional dos recursos naturais, a preservagao do patriméonio e a melhoria da infraestrutura do municipio.

Justificativa : Atender as diretrizes e metas do Plano de Governo, em consonancia com as diretrizes do Plano Diretor e demandas da populagéo.

Publico Alvo : Municipes.
Indicador l#u:_a:e Filndlce Indice Futuro Exercicios

ledida ecente 2022 2023 2024 2025

Cadastro e geragao de geometrias espaciais para lotes e glebas regulares, ~ PERCENTUAL 85 100 90 94 98 100
atribuindo inscrigao imobiliaria as propriedades
Tempo médio de aprovagao de projetos particulares até 600 m? que nao DIAS UTEIS 58 50 57 55 52 50
sao optantes do sistema automatico ARA
Cadastramento/avaliacéo de Individuos Arboreos CADASTRO 10.000 60.000 30.000 40.000 50.000 60.000
Individuos arbdreos plantados QUANTIDADE 3,500 7.000 6.500 6.800 6.900 7.000
Sistemas de ou QUANTIDADE 1 3 1 2 2 3
Tempo para andlise de processo de solicitacéo e atendimento/ emissao de DIAS UTEIS 1 1 1 1 1 1
alvara para empresas
Tempo médio para emissao de certidao de zoneamento para indstrias ou DIAS UTEIS 1 1 1 1 1 1
comércios.
Area de projetos de espagos verdes qualificados M2 2.000 16.000 4.000 8.000 12.000 16.000
Implantagao do Parque Paraiba PERCENTUAL 0 80 20 40 60 80
N° Fossas sépticas instaladas UNIDADES 13 160 50 100 150 160
Percentual de i dos alvaras de 40 pelo PERCENTUAL 70 100 85 90 95 100
sistema eletronico ZEUS
Atualizagéo de planos ambientais municipais UNIDADES 0 2 1 1 2 2
Recursos Recebidos com a Criagao de Consoreio Intermunicipal para VALOR R$ 0 350.000 100.000 200.000 300.000 350.000

Licenciamento Ambiental

2022 2023 2024 2025
Codigo Acao Unidade Produto Meta Custo Meta Custo Meta Custo Meta Custo
Medida Fisica Estimado Fisica Estimado Fisica Estimado Fisica Estimado

OFR00340  29/05/2023 11.00.25  SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuario: RIFEU Versao 27/09/2022- 17:05 1/2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PLANO PLURIANUAL - PPA - Exercicio 2022 - 2025
DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E AGOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

Orgéo : 30 SECRETARIA DE URBANISMO E SUSTENTABILIDADE

Unidade : 10 SECRETARIA GERAL

Programa : 0011 URBANISMO E SUSTENTABILIDADE

2022 2023 2024 2025
Cadigo Agao Unidade Produto Meta Custo Meta Custo Meta Custo Meta Custo
Medida Fisica Estimado Fisica Estimado Fisica Estimado Fisica Estimado

2002 Manutengo dos Servicos PERCENTUAL 100 7.966.000,00 100 8.125.000,00 100 8.635.000,00 100 8.683.000,00

2011 Atividades de Urbanismo e Sustentabilidade PERCENTUAL 100 8.562.000,00 100 17.088.000,00 100 17.493.000,00 100 17.523.000,00

2052 Fundos e Atividades de Preservagéo e Conservagéo Ambiental PERCENTUAL 100 2531.000,00 100 2.940.000,00 100 2.291.000,00 100 1.877.000,00
TOTAL DO PROGRAMA : 19.059.000,00 28.153.000,00 28.419.000,00 28.083.000,00
TOTAL UNIDADE : 19.059.000,00 28.153.000,00 28.419.000,00 28.083.000,00
TOTAL ORGAO : 19.059.000,00 28.153.000,00 28.419.000,00 28.083.000,00
TOTAL DO PPA : 2.885.131.000,00 3.256.842.000,00 3.526.650.000,00 3.450.823.000,00

OFR00340  29/05/2023 11.00.25 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuario: RIFEU Versao 27/09/2022- 17:05 2/2

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS

PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO - LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS - LDO
ANEXO VI A - DEMONSTRATIVO DE PROGRAMAS E ACOES POR ORGAO E UNIDADE - FiSICO E FINANCEIRO

EXERCICIO 2023
Orgéo : 30 SECRETARIA DE URBANISMO E SUSTENTABILIDADE
Unidade : 10 SECRETARIA GERAL
Programa : 0011 URBANISMO E SUSTENTABILIDADE
Objetivo : Promover o desenvolvi urbano-: , 0 uso racional dos recursos naturais, a preservagao do patriménio e a melhoria da infraestrutura do municipio.
Justificativa : Atender as diretrizes e metas do Plano de Governo, em consonancia com as diretrizes do Plano Diretor e demandas da populagao.
Publico Alvo : Municipes.

: Unidade indice Referéncia indice
Indicador Medida Recente Futuro
ATUALIZAGAO DE PLANOS AMBIENTAIS MUNICIPAIS UNIDADES 0 1
CADASTRAMENTO/AVALIAGAO DE INDIVIDUOS ARBOREOS CADASTRO 10000 40000
CADASTRO E GERAGAO DE GEOMETRIAS ESPACIAIS PARA LOTES E GLEBAS REGULARES, ATRIBUINDO INSCRIGAO IMOBILIARIA AS PERCENTUAL 85 94
PROPRIEDADES
IMPLANTAGAO DO PARQUE PARAIBA PERCENTUAL 0 40
INDIVIDUOS ARBOREOS PLANTADOS QUANTIDADE 3500 6800
Ne FOSSAS SEPTICAS INSTALADAS UNIDADES 13 100
PERCENTUAL DE GEORREFERENCIAMENTO DOS ALVARAS DE CONSTRUGAO PELO SISTEMA ELETRONICO ZEUS PERCENTUAL 70 90
RECURSOS RECEBIDOS COM A CRIAGAO DE CONSORCIO INTERMUNICIPAL PARA LICENCIAMENTO AMBIENTAL VALOR R$ 0 200000
SISTEMAS DE MONITORAMENTOS CONTRATADOS OU DESENVOLVIDOS QUANTIDADE 1 2
TEMPO MEDIO DE APROVAGAO DE PROJETOS PARTICULARES ATE 600 M2 QUE NAO SAQ OPTANTES DO SISTEMA AUTOMATICO ARA DIAS UTEIS 58 55
TEMPO MEDIO PARA EMISSAO DE CERTIDAO DE ZONEAMENTO PARA INDUSTRIAS OU COMERCIOS. DIAS UTEIS 1 1
TEMPO PARA ANALISE DE PROCESSO DE SOLICITAGAO E ATENDIMENTO/ EMISSAO DE ALVARA PARA EMPRESAS DIAS UTEIS 1 1
AREA DE PROJETOS DE ESPAGOS VERDES QUALIFICADOS M2 2000 8000

29/05/2023 SISVETOR INFORMATICA EIRELI Usuario: RIFEU Versao 24/11/2022 - 11:38 5/27
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